Projekt z dnia 15.09.2017 .

USTAWA
z dnia ...

Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce

Wychodzac z przekonania, ze dgzenie do poznania prawdy i przekazywanie wiedzy z
pokolenia na pokolenie jest szczegodlnie szlachetng dziatalnoscig cztowieka,
dostrzegajgc fundamentalng role nauki w tworzeniu naszej cywilizacji, okresla sie
zasady funkcjonowania szkolnictwa wyzszego oraz prowadzenia dziatalnosci
naukowej w oparciu o nastepujgce pryncypia:

— obowigzkiem wiladzy publicznej jest tworzenie optymalnych warunkéw dla
wolnosci badan naukowych, wolnosci nauczania oraz autonomii spotecznosci
akademickiej,

— kazdy uczony ponosi odpowiedzialnos¢ za jakos¢ i rzetelnos¢ prowadzonych
badan oraz za wychowanie mtodego pokolenia,

— uczelnie, oraz inne instytucje badawcze, realizujg misje o0 szczegdlnym
znaczeniu dla spoteczenstwa: wnoszg kluczowy wkiad w innowacyjnosc¢
gospodarki, przyczyniajg sie do rozwoju kultury, wspotksztattujg standardy

moralne obowigzujgce w zyciu publicznym.

Dziat |

Przepisy ogdlne

[Zakres regulaciji]
Art. 1. Ustawa okresla zasady funkcjonowania systemu szkolnictwa wyzszego i
nauki.
[Misja]
Art. 2. Misjg systemu szkolnictwa wyzszego i nauki jest prowadzenie ksztatcenia
oraz dziatalnosci naukowej, ksztattowanie postaw obywatelskich, a takze
uczestnictwo w rozwoju spotecznym oraz tworzeniu gospodarki opartej na

innowacjach.



[Zasady]

Art. 3.

1. Podstawg systemu szkolnictwa wyzszego i nauki jest wolno$¢ nauczania,

twérczosci artystycznej, badan naukowych i ogtaszania ich wynikow oraz

autonomia uczelni.

2. System szkolnictwa wyzszego i nauki funkcjonuje z poszanowaniem

standardéw miedzynarodowych, zasad etycznych i dobrych praktyk w zakresie
ksztatcenia i dziatalnosci naukowej oraz z uwzglednieniem szczegdlnego

znaczenia spotecznej odpowiedzialnosci nauki.

[Dziatalnosé naukowa]

Art. 4.

1. Dziatalno$¢ naukowa obejmuje prowadzenie badan naukowych, prac

rozwojowych lub dziatalnosci w zakresie tworczosci artystyczne;j.

2. Badania naukowe sg dziatalnoscig obejmujaca:

1) badania podstawowe rozumiane jako prace empiryczne lub teoretyczne majgce

przede wszystkim na celu zdobywanie nowej wiedzy o podstawach zjawisk i

obserwowalnych faktéw bez nastawienia na bezposrednie zastosowanie

komercyjne;

2) badania aplikacyjne rozumiane jako prace majgce na celu zdobycie nowej wiedzy

oraz umiejetnosci, nastawione na opracowywanie nowych produktéw, proceséw

lub ustug, lub wprowadzanie znaczacych ulepszen do istniejgcych produktow,

procesow lub ustug.

3. Prace rozwojowe sg dziatalnoscig obejmujgcg nabywanie, tgczenie,

ksztattowanie i wykorzystywanie dostepnej aktualnie wiedzy i umiejetnosci, w
tym w zakresie narzedzi informatycznych lub oprogramowania, do planowania
produkcji oraz tworzenia i projektowania nowych, zmienionych lub
ulepszonych produktéw, procesow i ustug, z wytgczeniem prac obejmujgcych
rutynowe i okresowe zmiany wprowadzane do produktéw, linii produkcyjnych,
procesdéw wytwoérczych, istniejgcych ustug oraz innych operacji w toku, nawet
jezeli takie zmiany majg charakter ulepszen.

Tworczos¢ artystyczna jest dziatalnoscig obejmujgcg dziatania twoércze lub
odtwércze w sztuce, ktorych efektem jest dzieto materialne lub niematerialne

stanowigce wktad w rozwaj kultury.

[Dziedziny i dyscypliny]

Art. 5.



1. Badania naukowe i prace rozwojowe sg prowadzone w dziedzinach nauki i
dyscyplinach naukowych, a tworczos¢ artystyczna — w dziedzinie sztuki i
dyscyplinach artystycznych.

2. Ksztatcenie jest prowadzone w dziedzinach nauki i dyscyplinach naukowych
lub dziedzinie sztuki i dyscyplinach artystycznych.

3. Dyscyplinie naukowej i dyscyplinie artystycznej przypisuje sie wspoétczynniki
kosztochfonnosci odpowiadajgce kosztom prowadzenia ksztatcenia i
dziatalnosci naukowej w danej dyscyplinie.

4. Minister wiasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki okresli, w drodze
rozporzadzenia:

1) dziedziny nauki i dyscypliny naukowe oraz dyscypliny artystyczne w ramach
dziedziny sztuki, majgc na uwadze systematyke dziedzin i dyscyplin przyjetg przez
Organizacje Wspotpracy Gospodarczej i Rozwoju (OECD);

2) wspofczynniki kosztochtonnosci:

a) prowadzenia ksztatcenia na studiach stacjonarnych w poszczegolnych
dyscyplinach naukowych i dyscyplinach artystycznych oraz sposoéb ich
ustalania dla poszczegdlnych kierunkow i profili,

b) prowadzenia dziatalnoSci naukowej w poszczegolnych dyscyplinach
naukowych i dyscyplinach artystycznych

- majgc na uwadze specyfike, warunki, a takze koszty prowadzenia ksztatcenia i

dziatalnosci naukowej w poszczegodlnych dyscyplinach.

[Polityka naukowa panstwal]

Art. 6.
1. Rada Ministrow, w drodze uchwaty, okresla polityke naukowg panstwa

wskazujgcg priorytety w zakresie funkcjonowania systemu szkolnictwa
wyzszego i nauki.
2. Realizacja polityki naukowej panstwa podlega ewaluacji nie rzadziej niz raz na
5 lat.
[Podmioty]

Art. 7.
1. System szkolnictwa wyzszego i nauki tworza:

1) uczelnie;

2) uczelnie federacyjne;

3) Polska Akademia Nauk, dziatajgca na podstawie ustawy z dnia 30 kwietnia
2010 r. o Polskiej Akademii Nauk (Dz. U. z 2016 r. poz. 572, 1311, 1933 i 2260
oraz z 2017 r. poz. 624 i 1089), zwana dalej ,PAN”;



4) instytuty naukowe Polskiej Akademii Nauk, dziatajgce na podstawie ustawy, o
ktorej mowa w pkt 3, zwane dalej ,instytutami PAN”;

5) instytuty badawcze, dziatajgce na podstawie ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o
instytutach badawczych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1158 i 1452);

6) miedzynarodowe instytuty naukowe utworzone na podstawie odrebnych ustaw
dziatajgce na  terytorium  Rzeczypospolitej Polskiej, zwane  dale]
,miedzynarodowymi instytutami”;

7) Polska Akademia Umiejetnosci, zwana dalej ,PAU”.

8) inne podmioty prowadzgce samodzielnie i w sposéb ciggty dziatalnos¢ naukows.
2. Na rzecz systemu szkolnictwa wyzszego i nauki dziatajg w szczegolnosci:

1) Narodowa Agencja Wymiany Akademickiej, dziatajgca na podstawie ustawy z
dnia 7 lipca 2017 r. o Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej (Dz. U. poz.
1530), zwana dalej ,NAWA”;

2) Narodowe Centrum Badanh i Rozwoju, dziatajgce na podstawie ustawy z dnia 30
kwietnia 2010 r. o Narodowym Centrum Badan i Rozwoju (Dz. U. z 2017 r. poz.
1447 i 1556), zwane dalej ,NCBR”;

3) Narodowe Centrum Nauki, dziatajgce na podstawie ustawy z dnia 30 kwietnia
2010 r. o Narodowym Centrum Nauki (Dz. U. z 2016 r. poz. 1071 oraz z 2017 r.
poz. 1089 i 1556), zwane dalej ,NCN”.

Dziat Il

Szkolnictwo wyzsze

Rozdziat 1
Uczelnie
[Wytaczenia podmiotowe]

Art. 8.
1. Ustawy nie stosuje sie do uczelni i wyzszych seminariow duchownych

prowadzonych przez koscioty i zwigzki wyznaniowe, z wyjgtkiem Katolickiego
Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawta I, chyba ze ustawa lub umowa miedzy
Radg Ministrow a wiladzami kosciota lub zwigzku wyznaniowego stanowi
inaczej.

2. Ustawy nie stosuje sie do wuczelni i fili utworzonych przez uczelnie
zagraniczne, z wyjatkiem art. 62 ust. 7.

[Osobowos¢ prawna i autonomia]



Art. 9.

1. Uczelnia posiada osobowosc¢ prawna.
2. Uczelnia jest autonomiczna na zasadach okre$lonych w ustawie.
3. Uczelnia prowadzi ksztatcenie na co najmniej jednym kierunku studiéw.

4. Uczelnia nie dziata w celu osiggniecia zysku.

[Wspodlnota uczelni]
Art. 10.

1. Studenci, doktoranci, nauczyciele akademiccy 1 inni pracownicy uczelni
stanowig wspdlnote uczelni.

2. Czionkowi wspolnoty uczelni przystuguje czynne prawo wyborcze w uczelni.

[Zadania uczelni]
Art. 11.

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7

8)
9)

1. Podstawowymi zadaniami uczelni s3:

prowadzenie ksztatcenia na studiach;

prowadzenie ksztatcenia na studiach podyplomowych lub w innych formach;
stwarzanie osobom niepetnosprawnym warunkoéw do petnego udziatu w:

a) procesie przyjmowania na studia i ksztatceniu,

b) prowadzeniu dziatalnosci naukowej;

wychowywanie studentéw w poczuciu odpowiedzialnosci za panstwo polskie, za
umacnianie zasad demokracji i poszanowanie praw cztiowieka;

stwarzanie warunkéw do rozwoju kultury fizycznej studentow;

prowadzenie ksztatcenia doktorantow;

prowadzenie dziatalno$ci naukowej, Swiadczenie ustug badawczych oraz transfer

technologii do gospodarki;

ksztatcenie i promowanie kadr uczelni;

upowszechnianie i pomnazanie osiggnie¢ nauki, kultury narodowej i techniki, w
tym poprzez gromadzenie i udostepnianie zbiorow bibliotecznych i
informacyjnych;

10) dziatanie na rzecz spotecznosci lokalnych i regionalnych.

2. Uczelnia zawodowa nie jest obowigzana do realizacji zadan, o ktérych mowa
w ust. 1 pkt 3 lit. b, pkt 61 7.

3. Zadaniem uczelni publicznej prowadzgcej ksztatcenie w zakresie nauk
medycznych lub nauk o zdrowiu albo w zakresie nauk weterynaryjnych moze
by¢ takze uczestniczenie w sprawowaniu opieki medycznej albo
weterynaryjnej w zakresie i formach okreslonych w przepisach o dziatalnosci

leczniczej i przepisach o zaktadach leczniczych dla zwierzat.



4. Uczelnia moze prowadzi¢ domy studenckie i stotéwki studenckie.

[Dziatalnosé gospodarcza uczelni]

Art. 12. Uczelnia moze prowadzi¢ dziatalnoS¢ gospodarczg wyodrebniong
organizacyjnie i finansowo od dziatalnosci, o ktérej mowa w art. 11, w zakresie i
formach okreslonych w statucie, w szczegolnosci poprzez tworzenie spotek
kapitatowych.

[Rodzaje uczelni]

Art. 13.

1. Uczelnia jest:

1) uczelnig publiczng, jezeli jest utworzona przez organ panstwa;

2) uczelnig niepubliczng, jezeli jest utworzona przez osobe fizyczng albo osobe
prawng inng niz panstwowa albo samorzgdowa osoba prawna, zwang dalej
,Zatozycielem”.

2. Uczelnia jest uczelniag zawodowg albo akademicka.

[Uczelnie zawodowe]

Art. 14.

1. Uczelnia jest uczelnig zawodowa, jezeli prowadzi ksztatcenie na studiach
wytgcznie o profilu praktycznym.

2. Uczelnia zawodowa prowadzi studia pierwszego stopnia.

3. Uczelnia zawodowa moze prowadzi¢ studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub ksztatcenie umozliwiajgce uzyskanie kwalifikacji petnej na
poziomie 5 Polskiej Ramy Kwalifikacji, zwanej dalej ,PRK”.

[Uczelnie akademickie]

Art. 15.

1. Uczelnia jest uczelnig akademicka, jezeli posiada kategorie naukowg A+, A
albo B+ w co najmniej jednej dyscyplinie naukowej albo artystyczne.

2. Uczelnia akademicka prowadzi studia pierwszego stopnia oraz studia
drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie.

3. Uczelnia akademicka moze prowadzic¢ ksztatcenie doktorantow.

[Kwalifikowanie do grup uczelni]

Art. 16.

1. Minister wtasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki, zwany dalej
,ministrem”, w terminie 7 dni od dnia zakonczenia ewaluacji jakosci
dziatalnosci naukowej, ogtasza komunikat o zakwalifikowaniu uczelni do grupy

uczelni zawodowych albo grupy uczelni akademickich. Uczelnie, ktora nie



spetnia wymagan okreslonych w art. 14 ust. 1 i art. 15 ust. 1, kwalifikuje sie do
grupy uczelni zawodowych.

Uczelnia, w terminie 14 dni od dnia ogtoszenia komunikatu, o ktérym mowa w
ust. 1, moze ztozy¢ wniosek o zakwalifikowanie jej do innej grupy.

Minister, w terminie 45 dni od dnia ogtoszenia komunikatu, o ktorym mowa w
ust. 1, ogtasza komunikat uwzgledniajgcy wyniki rozpatrzenia wnioskéw, o
ktorych mowa w ust. 2.

Komunikaty, o ktérych mowa w ust. 1 i 3, ogtasza sie w Biuletynie Informaciji
Publicznej na stronie podmiotowej ministra, zwanym dalej ,BIP".

W przypadku zakwalifikowania do innej grupy uczelni, uczelnia dostosowuje
prowadzone ksztatcenie do wymagan okreslonych odpowiednio w art. 14 ust.
1 i 2 albo art. 15 ust. 2, w terminie 12 miesiecy od dnia ogtoszenia
komunikatu, o ktérym mowa w ust. 1 lub 3.

Studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub ksztatcenie umozliwiajgce uzyskanie kwalifikacji petnej na
poziomie 5 PRK, ktére rozpoczety sie przed dniem ogtoszenia komunikatu, a
ktére nie mogg by¢ prowadzone przez uczelnie zakwalifikowang do danej
grupy uczelni, sg prowadzone na dotychczasowych zasadach, przy czym

uczelnia nie prowadzi przyje¢ na te studia lub ten poziom ksztatcenia.

[Nazwy uczelni]

Art. 17.

1. Wyraz ,akademia” jest zastrzezony dla nazwy uczelni akademickie;.

2. Wyraz ,politechnika” jest zastrzezony dla nazwy uczelni akademickiej

posiadajgcej kategorie naukowg A+, A albo B+ w co najmniej 2 dyscyplinach
w zakresie nauk inzynieryjnych i technicznych.

Wyraz ,uniwersytet” jest zastrzezony dla nazwy uczelni akademickiej
posiadajgcej kategorie naukowg A+, A albo B+ w co najmniej 3 dziedzinach
nauki lub sztuki, zwanych dalej ,dziedzinami”, i w co najmniej 6 dyscyplinach

naukowych lub artystycznych, zwanych dalej ,dyscyplinami”.

[Organy uczelni]

Art. 18.

1. Organami uczelni:

1) publicznej - sg rada uczelni, rektor i senat;

2) niepublicznej - sg rektor i senat.

2. Statut uczelni moze przewidywac rowniez inne organy.



[Zadania rady uczelni]

Art. 19. Do zadan rady uczelni nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7

uchwalanie strategii uczelni;

opiniowanie projektu statutu;

sprawowanie nadzoru nad gospodarka finansowg uczelni;

opiniowanie planu rzeczowo-finansowego i sprawozdania z jego wykonania,
sprawowanie nadzoru nad zarzgdzaniem uczelnig;

wskazywanie kandydatow na rektora;

wykonywanie innych zadan okreslonych w statucie.

[Skiad rady uczelni]
Art. 20.

1)
2)

1. W sktad rady uczelni wchodzi:
6 lub 8 cztonkdéw powotywanych przez senat;
przewodniczgcy samorzgdu studenckiego.

2. Osoby spoza wspolnoty uczelni stanowig ponad 50% sktadu rady uczelni.

[Czlonkowie rady uczelni]
Art. 21.

1)

2)

3)

4)

5)

1. Czionkiem rady uczelni moze by¢ osoba, ktora:

ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych;

korzysta z petni praw publicznych;

nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine

przestepstwo skarbowe i nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o

przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego;

nie byta karana karg dyscyplinarng i nie toczy sie przeciwko niej postepowanie

dyscyplinarne;

w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r. nie pracowata i nie

petnita stuzby w organach bezpieczenstwa panstwa w rozumieniu art. 2 ustawy z

dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdéw

bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z

2016 r. poz. 1721, 1948, 2260 i 2261 oraz z 2017 r. poz. 1530 i 1600) oraz nie

wspOtpracowata z tymi organami.

2. Statut moze przewidywa¢ dodatkowe wymagania dla cztonkéw rady uczelni.

3. Cztlonkostwa w radzie uczelni nie mozna tgczy¢ z petnieniem funkcji organu tej
lub innej uczelni, cztonkostwem w radzie innej uczelni, ani zatrudnieniem w

administracji rzgdowe;.



Cztonkostwo w radzie uczelni wygasa w przypadku Smierci, rezygnacji z
cztonkostwa oraz zaprzestania spetniania wymagan okreslonych w ust. 1 pkt

1-4 albo okreslonych na podstawie ust. 2.

5. Wygasniecie cztonkostwa w radzie uczelni stwierdza przewodniczgcy senatu.

6. Senat odwotuje cztonka rady uczelni, o ktorym mowa w art. 20 ust. 1 pkt 1,

wiekszoscig 3/5 gtosow w przypadku niewypetniania lub nienalezytego
wypetniania obowigzkow.
W przypadku ustania cztonkostwa w radzie uczelni, senat powotuje nowego

cztonka rady uczelni na okres do konca kadenciji.

[Kadencja rady uczelni]

Art. 22.

1.

Kadencja rady uczelni trwa 4 lata i rozpoczyna sie w dniu 1 stycznia roku
nastepujgcego po roku, w ktorym rozpoczeta sie kadencja senatu.

Ta sama osoba moze byC czionkiem rady uczelni nie wiecej niz przez 2
nastepujgce po sobie kadencje. Okresu, o ktérym mowa w art. 21 ust. 7, nie

uwzglednia sie przy ustalaniu liczby tych kadenciji.

[Funkcjonowanie rady uczelni]

Art. 23.

1.

Rada uczelni wybiera przewodniczgcego sposrdéd czionkow pochodzgcych

spoza wspolnoty uczelni.

2. Rada uczelni uchwala regulamin okreslajacy tryb jej funkcjonowania.

Rada uczelni podejmuje rozstrzygniecia na posiedzeniach w obecnosci co
najmniej potowy statutowej liczby cztonkow.

Cztonkowi rady uczelni, o ktérym mowa w art. 20 ust. 1 pkt 1, przystuguje
miesieczne wynagrodzenie, ktérego wysokos¢ nie moze przekroczy¢ 400%
minimalnego wynagrodzenia okreSlonego w przepisach wydanych na
podstawie ustawy =z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za prace (Dz. U. z 2017 r. poz. 847), zwanego dalej

»,minimalnym wynagrodzeniem”. Wysokos$¢ wynagrodzenia ustala senat.

[Zadania rektora]

Art. 24.

1.

Rektor podejmuje decyzje we wszystkich sprawach dotyczgcych uczelni, z
wyjatkiem spraw zastrzezonych przez ustawe lub statut do kompetencji innych
organow uczelni.

Do zadan rektora nalezy w szczegdlno$ci:



1) reprezentowanie uczelni;
2) zarzadzanie uczelnig;
3) przygotowywanie projektu statutu oraz projektu strategii uczelni;
4) wykonywanie czynnosci z zakresu prawa pracy;
5) powotywanie oséb do petnienia funkcji kierowniczych w uczelni;
6) prowadzenie gospodarki finansowej uczelni;
7) zapewnianie wykonywania przepiséw obowigzujgcych w uczelni;
8) prowadzenie polityki kadrowej w uczelni;
9) ustalanie szczegodtowej struktury organizacyjnej uczelni.
3. Rektor ustala regulamin organizacyjny, ktory okresla organizacje oraz zasady
dziatania administracji uczelni.
4. Od decyzji administracyjnych wydawanych przez rektora stuzy wniosek o
ponowne rozpatrzenie sprawy.
5. Powotanie osoby petnigcej funkcje kierowniczg, do ktérej zakresu obowigzkow
nalezg sprawy studenckie, wymaga uzgodnienia z samorzgdem studenckim.
[Wybér rektora]
Art. 25.
1. Rektorem moze byC¢ osoba, ktéra posiada co najmniej stopien doktora oraz
spetnia wymagania okreslone w art. 21 ust.1.
2. Rektora w uczelni:
1) publicznej — wybiera kolegium elektoréw;
2) niepublicznej — powotuje zatozyciel albo wybiera senat.
3. Wybdr rektora jest dokonywany bezwzgledng wiekszoscig gtoséw.
4. O wynikach wyboréw zawiadamia ministra w przypadku uczelni:
1) publicznej - przewodniczacy kolegium elektoréw;
2) niepublicznej - zatozyciel albo przewodniczgcy senatu.
5. Mandat rektora wygasa w przypadku $mierci, rezygnacji albo zaprzestania
spetniania wymagan okreslonych w art. 21 ust. 1 pkt 1-4.
6. Wygasniecie mandatu rektora w uczelni :
1) publicznej — stwierdza przewodniczgcy kolegium elektorow;
2) niepublicznej — stwierdza zatozyciel albo przewodniczgcy senatu.
7. W przypadku wygasniecia mandatu rektora, nowego rektora na okres do
konca kadenciji w uczelni:
1) publicznej — wybiera kolegium elektoréw;

2) niepublicznej — powotuje zatozyciel albo wybiera senat.
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8. W okresie od dnia stwierdzenia wygasniecia mandatu do dnia wyboru albo
powotania rektora, obowigzki rektora petni najstarszy cztonek senatu.

9. Pierwszego rektora w uczelni:

1) publicznej — powotuje minister na okres roku i nawigzuje z nim stosunek pracy
oraz wyznacza termin na zorganizowanie i przeprowadzenie wyborow do senatu;

2) niepublicznej — powotuje zatozyciel.

[Kolegium elektorow]

Art. 26.

1. Sktad kolegium elektorow w uczelni publicznej oraz tryb wyboru jego cztonkéw
okresla statut, przy czym nie mniej niz 20% sktadu stanowig przedstawiciele
studentow i doktorantow. Liczbe studentdw i doktorantéw ustala sie
proporcjonalnie do liczebnosci obu tych grup w uczelni.

2. Czionkiem kolegium elektorébw moze byé osoba, ktéra spetnia wymagania
okreslone w art. 21 ust. 1.

3. Do czionkéw kolegium elektorow przepisy art. 21 ust. 3 i 4 stosuje sie
odpowiednio.

4. Tryb powotania do kolegium elektorow przedstawicieli studentéw i
doktorantow okresla odpowiednio regulamin samorzgadu studenckiego oraz
regulamin samorzgdu doktorantow.

5. Kadencja kolegium elektorow trwa 4 lata i rozpoczyna sie z dniem rozpoczecia
kadencji senatu.

[Zatrudnienie rektora]

Art. 27. Osoba wybrana albo powotana na rektora jest zatrudniana w uczelni jako
podstawowym miejscu pracy W rozumieniu ustawy nie pézniej niz z dniem
rozpoczecia kadencji. Do zatrudnienia rektora nie stosuje sie przepisu art. 126
ust. 1.

[Kadencja rektora]

Art. 28.

1. Kadencja rektora trwa 4 lata i rozpoczyna sie w dniu 1 wrzes$nia roku, w
ktorym zostat wybrany.

2. Ta sama osoba moze by¢ rektorem nie wiecej niz przez 2 nastepujgce po
sobie kadencje. Okresu, o ktérym mowa w art. 25 ust. 7 i ust. 9 pkt 1, nie
wlicza sie do liczby tych kadencji.

[Odwotanie rektora]

Art. 29.
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1. Rektor w uczelni publicznej moze by¢ odwotany przez podmiot, ktéry dokonat
wyboru, wiekszoscig co najmniej 3/4 glosbw w obecnosci co najmniej 2/3
statutowego sktadu tego podmiotu.

2. Whniosek o odwotanie rektora w uczelni publicznej moze by¢ zgtoszony przez
co najmniej potowe statutowego sktadu senatu albo rade uczelni.

3. Rektora w uczelni niepublicznej odwotuje zatozyciel albo senat.

[Zadania senatu uczelni]
Art. 30. Do zadan senatu nalezy:

1) uchwalanie statutu i regulaminu studiéw;

2) opiniowanie projektu strategii uczelni;

3) powotywanie i odwotywanie cztonkow rady uczelni;

4) przeprowadzanie oceny funkcjonowania uczelni, w tym realizacji strategii
uczelni;

5) formutowanie rekomendac;ji dla rady uczelni i rektora w zakresie wykonywanych
przez nich zadan,;

6) nadawanie stopni naukowych, stopni w zakresie sztuki i tytutu doktora honoris
causa,;

7) ustalanie warunkow, trybu oraz terminu rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji na
studia;

8) ustalanie programéw studiéw oraz studiow podyplomowych;

9) okreslanie sposobu i trybu potwierdzania efektow uczenia sig;

10) wskazywanie kandydatow do instytucji przedstawicielskich Srodowiska
szkolnictwa wyzszego i nauki;

11) wykonywanie zadanh zwigzanych z:

a) przypisywaniem pozioméw PRK do kwalifikacji nadawanych po
ukonczeniu studiéw podyplomowych,

b) wigczeniem do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji kwalifikacji
nadawanych po ukonczeniu studidw podyplomowych i innych form
ksztatcenia

- zgodnie z ustawg z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie

Kwalifikacji (Dz. U. z 2017 r. poz. 986 i 1475);

12) wykonywanie innych zadan okreslonych w statucie.
[Skiad senatu uczelni]
Art. 31.
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=

W publicznej uczelni akademickiej profesorowie i profesorowie uczelni
wybierajg ze swojego grona cztonkdéw senatu, ktorzy stanowig nie mniej niz
50% sktadu senatu.

2. W publicznej uczelni zawodowej nauczyciele akademiccy posiadajgcy co
najmniej stopien doktora wybierajg ze swojego grona cztonkéw senatu, ktérzy
stanowig nie mniej niz 50% skfadu senatu.

3. Studenci i doktoranci wybierajg ze swojego grona czionkow senatu, ktorzy
stanowig nie mniej niz 20% sktadu senatu. Liczbe studentéw i doktorantow
ustala sie proporcjonalnie do liczebnosci obu tych grup w uczelni.

4. Czionkiem senatu moze byC osoba, ktora spetnia wymagania okreslone w art.
21 ust. 1.

5. Do czlonkéw senatu przepis art. 21 ust. 4 i 5 stosuje sie odpowiednio.

[Kadencja senatu uczelni]
Art. 32.

1. Kadencja senatu trwa 4 lata i rozpoczyna sie w dniu 1 wrzesnia.

2. Ta sama osoba moze by¢ czionkiem senatu nie wiecej niz przez 2
nastepujgce po sobie kadencije.

3. Tryb wyboru do senatu studenta i doktoranta oraz czas trwania jego
cztonkostwa w senacie okresla odpowiednio regulamin samorzadu
studenckiego oraz regulamin samorzgdu doktorantow.

[Funkcjonowanie senatu uczelni]
Art. 33.

1. Przewodniczgcym senatu jest rektor.

2. Senat podejmuje rozstrzygniecia na posiedzeniach w obecnosci co najmniegj
potowy statutowej liczby cztonkow. Rozstrzygniecia w sprawach, o ktorych
mowa w art. 30 pkt 6, senat podejmuje w obecnosci co najmniej potowy
statutowej liczby cztonkéw bedgcych profesorami i profesorami uczelni.

3. W posiedzeniach senatu uczestniczy z gtosem doradczym przedstawiciel
kazdego zwigzku zawodowego dziatajgcego w uczelni.

[Zwigzki zawodowe w uczelni]
Art. 34. Rozstrzygniecia organdw uczelni nie naruszajg uprawnien zwigzkéw
zawodowych wynikajgcych z ustaw.
[Statut uczelni]
Art. 35.

1. Statut okres$la organizacje i zasady funkcjonowania uczelni, w szczegdélnosci:
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1) sposob powotywania organdw uczelni;

2) skiad rady uczelni oraz senatu;

3) zasady sprawowania wewnetrznego nadzoru nad aktami wydawanymi przez
organy uczelni;

4) funkcje kierownicze w uczelni;

5) tryb nadawania tytutu doktora honoris causa;

6) zasady prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez uczelnie;

7) zasady dysponowania mieniem uczelni;

8) tryb ustalania regulaminu organizacyjnego;

9) zasady organizowania zgromadzen na terenie uczelni.

2. Statut uczelni publicznej uchwala senat bezwzgledng wigkszoscig gtoséw po
zasiegnieciu opinii rady uczelni wyrazonej wiekszoscig statutowej liczby
gtosdw oraz po zasiegnieciu opinii zwigzkow zawodowych dziatajgcych w
uczelni. Zwigzki zawodowe przedstawiajg opinie w terminie 30 dni. W
przypadku bezskutecznego uptywu tego terminu, wymdg zasiegniecia opinii
uwaza sie za spetniony.

3. Statut uczelni niepublicznej nadaje jej zatozyciel albo uchwala organ
kolegialny uczelni wskazany w statucie.

4. Statut uczelni niepublicznej wskazuje osobe fizyczng albo osobe prawng
niebedgcg panstwowg ani samorzgdowg osobg prawng, ktéra przejmie
funkcje zatozyciela w przypadku jego $mierci, jezeli jest osobg fizyczng, albo
wykreslenia z wtasciwego rejestru, jezeli jest osobg prawng.

5. Statut uczelni niepublicznej okresla tryb likwidacji uczelni oraz przeznaczenie
sktadnikdw mienia uczelni po zakonczeniu likwidaciji.

[Uczelnie federacyjne]
Art. 36.

1. Publiczna uczelnia akademicka wraz z inng publiczng uczelnig akademicka,
instytutem badawczym, instytutem PAN lub miedzynarodowym instytutem,
jezeli majg siedzibe w tym samym wojewddztwie, mogg utworzyé uczelnie
federacyjna.

2. Uczelnie federacyjng tworzy sie w celu wspolnej realizacji zadan podmiotow, o
ktorych mowa w ust. 1, zwanych dalej ,jednostkami uczestniczgcymi”, w
zakresie:

1) prowadzenia dziatalno$ci naukowej;

2) ksztatcenia doktorantéw;
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3)
4)

nadawania stopni naukowych lub stopni w zakresie sztuki;

komercjalizacji wynikéw badan naukowych, prac rozwojowych oraz know-how

zwigzanego z tymi wynikami.

3. Jednostki uczestniczgce mogg powierzy¢ uczelni federacyjnej realizowanie
innych zadan okreslonych w statucie uczelni federacyjnej, w tym prowadzenie
ksztatcenia na okreslonym kierunku, poziomie i profilu studiow.

4. Jednostki uczestniczgce przekazujg uczelni federacyjnej srodki finansowe, o
ktérych mowa w art. 360 pkt 1 i 2, niezbedne do realizacji zadan, o ktérych
mowa w ust. 2 i 3, na zasadach okreslonych w statucie uczelni federacyjnej.

5. Uczelnia moze by¢ jednostkg uczestniczgca tylko jednej uczelni federacyjne;.

[Tworzenie uczelni federacyjnych]
Art. 37.

1)
2)
3)
4)

5)

6)

1. Uczelnie federacyjng tworzy sie na wniosek jednostek uczestniczgcych.

2. Projekt statutu uczelni federacyjnej podlega uzgodnieniu z ministrem, a w
przypadku gdy jednostkg uczestniczgcy jest uczelnia lub instytut nadzorowany
przez inny organ — wymaga réwniez uprzedniego zasiegniecia opinii tego
organu.

3. Utworzenie uczelni federacyjnej wymaga przyjecia jej statutu przez kazdag
jednostke uczestniczacag, w trybie przewidzianym dla przyjecia statutu tej
jednostki.

4. Statut uczelni federacyjnej okresla w szczegodlnosci:

nazwe i siedzibe uczelni federacyjnej;

jednostki uczestniczace;

zadania uczelni federacyjnej;

organy uczelni federacyjnej wykonujgce kompetencje organéw jednostek

uczestniczacych w odniesieniu do powierzonych zadan, a takze zakres i tryb ich

dziatania;

zasady korzystania z obiektdw i urzgdzen uczelni federacyjnej lub jednostek

uczestniczacych;

zasady udziatu w kosztach wspodlnej dziatalnosci i pokrywaniu strat uczelni

federacyjnej.

5. Rada Ministrow na wniosek ministra wiasciwego do spraw szkolnictwa
wyzszego i nauki, w drodze rozporzadzenia, tworzy uczelnie federacyjna,

likwiduje uczelnie federacyjng lub zmienia nazwe uczelni federacyjnej.
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6. Minister moze wystgpi¢ z wnioskiem, o ktorym mowa w ust. 5, po otrzymaniu

wniosku, o ktérym mowa w ust. 1, oraz przyjetego statutu uczelni federacyjnej.
[Status uczelni federacyjnych]
Art. 38.

1. Uczelnia federacyjna wykonuje zadania w imieniu wtasnym i na wiasng
odpowiedzialnosc.

2. Uczelnia federacyjna posiada osobowos¢ prawng.

3. Prawa i obowigzki jednostek uczestniczgcych, zwigzane z wykonywaniem
zadan powierzonych uczelni federacyjnej, przechodzg na te uczelnie z dniem
uzyskania przez nig osobowosci prawnej.

[Zwigzek uczelni]
Art. 39.

1. Uczelnie publiczne w celu wspierania realizacji zadan, o ktérych mowa w art.
11, moga wnioskowac¢ do ministra o utworzenie zwigzku uczelni.

2. Zadaniem zwigzku uczelni jest w szczegolnosci optymalizacja wykorzystania
zasobow uczelni tworzgcych zwigzek, ktéra moze byc¢ realizowana przez:

1) administrowanie wydzielonym majagtkiem;

2) prowadzenie obstugi w zakresie administracyjnym, finansowym, kadrowym,
pomocy prawnej, zamowien publicznych i akademickich biur karier;

3) prowadzenie dziatalnosci wydawniczej;

4) wspieranie dziatalnosci naukowe.

3. Zwigzek uczelni posiada osobowos¢ prawna.

4. Do zwigzku uczelni i realizowanych przez niego zadan na rzecz uczelni
tworzgcych zwigzek, w zakresie, o ktérym mowa w ust. 1 i 2, stosuje sie
przepisy art. 398.

5. Zwigzek uczelni moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg wyodrebniong
finansowo od dziatalnosci, o ktérej mowa w ust. 1 i 2, w zakresie i formach
okreslonych w statucie zwigzku.

6. Utworzenie zwigzku uczelni, zmiana jego nazwy, zmiana w jego sktadzie oraz
jego likwidacja nastepujg w drodze rozporzgdzenia ministra wtasciwego do
spraw szkolnictwa wyzszego i nauki.

7. Whniosek o utworzenie zwigzku uczelni sktadajg rektorzy uczelni, ktére bedag
tworzy¢ zwigzek. Do wniosku o utworzenie zwigzku uczelni dotgcza sie:

1) pozytywne opinie rad uczelni i senatéw uczelni;

2) informacje o siedzibie;

16



3) zadania zwigzku;
4) wykaz skfadnikdw mienia przekazywanego przez uczelnie;
5) projekt statutu zwigzku.

8. W przypadku tworzenia zwigzku uczelni publicznych z udziatem uczelni
nadzorowanych przez innych ministrow do wniosku o utworzenie zwigzku
uczelni dotgcza sie pozytywng opinie wtasciwego ministra.

9. Statut zwigzku wuczelni okreSla jego uczestnikdw, ustroj, zasady
funkcjonowania oraz zasady finansowania zwigzku, a takze tryb likwidaciji
zwigzku oraz przeznaczenie mienia pozostatego po zaspokojeniu wierzycieli w
przypadku likwidacji zwigzku albo zmiany jego skfadu.

[Tworzenie i likwidacja uczelni publicznych]
Art. 40.

1. Rada Ministrow na wniosek ministra wtasciwego do spraw szkolnictwa
wyzszego i nauki, w drodze rozporzagdzenia, tworzy uczelnie publiczng,
likwiduje uczelnie publiczng lub zmienia nazwe uczelni publiczne;j.

2. Uczelnia publiczna moze by¢ utworzona w wyniku potgczenia uczelni
publicznych, instytutow badawczych lub instytutow PAN.

3. Minister wtasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki, w drodze
rozporzgdzenia, wigcza do uczelni publicznej inng uczelnie publiczng, instytut
badawczy lub instytut PAN, po zasiegnieciu opinii wlasciwego ministra
nadzorujgcego uczelnie lub instytut badawczy, lub Prezesa PAN.

4. W rozporzadzeniu w sprawie utworzenia uczelni publicznej okresla sie:

1) nazwe uczelni;
2) siedzibe uczelni;
3) sktadniki mienia, w ktore bedzie wyposazona uczelnia.

5. Pierwszy statut nadaje minister.

6. Uczelnia publiczna, do ktérej nastgpito wigczenie innej uczelni publicznej,
wstepuje w prawa i obowigzki tej uczelni, w tym w prawa i obowigzki
wynikajgce z decyzji ministra.

7. W rozporzadzeniu w sprawie wigczenia uczelni publicznej do innej uczelni
publicznej okresla sie skutki wtgczenia, w szczegdlnosci:

1) wygasniecie kadencji organow kolegialnych i jednoosobowych;
2) przeznaczenie mienia uczelni;
3) mozliwos¢ prowadzenia studiow na kierunkach utworzonych przez uczelnie

wigczang;
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4) warunki kontynuacji ksztatcenia przez studentdéw uczelni wigczanej;

5) warunki kontynuacji stosunkéw pracy pracownikéw uczelni wigczane;.

[Przebieg likwidacji uczelni publicznej]

Art. 41.

1.

Likwidacja uczelni publicznej polega na zadysponowaniu skladnikami
materialnymi i niematerialnymi jej majgtku po zaspokojeniu lub zabezpieczeniu
wierzycieli, w szczegdlnosci pracownikow, studentow i doktorantéw, w celu

zakonczenia jej dziatalnosci.

2. Likwidacje uczelni publicznej prowadzi likwidator powotany przez ministra.

7.

W okresie likwidacji uczelnia publiczna uzywa nazwy z dodaniem oznaczenia
2w likwidacji”.

Likwidator ogtasza postawienie uczelni publicznej w stan likwidacji w
Monitorze Sagdowym i Gospodarczym.

Likwidator, w terminie 3 miesiecy od dnia powotania, przedstawia do
zatwierdzenia ministrowi plan przychodow i kosztow zwigzanych z likwidacja.
Koszty likwidacji pokrywa sie z budzetu panstwa z czesci, ktdrej dysponentem
jest minister, na podstawie planu przychoddw i kosztow zwigzanych z
likwidacja.

Postawienie uczelni publicznej w stan likwidacji powoduje, ze:

1) z dniem powotania likwidator przejmuje kompetencje organéw uczelni;

2) uczelnia nie prowadzi przyje¢ na studia, studia podyplomowe i inne formy

ksztatcenia, a takze do szkot doktorskich;

3) srodki finansowe, o ktérych mowa w art. 360 pkt 1, 2 i 4, sg przekazywane

uczelni w niezbednym zakresie.

8.

Ksztatcenie moze by¢ kontynuowane nie dtuzej niz do konca roku
akademickiego, w ktérym postawiono uczelnie publiczng w stan likwidaciji.
Likwidator zapewnia studentom oraz doktorantom mozliwos¢ kontynuowania

ksztatcenia; przepisy art. 88 i art. art. 201 stosuje sie odpowiednio.

10.Stosunki pracy nauczycieli akademickich wygasajg z koncem roku

akademickiego, w ktérym postawiono uczelnie publiczng w stan likwidaciji.

11.Kadencja organéw uczelni publicznej wygasa z dniem powofania likwidatora.

12.Likwidator, w terminie 30 dni od dnia zakonczenia czynnosci likwidacyjnych,

zawiadamia ministra o zakonczeniu likwidacji i przedstawia do zatwierdzenia

sprawozdanie z jej przebiegu.
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1)
2)
3)
4)
5)
6)

13.Uczelnia publiczna traci osobowos¢ prawng z dniem ogtoszenia przez ministra
0 zakonczeniu likwidacji w Monitorze Sgdowym i Gospodarczym.

14.W rozporzadzeniu w sprawie likwidacji uczelni publicznej okresla sie:

date postawienia uczelni publicznej w stan likwidacji;

tryb powotania i odwotania likwidatora;

tryb likwidaciji;

prawa i obowigzki likwidatora;

zasady wynagradzania likwidatora i sposob jego finansowania;

sposob postepowania z dokumentacjg uczelni.

15.W przypadku likwidacji uczelni publicznej jej mienie, po sptaceniu zobowigzan,
staje sie mieniem Skarbu Panstwa albo mieniem jednostki samorzadu
terytorialnego - odpowiednio do zrédta pochodzenia tego mienia. O

przeznaczeniu mienia Skarbu Panstwa decyduje minister.

[Ewidencja uczelni niepublicznych]
Art. 42.

1)
2)
3)

4)
5)
6)

1. Uczelnia niepubliczna nabywa osobowos$¢ prawng z chwilg jej wpisu do
ewidencji uczelni niepublicznych, zwanej dalej ,ewidencjg”.

2. Ewidencje prowadzi minister w systemie, o ktérym mowa w art. 340 ust. 1.

3. Ewidencja obejmuje:

numer wpisu do ewidencji;

date wpisu;

imie, nazwisko i adres zamieszkania albo nazwe, numer z Krajowego Rejestru

Sadowego lub innego wtasciwego rejestru i adres zatozyciela;

nazwe uczelni niepublicznej;

adres uczelni niepublicznej;

date wykreslenia z ewidencji.

4. Uczelnia niepubliczna albo jej zatozyciel, w terminie 14 dni, zawiadamia
ministra o zmianie danych, o ktérych mowa w ust. 3 pkt 3-5.

5. Minister dokonuje wpisu zmienionych danych do ewidencji na wniosek uczelni
niepublicznej, jej zatozyciela albo z urzedu.

6. Wpisem w ewidencji jest wpis uczelni niepublicznej do ewidencji, zmiana
wpisu w ewidencji oraz wykreslenie uczelni niepublicznej z ewidencji.

7. Wpis w ewidenciji i odmowa wpisu nastepuje w drodze decyzji.

8. Wpis polega na wprowadzeniu do systemu teleinformatycznego danych

zawartych w decyzji z dniem jej wydania.
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9. Ewidencja jest jawna.

[Wniosek o wpis uczelni niepublicznej do ewidencji]
Art. 43.

1. Zatozyciel wystepuje z wnioskiem o wpis do ewidencji oraz o pozwolenie na
utworzenie kierunku studiow.

2. Uzasadnienie wniosku zawiera strategie uczelni. Do wniosku dotagcza sie
projekt statutu uczelni oraz sporzadzone w formie aktu notarialnego
oswiadczenie zatozyciela o utworzeniu uczelni niepublicznej zawierajgce:

1) imie, nazwisko i adres zamieszkania albo nazwe, numer z Krajowego Rejestru

Sgdowego lub innego wtasciwego rejestru i adres zatozyciela;

2) nazwe uczelni;

3) adres uczelni;

4) wielko$¢ srodkow finansowych, ktére zatozyciel zobowigzuje sie przekazac
uczelni na jej funkcjonowanie;

5) wykaz i wartos¢ rzeczy przekazanych uczelni na wtasnos¢ oraz termin ich
przekazania;

6) sposoéb finansowania uczelni.

3. Srodki finansowe, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 4, nie mogg byé mniejsze niz
3000 000 ztotych. Przekazanie srodkéw na rachunek bankowy uczelni
nastepuje nie pozniej niz 30 dni od dnia wpisu do ewidencji.

[Wpis uczelni niepublicznej do ewidencji]
Art. 44,

1. Minister, po zasiegnieciu opinii Polskiej Komisji Akredytacyjnej, zwanej dalej
.,PKA”, wydaje decyzje w sprawie wpisu uczelni niepublicznej do ewidencji w
terminie 12 miesiecy.

2. PKA wyraza opinie w sprawie wpisu uczelni niepublicznej do ewidencji w
terminie nie dtuzszym niz 3 miesigce od dnia doreczenia wniosku przez
ministra.

3. PKA moze zwracac sie do zatozyciela o udzielenie wyjasnien i informacji oraz
przeprowadzac wizytacje.

4. Wohpis uczelni niepublicznej do ewidenciji jest wazny przez okres 6 lat.

5. W decyzji o wpisie do ewidencji okresla sie:

1) imie, nazwisko i adres zamieszkania albo nazwe, numer z Krajowego Rejestru

Sadowego lub innego wtasciwego rejestru i adres zatozyciela;

2) nazwe i adres uczelni niepublicznej.
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6. Decyzja o wpisie do ewidencji jest wydawana wraz z decyzjg o pozwoleniu na
utworzenie kierunku studiow.

[Odmowa wpisu uczelni niepublicznej do ewidencji]

Art. 45.

1. Minister odmawia wpisu uczelni niepublicznej do ewidencji, jezeli:
1) zatozyciel bedacy osobag fizyczna:
a) zostat skazany prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine lub
umysine przestepstwo skarbowe,
b) zostat wpisany do rejestru dtuznikédw niewyptacalnych Krajowego Rejestru
Sadowego,
c) posiada wymagalne zobowigzania wobec Skarbu Panstwa;
2) zatozyciel bedacy osobg prawna:
a) zostat postawiony w stan likwidacji albo upadtosci,
b) zostat wpisany do rejestru dtuznikédw niewyptacalnych Krajowego Rejestru
Sagdowego,
c) posiada wymagalne zobowigzania wobec Skarbu Panstwa;
3) w stosunku do ktorejkolwiek z os6b umocowanych do reprezentacji zatozyciela
bedgcego osobg prawng zachodzi przynajmniej jedna z przestanek okreslonych
w pkt 1;
4) projekt statutu uczelni publicznej jest niezgodny z przepisami prawa,
5) PKA wydata negatywng opinie w sprawie wpisu uczelni niepublicznej do
ewidencji lub w sprawie pozwolenia na utworzenie kierunku studiow.
2. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1-4, minister wydaje decyzje bez
zasiegania opinii PKA.

[Przedtuzenie waznosci wpisu]

Art. 46.

1. Zatozyciel sktada wniosek o przediuzenie waznosci wpisu do ewidencji nie
wczesniej niz 12 miesiecy i nie pozniej niz 6 miesiecy przed uptywem jego
waznosci.

2. W przypadku nieztozenia wniosku w terminie okreslonym w ust. 1 minister
wszczyna postepowanie w sprawie likwidacji uczelni w trybie okreslonym w
art. 423.

3. Minister wydaje decyzje w sprawie przedtuzenia waznosci wpisu do ewidenc;ji
w terminie 6 miesiecy, po zasiegnieciu opinii PKA.

4. Minister odmawia przedtuzenia waznosci wpisu do ewidencji, jezeli:
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1) uczelnia lub jej zatozyciel narusza przepisy prawa,

2) uczelnia nie posiada organu, o ktorym mowa w art. 18 ust. 1 pkt 2, lub nie

posiada statutu;

3) jakosc¢ ksztatcenia na co najmniej 50% prowadzonych przez uczelnie kierunkow

studiow zostata oceniona negatywnie przez PKA;

4) zaistniata jedna z przestanek, okreslonych odpowiednio w art. 45 ust. 1 pkt 1-3.

5.

Waznosc¢ wpisu do ewidencji przedtuza sie na czas nieokreslony.

[Kompetencje zatozyciela]

Art. 47.

1.

Zatozyciel, w terminie 30 dni od dnia wpisu uczelni niepublicznej do ewidenc;ji:

1) powotuje pierwszego rektora;

2) nadaje pierwszy statut.

2.

Zatozyciel moze podejmowac decyzje dotyczgce uczelni tylko w przypadkach
okreslonych w ustawie lub statucie.
Przejecie funkcji zatozyciela wymaga zgody ministra wyrazonej w formie

decyzji administracyjne;j.

[Potgczenie uczelni niepublicznych]

Art. 48.

1.

Uczelnia niepubliczna moze potgczy¢ sie z inng uczelnig niepubliczna,
tworzgc nowg uczelnie niepubliczng.

Whniosek o wpis do ewidencji nowej uczelni niepublicznej sktadajg rektorzy
oraz zatozyciele tgczonych uczelni.

Z chwilg wpisu do ewidencji nowej uczelni niepublicznej nastepuje wykreslenie
tgczonych uczelni.

Do wniosku o wpis do ewidencji nowej uczelni niepublicznej stosuje sie
odpowiednio przepisy art. 43 ust. 2.

Nowa uczelnia niepubliczna wstepuje w ogdt praw i obowigzkow tgczonych

uczelni, w tym w prawa i obowigzki wynikajgce z decyzji ministra.

[Wiaczenie jednej uczelni niepublicznej do innej]

Art. 49.

1.
2.

Uczelnia niepubliczna moze by¢ wtgczona do innej uczelni niepubliczne;.
Wigczenie uczelni niepublicznej do innej uczelni niepublicznej nastepuje z
dniem wykreslenia wtgczanej uczelni niepublicznej z ewidenciji.

Whniosek o wykreslenie z ewidencji uczelni niepublicznej wigczanej do innej

uczelni niepublicznej sktadajg rektorzy oraz zatozyciele tych uczelni.
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4. Uczelnia niepubliczna, do ktorej nastgpito wigczenie innej uczelni
niepublicznej, wstepuje w prawa i obowigzki tej uczelni, w tym w prawa i

obowigzki wynikajgce z decyzji ministra.

[Zgoda na likwidacje i postawienie w stan likwidacji]
Art. 50.

1)
2)
3)

4)

5)

1)

2)

1. Zatozyciel moze zlikwidowacC uczelnie niepubliczng po uzyskaniu zgody na
likwidacje wydanej przez ministra.

2. Warunkiem wydania zgody na likwidacje jest zapewnienie studentom oraz
doktorantom mozliwosci kontynuowania ksztatcenia; przepisy art. 88 i art. art.
201 stosuje sie odpowiednio.

3. Decyzje w sprawie zgody na likwidacje wydaje sie w terminie 3 miesiecy od
dnia ztozenia przez zatozyciela wniosku o wydanie zgody na likwidacje.

4. W terminie 3 miesiecy od dnia doreczenia zgody na likwidacje, zatozyciel
sktada ministrowi akt potwierdzajgcy postawienie uczelni w stan likwidacji.

5. Uczelnia niepubliczna zostaje postawiona w stan likwidacji z dniem
wskazanym w akcie, o ktérym mowa w ust. 4. Z tym dniem:

zatozyciel przejmuje kompetencje organow uczelni;

kadencja organow uczelni wygasa;

uczelnia zaprzestaje rekrutacji do szkoty doktorskiej, na studia, studia

podyplomowe i inne formy ksztatcenia;

uczelnia traci prawo do otrzymywania srodkéw finansowych, o ktérych mowa w

art. 360 pkt 2, 71 8;

Srodki finansowe, o ktorych mowa w art. 360 pkt 4, sg przekazywane uczelni w

niezbednym zakresie.

6. W uczelni postawionej w stan likwidacji:

prowadzone ksztatcenie moze by¢ kontynuowane nie dtuzej niz do konca roku

akademickiego, w ktérym nastgpito postawienie uczelni w stan likwidacji;

stosunki pracy nauczycieli akademickich wygasajg z dniem zakonczenia roku
akademickiego, w ktorym nastgpito postawienie uczelni w stan likwidacji;

7. Uczelnia postawiona w stan likwidacji uzywa nazwy z dodaniem oznaczenia
,W likwidacji”.

8. Minister dokonuje w ewidencji wpisu o0 zmianie nazwy uczelni poprzez dodanie
oznaczenia ,w likwidacji”.

9. W przypadku nieztozenia aktu, o ktérym mowa w ust. 4, w terminie

okreslonym w tym przepisie wykonanie obowigzku postawienia uczelni w stan
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likwidacji nastepuje w sposob okreslony w przepisach ustawy z dnia 17
czerwca 1966 r. o postepowaniu egzekucyjnym w administracji (Dz. U. z 2017
r. poz. 1201).

[Likwidacja i jej zakonczenie]

Art. 51.

1.
2.

Likwidacja uczelni niepublicznej ma na celu zakonczenie jej dziatalnosci.
Likwidacje uczelni niepublicznej prowadzi jej zatozyciel. Zatozyciel
niezwtocznie zawiadamia ministra o zakonczeniu likwidaciji.

Minister, w terminie 3 miesiecy od dnia otrzymania zawiadomienia, o ktérym
mowa w ust. 2, wydaje decyzje w sprawie wykreslenia uczelni niepublicznej z
ewidenciji.

Z dniem wykreslenia z ewidencji uczelnia niepubliczna traci osobowos$é
prawng.

W  przypadku nieprzystgpienia przez zatozyciela do likwidacji uczelni
niepublicznej w terminie 30 dni od dnia postawienia uczelni w stan likwidacji
wykonanie tego obowigzku nastepuje w sposéb okreslony w przepisach
ustawy z dnia 17 czerwca 1966 r. o postepowaniu egzekucyjnym w
administracji.

Przepis art. 41 ust. 15 stosuje sie odpowiednio do mienia przekazanego

uczelni niepublicznej w trybie art. 416 ust. 1.

[Koszty likwidaciji]

Art. 52.

1.

2.

Koszty likwidacji uczelni niepublicznej sg pokrywane z jej majgtku, z
pierwszenstwem przed roszczeniami wierzycieli.
W przypadku gdy koszty likwidacji uczelni niepublicznej przekraczajg wartosc

jej majatku, koszty likwidacji sg pokrywane z majatku zatozyciela tej uczelni.

[Przechowywanie i archiwizacja dokumentacji]

Art. 53.

1.

W  przypadku likwidacji uczelni niepublicznej, zatozyciel przekazuje
dokumentacje przebiegu studibw oraz dokumentacje pracowniczg do
wiasciwego miejscowo archiwum panstwowego lub przechowawcy wpisanemu
do rejestru przechowawcow akt osobowych i ptacowych, o ktérym mowa w art.
51a ust. 1 ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o0 narodowym zasobie archiwalnym i
archiwach (Dz. U. z 2016 r. poz. 1506, z 2016 r. poz. 1948 oraz z 2017 r. poz.
1086).
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2.

Art. 54.

1.

Dokumentacje archiwalng uczelni niepublicznej przejmuje od zatozyciela
nieodptatnie wiasciwe miejscowo archiwum panstwowe, w trybie przepisow

ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.

W uczelni dziata system biblioteczno-informacyjny, ktérego podstawe stanowi
biblioteka.

Uczelnia w zwigzku z funkcjonowaniem systemu biblioteczno-informacyjnego
moze przetwarzac okreslone w jej statucie dane osobowe 0s6b korzystajgcych
z tego systemu. W zakresie zbioru tych danych osobowych uczelnia jest
zwolniona z obowigzku, o ktorym mowa w art. 40 ustawy z dnia 29 sierpnia

1997 r. o0 ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 922).

[Porzadek i bezpieczenstwo na terenie uczelni]

Art. 55.

1.
2.

Rektor dba o utrzymanie porzadku i bezpieczenstwa na terenie uczelni.

Teren wuczelni okresla rektor w porozumieniu z wiasciwym organem
samorzgdu terytorialnego.

Stuzby panstwowe odpowiedzialne za utrzymanie porzadku publicznego i

bezpieczenstwa wewnetrznego mogg wkroczy¢ na teren uczelni:

1) na wezwanie rektora,;

2) bez wezwania rektora — w przypadku bezposredniego zagrozenia zycia ludzkiego

lub kleski zywiotowe;.

4.

W  przypadku, o ktéorym mowa w ust. 3 pkt 2, stuzby panstwowe
odpowiedzialne za utrzymanie porzgdku publicznego i bezpieczenstwa
wewnetrznego niezwtocznie zawiadamiajg rektora o wkroczeniu na teren
uczelni.

Rektor moze zawrzeé porozumienie z wiasciwym organem stuzby panstwowe;j
odpowiedzialnej za utrzymanie porzadku publicznego i bezpieczenstwa
wewnetrznego okreslajgce inne przypadki zwigzane z utrzymaniem porzadku i
bezpieczenstwa uzasadniajgce przebywanie tej stuzby na terenie uczelni.
Stuzby panstwowe odpowiedzialne za utrzymanie porzadku publicznego i
bezpieczenstwa wewnetrznego sg obowigzane opusci¢ teren uczelni
niezwtocznie po ustaniu przyczyn, ktore uzasadniaty ich wkroczenie na teren

uczelni, lub na zgdanie rektora.
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7. Rektor niezwtocznie informuje o wystgpieniu okolicznosci uniemozliwiajgcych
prawidtowe funkcjonowanie uczelni, stanowigcych zagrozenie bezpieczenstwa
ludzi lub mienia w znacznych rozmiarach:

1) organy wiasciwe w sprawach bezpieczenstwa, ochrony ludnosci i zarzgdzania
kryzysowego;
2) ministra.
[Bezpieczne i higieniczne warunki pracy i ksztatcenia]
Art. 56.

1. Rektor zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki osobom wykonujgcym
prace na rzecz uczelni oraz osobom ksztatcgcym sie w uczelni.

2. Minister wiasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki w porozumieniu z
ministrem wtasciwym do spraw pracy okresli, w drodze rozporzgdzenia,
sposbdb zapewnienia w uczelni warunkow, o ktérych mowa w ust. 1, majgc na
uwadze specyfike dziatalnosci uczelni oraz standardy dotyczace
bezpieczenstwa i higieny pracy.

[Zgromadzenia na terenie uczelni]
Art. 57. Czionkowie wspoélnoty uczelni majg prawo organizowania zgromadzen na
terenie uczelni. Zorganizowanie zgromadzenia w lokalu uczelni wymaga zgody

rektora.

Rozdziat 2
Prowadzenie studiow
[Tworzenie kierunku studiéw]
Art. 58.
1. Utworzenie kierunku studidow o okreslonym poziomie i profilu wymaga
pozwolenia ministra.
2. Pozwolenia nie wymaga utworzenie kierunku studiow o okreslonym poziomie i
profilu:
1) przez uczelnie, ktéra uzyskata pozytywng ocene kompleksowg lub
2) w ramach dyscypliny, w ktorej uczelnia posiada kategorie naukowg A+ albo A.
3. Uczelnia akademicka, ktéra w dyscyplinie, do ktérej przyporzadkowany jest
kierunek studiéw, posiada:
1) kategorie naukowg B+ moze uzyska¢ pozwolenie na utworzenie kierunku
studiow o profilu praktycznym lub o profilu ogdélnoakademickim na okreslonym

poziomie studiow;
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2) kategorie naukowg B albo C albo nie posiada kategorii naukowej moze uzyskaé
pozwolenie na utworzenie kierunku studiow o profilu praktycznym na okreslonym
poziomie studiow.

4. O uzyskanie pozwolenia na utworzenie kierunku lekarskiego lub lekarsko-
dentystycznego moze ubiegac sie uczelnia akademicka posiadajgca kategorie
naukowg B+ w dyscyplinie w zakresie nauk medycznych lub nauk o zdrowiu.

[Pozwolenie na utworzenie kierunku studiéw]

Art. 59.

1. Uczelnia wystepuje z wnioskiem o pozwolenie na utworzenie kierunku studiéw
wskazujgc ich poziom i profil.

2. Minister wydaje pozwolenie po zasiegnieciu opinii:

1) PKA dotyczgcej warunkéw prowadzenia studiow, w szczegolnosci efektow
uczenia sie okreslonych w programie studiow oraz zwigzku studidéw ze strategig
uczelni;

2) wiasciwego ministra nadzorujgcego uczelnie;

3) ministra wiasciwego do spraw zdrowia — w przypadku kierunkow lekarskiego,
lekarsko-dentystycznego i farmacja.

3. PKA wyraza opinie, o ktérej mowa w ust. 2 pkt 1, w terminie 3 miesiecy od
dnia doreczenia wniosku przez ministra.

4. PKA moze zwracac sie do uczelni o udzielenie wyjasnien i informacji oraz
przeprowadzac wizytacje.

5. Minister wydaje pozwolenie, jezeli uczelnia spetnia wymagania okreslone w
przepisach wydanych na podstawie art. 87 oraz uzyskata pozytywne opinie, 0
ktérych mowa w ust. 2.

6. Pozwolenie na utworzenie kierunku pielegniarstwo i kierunku potoznictwo
moze by¢ wydane uczelni posiadajgcej akredytacje ministra wtasciwego do
spraw zdrowia udzielong na podstawie art. 59 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o
zawodach pielegniarki i potoznej (Dz. U. z 2016 r. poz. 1251, 1579 i 2020).

[Odmowa wydania pozwolenia na utworzenie kierunku studiéw]

Art. 60.

1. Minister odmawia wydania pozwolenia na utworzenie kierunku studiéw, jezeli:

1) wedtug stanu na dzien ztozenia wniosku:

a) rektor nie wprowadzit do systemu, o ktorym mowa w art. 340 ust.1, danych, o
ktérych mowa w art. 341 ust. 1, art. 342 ust. 1 lub art. 343 ust. 1,
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b) uczelnia posiada zalegtosci podatkowe, z tytutu sktadek na ubezpieczenia
spoteczne lub zdrowotne, innych danin publicznych lub zostata wpisana do
rejestru dtuznikdéw niewyptacalnych Krajowego Rejestru Sgdowego,

c) uczelnia zostata postawiona w stan likwidacji,

d) uczelnia posiada wymagalne zobowigzania wobec Skarbu Panstwa z tytutu
dotacji,

e) uczelnia publiczna objeta jest programem naprawczym, o ktérym mowa w art.
409 ust. 1, i brak jest ekonomicznego uzasadnienia dla wydania pozwolenia;

f) uczelnia nie realizuje wnioskow lub zalecen sporzgdzonych w wyniku kontroli,

o ktérej mowa w art. 418 ust. 1.

2) w okresie 2 lat przed ztozeniem wniosku o wydanie pozwolenia minister wydat w

stosunku do uczelni decyzje o cofnieciu pozwolenia na utworzenie kierunku

studiéow przyporzagdkowanego do tej samej dyscypliny.

2. Minister moze odmoéwi¢ wydania pozwolenia, jezeli wedtug stanu na dzieh
ztozenia wniosku ksztatcenie na danym kierunku studiéw nie odpowiada
lokalnym lub regionalnym potrzebom spoteczno-gospodarczym.

3. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, minister odmawia wydania

pozwolenia bez zasiegania opinii, o ktérej mowa w art. 59 ust. 2 pkt 1.

[Cofniecie pozwolenia na utworzenie kierunku studiow]
Art. 61.

1. Minister moze cofng¢ pozwolenie na utworzenie kierunku studiow, jezeli:

1) jako$¢ ksztatcenia na danym kierunku studiow zostata oceniona negatywnie przez

2)

3)

4)

5)

PKA,;

na danym kierunku studidow nie rozpoczeto prowadzenia ksztatcenia w okresie 2
lat od dnia wydania pozwolenia;

uczelnia nie spetnia warunkéw do prowadzenia danego kierunku studiow albo
przestata spetnia¢ warunki, o ktérych mowa w art. 58 ust. 2 lub 4;

minister wiasciwy do spraw zdrowia odmowit udzielenia albo cofngt akredytacje
udzielong na podstawie art. 59 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach
pielegniarki i potoznej;

ksztatcenie na danym kierunku studiow przestato odpowiadaé lokalnym lub
regionalnym potrzebom spoteczno-gospodarczym.

2. Cofniecie pozwolenia w przypadku, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 5, wymaga

zasiegniecia opinii wlasciwego ministra nadzorujgcego uczelnie.
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3. Minister wtasciwy do spraw zdrowia zawiadamia ministra oraz PKA o
nieudzieleniu albo cofnieciu akredytacji udzielonej na podstawie art. 59 ustawy
z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielegniarki i potozne;j.

[Prowadzenie studiéw w siedzibie i poza nig]
Art. 62.

1. Uczelnia prowadzi studia w swojej siedzibie, a poza siedzibg — w swojej filii.
Uczelnia federacyjna moze prowadzi¢ studia takze w siedzibach jednostek
uczestniczacych.

2. W przypadku uczelni, o ktérych mowa w art. 58 ust. 3 i 4, prowadzenie poza
siedzibg studiow na danym kierunku, poziomie i profilu wymaga uzyskania
pozwolenia ministra. Przepisy art. 59 i art. 60 stosuje sie odpowiednio.

3. Prowadzenie studidow za granicg wymaga pozwolenia ministra, wydanego po
uzyskaniu pozytywnej opinii ministra wtasciwego do spraw zagranicznych.
Przepisy art. 59 i art. 60 stosuje sie odpowiednio.

4. W przypadku uczelni, o ktérych mowa w art. 58 ust. 2, prowadzenie studiéw
za granicg wymaga zgtoszenia ministrowi oraz ministrowi wilasciwemu do
spraw zagranicznych.

5. Zgtoszenia dokonuje sie nie poOzniej niz 6 miesiecy przed rozpoczeciem
prowadzenia studiow za granicg. Do zgtoszenia dotgcza sie program studidw i
informacje o nauczycielach akademickich, ktérzy bedg prowadzili zajecia w
ramach tego programu.

6. Minister oraz minister wlasciwy do spraw =zagranicznych mogg wnie$¢
sprzeciw w drodze decyzji administracyjnej w terminie 3 miesiecy od dnia
doreczenia zgtoszenia. Uczelnia moze rozpoczg¢ prowadzenie studidw za
granicg, jezeli sprzeciw nie zostat wniesiony w terminie.

7. Uczelnia zagraniczna moze tworzy¢ uczelnie lub filie z siedzibg na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej. Utworzenie uczelni lub filii wymaga:

1) pozwolenia ministra, wydanego po zasiegnieciu opinii ministra witasciwego do
spraw zagranicznych i PKA;

2) pozytywnej oceny agencji oceniajgcej jakos¢é ksztatcenia uznawanej przez
wladze panstwa, w ktorym ma siedzibe ta uczelnia, albo agenciji zarejestrowanej

w Europejskim Rejestrze Agencji Akredytacyjnych (EQAR) lub agencji innego

panstwa, ktorej oceny sg uznawane przez PKA.

[Studia wspdlne]
Art. 63.

29



1. Studia mogg by¢ prowadzone przez uczelnie wspolnie z inng uczelnia,
instytutem PAN, instytutem badawczym lub miedzynarodowym instytutem.
Studia mogg by¢ réowniez prowadzone z udziatem zagranicznej uczelni lub
instytucji naukowej. Zasady wspoétpracy przy prowadzeniu studiow okresla
umowa zawarta w formie pisemnej.

2. W przypadku prowadzenia studiow z udziatem zagranicznej uczelni lub
instytucji naukowej, nie stosuje sie przepisow art. 74 ust. 4 zdanie trzecie, art.
78 ust. 2 oraz przepisow wydanych na podstawie art. 87 w zakresie, o ktorym
mowa w art. 87 pkt 1i 2.

3. W przypadku uczelni innej niz okreslona w art. 58 ust. 2, rozpoczecie
ksztatcenia na studiach, o ktérych mowa w ust. 1, wymaga uzyskania
pozwolenia ministra. Przepisy art. 59 i art. 60 stosuje sie odpowiednio.

4. Absolwent studiow, o ktérych mowa w ust. 1, moze otrzymac dyplom wspaolny,
spetniajgcy wymagania okreslone w przepisach wydanych na podstawie art.
87.

[Studia we wspotpracy z organem]

Art. 64.

1. Uczelnia moze prowadzi¢ studia we wspédtpracy z organem nadajgcym
uprawnienie do wykonywania zawodu, organem przeprowadzajgcym
postepowanie egzaminacyjne w ramach uzyskiwania uprawnien do
wykonywania zawodu, organem samorzgdu zawodowego, organizacjg
gospodarczg lub organem rejestrowym. Zasady wspotpracy przy prowadzeniu
studiow okresla umowa zawarta w formie pisemne;.

2. Umowa moze okresla¢ udziat podmiotu, o ktérym mowa w ust. 1, w
opracowaniu programu studidow oraz sposob realizacji praktyk zawodowych.

[Studia dualne]

Art. 65. Uczelnia moze prowadzi¢ studia dualne o profilu praktycznym z udziatem
przedsiebiorcow. Organizacje studiow okresla umowa zawarta w formie
pisemne;j.

[Studia stacjonarne i niestacjonarne]

Art. 66.

1. Studia sg prowadzone jako studia stacjonarne, w ramach ktérych co najmnie;j
potowa zaje¢ objetych programem studiow jest realizowana z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich i studentéw lub jako studia niestacjonarne,

w ramach ktorych warunek ten nie musi by¢ spetniony.
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2. W uczelni publicznej liczba studentow studiujgcych na studiach stacjonarnych
nie moze by¢é mniejsza od liczby studentow studiujgcych na studiach
niestacjonarnych.

[Poziom i profil studiow]

Art. 67.

1. Studia sg prowadzone:

1) na poziomie studiow pierwszego stopnia;

2) na poziomie studiow drugiego stopnia;

3) jako jednolite studia magisterskie.

2. Studia sg prowadzone na profilu:

1) praktycznym, na ktorym ponad potowa punktow ECTS jest przypisana efektom
uczenia sie uzyskiwanym w ramach zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci
praktyczne;

2) ogolnoakademickim, na ktérym ponad potowa punktow ECTS jest przypisana
efektom uczenia sie uzyskiwanym w ramach zaje¢ zwigzanych z prowadzong w
uczelni dziatalnoscig naukows.

[Czas trwania studidow]

Art. 68.

1. Studia stacjonarne pierwszego stopnia trwajg co najmniej 6 semestréow, a
jezeli program studiéw obejmuje efekty uczenia sie umozliwiajgce uzyskanie
kompetenciji inzynierskich — co najmniej 7 semestrow.

2. Studia stacjonarne drugiego stopnia trwajg od 3 do 5 semestrow.

3. Stacjonarne jednolite studia magisterskie trwajg od 9 do12 semestréw.

4. Studia niestacjonarne:

1) pierwszego stopnia oraz drugiego stopnia trwajg o co najmniej 1 semestr,

2) jednolite studia magisterskie trwajg o co najmniej 2 semestry
- dtuzej niz odpowiednie studia stacjonarne.

[Rok akademicki]

Art. 69. Rok akademicki trwa od dnia 1 pazdziernika do dnia 30 wrzes$nia i dzieli sie
na 2 semestry. Statut uczelni moze przewidywa¢ szczegdtowy podziat roku
akademickiego w ramach semestrow.

[Program studiow]

Art. 70.

1. Studia sg prowadzone na kierunku studiéw na podstawie programu studiow,

ktory okresla:
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1) efekty uczenia sie, o ktorych mowa w ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r. o
Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji, z uwzglednieniem uniwersalnych
charakterystyk pierwszego stopnia okreslonych w tej ustawie oraz charakterystyk
drugiego stopnia okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 7 ust. 3
tej ustawy;

2) opis procesu prowadzgcego do uzyskania efektow uczenia sie.

2. Efekty uczenia sie wyraza sie w punktach ECTS stanowigcych miare
Sredniego naktadu pracy studenta niezbednego do ich uzyskania.

3. Czesc efektdéw uczenia sie objetych programem studidw moze byé uzyskana
w ramach zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtos¢.

4. Program studiéw o profilu praktycznym przewiduje praktyki zawodowe w
wymiarze co najmniej:

1) 6 miesiecy — w przypadku studidow pierwszego stopnia i jednolitych studiow
magisterskich;

2) 3 miesiecy — w przypadku studiow drugiego stopnia.

[Standardy ksztatcenia]

Art. 71.

1. W programach studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawodow:

1) lekarza,

2) lekarza-dentysty,

3) farmaceuty,

4) pielegniarki,

5) potoznej,

6) diagnosty laboratoryjnego,

7) fizjoterapeuty,

8) ratownika medycznego,

9) lekarza weterynarii,

10)architekta,

11)nauczyciela

— uwzglednia sie standardy ksztatcenia bedace zbiorem regut i warunkéw

ksztatcenia.

2. Standardy ksztatcenia dla kierunkéw przygotowujgcych do wykonywania

zawoddw, o ktérych mowa w ust. 1:
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1) pkt 1-8 — okresli, w drodze rozporzgdzenia, minister wtasciwy do spraw
szkolnictwa wyzszego i nauki w porozumieniu z ministrem wtasciwym do spraw
zdrowia,

2) pkt 9 i 10 — okresli, w drodze rozporzgdzenia, minister wiasciwy do spraw
szkolnictwa wyzszego i nauki,

3) pkt 11 — okresli, w drodze rozporzadzenia, minister wlasciwy do spraw
szkolnictwa wyzszego i nauki w porozumieniu z ministrem wtasciwym do spraw
oswiaty i wychowania

— majgc na uwadze wymagania dotyczgce ksztatcenia i szkolenia przygotowujgcego
do wykonywania zawodu lekarza, lekarza-dentysty, farmaceuty, pielegniarki,
potoznej, lekarza weterynarii i architekta okreslone w przepisach Unii Europejskiej
oraz wymagania dotyczgce ksztatlcenia i szkolenia przygotowujgcego do
wykonywania zawodu diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty, ratownika
medycznego i nauczyciela.

[Punkty ECTS]

Art. 72.

1. W celu uzyskania dyplomu ukonczenia studiow student jest obowigzany
uzyskac efekty uczenia sie, ktérym przypisano co najmniej:

1) 180 punktow ECTS — w przypadku studiéw pierwszego stopnia;

2) 90 punktow ECTS — w przypadku studiéw drugiego stopnia;

3) 300 punktow ECTS — w przypadku jednolitych studiéw magisterskich trwajgcych
9 albo 10 semestrow;

4) 360 punktow ECTS — w przypadku jednolitych studiow magisterskich trwajgcych
11 albo 12 semestrow.

2. Jeden punkt ECTS odpowiada efektom uczenia sie, ktérych uzyskanie
wymaga od studenta 25-30 godzin pracy, obejmujgcych zajecia organizowane
przez uczelnig oraz jego indywidualng prace.

[Przyjecie na studia]

Art. 73.

1. Przyjecie na studia nastepuje poprzez rekrutacje lub potwierdzenie efektow
uczenia sie.

2. Na studia moze by¢ przyjeta osoba, ktéra posiada:

1) Swiadectwo dojrzatosci albo swiadectwo dojrzatosci i zaswiadczenie o wynikach

egzaminu maturalnego z poszczegdlnych przedmiotow, o ktéorych mowa w
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przepisach o systemie oswiaty — w przypadku ubiegania sie o przyjecie na studia

pierwszego stopnia lub jednolite studia magisterskie;

2) kwalifikacje petng na poziomie 6 lub 7 PRK uzyskang w systemie szkolnictwa
wyzszego i nauki — w przypadku ubiegania sie o przyjecie na studia drugiego
stopnia.

3. Przyjecie na okreslony kierunek studibw nastepuje nie poOzniej niz po
pierwszym roku studiow.

[Rekrutacja]

Art. 74.

1. Uczelnia ustala warunki, tryb oraz termin rozpoczecia i zakonczenia
rekrutacji oraz podaje do wiadomosci publicznej nie pdzniej niz do dnia 30
czerwca roku poprzedzajgcego rok akademicki, w ktorym ma sie odbyc¢
rekrutacja. W przypadku utworzenia uczelni lub kierunku studiéw warunki,
tryb oraz termin rekrutacji uczelnia niezwlocznie ustala oraz podaje do
wiadomosci publiczne;j.

2. Uczelnia uwzglednia mozliwos¢ przeprowadzania rekrutacji uzupetniajgcej
dla osob, ktére ubiegaty sie o przyjecie na studia pierwszego stopnia lub
jednolite studia magisterskie na danym kierunku studiow na rok akademicki,
na ktory jest przeprowadzana rekrutacja, oraz ktérych wynik egzaminu
maturalnego z danego przedmiotu lub przedmiotow zostat podwyzszony w
wyniku odwotania, o ktérym mowa w art. 44zzz ust. 7 ustawy z dnia 7
wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2016 r. poz. 1943, z pozn.zm.).

3. O kolejnosci przyjecia na studia pierwszego stopnia lub jednolite studia
magisterskie decydujg wyniki egzaminu maturalnego. Uczelnia ustala, jakie
wyniki egzaminu maturalnego stanowig podstawe przyjecia na studia i
podaje do wiadomosci publicznej w terminie, o ktérym mowa w ust. 1.

4. Uczelnia moze przeprowadzi¢ egzaminy wstepne. Informacje o
przeprowadzeniu egzamindéw wstepnych i ich zakresie uczelnia podaje do
wiadomosci publicznej w terminie, o ktérym mowa w ust. 1. Wyniki egzaminu
wstepnego mogg stanowi¢ nie wiecej niz 50% fgcznego wyniku mozliwego
do uzyskania przez kandydata w toku rekrutaciji.

5. Przepisy ust. 3 w zakresie wynikow egzaminu maturalnego stosuje sie
odpowiednio do egzaminu zagranicznego:

1) potwierdzonego Swiadectwem lub innym dokumentem uznanym w

Rzeczypospolite] Polskiej za dokument uprawniajgcy do ubiegania sie o przyjecie
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na studia zgodnie z art. 93 ust. 3 i 4 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
osSwiaty,

2) potwierdzonego s$wiadectwem Ilub innym dokumentem, dyplomem IB Iub
dyplomem EB, o ktérych mowa w art. 93 ust. 1 tej ustawy

— oraz wynikow tego egzaminu.
6. Uczelnia publiczna:

1) okresla zasady przyjmowania na studia laureatéw oraz finalistéw olimpiad
stopnia centralnego,

2) moze okresli¢ zasady przyjmowania na studia laureatdw konkurséw
miedzynarodowych oraz ogolnopolskich

— i podaje je do wiadomosci publicznej z wyprzedzeniem co najmniej 4 lat.

[Potwierdzanie efektéw uczenia sie]

Art. 75.

1. Uczelnia posiadajgca kategorie naukowg A+ albo A w zakresie dyscyplin, do
ktorych jest przyporzadkowany kierunek studiow, lub pozytywng ocene jakosci
ksztatcenia na tym kierunku, poziomie i profilu studibw moze potwierdzic
osobie ubiegajgcej sie o przyjecie na studia efekty uczenia sie uzyskane w
ramach ksztatcenia zorganizowanego instytucjonalnie poza systemem studiéw
oraz ksztatcenia niezorganizowanego instytucjonalnie.

2. Efekty uczenia sie potwierdza sie w zakresie odpowiadajgcym efektom
uczenia sie zawartym w programie studiow.

3. Efektéw uczenia sie nie potwierdza sie dla programow studiow, o ktorych
mowa w art. 71 ust. 1 pkt 1-10.

4. Efekty uczenia sie mogg zosta¢ potwierdzone osobie posiadajace;j:

1) swiadectwo dojrzatosci albo sSwiadectwo dojrzatosci i zaswiadczenie, o ktérych
mowa w art. 73 ust. 2 pkt 1, i co najmniej 5 lat doswiadczenia zawodowego — w
przypadku ubiegania sie o przyjecie na studia pierwszego stopnia lub jednolite
studia magisterskie;

2) kwalifikacje petng na poziomie 6 PRK i co najmniej 3 lata doswiadczenia
zawodowego po ukonhczeniu studiow pierwszego stopnia — w przypadku
ubiegania sie o przyjecie na studia drugiego stopnia;

3) kwalifikacje petng na poziomie 7 PRK i co najmniej 2 lata doswiadczenia
zawodowego po ukonczeniu studidw drugiego stopnia albo jednolitych studiéw

magisterskich — w przypadku ubiegania sie o przyjecie na kolejny kierunek
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studiow pierwszego stopnia lub drugiego stopnia lub jednolitych studiow
magisterskich.

5. W przypadku osoby posiadajgcej kwalifikacje petng na poziomie 5 PRK
przystepujgcej do potwierdzenia efektow uczenia sie nie jest wymagane
spetnienie warunku piecioletniego doswiadczenia zawodowego.

6. W wyniku potwierdzenia efektow uczenia sie mozna zaliczyC nie wiecej niz
50% punktow ECTS przypisanych do efektéw uczenia sie danego programu
studiow.

7. O kolejnosci przyjecia na studia decyduje wynik potwierdzenia efektow
uczenia sie.

8. Liczba studentow, ktorzy zostali przyjeci na podstawie potwierdzenia efektow
uczenia sie, nie moze byé wieksza niz 20% ogdlnej liczby studentéw na
danym kierunku, poziomie i profilu studiow.

[Procedura rekrutacji]

Art. 76.

1. Wyniki postepowania w sprawie przyjecia na studia sg jawne.

2. Odmowa przyjecia na studia nastepuje w drodze decyzji administracyjnej.

[Wyktady otwarte]

Art. 77. Wyktady w uczelni sg otwarte, jezeli jej statut nie stanowi inaczej.

[Prowadzenie zajec]

Art. 78.

1. Zajecia sg prowadzone przez nauczycieli akademickich zatrudnionych w dane;j
uczelni oraz przez inne osoby posiadajgce doswiadczenie w zakresie
programu studiow.

2. W ramach programu studiow o profilu:

1) Praktycznym - co najmniej 50% godzin zaje¢ prowadzonych jest przez
nauczycieli akademickich zatrudnionych w tej uczelni jako podstawowym miejscu
pracy;

2) ogolnoakademickim - co najmniej 75% godzin zaje¢ prowadzonych jest przez
nauczycieli akademickich zatrudnionych w tej uczelni jako podstawowym miejscu
pracy.

[Dokumentacja studiow]

Art. 79.
1. Uczelnia dokumentuje przebieg studiéw.

2. Uczelnia wydaje studentowi legitymacje studencka.
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[Regulamin studiéw]

Art. 80.

1.

4.
5.

Organizacje i tok studiow oraz zwigzane z nimi prawa i obowigzki studenta
okresla regulamin studiow.

Regulamin studiéw jest uchwalany co najmniej na 5 miesiecy przed
rozpoczeciem roku akademickiego.

Regulamin studiow wymaga uzgodnienia z uczelnianym organem
uchwatodawczym samorzgdu studenckiego. Jezeli w ciggu 3 miesiecy od
uchwalenia regulaminu senat i uczelniany organ uchwatodawczy samorzgdu
studenckiego nie dojdg do porozumienia w sprawie jego tresci, regulamin
wchodzi w zycie na mocy ponownej uchwaty senatu podjetej wiekszoscig co
najmniej 2/3 gtoséw jego statutowego skfadu.

Regulamin studiéw wchodzi w zycie z poczgtkiem roku akademickiego.

Do zmiany regulaminu studiow stosuje sie odpowiednio przepisy ust. 2 i 3.

[Egzamin dyplomowy]

Art. 81.

1.

Warunki przystgpienia do egzaminu dyplomowego na studiach pierwszego
stopnia sg okreslone w programie studiow.

Warunkiem przystgpienia do egzaminu dyplomowego na studiach drugiego
stopnia i jednolitych studiach magisterskich jest pozytywna ocena pracy
dyplomowej.

Praca dyplomowa jest samodzielnym opracowaniem zagadnienia naukowego
lub artystycznego, lub problemu praktycznego, lub dokonaniem artystycznym
prezentujgcym ogoélng wiedze i umiejetnosci studenta zwigzane z danym
kierunkiem, poziomem i profilem studiéw oraz umiejetnosci samodzielnego
analizowania i wnioskowania.

Praca dyplomowa jest przygotowywana pod kierunkiem osoby, ktéra posiada
co najmniej stopien doktora.

Jezeli praca dyplomowa jest pracg pisemng, uczelnia sprawdza jg przed
egzaminem dyplomowym z wykorzystaniem Jednolitego Systemu
Antyplagiatowego, o ktorym mowa w art. 349 ust. 1.

Na stronie internetowej uczeni, nie pozniej niz 3 dni przed egzaminem

dyplomowym, udostepnia sie recenzje pracy dyplomowej.

[Ukonczenie studiow]
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Art. 82. Datg ukonczenia studiéw jest data ztozenia egzaminu dyplomowego, w
przypadku kierunkéw lekarskiego, lekarsko-dentystycznego i weterynarii - data
ztozenia ostatniego wymaganego programem studiow egzaminu, a w przypadku
kierunkow farmacja, ratownictwo medyczne i fizjoterapia - data zaliczenia
ostatniej, wymaganej programem studiéw praktyki.

[Dyplomy i tytuty zawodowe]

Art. 83.

1. Absolwent studidw:

1) pierwszego stopnia — otrzymuje dyplom ukonczenia studidéw potwierdzajgcy
uzyskanie wyksztatcenia wyzszego oraz tytutu zawodowego licencjata, inzyniera
albo réwnorzednego okreslonego kierunku i profilu studiow;

2) drugiego stopnia i jednolitych studidw magisterskich — otrzymuje dyplom
ukonczenia studiow potwierdzajgcy uzyskanie wyksztatcenia wyzszego oraz
tytutlu zawodowego magistra, magistra inzyniera albo réwnorzednego
okreslonego kierunku i profilu studiow.

2. W terminie 30 dni od dnia ukonczenia studiéw uczelnia wydaje absolwentowi
dyplom ukonczenia studiow wraz z suplementem oraz co najmniej 2 odpisy
dyplomu.

3. Wzér dyplomu zatwierdza senat. Zatwierdzony wzor dyplomu rektor
przekazuje  niezwlocznie  ministrowi oraz  wfasciwemu  ministrowi
nadzorujgcemu uczelnie.

4. W przypadku stwierdzenia, ze wydanie dyplomu nastgpito z naruszeniem
prawa przez osobe, ktérej wydano ten dyplom, rektor uniewaznia dyplom w
drodze decyzji administracyjne;.

[Uwierzytelnianie dokumentéw]

Art. 84.

1. Dokumenty wydawane przez uczelnie w zwigzku z przebiegiem Ilub
ukonczeniem studiéw i studidw podyplomowych, przeznaczone do obrotu
prawnego z zagranicg, sg uwierzytelniane na wniosek zainteresowanego.

2. Uwierzytelnienie polega na poswiadczeniu autentycznosci podpisu i funkcji
osoby podpisujgcej dokument lub tozsamosci pieczeci urzedowej uczelni,
ktorg jest opatrzony ten dokument.

3. Dyrektor NAWA uwierzytelnia wydane przez uczelnie:

1) dyplomy ukonczenia studidw wraz z suplementami;

2) odpisy dokumentow, o ktorych mowa w pkt 1, w tym odpisy w jezyku obcym;
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3)
4)
5)

Swiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych;
duplikaty dokumentow, o ktérych mowa w pkt 1 3;

zaswiadczenia o ukonczeniu studiow.

4. Dokumenty inne niz wymienione w ust. 3 uwierzytelnia uczelnia, ktéra je

wydata.

5. Za uwierzytelnienie pobierana jest opfata. Maksymalna wysokos¢ opfaty

wynosi 2% minimalnego wynagrodzenia.

[Optaty]
Art. 85.

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7

8)

9)

1. Uczelnia publiczna moze pobierac optaty za:

przeprowadzenie rekrutaciji;

ksztatcenie studentow na studiach niestacjonarnych;

powtarzanie okreslonych zaje¢ na studiach stacjonarnych z powodu
niezadowalajgcych wynikow w nauce;

prowadzenie studiow w jezyku obcym;

prowadzenie zaje¢ nieobjetych programem studiow;

przeprowadzanie potwierdzania efektow uczenia sie;

uwierzytelnianie dokumentéw przeznaczonych do obrotu prawnego z zagranica,
o ktérych mowa w art. 84 ust. 4;

wydanie dyplomu ukonczenia studiow, odpisow w jezykach obcych, indeksu,
legitymacji studenckiej oraz wydanie duplikatéw tych dokumentow;

korzystanie z doméw studenckich i stotowek studenckich;

10)ksztatcenie cudzoziemcow na studiach.

2. Uczelnia publiczna ustala warunki i tryb zwalniania studentow z opfat, o
ktérych mowa w ust. 1 pkt 2-6 1 9.

3. Wysokos¢ optaty, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 6, nie moze przekraczac¢ kosztow

przeprowadzania potwierdzania efektow uczenia sie o wiecej niz 20%.

[Reguly ustalania opfat]
Art. 86.

1. Uczelnia ustala optaty pobierane od studentéw oraz ich wysoko$¢ przed
rozpoczeciem rekrutacji, po zasiegnieciu opinii samorzadu studenckiego.

2. Do czasu ukonczenia studidéw przez osoby przyjete na studia w ramach
rekrutacji, o ktorej mowa w ust. 1, uczelnia nie moze zwigkszy¢ dla nich

wysokosci optat ani wprowadzi¢ nowych optat.

39



3. Informacje o wysokosci optat, o ktdorych mowa w ust. 1, uczelnia zamieszcza
na swojej stronie internetowe;.

4. Uczelnia nie pobiera optat za rejestracje na kolejny semestr lub rok studiow,
egzaminy, w tym egzamin poprawkowy, egzamin komisyjny, egzamin
dyplomowy, wydanie dziennika praktyk zawodowych, ztozenie i ocene pracy

dyplomowej oraz wydanie suplementu do dyplomu.

[Rozporzadzenie w sprawie prowadzenia studiéow]

Art. 87. Minister wtasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki okresli, w drodze

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

rozporzgdzenia:

warunki, jakie musi spetnia¢ uczelnia, aby prowadzi¢ studia na okreslonym
kierunku, poziomie i profilu,

wymagania, jakie musi spetnia¢ program studiow,

kierunki studiow prowadzone jako jednolite studia magisterskie,

zakres wniosku o0 pozwolenie na utworzenie kierunku studiow,

wymagania, jakie musi spetniaC uczelnia, aby prowadzi¢ ksztatcenie na
odlegtos¢, oraz maksymalng liczbe punktéw ECTS, jaka moze by¢ uzyskana w
ramach tego ksztatcenia,

sposob prowadzenia dokumentacji przebiegu studiéw, dokonywania sprostowan i
wydawania duplikatow,

sposbdb uwierzytelniania dokumentow przeznaczonych do obrotu prawnego z
zagranicag,

warunki wydawania i niezbedne elementy dyploméw, w tym dyplomdéw
wspolnych, i wzor suplementu do dyplomu,

tytuty zawodowe nadawane absolwentom studiow,

10)wysokos¢ i sposob pobierania optaty za uwierzytelnianie dokumentéw

przeznaczonych do obrotu prawnego z zagranicg, a takze za wydanie dyplomu
ukonczenia studiébw, odpisow w jezykach obcych, indeksu, legitymacji

studenckiej oraz za wydanie duplikatéw tych dokumentow

11)maksymalng wysokosc¢ optaty, o ktérej mowa w art. 85 ust. 1 pkt 1

— majgc na uwadze konieczno$¢ zapewnienia wysokiej jakosci ksztatcenia oraz

wiasciwej organizacji i przebiegu ksztatcenia.

[Zaprzestanie ksztalcenia]

Art. 88. W przypadku zaprzestania ksztatcenia na kierunku studibw uczelnia

zapewnia studentom mozliwo$¢ kontynuowania studiow w innej uczelni na tym
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samym kierunku albo innym kierunku zwigzanym z dyscypling, do ktorej byt
przyporzgdkowany dotychczas prowadzony kierunek studiéw.

Rozdziat 3

Prawa i obowiagzki studentow

[Immatrykulacja]
Art. 89. Osoba przyjeta na studia rozpoczyna studia i nabywa prawa studenta z
chwilg ztozenia Slubowania.
[Przeszkolenie w zakresie praw i obowigzkow studenta]
Art. 90.
1. Student ma prawo do przeszkolenia w zakresie praw i obowigzkéw studenta.
2. Szkolenia prowadzi samorzad studencki wuczelni we wspoétpracy z
Parlamentem Studentéw Rzeczypospolitej Polskiej, zwanym dalej ,PSRP”,
ktory zapewnia przedstawicielom samorzgddw studenckich przygotowanie do
prowadzenia szkolen oraz podejmuje dziatania promocyjne dotyczgce praw i
obowigzkdw studenta.
[Prawa studenta]
Art. 91. Student ma prawo do:
1) przenoszenia i uznawania punktéw ECTS uzyskanych w tej samej lub w innej
uczelni, w tym zagranicznej,
2) odbywania studiéw wedtug indywidualnego toku studiow,
3) urlopdw od zaje¢ oraz usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach,
4) zmiany kierunku studiéw,
5) przeniesienia na studia stacjonarne albo niestacjonarne,
6) przystgpienia do egzaminu komisyjnego przy udziale wskazanego przez niego
obserwatora,
7) uzyskania warunkowego zezwolenia na kontynuowanie studibw w nastepnym
roku lub semestrze
— na zasadach okreslonych w regulaminie studiéw.
[Pomoc materialna]
Art. 92.
1. Student moze ubiegac sie o:
1) stypendium socjalne;

2) stypendium dla osob niepetnosprawnych;
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3) zapomoge;

4) stypendium rektora;

5) stypendium finansowane przez jednostke samorzgdu terytorialnego;

6) stypendium za wyniki w nauce finansowane przez osobe fizyczng lub osobe
prawng niebedgcg panstwowg ani samorzgdowg osobg prawna.

2. Przyznanie Swiadczenia, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1-4, oraz odmowa jego
przyznania nastepujg w drodze decyzji administracyjnej.

3. Na wniosek samorzgdu studenckiego swiadczenia, o ktérych mowa w ust. 1
pkt 1-4, sg przyznawane w uczelni przez komisje stypendialng i odwotawczg
komisje stypendialna.

4. Rektor wuchyla decyzje komisji stypendialnej lub odwotawczej komisiji
stypendialnej niezgodng z przepisami prawa.

[Stypendium socjalne]

Art. 93.

1. Stypendium socjalne moze otrzymaé student znajdujacy sie w trudnej sytuacji
materialne;.

2. Rektor w porozumieniu z samorzgdem studenckim wustala wysokosc¢
miesiecznego dochodu na osobe w rodzinie studenta uprawniajgcg do
ubiegania sie o stypendium socjalne, ktéra nie moze byc:

1) mniejsza niz 1,30 kwoty okreslonej w art. 8 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2016 r. poz. 930, 1583, 1948 12174 oraz z
2017 r. poz. 38, 60, 624, 777, 1292, 1428 i 1475);

2) wieksza niz 1,30 sumy kwot okreslonych w art. 5 ust. 1 i art. 6 ust. 2 pkt 3 ustawy
z dnia 28 listopada 2003 r. o swiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2016 r. poz.
1518 1579 oraz z 2017 r. poz. 60, 624, 777, 1321, 1428 i 1543).

3. Student znajdujgcy sie w szczegodlnie trudnej sytuacji materialnej moze
otrzymac stypendium socjalne w zwiekszonej wysokosci.

[Zasady ustalania dochodu w rodzinie studenta]

Art. 94,

1. Wysoko$¢ miesiecznego dochodu na osobe w rodzinie studenta ubiegajgcego
sie o stypendium socjalne ustala sie na zasadach okreslonych w ustawie z
dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych, z tym Zze przy jej
ustalaniu:

1) uwzglednia sie dochody osiggane przez:

a) studenta,
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b) matzonka studenta,

c) rodzicéw, opiekunow prawnych lub faktycznych studenta,

d) bedace na utrzymaniu oséb, o ktérych mowa w lit. a-c, dzieci niepetnoletnie,
dzieci pobierajgce nauke do 26. roku zycia, a jezeli 26. rok zycia przypada w
ostatnim roku studidow, do ich ukohczenia, oraz dzieci niepetnosprawne bez
wzgledu na wiek;

2) nie uwzglednia sie:

a) sSwiadczen, o ktéorych mowa w art. 92 ust. 1, art. 355 ust. 1iart. 411 ust. 1,

b) stypendidw otrzymywanych przez ucznidéw, studentdéw i doktorantow w
ramach:

— funduszy strukturalnych Unii Europejskiej,

— niepodlegajgcych zwrotowi srodkéw pochodzgcych z pomocy udzielanej
przez panstwa cztonkowskie Europejskiego Porozumienia o Wolnym
Handlu (EFTA),

— umow miedzynarodowych lub programow wykonawczych,
sporzgdzanych do tych umow albo miedzynarodowych programéw
stypendialnych,

c) Swiadczen pomocy materialnej otrzymywanych przez uczniéw na podstawie
przepisow o systemie oswiaty,

d) stypendidow o charakterze socjalnym przyznawanych przez podmioty, o
ktérych mowa w art. 21 ust. 1 pkt 40b ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku
dochodowym od os6b fizycznych (Dz. U. z 2016 r. poz. 2032 i 2048 oraz z
2017 r. poz. 60, 528, 648, 859, 1089, 1428, 1448 i 1530).

2. Student, ktéry nie prowadzi wspodlnego gospodarstwa domowego z zadnym z
rodzicow, opiekunéw prawnych lub faktycznych, moze ubiega¢ sie o
stypendium socjalne bez wykazywania dochodéw osigganych przez te osoby
oraz bedagce na ich utrzymaniu dzieci niepetnoletnie, dzieci pobierajgce nauke
do 26. roku zycia, a jezeli 26. rok zycia przypada w ostatnim roku studiéw, do
ich ukonczenia, oraz dzieci niepetnosprawne bez wzgledu na wiek, jezeli
spetnia jeden z nastepujgcych warunkow:

1) ukonczyt 26. rok zycia;

2) pozostaje w zwigzku matzenskim;

3) ma na utrzymaniu dzieci, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 lit. d;

4) osiggnat petnoletnosé, przebywajac w pieczy zastepczej;

43



5) posiada state zrodto dochodow i jego przecietny miesieczny dochod w
poprzednim roku podatkowym oraz w roku biezgcym w miesigcach
poprzedzajgcych miesigc ztozenia oswiadczenia, o ktbrym mowa w ust. 3, jest
wyzszy lub réwny 1,15 sumy kwot okreslonych w art. 5 ust. 1 i art. 6 ust. 2 pkt
3 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o Swiadczeniach rodzinnych.

3. Student, o ktéorym mowa w ust. 2, sklada oswiadczenie, Zze nie prowadzi
wspolnego gospodarstwa domowego z zadnym z rodzicow, opiekunow
prawnych lub faktycznych.

4. Rektor albo komisja stypendialna lub odwotawcza komisja stypendialna
odmawia przyznania stypendium socjalnego studentowi, ktérego miesieczny
dochdd na osobe w rodzinie nie przekracza kwoty okreslonej w art. 8 ust. 1 pkt
2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, jezeli nie dotgczy do
wniosku o przyznanie stypendium socjalnego zaswiadczenie z os$rodka
pomocy spotecznej o sytuacji dochodowej i majgtkowej swojej i rodziny.

5. Rektor albo komisja stypendialna lub odwotawcza komisja stypendialna moze
przyznac¢ studentowi stypendium socjalne w przypadku, o ktorym mowa w ust.
4, jezeli przyczyny niedotgczenia do wniosku o przyznanie stypendium
socjalnego zaswiadczenie z osrodka pomocy spotecznej o sytuacji
dochodowej i majgtkowej studenta i rodziny studenta byty uzasadnione oraz
student udokumentowat zrédta utrzymania rodziny.

[Stypendium dla oséb niepetnosprawnych]

Art. 95. Stypendium dla oséb niepetnosprawnych moze otrzymaé student
posiadajgcy orzeczenie 0 niepetnosprawnosci, orzeczenie 0 stopniu
niepetnosprawnosci albo orzeczenie, o ktérym mowa w art. 5 ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2016 r. poz. 2046 i 1948 oraz z 2017 r. poz. 777,
935 1428).

[Zapomoga]

Art. 96. Zapomoge moze otrzymacé student, ktory z przyczyn losowych znalazt sie

przejsciowo w trudnej sytuacji materialnej.
[Stypendium rektora]

Art. 97.

1. Stypendium rektora moze otrzymac student, ktory uzyskat wyrdzniajgce wyniki
W nauce, osiggniecia naukowe lub artystyczne, lub osiggniecia sportowe we

wspotzawodnictwie co najmniej na poziomie krajowym.
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2. Stypendium rektora otrzymuje student przyjety na pierwszy rok studiow w roku
ztozenia egzaminu  maturalnego, ktéry jest laureatem olimpiady
miedzynarodowej albo laureatem lub finalistg olimpiady stopnia centralnego, o
ktérych mowa w przepisach o systemie oswiaty.

3. Stypendium rektora przyznaje sie nie wiecej niz 10% studentéw kazdego
kierunku studidw. Jezeli liczba studentow kierunku studiow jest mniejsza niz
10, stypendium rektora moze by¢ przyznane 1 studentowi. Studentdéw, o
ktérych mowa w ust. 2, nie uwzglednia sie przy ustalaniu liczby studentow
otrzymujgcych stypendium rektora, o ktérej mowa w zdaniu pierwszym.

[Zasady przyznawania sSwiadczen przez uczelnie]

Art. 98.

1. Stypendia, o ktérych mowa w art. 92 ust. 1 pkt 1, 2 i 4, sg przyznawane na
semestr lub na rok akademicki i wyptacane co miesigc przez okres do 10
miesiecy, a gdy ksztatcenie trwa semestr — przez okres do 5 miesiecy.

2. Zapomoga moze by¢ przyznana nie czesciej niz 2 razy w roku akademickim.

3. kagczna miesieczna kwota stypendidw, o ktorych mowa w art. 92 ust. 1 pkt 1 i
4, dla studenta nie moze by¢ wyzsza niz minimalne wynagrodzenie.

[Prawo do swiadczen]

Art. 99.

1. Student studiujgcy réwnoczesnie na kilku kierunkach studiow moze
otrzymywac swiadczenia, o ktérych mowa w art. 92 ust. 1 pkt 1-4 i art. 355 ust.
1, tylko na jednym, wskazanym przez niego kierunku studiéw.

2. Swiadczenia, o ktérych mowa w art. 92 ust. 1 pkt 1-4 i art. 355 ust. 1:

1) nie przystugujg studentowi posiadajgcemu tytut zawodowy:

a) magistra, magistra inzyniera albo réwnorzedny,

b) licencjata, inzyniera albo réwnorzedny, jezeli ponownie podejmuje studia
pierwszego stopnia;

2) przystugujg, nie dtuzej niz przez 3 lata, studentowi posiadajgcemu tytut
zawodowy licencjata, inzyniera albo rownorzedny, jezeli kontynuuje ksztatcenie w
celu uzyskania tytulu zawodowego magistra, magistra inzyniera albo
réwnorzednego.

3. Przepisy ust. 2 stosuje sie do osob posiadajgcych tytuty zawodowe uzyskane
za granica.

[Obowiazek informacyjny]

Art. 100.
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1. Student otrzymujgcy swiadczenie, o ktorym mowa w art. 92 ust. 1 pkt 1-4,
niezwtocznie powiadamia uczelnie o wystgpieniu okolicznosci majgcej wptyw
na prawo do Swiadczenia.

2. Decyzja o przyznaniu $wiadczenia, o ktérym mowa w art. 92 ust. 1 pkt 1-4,
wygasa z ostatnim dniem miesigca, w ktorym student utracit prawo do
Swiadczenia z powodu uzyskania tytutu zawodowego, o ktérym mowa w art.
99 ust. 2 pkt 1, zostat skreslony z listy studentow na kierunku, na ktorym
otrzymywat swiadczenie, albo uptynat okres, o ktérym mowa w art. 99 ust. 2
pkt 2.

[Regulamin pomocy materialnej dla studentow]

Art. 101.

1. Regulamin swiadczen dla studentéw okresla:

1) wysokos¢ swiadczen, o ktéorych mowa w art. 92 ust. 1 pkt 1-4;

2) szczegotowe kryteria i tryb przyznawania swiadczen, o ktérych mowa w art. 92
ust. 1 pkt 1-4 oraz zakwaterowania i wyzywienia, o ktdorych mowa w art. 112, oraz
sposob wyptacania swiadczen, o ktérych mowa w art. 92 ust. 1 pkt 1-4;

3) sposéb dokumentowania sytuacji materialnej studenta;

4) tryb powotywania oraz skfad komisji stypendialnej i odwotawczej komisiji
stypendialnej, z zastrzezeniem, ze wiekszosc¢ ich cztonkdéw stanowig studenci.

2. Regulamin s$wiadczen dla studentéw ustala rektor w porozumieniu z
samorzgdem studenckim.

3. W nowo utworzonej uczelni regulamin swiadczen dla studentéw ustala na
okres roku rektor.

[Samorzadowa pomoc materialna]

Art. 102.

1. Stypendium moze by¢ przyznane studentowi przez jednostke samorzgdu
terytorialnego.

2. Organ stanowigcy jednostki samorzgdu terytorialnego okresla:

1) rodzaj stypendium;

2) sposob, kryteria i tryb przyznawania stypendium;

3) maksymalng wysokos$¢ stypendium, o ktérg moze ubiegac sie student.

[Stypendia innych podmiotow]

Art. 103.
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1. Stypendium za wyniki w nauce moze by¢ przyznane studentowi przez osobe
fizyczng lub osobe prawng niebedgcg panstwowg ani samorzgdowg osobg
prawna.

2. Na wniosek osoby przyznajgcej stypendium, o ktérej mowa w ust. 1, minister
zatwierdza zasady jego przyznawania.

[Kredyt studencki]

Art. 104.

1. Student, ktory nie ukonczyt 30. roku zycia oraz ktérego przecietny miesieczny
dochdd, z roku poprzedzajgcego rok ztozenia wniosku, na osobe w rodzinie
jest nizszy lub rowny kwocie okreslonej na podstawie ust. 3, moze otrzymac
kredyt studencki.

2. Kredyt studencki nie jest kredytem w rozumieniu ustawy z dnia 12 maja 2011
r. o kredycie konsumenckim (Dz.U. z 2016 r. poz. 1528 oraz z 2017 r. poz.
819).

3. Minister ogtasza w BIP wysoko$¢ miesiecznego dochodu na osobe w rodzinie
osoby ubiegajgcej sie o kredyt studencki uprawniajgcg do otrzymania kredytu
studenckiego w danym roku akademickim.

[Banki udzielajace kredytu studenckiego]

Art. 105. Kredyt studencki jest udzielany przez bank, ktory zawart z Bankiem
Gospodarstwa Krajowego, zwanym dalej ,BGK”, umowe okre$lajgcg zasady
korzystania ze srodkéw Funduszu Kredytéw Studenckich.

[Zasady ustalania dochodu w rodzinie studenta]

Art. 106.  Wysokos¢ miesiecznego dochodu na osobe w rodzinie osoby ubiegajgcej sie

o kredyt studencki ustala sie zgodnie z art. 94.
[Zasady kredytu studenckiego]

Art. 107.

1. Kredyt studencki jest udzielany na okres studidw, nie dtuzej niz na 7 lat.

2. Kredyt studencki jest udzielany raz na tym samym poziomie studiow.

3. Jezeli w okresie 2 lat od ukonczenia studiow pierwszego stopnia student
rozpocznie studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, kredyt
studencki moze by¢ wyptacany na tych studiach bez koniecznosci ponownego
sktadania wniosku o kredyt, przy czym tgczny okres otrzymywania kredytu
studenckiego nie moze przekroczy¢ 7 lat.

[Wyptata kredytu studenckiego]

Art. 108.
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1. Kredyt studencki jest wyptacany w miesiecznych transzach przez okres do 10
miesiecy roku akademickiego, z wytgczeniem okresow urlopéw od zajeé lub
innych przerw udzielonych zgodnie z regulaminem studiow.

2. Bank zaprzestaje wyptaty miesiecznych transz kredytu studenckiego w
przypadku:

1) skreslenia z listy studentow;

2) urlopu od zajec¢ w uczelni lub innej przerwy zgodnej z regulaminem studiow;

3) przerwy w odbywaniu studiow w zwigzku z zawieszeniem w prawach studenta;

4) ukonczenia studiow;

5) zatajenia istotnych informacji majgcych wptyw na udzielenie kredytu
studenckiego.

3. Kredytobiorca niezwtocznie powiadamia bank o okolicznosciach, o ktérych
mowa w ust. 2 pkt 1-4.

4. W przypadkach, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1 i 5, bank wypowiada umowe
kredytu studenckiego i zgda jego sptaty z dniem uptywu terminu
wypowiedzenia.

[Sptata kredytu studenckiego]
Art. 109.

1. Sptata kredytu studenckiego jest dokonywana w rownych miesiecznych ratach
i rozpoczyna sie nie pdzniej niz po uptywie 2 lat od ukonczenia studiow.

2. Liczba rat stanowi dwukrotnos¢ liczby wyptaconych transz kredytu
studenckiego, chyba ze kredytobiorca wystgpit z wnioskiem o zmniejszenie
liczby rat.

3. Wysokos¢ oprocentowania kredytu studenckiego sptacanego przez
kredytobiorce wynosi potowe stopy redyskontowej Narodowego Banku
Polskiego.

4. Wysokos¢ oprocentowania, o ktérym mowa w ust. 3, moze by¢ wieksza w
przypadku, gdy:

1) kredytobiorca nie ukonczy studiow;

2) informacje, na podstawie ktorych podjeto decyzje o udzieleniu, zawieszeniu
sptfaty lub umorzeniu kredytu studenckiego, okazaty sie nieprawdziwe;

3) uptynat okres sptaty ustalony zgodnie z ust. 2.

5. Na wniosek kredytobiorcy miesieczna wysokosc¢ raty moze by¢ zmniejszona
do 20% jego $redniego miesiecznego dochodu.

[Ulgi w splacie kredytu studenckiego]
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Art. 110.

1. Na wniosek kredytobiorcy w przypadku trudnej sytuacji zyciowej sptata kredytu
studenckiego wraz z odsetkami moze by¢ zawieszona na okres nie dtuzszy
niz 12 miesiecy.

2. Kredyt studencki moze by¢ umorzony:

1) czesciowo — w przypadku:
a) wyrozniajgcego wyniku ukonczenia studiow przez kredytobiorce,
b) szczegdlnie trudnej sytuacji zyciowej kredytobiorcy;

2) w catosci —w przypadku:

a) trwatej utraty przez kredytobiorce zdolnosci do sptaty zobowigzan,

b) braku prawnych mozliwosci dochodzenia roszczen od kredytobiorcy,

c) Smierci kredytobiorcy.

[Rozporzadzenia w sprawie kredytéw studenckich]

Art. 111. Minister wtasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki w porozumieniu z
ministrem wtasciwym do spraw finanséw publicznych okre$li, w drodze
rozporzadzenia:

1) terminy i tryb sktadania wnioskow o kredyt studencki,

2) wysokos¢ miesiecznych transz kredytu studenckiego,

3) terminy zawierania uméw o kredyt studencki,
4) szczegobtowe warunki i tryb zawieszania sptaty i umarzania kredytu studenckiego,
5) warunki i tryb rozliczeh z tytulu pokrywania odsetek naleznych bankom od

kredytéw studenckich,

6) maksymalng wysokosc¢ oprocentowania kredytéw studenckich

— majgc na uwadze potrzebe zapewnienia odpowiednich warunkéw socjalno-
bytowych kredytobiorcom oraz sprawnego przebiegu przyznawania i wydatkowania
Srodkow na kredyty studenckie.

[Zakwaterowanie i wyzywienie]

Art. 112. Student moze ubiegac sie o:

1) zakwaterowanie w domu studenckim uczelni lub wyzywienie w stotdwce
studenckiej uczelni;

2) zakwaterowanie matzonka lub dziecka w domu studenckim uczelni.

[Ulgowe przejazdy]
Art. 113. Studentowi przystuguje prawo do korzystania z 50% ulgi w opfatach za

przejazdy publicznymi srodkami komunikacji miejskiej. Osobom, ktére ukonczyty
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studia pierwszego stopnia, prawo to przystuguje do dnia 31 pazdziernika roku, w
ktorym ukonczyty te studia.
[Spoér zbiorowy w uczelni]
Art. 114,

1. W przypadku zaistnienia w uczelni sporu zbiorowego dotyczgcego istotnych
spraw studentow, moze w niej zosta¢ przeprowadzona akcja protestacyjna lub
strajk.

2. Akcje protestacyjng lub strajk moze podjg¢ samorzad studencki, PSRP lub
stowarzyszenie o zasiegu ogolnokrajowym zrzeszajgce wytgcznie studentdw.

3. Decyzje o akcji protestacyjnej i jej formie podejmuje bezwzgledng wiekszoscig
gtosow organ samorzadu studenckiego, PSRP lub stowarzyszenia, o ktérym
mowa w ust. 2. O decyzji tej wtasciwy organ zawiadamia rektora nie pozniej
niz 3 dni przed rozpoczeciem akcji protestacyjne;.

4. W ramach akcji protestacyjnej sg prowadzone negocjacje z rektorem.

5. Strajk studencki polegajgcy na powstrzymywaniu sie od udziatu w zajeciach z
mozliwoscig pozostania w uczelni moze by¢ podjety, jezeli akcja protestacyjna
nie doprowadzita do rozwigzania sporu.

6. Udziat w akcji protestacyjnej lub strajku jest dobrowolny i nie stanowi
naruszenia obowigzkéw studenta.

7. Podmiot, o ktérym mowa w ust. 2, zapewnia taki przebieg akcji protestacyjnej
lub strajku, aby nie zagrazaty zdrowiu lub zyciu ludzkiemu, mieniu uczelni lub
innych osob, ani nie naruszaty praw pracownikéw uczelni, a takze studentow
niebiorgcych w nich udziatu.

[Obowiagzki studentow]
Art. 115.

1. Student jest obowigzany postepowaé zgodnie z treScig Slubowania i
przepisami obowigzujgcymi w uczelni.

2. Student jest obowigzany w szczegdlnosci do:

1) uczestniczenia w zajeciach zgodnie z regulaminem studiow;
2) sktadania egzamindéw, odbywania praktyk zawodowych i spetniania innych
wymagan przewidzianych w programie studiow.
[Skreslenie z listy studentow]
Art. 116.
1. Uczelnia skresla studenta z listy studentéw w przypadku:

1) niepodjecia studiéw;
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2) rezygnacji ze studiow;

3) nieztozenia w terminie pracy dyplomowej lub egzaminu dyplomowego;

4) ukarania karg dyscyplinarng wydalenia z uczelni.

2.

Uczelnia moze skresli¢ studenta z listy studentéw w przypadku:

1) stwierdzenia braku udziatu w obowigzkowych zajeciach;

2) stwierdzenia braku postepow w nauce;

3) nieuzyskania zaliczenia semestru lub roku w okreslonym terminie;

4) niewniesienia optat zwigzanych z odbywaniem studiow.

3.

Skreslenie z listy studentow nastepuje w drodze decyzji administracyjne;.

Rozdziat 4

Samorzad studencki i organizacje studenckie

[Samorzad studencki]

Art. 117.

1.
2.

Studenci w danej uczelni tworzg samorzad studencki.

Samorzad studencki dziata przez swoje organy, w tym:

1) przewodniczgcego;

2) organ uchwatodawczy.

3.

Samorzad studencki jest wytgcznym reprezentantem ogotu studentow danej
uczelni.

Samorzad studencki prowadzi w uczelni dziatalnos¢ w zakresie spraw
studenckich, w tym socjalno-bytowych i kulturalnych studentow.

Samorzad studencki decyduje w sprawach rozdziatu $rodkéw finansowych
przeznaczonych przez uczelnie na sprawy studenckie. Samorzad studencki
sporzadza sprawozdanie z rozdziatu srodkéw finansowych i rozliczenie tych
Srodkéw nie rzadziej niz raz w roku akademickim i udostepnia je na stronie
internetowej uczelni.

Organ uchwatodawczy samorzadu studenckiego uchwala regulamin
okreslajgcy organizacje i tryb dziatania samorzgdu oraz sposéb powotywania
przedstawicieli do organdw uczelni, a w przypadku uczelni publicznej takze do
kolegium elektoréw.

Regulamin wchodzi w zycie po stwierdzeniu przez rektora jego zgodnosci z
ustawg i statutem uczelni w terminie 30 dni od jego przekazania. Pierwszy
regulamin samorzadu studenckiego w nowo utworzonej uczelni uchwala

senat.
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8. Rektor, w drodze decyzji administracyjnej, uchyla wydawane przez samorzad
studencki akty niezgodne z przepisami prawa powszechnie obowigzujgcego,
statutem uczelni, regulaminem studiéw lub regulaminem samorzadu.

9. Uczelnia zapewnia $rodki niezbedne do funkcjonowania samorzadu
studenckiego.

[Uczelniane organizacje studenckie]
Art. 118.

1. Studenci majg prawo zrzeszania sie W uczelnianych organizacjach
studenckich.

2. O powstaniu uczelnianej organizacji studenckiej niezwtocznie informuje sie
rektora.

3. Rektor, w drodze decyzji administracyjnej, uchyla akt organu uczelnianegj
organizacji studenckiej niezgodny =z przepisami prawa powszechnie
obowigzujgcego, statutem uczelni, regulaminem studiéw lub regulaminem tej
organizaciji.

4. Rektor, w drodze decyzji administracyjnej, rozwigzuje uczelniang organizacje
studencka, ktéra razgco lub uporczywie narusza przepisy prawa, statut
uczelni, regulamin studiéw lub regulamin tej organizaciji.

5. Uczelnia moze przeznacza¢ srodki na realizacje dziatan uczelnianych
organizacji studenckich i dziatajgcych w uczelni stowarzyszen zrzeszajgcych
wytgcznie studentéow lub studentéw, doktorantéw i nauczycieli akademickich.
Podmioty te przedstawiajg uczelni sprawozdanie z wykorzystania $rodkéw

otrzymanych w danym roku akademickim.

Rozdziat 5
Pracownicy uczelni

[Pracownicy uczelni]

Art. 119. Pracownikami uczelni sg nauczyciele akademiccy oraz pracownicy
niebedgcy nauczycielami akademickimi.

[Wymagania dotyczgce zatrudnienia nauczycieli akademickich]
Art. 120. Nauczycielem akademickim moze by¢ osoba, ktora:

1) posiada kwalifikacje okreslone w ustawie i statucie;

2) ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych;
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3) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo scigane z
oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe ani nie toczy sie
przeciwko niej postepowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego;

4) nie zostata ukarana karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 271 ust. 1 pkt 7 i 8;

5) korzysta z petni praw publicznych.

[Nauczyciele akademiccy]

Art. 121. Nauczycieli akademickich zatrudnia sie w nastepujgcych grupach
pracownikow:

1) dydaktycznych;

2) badawczych;

3) badawczo-dydaktycznych.

[Podstawowe obowiagzki nauczycieli akademickich]

Art. 122,
1. Do podstawowych obowigzkéw nauczyciela akademickiego bedgcego
pracownikiem:

1) dydaktycznym — nalezy ksztatcenie i wychowywanie studentéw lub doktorantow
oraz uczestniczenie w pracach organizacyjnych uczelni;

2) badawczym — nalezy prowadzenie dziatalnosci naukowej oraz uczestniczenie w
pracach organizacyjnych uczelni;

3) badawczo-dydaktycznym — nalezy prowadzenie dziatalnosci naukowej,
ksztatcenie i wychowywanie studentéw i doktorantéw oraz uczestniczenie w
pracach organizacyjnych uczelni.

2. Nauczyciele akademiccy sg obowigzani do statego podnoszenia kwalifikacji
zawodowych.

[Stanowiska nauczycieli akademickich]

Art. 123.
1. Nauczyciela akademickiego zatrudnia sie na stanowisku:

1) profesora,

2) profesora uczelni;

3) adiunkta;

4) asystenta.

2. Na stanowisku:
1) profesora — moze by¢ zatrudniona osoba posiadajgca tytut profesora;
2) profesora uczelni — moze by¢ zatrudniona osoba posiadajgca co najmniej stopien

doktora oraz znaczgce osiggniecia:
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a) dydaktyczne — w przypadku pracownikéw dydaktycznych,

b) naukowe — w przypadku pracownikéw badawczych,

c) naukowe lub dydaktyczne - w przypadku pracownikbw badawczo-
dydaktycznych;

3) adiunkta — moze byc¢ zatrudniona osoba posiadajgca co najmniej stopien doktora;
4) asystenta — moze by¢ zatrudniona osoba posiadajgca tytut zawodowy magistra,
magistra inzyniera albo réwnorzedny.

3. Statut uczelni moze okreslac:

1) réwniez inne stanowiska dla nauczycieli akademickich niz okreslone w ust. 1
oraz wymagania kwalifikacyjne niezbedne do ich zajmowania;

2) dodatkowe wymagania kwalifikacyjne niezbedne do zajmowania stanowisk, o
ktérych mowa w ust. 1, dla poszczegdlinych grup pracownikow.

4. Szczegotowy zakres obowigzkdéw nauczyciela akademickiego ustala rektor.

5. Obowigzki nauczyciela akademickiego mogg by¢ wykonywane réwniez poza
uczelnig na zasadach oraz w jednostkach okreslonych przez senat.

[Podstawa nawigzania stosunku pracy — umowa o prace]
Art. 124,

1. Nawigzanie stosunku pracy z pracownikiem uczelni nastepuje na podstawie
umowy o prace.

2. Pierwsza umowa o prace z nauczycielem akademickim w danej uczelni jest
zawierana na czas:

1) nieokres$lony albo
2) okreslony na okres do 4 lat.

3. W przypadku, o ktéorym mowa w ust. 2 pkt 2, po uzyskaniu przez nauczyciela
akademickiego pozytywnej oceny, o ktérej mowa w art. 135, moze byc¢
zawarta umowa o prace na czas nieokreslony bez przeprowadzania konkursu,
o ktérym mowa w art. 126

4. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 2, oraz w przypadku zatrudnienia
na czas okreslony nauczycieli akademickich:

1) dla ktérych uczelnia nie jest podstawowym miejscem pracy,
2) ktorzy pobierajg swiadczenie emerytalne
— przepiséw art. 25" § 1-3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U.
z 2016 r. poz. 1666, 2138 i 2255 oraz z 2017 r. poz. 60 i 962) nie stosuje sie.
[Zakaz podlegtosci stuzbowej miedzy osobami bliskimi]
Art. 125.
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1. W uczelni nie moze powsta¢ stosunek bezposredniej podlegtosci stuzbowe;j

miedzy matzonkami oraz osobami:

1) prowadzgcymi wspolne gospodarstwo domowe;

2) pozostajgcymi ze sobg w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa do drugiego

stopnia albo w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

2. Przepisu ust. 1 nie stosuje sie do rektorow.

[Konkurs na stanowisko nauczyciela akademickiego]

Art. 126.

1.

Nawigzanie z nauczycielem akademickim pierwszego stosunku pracy w danej
uczelni publicznej, na czas nieokreslony lub okreslony dtuzszy niz 3 miesigce,
nastepuje po przeprowadzeniu otwartego konkursu. Tryb i warunki
przeprowadzania konkursu okresla statut.

Przepisu ust. 1 nie stosuje sie w przypadku zatrudnienia nauczyciela

akademickiego:

1) skierowanego do pracy w uczelni na podstawie umowy zawartej z zagraniczng

instytucjg naukowsg;

2) bedgcego beneficjentem przedsiewziecia, programu lub konkursu ogtoszonego

przez NAWA, NCBR, NCN Ilub miedzynarodowego konkursu na realizacje

projektu badawczego;

3) zatrudnianego na czas realizacji projektu badawczego finansowanego:

a) ze srodkéw pochodzacych z Unii Europejskiej,

b) przez inny podmiot przyznajgcy grant.

3.

Informacje o konkursach, o ktérych mowa w ust. 1, oraz o wynikach tych
konkursow, a w przypadku nierozstrzygniecia konkursu — takze uzasadnienie
jego nierozstrzygniecia, ogtasza sie na stronach internetowych uczelni, urzedu
obstugujgcego ministra oraz witasciwego ministra nadzorujgcego uczelnie
odpowiednio w terminie 14 dni przed konkursem albo po jego zakornczeniu.

Informacje o konkursach, o ktérych mowa w ust. 1, ogtasza sie takze na
stronach internetowych Komisji Europejskiej w europejskim portalu dla
mobilnych naukowcéw, przeznaczonym do publikacji ofert pracy dla

naukowcow, w terminie 14 dni przed konkursem.

[Podstawowe miejsce pracy]

Art. 127.
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1. Podstawowym miejscem pracy nauczyciela akademickiego jest uczelnia, w
ktorej jest on zatrudniony w petnym wymiarze czasu pracy. Nauczyciel
akademicki moze miec tylko jedno podstawowe miejsce pracy.

2. W umowie o prace z nauczycielem akademickim wskazuje sie, czy uczelnia
jest podstawowym miejscem pracy w rozumieniu ust. 1.

[Czynnosci z zakresu prawa pracy wobec rektora]

Art. 128. Czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do rektora w uczelni publicznej
wykonuje przewodniczacy rady uczelni, a w uczelni niepublicznej
przewodniczgcy organu kolegialnego wskazanego w statucie.

[Legitymacja stuzbowa]

Art. 129.

1. Rektor, na wniosek nauczyciela akademickiego, wydaje mu legitymacje
stuzbowa.

2. Za wydanie legitymacji stuzbowej, o ktérej mowa w ust. 1, uczelnia pobiera
optate zwigzang z kosztami wydania dokumentu; wysokos¢ tej optaty nie
moze przekroczy¢ wysokosci kosztow wytworzenia dokumentu.

3. Minister wtasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki okresli, w drodze
rozporzadzenia, wzér legitymacji stuzbowej majgc na uwadze potrzebe
poswiadczenia zatrudnienia nauczyciela akademickiego.

[Rozwigzanie stosunku pracy]

Art. 130.

1. Rektor moze rozwigza¢ za wypowiedzeniem stosunek pracy z nauczycielem
akademickim w szczegdlnosci w przypadku:

1) otrzymania oceny negatywnej, o ktérej mowa w art. 135 ust. 1;
2) podijecia lub wykonywania dodatkowego zatrudnienia bez zgody rektora, o ktorej

mowa w art. 132 ust. 1.

2. Rozwigzanie stosunku pracy za wypowiedzeniem nastepuje z koncem
semestru, w trakcie ktérego nastgpito wypowiedzenie, z zachowaniem okresu
wypowiedzenia.

3. Rektor rozwigzuje bez wypowiedzenia stosunek pracy z nauczycielem
akademickim w przypadku otrzymania dwdch kolejnych ocen negatywnych, o
ktorych mowa w art. 135 ust. 1.

[Wygasniecie umowy o prace]
Art. 131. Umowa o prace z nauczycielem akademickim wygasa w przypadku:

1) zaprzestania spetniania wymagan okreslonych w art. 120;
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2) stwierdzenia, ze zawarcie umowy o0 prace nastgpito na podstawie fatszywych lub

niewaznych dokumentow;

3) orzeczenia kary dyscyplinarnej, o ktérej mowa w art. 271 ust. 1 pkt 6-8;

4) orzeczenia $rodka karnego w postaci zakazu zajmowania okreslonego

stanowiska w przypadku gdy orzeczenie to dotyczy wykonywania obowigzkow

nauczyciela akademickiego;

5) orzeczenia kary pozbawienia wolnosci lub ograniczenia wolnosci.

[Dodatkowe zatrudnienie]

Art. 132.

1.

Nauczyciel akademicki zatrudniony w uczelni publicznej moze, za zgodag
rektora, podjg¢ lub kontynuowa¢ dodatkowe zatrudnienie zwigzane z
wykonywaniem obowigzkoéw, o ktérych mowa w art. 122, tylko u jednego
pracodawcy prowadzgcego dziatalnos¢ dydaktyczng lub naukowa.

W terminie 2 miesiecy od dnia wystgpienia o zgode, rektor wyraza zgode albo
odmawia jej wyrazenia. Odmowa wyrazenia zgody wymaga uzasadnienia.
Przepisu ust. 1 nie stosuje sie do nauczycieli akademickich podejmujacych

zatrudnienie w ramach stosunku pracy:

1) w podmiotach, z ktérymi uczelnia nawigzata wspotprace na podstawie umowy lub

porozumienia, albo dla ktérych jest organem prowadzgcym, zatozycielem albo

udziatowcem;

2) w urzedach, o ktérych mowa w art. 1 ust. 1 i ust. 2 pkt 1, 2 i 4a ustawy z dnia 16

wrzesnia 1982 r. o pracownikach urzedéw panstwowych (Dz. U. z 2016 r. poz.
1511, 20741 2261);
3) w instytucjach kultury;

4) w jednostkach, o ktéorych mowa w art. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. —
Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 i 949).

4.

5.

6.

Podjecie dodatkowego =zajecia zarobkowego przez rektora w uczelni
publicznej wymaga uzyskania zgody rady uczelni. Zgoda jest wydawana na
okres kadencji. W przypadku petnienia funkcji rektora kolejnej kadenc;ji okres,
ktérego dotyczy zgoda ulega przedtuzeniu o 4 miesigce.

W terminie 4 miesiecy od dnia nieuzyskania zgody, o ktérej mowa w ust. 4,
rektor zaprzestaje wykonywania dodatkowego zajecia zarobkowego.

W przypadku niezaprzestania wykonywania zajecia zarobkowego, minister
stwierdza wygasniecie mandatu rektora. Wygasniecie mandatu nastepuje z

dniem doreczenia tego stwierdzenia.
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7. Nauczyciel akademicki prowadzacy dziatalnos¢ gospodarczg informuje o tym
rektora uczelni, ktéra jest jego podstawowym miejscem pracy.

8. Przepisy ust. 1-7 stosuje sie odpowiednio do uczelni niepublicznej, jezeli statut
nie stanowi inaczej. Wygasniecie mandatu rektora stwierdza organ powotujgcy
rektora, a w przypadku braku takiego organu - zatozyciel.

[Regulamin pracy]

Art. 133. Uczelnia wprowadza regulamin pracy.

[Czas pracy nauczyciela akademickiego]

Art. 134.

1. Nauczyciela akademickiego obowigzuje system zadaniowego czasu pracy.

2. Roczny wymiar zaje¢ dydaktycznych wynosi:

1) do 540 godzin dydaktycznych — dla pracownika dydaktycznego zatrudnionego na
stanowisku asystenta lub stanowisku réwnorzednym okreslonym w statucie
uczelni,

2) do 360 godzin dydaktycznych — dla innego pracownika dydaktycznego,

3) do 240 godzin dydaktycznych — dla pracownika badawczo-dydaktycznego

- przy czym 1 godzina dydaktyczna wynosi 45 minut.

3. Zasady ustalania zakresu obowigzkéw nauczycieli akademickich dla
poszczegdlnych grup pracownikow i rodzajow stanowisk, rodzaje zajec
dydaktycznych objetych zakresem tych obowigzkéw, w tym wymiar zajec
dydaktycznych oraz innych obowigzkéw dla poszczegodlnych stanowisk, oraz
zasady obliczania godzin dydaktycznych okresla regulamin pracy.

4. Zajecia dydaktyczne mogg by¢ wykonywane rowniez poza uczelnig na
zasadach okreslonych w regulaminie pracy.

5. W szczegolnych przypadkach, uzasadnionych Kkoniecznoscig realizacji
programu studidw, nauczyciel akademicki moze by¢ obowigzany do
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych w godzinach ponadwymiarowych, w
wymiarze nieprzekraczajgcym:

1) 1/4 maksymalnego wymiaru zaje¢ dydaktycznych — dla pracownika badawczo-
dydaktycznego;

2) 12 maksymalnego wymiaru zaje¢ dydaktycznych — dla pracownika
dydaktycznego.

6. Nauczyciela akademickiego bedgcego w cigzy lub wychowujgcego dziecko w
wieku do 1 roku nie mozna zatrudnia¢ w godzinach ponadwymiarowych bez

jego zgody.
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[Ocena okresowa]

Art. 135.

1.

Nauczyciel akademicki podlega ocenie okresowej w szczegdélnosci w zakresie
wykonywania obowigzkéw, o ktérych mowa w art. 122, oraz przestrzegania
przepisow o prawie autorskim i prawach pokrewnych, a takze o wiasnosci
przemystowej. Ocena okresowa moze by¢ pozytywna albo negatywna.

Ocena okresowa jest dokonywana nie rzadziej niz raz na 4 lata lub na wniosek
rektora. W przypadku nieobecnosci w pracy wynikajgcej z przebywania na
urlopie macierzynskim, urlopie na warunkach urlopu macierzynskiego, urlopie
ojcowskim, urlopie rodzicielskim, urlopie wychowawczym lub urlopie dla
poratowania zdrowia oraz z odbywania stuzby wojskowej lub stuzby
zastepczej, termin dokonania oceny okresowej ulega przedtuzeniu o czas tej
nieobecnosci.

Kryteria oceny okresowej dla poszczegolnych grup pracownikow i rodzajéw
stanowisk oraz tryb i podmiot dokonujgcy oceny okresowej okresla rektor po
zasiegnieciu opinii zwigzkéw zawodowych, samorzadu studenckiego oraz
samorzadu doktorantéw.

Uczelnia umozliwia studentom i doktorantom dokonanie co najmniej raz w
roku akademickim oceny nauczyciela akademickiego w zakresie wypetniania
przez niego obowigzkéw zwigzanych z ksztatceniem.

Zasady dokonywania oceny, o ktérej mowa w ust. 4, okresla rektor.

6. Przy dokonywaniu oceny okresowej uwzglednia sie ocene, o ktérej mowa w

ust. 4.
W przypadku oceny negatywnej, kolejna ocena okresowa jest dokonywana nie

wczesniej niz po uptywie 12 miesiecy od dnia zakonczenia poprzedniej oceny.

[Urlop wypoczynkowy]

Art. 136.

1. Nauczycielowi akademickiemu przystuguje prawo do urlopu wypoczynkowego

w wymiarze 36 dni roboczych w roku.

W przypadku niewykorzystania urlopu wypoczynkowego =z powodu
rozwigzania lub wygasniecia stosunku pracy, nauczycielowi akademickiemu
przystuguje ekwiwalent pieniezny za okres niewykorzystanego urlopu.

Dni wolnych od pracy wynikajgcych z rozktadu czasu pracy w pieciodniowym

tygodniu pracy nie wlicza sie do urlopu wypoczynkowego.
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4.

Szczegdtowe zasady i tryb udzielania urlopu wypoczynkowego, a takze
urlopéw, o ktérych mowa w art. 137 i art. 138 ust. 1, okresla regulamin pracy.

[Urlop naukowy]

Art. 137.

1.

Rektor moze udzielic nauczycielowi akademickiemu posiadajgcemu co
najmniej stopien doktora, nie czesciej niz raz na 7 lat zatrudnienia w danej
uczelni, ptatnego urlopu naukowego w wymiarze nieprzekraczajgcym roku w
celu przeprowadzenia badan poza uczelnia.

Rektor moze udzieli¢ nauczycielowi akademickiemu przygotowujgcemu
rozprawe  doktorskg ptathego urlopu naukowego w  wymiarze
nieprzekraczajgcym 3 miesiecy.

Rektor moze udzieli¢ nauczycielowi akademickiemu ptatnego urlopu w celu
odbycia za granicg ksztatcenia, stazu naukowego albo dydaktycznego,
uczestnictwa w konferencji albo uczestnictwa we wspdlnych badaniach
naukowych prowadzonych z podmiotem zagranicznym na podstawie umowy o

wspoOtpracy naukowej.

[Urlop dla poratowania zdrowia]

Art. 138.

1.

Nauczycielowi akademickiemu zatrudnionemu w petnym wymiarze czasu
pracy, po co najmniej 15 latach zatrudnienia w uczelni, przystuguje prawo do
ptatnego urlopu dla poratowania zdrowia.

Urlopu dla poratowania zdrowia udziela sie w celu przeprowadzenia
zaleconego leczenia, jezeli stan zdrowia wymaga powstrzymania sie od pracy.
Kolejny urlop dla poratowania zdrowia moze by¢ udzielony nie wczesniej niz
po uptywie 3 lat od dnia zakonczenia poprzedniego urlopu. £gczny wymiar
urlopu dla poratowania zdrowia w okresie catego zatrudnienia nie moze
przekraczac roku.

W czasie urlopu dla poratowania zdrowia nie mozna wykonywacC pracy
zarobkowej ani prowadzi¢ dziatalnosci gospodarcze;j.

Urlopu dla poratowania zdrowia udziela sie na podstawie orzeczenia
lekarskiego stwierdzajgcego, ze stan zdrowia wymaga powstrzymania sie od
pracy oraz okreslajgcego zalecone leczenie i czas potrzebny na jego
przeprowadzenie.

Orzeczenie lekarskie wydaje lekarz posiadajgcy uprawnienia do wykonywania

badan profilaktycznych zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 229
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§ 8 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy, wykonujgcy dziatalnosc
w jednostce stuzby medycyny pracy, z ktérg uczelnia zawarta umowe, o ktérej
mowa w art. 12 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy
(Dz. U. z 2014 r. poz. 1184 oraz z 2017 r. poz. 60).

Lekarz przeprowadza badanie lekarskie na podstawie skierowania wydanego
przez rektora na wniosek nauczyciela akademickiego o udzielenie urlopu dla

poratowania zdrowia.

[Procedura odwotawcza]

Art. 139.

1.

5.

Nauczycielowi akademickiemu oraz uczelni przystuguje odwotanie od
orzeczenia lekarskiego do wojewddzkiego osrodka medycyny pracy
wtasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania nauczyciela akademickiego.
W przypadku gdy orzeczenie lekarskie zostato wydane przez lekarza
zatrudnionego w wojewddzkim osrodku medycyny pracy, odwotanie
przystuguje do instytutu badawczego dziatajgcego w zakresie medycyny
pracy, potozonego najblizej miejsca zamieszkania nauczyciela akademickiego.
Odwotanie wraz z uzasadnieniem wnosi sie na piSmie w terminie 14 dni od
dnia otrzymania orzeczenia lekarskiego, za posrednictwem lekarza, ktory je
wydat.

Lekarz przekazuje odwotanie wraz z dokumentacjg badan podmiotowi
wilasciwemu do jego rozpatrzenia w terminie 7 dni od dnia otrzymania
odwotania.

Badanie lekarskie w trybie odwotawczym przeprowadza sie w terminie 30 dni
od dnia otrzymania odwotania przez podmiot wtasciwy do jego rozpatrzenia.

Orzeczenie lekarskie wydane w trybie odwotawczym jest ostateczne.

[Koszty badan lekarskich]

Art. 140.

Koszty badan lekarskich, o ktérych mowa w art. 138 ust. 7, oraz w art. 139

ust. 4 ponosi, nie czesciej niz raz na 3 lata, uczelnia.

[Rozporzadzenie w sprawie badan lekarskich]

Art. 141.

Minister wtasciwy do spraw zdrowia w porozumieniu z ministrem wiasciwym

do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki okresli, w drodze rozporzgdzenia:

1) zakres oraz tryb przeprowadzania badania lekarskiego majgcego na celu

stwierdzenie, czy stan zdrowia nauczyciela akademickiego wymaga

powstrzymania sie od pracy oraz okreslenie zaleconego leczenia i czasu

potrzebnego na jego przeprowadzenie,
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2) wzor skierowania na badanie lekarskie, o ktérym mowa w pkt 1,
3) wzér orzeczenia lekarskiego wydawanego w wyniku badania lekarskiego, o

ktérym mowa w pkt 1

— majgc na uwadze koniecznos¢ obiektywnej oceny stanu zdrowia, a takze
zapewnienia jednolitosci stosowanych dokumentow.
[Wynagrodzenie za czas ptatnych urlopéw]

Art. 142.

1. Nauczycielowi akademickiemu przystuguje w okresie urlopu wypoczynkowego
wynagrodzenie, jakie otrzymywatby, gdyby w tym czasie pracowat. Zmienne
sktadniki wynagrodzenia sg obliczane na podstawie przecietnego
wynagrodzenia z okresu 12 miesiecy poprzedzajgcych miesigc rozpoczecia
urlopu. Jezeli zatrudnienie trwato krocej, to przecietne wynagrodzenie oblicza
sie z catego okresu zatrudnienia z uwzglednieniem stawek wynagrodzenia
obowigzujgcych na dzien rozpoczecia urlopu.

2. Wynagrodzenie za czas ptatnych urlopow, o ktérych mowa w art. 137 i art. 138
ust. 1, oblicza sie jak wynagrodzenie za urlop wypoczynkowy.

3. Okresy ptatnych urlopow, o ktérych mowa w art. 137 i art. 138 ust.1, zalicza do
okresow, od ktérych zalezg uprawnienia pracownicze.

4. Ekwiwalent pieniezny za okres niewykorzystanego urlopu wypoczynkowego
ustala sie, stosujgc zasady obowigzujgce przy obliczaniu wynagrodzenia za
urlop wypoczynkowy.

[Regulamin wynagradzania]
Art. 143. Uczelnia publiczna ustala warunki wynagradzania za prace w zakladowym
uktadzie zbiorowym pracy albo regulaminie wynagradzania.
[Sktadniki wynagrodzenia]
Art. 144,
1. Wynagrodzenie pracownika uczelni publicznej sktada sie z:
1) wynagrodzenia zasadniczego,
2) dodatku za staz pracy
— ktore stanowig state sktadniki wynagrodzenia.
2. Pracownik uczelni publicznej moze otrzymywac:
1) dodatek funkcyjny,
2) dodatek zadaniowy,
3) wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe,

4) dodatek za prace w warunkach szkodliwych dla zdrowia lub ucigzliwych,
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5) inne dodatki, jezeli zostaty okreslone w zaktadowym ukfadzie zbiorowym pracy
albo regulaminie wynagradzania
— ktére stanowig zmienne sktadniki wynagrodzenia.
[Minimalne wynagrodzenie zasadnicze]
Art. 145. Wysokos¢ minimalnego miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego w
uczelni publicznej dla:
1) profesora — wynosi 300%,
2) profesora uczelni — wynosi 250%,
3) adiunkta — wynosi 195%,
4) asystenta — wynosi 125%,
5) pracownika niebedgcego nauczycielem akademickim — wynosi 100%
- minimalnego wynagrodzenia.
[Dodatki]
Art. 146.

1. Dodatek za staz pracy przystuguje w wysokosci 1% wynagrodzenia
zasadniczego za kazdy rok zatrudnienia. Dodatek jest wyptacany w okresach
miesiecznych, poczynajgc od czwartego roku zatrudnienia, z tym ze wysokos¢
tego dodatku nie moze przekroczy¢ 20% wynagrodzenia zasadniczego.

2. Dodatek funkcyjny przystuguje z tytutu kierowania zespotem, w sktad ktorego
wchodzi nie mniej niz 5 oséb oraz osoba kierujgca. Wysokos¢ dodatku
funkcyjnego nie moze przekroczy¢ 200% minimalnego wynagrodzenia i jest
uzalezniona od liczby cztonkéw zespotu oraz stopnia ztozonosci zadan.

3. Dodatek zadaniowy moze byC przyznany z tytutu czasowego zwigekszenia
obowigzkow stuzbowych lub czasowego powierzenia dodatkowych zadan albo
ze wzgledu na charakter pracy lub warunki jej wykonywania. Wysokos¢
dodatku zadaniowego nie moze przekroczy¢é 20% sumy wynagrodzenia
zasadniczego i dodatku funkcyjnego pracownika.

4. Dodatek funkcyjny i dodatek zadaniowy przystuguje w czasie
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy, nie dtuzej jednak niz przez okres 3
miesiecy.

[Wyptata wynagrodzenia]
Art. 147. Wynagrodzenie, o ktdrym mowa w art. 144 ust. 1 oraz ust. 2 pkt 1 i 2, jest

wyptacane nauczycielowi akademickiemu miesiecznie z gory. Prawo to wygasa z

ostatnim dniem miesigca, w ktérym ustat stosunek pracy, z tym ze pracownik

zachowuje wyptacone za ten miesigc wynagrodzenie.
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[Wynagrodzenie rektora]

Art. 148.

1. Wynagrodzenie zasadnicze i dodatek funkcyjny rektora w uczelni publicznej

ustala rada uczelni.

Wynagrodzenie zasadnicze rektora w uczelni publicznej nie moze by¢ wyzsze
niz 300% przecietnego wynagrodzenia zasadniczego w uczelni oso6b
zatrudnionych na stanowisku, na ktérym zatrudniony jest rektor, obliczanego
na podstawie przecietnego wynagrodzenia za rok kalendarzowy
poprzedzajgcy rok wyboru rektora.

Wysokos¢ dodatku funkcyjnego rektora w uczelni publicznej nie moze
przekroczy¢ 300% minimalnego wynagrodzenia.

Rada uczelni moze przyzna¢ rektorowi w uczelni publicznej dodatek
zadaniowy na zasadach, o ktérych mowa w art. 146 ust. 3.

Wynagrodzenia rektora i gtbwnego ksiegowego oraz osob petnigcych funkcje

organdw w uczelni publicznej sg jawne.

[Nagroda jubileuszowa]

Art. 149.

1. Pracownikowi uczelni publicznej przystuguje prawo do nagrody jubileuszowej

1)
2)
3)
4)
5)
6)

z tytutu wieloletniej pracy w wysokosci:

75% wynagrodzenia miesiecznego - za 20 lat pracy;

100% wynagrodzenia miesiecznego - za 25 lat pracy;
150% wynagrodzenia miesiecznego - za 30 lat pracy;
200% wynagrodzenia miesiecznego - za 35 lat pracy;
300% wynagrodzenia miesiecznego - za 40 lat pracy;

400% wynagrodzenia miesiecznego - za 45 lat pracy.

2. Do okresu pracy uprawniajgcego pracownika do nagrody zalicza sie wszystkie

zakonczone okresy zatrudnienia oraz inne okresy, jezeli na podstawie
odrebnych przepiséw podlegajg one zaliczeniu do okresu pracy, od ktérego
zalezg uprawnienia pracownicze.

Pracownik nabywa prawo do nagrody w uczelni, w ktorej jest zatrudniony w
dniu uptywu okresu uprawniajgcego go do nagrody.

Pracownikowi pozostajgcemu jednoczesnie w wiecej niz 1 stosunku pracy

okresy uprawniajgce do nagrody ustala sie odrebnie dla kazdego stosunku

pracy.
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5.

W przypadku rozwigzania stosunku pracy z powodu przejscia na emeryture
albo rente z tytutu niezdolnosci do pracy, nagroda przystuguje jezeli do

nabycia prawa do nagrody zgodnie z ust. 1 brakuje mniej niz 12 miesiecy.

[Obliczanie wysokosci nagrody jubileuszowej

Art. 150.

1.

Podstawe do obliczenia wysokosci nagrody jubileuszowej stanowi
wynagrodzenie przystugujgce pracownikowi w dniu jej wyptaty, a jezeli dla
pracownika jest to korzystniejsze - wynagrodzenie przystugujgce w dniu
nabycia prawa do nagrody, przy czym uwzglednia sie sktadniki wynagrodzenia
i inne swiadczenia ze stosunku pracy przyjmowane do obliczania ekwiwalentu
pienieznego za urlop wypoczynkowy.

Jezeli pracownik nabyt prawo do nagrody, bedgc zatrudnionym w innym
wymiarze czasu pracy niz w dniu jej wyptaty, podstawe do obliczenia
wysokosci nagrody stanowi wynagrodzenie przystugujgce pracownikowi w

dniu nabycia prawa do nagrody.

[Dodatkowe wynagrodzenie roczne]

Art. 151.

Pracownikowi uczelni publicznej przystuguje dodatkowe wynagrodzenie

roczne na zasadach okreslonych w przepisach o dodatkowym wynagrodzeniu

rocznym pracownikéw jednostek sfery budzetowe;.

[Zaktadowy fundusz Swiadczen socjalnych]

Art. 152.

1.

Dla pracownikow uczelni publicznej dokonuje sie odpisu na zaktadowy
fundusz swiadczen socjalnych w wysokos$ci 6,5% planowanych przez uczelnie
w roku poprzednim rocznych wynagrodzen osobowych.

W uczelni publicznej mogg by¢ tworzone pracownicze programy emerytalne
wykorzystujgce zaktadowy fundusz swiadczen socjalnych do wysokosci 30%.
Odpis na zakfadowy fundusz $wiadczen socjalnych na jednego bytego
pracownika uczelni publicznej bedgcego emerytem lub rencistg wynosi za
dany rok kalendarzowy 10% rocznej sumy najnizszej emerytury lub renty z
roku poprzedniego, ustalonej zgodnie z art. 94 ust. 2 pkt 1 lit. a ustawy z dnia
17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1383 i 1386).

Odpisy, o ktéorych mowa w ust. 1 i 3, stanowig w uczelni publicznej jeden

fundusz.
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5. Z zaktadowego Zztobka i klubu dzieciecego moze korzysta¢ dziecko
pracownika uczelni, studenta lub doktoranta.

6. Opftaty, o ktérych mowa w art. 58 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o
opiece nad dzieémi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2016 r. poz. 157 oraz z 2017 r.
poz. 60 i 1428), zwiekszajg zaktadowy fundusz swiadczenh socjalnych.

7. W sprawach nieuregulowanych w ust. 1, 3 i 4 stosuje sie przepisy o
zaktadowym funduszu swiadczen socjalnych.

[Nagrody rektora]
Art. 153.

1. Nauczyciele akademiccy oraz pracownicy niebedgcy nauczycielami
akademickimi mogg otrzymacC za osiggniecia w pracy zawodowej nagrody
rektora.

2. Uczelnia publiczna nalicza srodki na nagrody rektora w wysokosci:

1) 2% planowanych przez uczelnie rocznych srodkow na wynagrodzenia osobowe
dla nauczycieli akademickich;
2) 1% planowanych przez uczelnie rocznych srodkéw na wynagrodzenia osobowe
dla pracownikéw niebedgcych nauczycielami akademickimi.
[Odprawa emerytalna]
Art. 154.

1. Pracownikowi uczelni przechodzgcemu na emeryture albo rente z tytutu
niezdolnosci do pracy przystuguje prawo do jednorazowej odprawy w uczelni
stanowigcej jego podstawowe miejsce pracy, w wysokosci 300%
wynagrodzenia zasadniczego otrzymanego za ostatni miesigc zatrudnienia.

2. Pracownik uczelni, ktéry otrzymat odprawe, o ktorej mowa w ust. 1, nie moze
ponownie naby¢ do niej prawa.

[Stosowanie Kodeksu pracy]
Art. 155.

1. W sprawach dotyczgcych stosunku pracy pracownikdw uczelni,
nieuregulowanych w ustawie, stosuje sie przepisy ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. — Kodeks pracy.

2. Spory o roszczenia ze stosunku pracy pracownika uczelni rozpatrujg sady
pracy.

Rozdziat 6

Komercjalizacja wynikéw badan naukowych, prac rozwojowych oraz know-how
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[Inkubatory przedsiebiorczosci i centra transferu technologii w uczelniach]
Art. 156.

1. Uczelnie oraz uczelnie federacyjne mogg prowadzi¢ akademickie inkubatory
przedsiebiorczosci oraz centra transferu technologii.

2. Akademicki inkubator przedsiebiorczosci tworzy sie w celu wsparcia
dziatalnosci gospodarczej srodowiska akademickiego lub pracownikéw uczelni
lub uczelni federacyjnej i studentow bedgcych przedsiebiorcami.

3. Akademicki inkubator przedsiebiorczosci utworzony w formie:

1) jednostki ogdlnouczelnianej - dziata na podstawie regulaminu zatwierdzonego
przez senat albo organ uczelni federacyjnej wykonujgcy kompetencje senatu;
2) spofki kapitatowej - dziata na podstawie dokumentdéw ustrojowych.

4. Centrum transferu technologii tworzy sie w celu komercjalizacji bezposredniej.

5. Centrum transferu technologii utworzone w formie jednostki ogélnouczelnianej
dziala na podstawie regulaminu zatwierdzonego przez senat albo organ
uczelni federacyjnej wykonujgcy kompetencje senatu.

6. W akademickim inkubatorze przedsiebiorczosci lub centrum transferu
technologii, utworzonych w formie ogdlnouczelnianych  jednostek
organizacyjnych, tworzy sie rady nadzorujgce, ktérych sktad i kompetencje
okreslone sg odpowiednio w ich regulaminach.

7. Dyrektora akademickiego inkubatora przedsiebiorczosci lub centrum transferu
technologii, dziatajgcych w formie jednostek ogdlnouczelnianych, zatrudnia
rektor po zasiegnieciu opinii senatu albo organ uczelni federacyjnej
wykonujgcy kompetencje rektora po zasiegnieciu opinii organu wykonujgcego
kompetencje senatu sposrod kandydatow przedstawionych przez rady
nadzorujgce tych jednostek.

[Spotki celowe tworzone przez uczelnig]
Art. 157.

1. Uczelnia oraz uczelnia federacyjna, w celu komercjalizacji posredniej, moze
utworzy¢ wytgcznie jednoosobowg spotke kapitatowg, z zastrzezeniem art.
158 ust. 1, zwang dalej ,spétkg celowg”. Na pokrycie kapitatu zaktadowego
spotki celowej uczelnia oraz uczelnia federacyjna moze wnies¢ w catosci albo
w czesci wkiad niepieniezny (aport) w postaci wynikéw badan naukowych lub
prac rozwojowych, w szczegodlnosci bedacych wynalazkiem, wzorem
uzytkowym, wzorem przemystowym Ilub topografig uktadu scalonego,

wyhodowang albo odkrytg i wyprowadzong odmiang ro$liny, oraz know-how
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zwigzanego z tymi wynikami. Spotke celowg tworzy rektor za zgodg senatu
albo organ uczelni federacyjnej wykonujgcy kompetencje rektora za zgodag
organu wykonujgcego kompetencje senatu.

2. Uczelnia oraz uczelnia federacyjna w celu, o ktérym mowa w ust. 1, moze
utworzy¢ wiecej niz jedng spotke celowa.

3. Uczelnia oraz uczelnia federacyjna, w drodze odptatnej albo nieodptatnej
umowy, moze powierzyc spotce celowe;j:

1) zarzadzanie prawami do wynikéw lub do know-how, o ktérych mowa w ust. 1, w
zakresie komercjalizacji bezposredniej;
2) zarzadzanie infrastrukturg badawcza.

4. Wypfacong dywidende spotki celowej uczelnia przeznacza na dziatalnos¢, o
ktérej mowa w art. 11, a uczelnia federacyjna — na dziatalnos¢, o ktérej mowa
w art. 36 ust. 2i 3.

5. Spotka celowa moze prowadzié, jako dodatkowa, dziatalnos¢ gospodarczg
wyodrebniong organizacyjnie i finansowo od dziatalnos$ci, o ktérej mowa w ust.
1.

[Spotki celowe tworzone przez kilka uczelni]
Art. 158.

1. Spétka celowa moze zostaé utworzona przez kilka uczelni publicznych albo
kilka uczelni niepublicznych albo przez uczelnie federacyjng i uczelnie
publiczng. Uczelnia publiczna oraz uczelnia federacyjna moze przystgpi¢ do
spotki celowej utworzonej przez inng uczelnie publiczng albo uczelnie
federacyjng, a uczelnia niepubliczna moze przystgpi¢ do spotki celowej
utworzonej przez inng uczelnie niepubliczng. Wspdlnikami lub akcjonariuszami
spotki celowej mogg by¢ wytgcznie uczelnie oraz uczelnie federacyjne.

2. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1, kazda z uczelni oraz uczelnia
federacyjna moze powierzy¢ spoétce celowej zadania, o ktérych mowa w art.
157 ust. 3, w drodze odrebnej umowy.

[Wytaczenie przepiséw ustawy o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym]
Art. 159. Do wykonywania czynno$ci w zakresie komercjalizacji oraz do wniesienia
wktadu do spotki celowej, w tym w celu jej utworzenia, nie stosuje sie przepiséw

art. 38-41 ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzgdzania mieniem

panstwowym (Dz. U. poz. 2259 oraz z 2017 r. poz. 624, 1491 i 1529).

[Regulaminy dotyczace komercjalizaciji]
Art. 160.
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1. Senat albo organ uczelni federacyjnej wykonujgcy kompetencje senatu
uchwala:

1) regulamin zarzgdzania prawami autorskimi i prawami pokrewnymi oraz prawami
witasnosci przemystowej oraz zasad komercjalizacji, ktéry okresla w
szczegolnosci:

a) prawa i obowigzki uczelni albo uczelni federacyjnej, pracownikOw oraz
studentow i doktorantéw w zakresie ochrony i korzystania z praw autorskich i
praw pokrewnych oraz praw witasnosci przemystowe;j,

b) zasady wynagradzania tworcow,

c) zasady i procedury komercjalizaciji,

d) zasady korzystania z majgtku uczelni albo uczelni federacyjnej,
wykorzystywanego do komercjalizacji oraz Swiadczenia ustug naukowo-
badawczych;

2) regulamin korzystania z infrastruktury badawczej, ktory okresla w szczegolnosci:
a) prawa i obowigzki uczelni albo uczelni federacyjnej oraz jej pracownikow,

doktorantéw lub studentéw w zakresie korzystania z infrastruktury badawczej
przy prowadzeniu badan naukowych lub prac rozwojowych,

b) zasady korzystania i wysokosc optat za korzystanie z infrastruktury badawczej
do prowadzenia badan naukowych lub prac rozwojowych przez podmioty inne
niz wskazane w lit. a.

2. W regulaminie, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1, senat uczelni publicznej albo
organ uczelni federacyjnej wykonujgcy kompetencje senatu okresla ponadto:

1) zasady podziatu srodkow uzyskanych z komercjalizacji miedzy tworcg bedacym
pracownikiem uczelni publicznej albo uczelni federacyjnej a tg uczelnia;

2) zasady i tryb przekazywania uczelni publicznej albo uczelni federacyjnej przez
pracownika, studenta lub doktoranta tej uczelni informacji o wynikach badan
naukowych lub prac rozwojowych oraz o know-how zwigzanym z tymi wynikami,
informacji o uzyskanych przez pracownika srodkach z komercjalizacji oraz
zasady i tryb przekazywania przez pracownika przystugujacych uczelni czesci
Srodkow uzyskanych z komercjalizacji;

3) zasady i tryb przekazywania pracownikowi przez uczelnie publiczng albo
uczelnie federacyjng informacji o decyzjach, o ktérych mowa w art. 162 ust. 1 3,
oraz zasady i tryb przekazywania przez te uczelnie przystugujgcych

pracownikowi czesci srodkow uzyskanych z komercjalizacji.
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[Stosowanie przepiséw art. 162-165]

Art. 161.

Do wynikow:

1) badan naukowych bedacych wynalazkiem, wzorem uzytkowym, wzorem

przemystowym lub topografig uktadu scalonego, wyhodowang albo odkrytg i

wyprowadzong odmiang rosliny,

2) prac rozwojowych

— powstatych w ramach wykonywania przez pracownika uczelni publicznej albo

uczelni federacyjnej obowigzkdéw ze stosunku pracy oraz do know-how zwigzanego z

tymi wynikami stosuje sie przepisy art. 162 - art. 165

[Obowiazki pracownika i uczelni publicznej w zakresie komercjalizacji]

Art. 162.

1.

Pracownik przekazuje uczelni publicznej albo uczelni federacyjnej informacje o
wynikach badan naukowych Ilub prac rozwojowych oraz o know-how
zwigzanym z tymi wynikami. W przypadku ztozenia przez pracownika
oSwiadczenia o zainteresowaniu przeniesieniem praw do tych wynikéw i
zwigzanego z nimi know-how, uczelnia w terminie 3 miesiecy podejmuje
decyzje w sprawie ich komercjalizacji.

Oswiadczenie, o ktorym mowa w ust. 1, pracownik moze ztozy¢ w formie
pisemnej w terminie 14 dni od dnia przekazania uczelni publicznej albo uczelni
federacyjnej informacji o wynikach i zwigzanym z nimi know-how. Termin, o
ktérym mowa w ust. 1, biegnie od dnia ztozenia oSwiadczenia.

W przypadku podjecia przez uczelnie publiczng albo uczelnie federacyjng
decyzji o niekomercjalizacji albo po bezskutecznym uptywie terminu, o ktérym
mowa w ust. 1, uczelnia jest obowigzana, w terminie 30 dni, do zlozenia
pracownikowi oferty zawarcia bezwarunkowej i odptatnej umowy o
przeniesienie praw do wynikow badan naukowych lub prac rozwojowych oraz
know-how zwigzanego z tymi wynikami, fgcznie z informacjami, utworami wraz
z wlasnoscig nosnikow, na ktérych utwory te utrwalono, i doswiadczeniami
technicznymi, przekazanymi zgodnie z ust. 6 pkt 2. Umowe zawiera sie w
formie pisemnej, pod rygorem niewaznosci. Wynagrodzenie przystugujgce
uczelni za przeniesienie praw nie moze by¢ wyzsze niz 5% przecietnego
miesiecznego wynagrodzenia za prace w gospodarce narodowej w roku
poprzednim, ogtaszanego przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego.
W przypadku nieprzyjecia przez pracownika oferty zawarcia umowy, o ktérej

mowa w ust. 3, prawa do wynikéw badah naukowych lub prac rozwojowych
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oraz know-how zwigzanego z tymi wynikami, tgcznie z informacjami, utworami
wraz z witasnoscig nosnikow, na ktérych utwory te utrwalono, i
doswiadczeniami technicznymi, przekazanymi zgodnie z ust. 6 pkt 2,
przystugujg uczelni publicznej albo uczelni federacyjnej.

5. Przepisy ust. 1-4 oraz art. 165 nie dotyczg przypadkow, gdy badania naukowe
lub prace rozwojowe byty prowadzone:

1) na podstawie umowy ze strong finansujgcg lub wspétfinansujgcg te badania lub
prace, przewidujgcej zobowigzanie do przeniesienia praw do wynikow badan
naukowych lub prac rozwojowych na rzecz tej strony lub na rzecz innego
podmiotu niz strona umowy (badania lub prace zlecone);

2) z wykorzystaniem $rodkéw finansowych, ktoérych zasady przyznawania lub
wykorzystywania okreslajg inny niz w ustawie sposdb dysponowania wynikami
badan naukowych lub prac rozwojowych oraz know-how zwigzanym z tymi
wynikami.

6. Pracownik uczelni publicznej albo uczelni federacyjnej jest obowigzany do:

1) zachowania poufnosci wynikow badan naukowych lub prac rozwojowych oraz
know-how zwigzanego z tymi wynikami,

2) przekazania uczelni wszystkich posiadanych przez niego informaciji, utworow
wraz z wiasnoscig nos$nikdéw, na ktérych utwory te utrwalono, i doswiadczen
technicznych potrzebnych do komercjalizacji,

3) powstrzymania sie od prowadzenia jakichkolwiek dziatan zmierzajgcych do
wdrazania wynikow,

4) wspotdziatania w procesie komercjalizacji, w tym w postepowaniach
zmierzajacych do uzyskania praw wytgcznych

— nie diuzej niz przez okres przystugiwania praw uczelni.

[Uprawnienia pracownika i uczelni publicznej w zakresie komercjalizacji]

Art. 163.
1. W przypadku komercjalizacji pracownikowi przystuguje od uczelni publicznej
albo uczelni federacyjnej nie mniej niz:

1) 50% wartosci sSrodkow uzyskanych przez uczelnie 2z komercjalizacji
bezposredniej, obnizonych o nie wiecej niz 25% kosztéw bezposrednio
zwigzanych z tg komercjalizacjg, ktore zostaty poniesione przez uczelnie lub
spotke celowg;

2) 50% wartosci $rodkdéw uzyskanych przez spotke celowg w nastepstwie danej

komercjalizacji posredniej, obnizonych o nie wiecej niz 25% kosztow
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bezposrednio zwigzanych z tg komercjalizacjg, ktore zostaty poniesione przez

uczelnie lub spotke celowa.

2. W przypadku komercjalizacji dokonanej przez pracownika, uczelni publicznej
albo uczelni federacyjnej przystuguje 25% wartosci srodkéw uzyskanych przez
pracownika z komercjalizacji, obnizonych o nie wiecej niz 25% kosztéw
bezposrednio zwigzanych z tg komercjalizacja, ktore zostaty poniesione przez
pracownika.

3. Przez koszty zwigzane bezposrednio z komercjalizacjg rozumie sie koszty
zewnetrzne, w szczegodlnosci koszty ochrony prawnej, ekspertyz, wyceny
wartosci przedmiotu komercjalizacji i optat urzedowych. Do kosztow tych nie
wlicza sie kosztow poniesionych przed podjeciem decyzji o komercjalizacji
oraz wynagrodzenia, o ktérym mowa w art. 162 ust. 3.

[Laczne wynagrodzenie i odpowiedzialnosé pracownika uczelni publicznej]
Art. 164.

1. Przepisy art. 162 i art. 163 w zakresie dotyczgcym odpowiednio wysokosci
wynagrodzenia oraz udziatu w s$rodkach uzyskanych z komercjalizacji
okreslajg wysokos¢ tgcznego wynagrodzenia oraz udziatu w tych srodkach,
przystugujgcych:

1) pracownikom wchodzgcym w sktad zespotu badawczego od uczelni publicznej
albo uczelni federacyjnej;

2) uczelni publicznej albo uczelni federacyjnej od pracownikbw wchodzacych w
sktad zespotu badawczego.

2. Pracownik wchodzgcy w sktad zespotu badawczego ma prawo dochodzi¢ od
uczelni publicznej albo uczelni federacyjnej przystugujgcej mu czesci udziatu
w srodkach z komercjalizacji, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1.

3. Pracownik wchodzacy w sktad zespotu badawczego odpowiada wobec uczelni
publicznej albo uczelni federacyjnej za zobowigzania, o ktérych mowa w ust. 1
pkt 2, do wysokosci przypadajgcego mu udziatu we wspotwlasnosci wynikow
badan naukowych lub prac rozwojowych oraz know-how zwigzanego z tymi
wynikami.

[Umowa miedzy pracownikiem i uczelnig publiczng]
Art. 165. Po otrzymaniu od pracownika informacji o wynikach badan naukowych lub
prac rozwojowych oraz o know-how zwigzanym z tymi wynikami, o ktérych mowa

w art. 161, uczelnia publiczna albo uczelnia federacyjna oraz pracownik mogg, w
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sposob odmienny niz stanowi ustawa, okreslic w drodze umowy prawa do tych

wynikow lub sposob i tryb komercjalizacji tych wynikow.

[Stosowanie ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych]

Art. 166. W sprawach nieuregulowanych ustawg stosuje sie przepisy ustawy z dnia 4
lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (Dz. U. z 2017 r. poz.
880 i 1089), ustawy z dnia 30 czerwca 2000 r. - Prawo wiasnosci przemystowej
(Dz. U. z 2017 r. poz. 776) oraz ustawy z dnia 26 czerwca 2003 r. o ochronie
prawnej odmian roslin (Dz. U. z 2016 r. poz. 843 oraz z 2017 r. poz. 1238).

[Spotki kapitatowe — infrastruktura badawcza]

Art. 167.

1. Uczelnia albo uczelnia federacyjna, w celu realizacji przedsiewzie¢ z zakresu
infrastruktury badawczej lub zarzadzania nimi, moze utworzy¢ spotki
kapitatowe.

2. Uczelnia albo uczelnia federacyjna moze utworzy¢ spétki, o ktérych mowa w
ust. 1, a takze przystepowa¢ do nich, wspolnie z innymi uczelniami,
instytutami badawczymi, instytutami PAN lub innymi podmiotami.

3. Decyzje o utworzeniu spotki, o ktorej mowa w ust. 1, lub przystgpieniu do niej
podejmuje rektor za zgodg senatu albo organ uczelni federacyjnej wykonujgcy
kompetencje rektora za zgodg organu wykonujgcego kompetencje senatu.

4. Uprzedniego zgtoszenia ministrowi wymaga:

1) utworzenie przez uczelnie publiczng albo uczelnie federacyjng spoétki, o ktorej
mowa w ust. 1, z uczelnig niepubliczng lub podmiotem innym niz uczelnia
publiczna, uczelnia federacyjna, instytut badawczy lub instytut PAN;

2) przystgpienie przez uczelnie publiczng albo uczelnie federacyjng do spétki, o
ktérej mowa w ust. 1, ktorej wspolnikiem lub akcjonariuszem jest uczelnia
niepubliczna lub podmiot inny niz uczelnia publiczna, uczelnia federacyjna,
instytut badawczy lub instytut PAN.

5. Minister, w terminie 45 dni od dnia doreczenia zgtoszenia, moze wnies¢
sprzeciw wobec zamiaru dokonania czynnosci, o ktérej mowa w ust. 4.

6. Dokonanie czynno$ci, o ktérej mowa w ust. 4, moze nastgpic, jezeli w terminie
45 dni od dnia doreczenia zgtoszenia minister nie wnidst sprzeciwu. Zgtoszona
czynnos¢ niedokonana w ciggu roku od dnia doreczenia zgtoszenia wymaga
dokonania nowego zgtoszenia.

7. Uczelnia niepubliczna i podmiot inny niz uczelnia publiczna, uczelnia

federacyjna, instytut badawczy lub instytut PAN mogg posiada¢ w spoétce, o
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ktoérej mowa w ust. 1, ktérej wspdlnikiem lub akcjonariuszem jest uczelnia
publiczna albo uczelnia federacyjna, akcje lub udziaty stanowigce tgcznie nie

wiecej niz 25% ogolnej liczby gtoséw lub kapitatu zaktadowego.

Dziat Il
Studia podyplomowe i inne formy ksztatcenia
[Studia podyplomowe]
Art. 168.

1. Studia podyplomowe trwajg nie krocej niz 2 semestry.

2. Program studiow uwzglednia ogolne charakterystyki efektow uczenia sie dla
kwalifikacji czgstkowych na poziomach 6 i 7 PRK oraz umozliwia uzyskanie co
najmniej 30 punktéw ECTS.

3. Kwalifikacje czgstkowe po ukonczeniu studidow podyplomowych:

1) na poziomie 6 PRK - nadaje sie osobie posiadajgcej kwalifikacje petng co

najmniej na poziomie 6;

2) na poziomie 7 PRK - nadaje sie osobie posiadajgcej kwalifikacje peing na

poziomie 6 lub 7.

4. Osoba, ktéora ukonczyta studia podyplomowe otrzymuje sSwiadectwo
ukonczenia tych studiow. Wzor Swiadectwa okreSla uczelnia, instytut
badawczy lub instytut PAN.

[Inne formy ksztatcenia]
Art. 169.

1. Inne formy ksztatcenia, o ktorych mowa w art. 11 ust. 1 pkt 2, umozliwiajg
uzyskanie kwalifikacji petnej na poziomie 5 PRK, a takze kwalifikacji
czgstkowej na poziomach 5, 6, 7 lub 8 PRK.

2. Osoba, ktéra ukonczyta inng forme ksztatcenia otrzymuje dokument
potwierdzajgcy ukonczenie tej formy ksztatcenia. Rodzaj i wzor dokumentu
okresla uczelnia.

[Prowadzenie studiéw podyplomowych i innych form ksztatcenia]
Art. 170.

1. Studia podyplomowe lub inne formy ksztatcenia mogg by¢ prowadzone przez
uczelnie, instytut badawczy oraz instytut PAN.

2. Za ksztatcenie na studiach podyplomowych lub ksztatcenie w innych formach
mozna pobierac optaty.

[Rozporzadzenie w sprawie studiow podyplomowych i innych form ksztatcenia]
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Art. 171. Minister wiasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki okresli, w drodze
rozporzadzenia, warunki wydawania i niezbedne elementy swiadectw ukonczenia
studiow podyplomowych, majgc na uwadze KkoniecznoS¢ zapewnienia

wiarygodnosci wydawanych swiadectw.

Dziat IV

Stopnie i tytut w systemie szkolnictwa wyzszego i nauki

Rozdziat 1
Przepisy ogdlne
[Stopnie i tytut]
Art. 172.

1. W systemie szkolnictwa wyzszego i nauki nadaje sie:
1) stopnie naukowe i stopnie w zakresie sztuki:

a) stopien doktora,

b) stopien doktora habilitowanego;
2) tytut profesora.

2. Stopien naukowy nadaje sie w dziedzinie nauki i dyscyplinie naukowe;.

3. Stopien w zakresie sztuki nadaje sie w dziedzinie sztuki i dyscyplinie
artystycznej.

4. Tytut profesora nadaje sie w dziedzinie.

5. Jezeli rozprawa doktorska albo osiggniecia, o ktorych mowa w art. 214 ust. 1
pkt 2, obejmujg zagadnienia naukowe z wigcej niz jednej dyscypliny, wskazuje
sie dyscypling, w ktorej nadaje sie stopien doktora albo stopien doktora
habilitowanego.

[Organy nadajace stopnie i tytul]
Art. 173.
1. Stopien naukowy albo stopien w zakresie sztuki nadaje:
1) w uczelni — senat lub wskazana w statucie komisja senatu;
2) w uczelni federacyjnej — organ tej uczelni wykonujgcy kompetencje senatu;
3) w instytucie PAN, w instytucie badawczym oraz w miedzynarodowym instytucie -
rada naukowa.

2. Tytut profesora nadaje Prezydent Rzeczypospolitej Polskie;j.

[Dyplomy doktorskie i habilitacyjne]
Art. 174.
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1. Osoba, ktorej nadano stopien doktora albo stopien doktora habilitowanego,
otrzymuje odpowiednio dyplom doktorski albo dyplom habilitacyjny.

2. W przypadku, o ktérym mowa w art. 180 ust. 2, osoba, ktorej nadano stopien
doktora, otrzymuje wspdlny dyplom doktorski wydany przez podmioty
nadajgce stopien doktora albo dyplom doktorski wydany przez jeden z
podmiotow okreslonych w umowie.

Art. 175.

1. Dyplomy doktorskie i dyplomy habilitacyjne oraz ich duplikaty i
odpisy, przeznaczone do obrotu prawnego z zagranicg, sg uwierzytelniane na
wniosek zainteresowanego przez:

1) dyrektora NAWA - w przypadku stopni doktora i doktora habilitowanego
nadanych przez uprawnione jednostki organizacyjne uczelni;

2) Prezesa PAN — w przypadku stopni doktora i doktora habilitowanego nadanych
przez instytuty PAN oraz przez miedzynarodowe instytuty utworzone na
podstawie odrebnych przepiséw, dziatajgce na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej;

3) ministra nadzorujgcego instytut badawczy — w przypadku stopni doktora i doktora
habilitowanego nadanych przez instytuty badawcze.

2. Za uwierzytelnienie pobierana jest optata. Maksymalna wysoko$¢ optaty
wynosi 2% minimalnego wynagrodzenia.

Art. 176.

Minister wiasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki okresli, w drodze
rozporzadzenia, niezbedne elementy dyplomu doktorskiego oraz dyplomu
habilitacyjnego, sposob uwierzytelniania dyploméw przeznaczonych do obrotu
prawnego z zagranicg oraz wysokosc i sposob pobierania optaty za uwierzytelnianie
dyploméw, majgc na uwadze konieczno$¢ zapewnienia wiarygodnosci wydawanych
dyplomow.

[Optaty w postepowaniach o nadanie stopni i tytutu]

Art. 177.

1. Osoba, ktéra ubiega sie o nadanie stopnia doktora, stopnia doktora
habilitowanego Ilub tytutu profesora, wnosi opfate za przeprowadzenie
postepowania w tej sprawie.

2. Optate wnosi sie na rzecz uczelni, uczelni federacyjnej, instytutu PAN,
instytutu badawczego, miedzynarodowego instytutu albo Rady Doskonatosci
Naukowej, zwanej dalej ,RDN”.
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Wysokos¢ optaty nie moze przekracza¢ kosztow postepowania, w
szczegolnosci  kosztéw  wynagrodzen promotora lub  promotorow i
recenzentow.

Optaty nie pobiera sie w uczelni, uczelni federacyjnej, instytucie PAN,
instytucie badawczym, miedzynarodowym instytucie od osoby, ktora
ukonczyta ksztatcenie w szkole doktorskie;.

Rektor, organ uczelni federacyjnej wykonujgcy kompetencje rektora, dyrektor
instytutu PAN, dyrektor instytutu badawczego lub dyrektor miedzynarodowego
instytutu moze zwolni¢ z optaty w catosci lub w czesci.

W przypadku nauczyciela akademickiego albo pracownika naukowego, koszty
postepowania ponosi zatrudniajgca go uczelnia, uczelnia federacyjna, instytut

PAN, instytut badawczy lub miedzynarodowy instytut.

[Obowiagzek przyjecia funkcji promotora i recenzenta]

Art. 178.

Nauczyciel akademicki lub pracownik naukowy jest obowigzany przyjgé

funkcje promotora, funkcje recenzenta w postepowaniu w sprawie nadania

stopnia doktora, stopnia doktora habilitowanego lub tytutu profesora, a takze

funkcje recenzenta, o ktérym mowa w art. 233 ust. 2.

[Wynagrodzenie promotora i recenzenta]

Art. 179.

1.

2.
3.

Promotorowi i recenzentowi w postepowaniu w sprawie nadania stopnia
doktora, stopnia doktora habilitowanego lub tytutu profesora oraz cztonkowi
komisji habilitacyjnej przystuguje jednorazowe wynagrodzenie.
Wynagrodzenie promotora wynosi 250% minimalnego wynagrodzenia.

Wynagrodzenie recenzenta wynosi w postepowaniu w sprawie nadania:

1) stopnia doktora — 85%,

2) stopnia doktora habilitowanego — 100%,

3) tytutu profesora — 125%

— minimalnego wynagrodzenia.

4.

Wynagrodzenie czionka komisji habilitacyjnej wynosi 50% minimalnego
wynagrodzenia, a w przypadku gdy petni on funkcje jej przewodniczgcego lub
sekretarza — 100% minimalnego wynagrodzenia.

Wynagrodzenia, o ktorych mowa w ust. 2 i 4, wyptaca sie po zakonczeniu

postepowania w sprawie nadania stopnia.

Rozdziat 2

77



Stopien doktora

Oddziat 1

Nadawanie stopnia doktora

[Uprawnienia do nadawania stopnia doktora]

Art. 180.
1.

Uprawnienie do nadawania stopnia doktora posiada uczelnia, uczelnia
federacyjna, instytut PAN, instytut badawczy albo miedzynarodowy instytut w
dyscyplinie, w ktorej posiada kategorie naukowg A+, A albo B+, zwane dalej
,podmiotami doktoryzujgcymi”.

Stopien doktora moze by¢ nadany rowniez wspolnie przez uczelnie, instytuty
PAN, instytuty badawcze albo miedzynarodowe instytuty w dyscyplinie, w
ktérej kazde posiada kategorie naukowg A+, A albo B+, w tym z udziatem
podmiotéw zagranicznych posiadajgcych uprawnienia do nadawania stopnia
doktora w zakresie dyscypliny, w ktorej nadawany jest stopien. Zasady
wspotpracy w postepowaniu w sprawie nadania stopnia doktora okresla

umowa zawarta w formie pisemnej.

[Wymagania do nadania stopnia doktora]

Art. 181.
1.
1)

2)

3)

4)
5)

Stopien doktora nadaje sie osobie, ktora:
posiada tytut zawodowy magistra, magistra inzyniera albo réwnorzedny lub
posiada dyplom, o ktérym mowa w art. 323 ust. 2 pkt 2 lub art. 324 ust. 2
dajgcy prawo do ubiegania sie o nadanie stopnia doktora w panstwie, w
ktérego systemie szkolnictwa wyzszego dziata uczelnia, ktéra go wydata;
uzyskata efekty uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 8 PRK, przy czym
efekty uczenia sie w zakresie znajomosci nowozytnego jezyka obcego sag
potwierdzone certyfikatem poswiadczajgcym znajomos¢é tego jezyka na
poziomie biegtosci jezykowej co najmniej C1;
posiada co najmniej 1 monografie naukowg wydang przez wydawnictwo ujete
w wykazie okredlonym w przepisach wydanych na podstawie art. 260 ust. 2
pkt 1 lub co najmniej 1 artykut naukowy opublikowany w czasopiSmie
naukowym ujetym w wykazie okreslonym w przepisach wydanych na
podstawie art. 260 ust. 2 pkt 2 lub dzieto artystyczne o istotnym znaczeniu;
przedstawita i obronita rozprawe doktorska;

spetnita inne wymagania okreslone przez podmiot doktoryzujgcy.
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2.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych najwyzszg jakoscig osiggniec
naukowych, stopien doktora mozna nadac osobie niespetniajgcej wymagan
okreslonych w ust. 1 pkt 1, bedgcej absolwentem studiow pierwszego stopnia
lub studentem, ktéry ukonczyt trzeci rok jednolitych studiéw magisterskich.

Osoba, o ktorej mowa w ust. 2, po nadaniu stopnia doktora uzyskuje

rownoczesnie wyksztatcenie wyzsze, o ktérym mowa w art. 83 ust. 1 pkt 2.

[Rozprawa doktorska]

Art. 182.

1.

Rozprawa doktorska prezentuje ogolng wiedze teoretyczng kandydata w danej
dyscyplinie oraz umiejetno$¢ samodzielnego prowadzenia pracy naukowej lub
artystyczne;.

Przedmiotem rozprawy doktorskiej jest oryginalne rozwigzanie problemu
naukowego, oryginalne rozwigzanie w zakresie zastosowania wynikéw
wilasnych badan naukowych w sferze gospodarczej lub spotecznej albo
oryginalne dokonanie artystyczne.

Rozprawe doktorskg moze stanowi¢ praca pisemna, w tym zbior
opublikowanych artykutdw naukowych, praca projektowa, konstrukcyjna,
technologiczna, wdrozeniowa Ilub artystyczna, a takze samodzielna i
wyodrebniona czes¢ pracy zbiorowej.

Do rozprawy doktorskiej dotgcza sie streszczenie w jezyku angielskim, a do
rozprawy doktorskiej przygotowanej w jezyku obcym réwniez streszczenie w
jezyku polskim. W przypadku gdy rozprawa doktorska nie jest pracg pisemna,

dotgcza sie opis w jezyku polskim i angielskim.

[Jawnosé rozprawy doktorskiej]

Art. 183.

1.

Na stronie internetowej podmiotu doktoryzujgcego nie pozniej niz 30 dni przed

wyznaczonym dniem obrony rozprawy doktorskiej, udostepnia sie:

1) rozprawe doktorskg bedacg pracg pisemng wraz z jej streszczeniem albo opis

rozprawy doktorskiej niebedgcej pracg pisemng;

2) recenzje.

2.

Przepisu ust. 1 nie stosuje sie w przypadku rozprawy doktorskiej, ktorej
przedmiot jest objety tajemnicg prawnie chroniona.
Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 1, niezwlocznie po ich udostepnieniu

zamieszcza sie w systemie, o ktorym mowa w art. 340 ust. 1.
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4. Jezeli rozprawa doktorska jest pracg pisemng, podmiot doktoryzujgcy

sprawdza jg przed obrong z wykorzystaniem Jednolitego Systemu

Antyplagiatowego, o ktérym mowa w art. 349 ust. 1.

[Wszczecie postepowania]

Art. 184.

Postepowanie w sprawie nadania stopnia doktora wszczyna sie na wniosek
osoby spetniajgcej wymagania okreslone w art. 181 ust. 1 pkt 1-3 albo ust. 2. Do
wniosku dotgcza sie rozprawe doktorskg wraz z pozytywng opinig promotora lub

promotorow.

[Promotor i recenzenci]

Art. 185.

1. Opieka naukowa nad przygotowaniem rozprawy doktorskiej jest sprawowana

przez promotora lub promotorow.

2. W postepowaniu w sprawie nadania stopnia doktora wyznacza sie 3

recenzentow wskazanych przez podmiot doktoryzujgcy sposréd oséb spoza
tego podmiotu oraz spoza uczelni, uczelni federacyjnej, instytutu PAN,
instytutu  badawczego albo miedzynarodowego instytutu, ktérych

pracownikiem jest osoba ubiegajgca sie o nadanie stopnia doktora.

3. Recenzenci, w terminie 3 miesiecy od dnia ich wyznaczenia, sporzadzajg

recenzje rozprawy doktorskiej.

4. Promotorem albo recenzentem moze by¢ osoba posiadajgca stopien doktora

habilitowanego lub tytut profesora.

5. Promotorem albo recenzentem moze by¢ osoba niespetniajgca warunkow

okreslonych w ust. 4, ktéra jest pracownikiem zagranicznej uczelni lub
instytucji naukowej, jezeli organ, o ktérym mowa w art. 173 ust. 1, uzna, ze
osoba ta posiada wybitne osiggniecia w zakresie zagadnien naukowych,

ktérych dotyczy rozprawa doktorska.

6. Promotorem nie moze by¢ osoba, ktéra w okresie ostatnich 5 lat sprawowata

[Do
Art. 186.

opieke nad przygotowaniem rozprawy przez co najmniej 3 osoby ubiegajgce
sie 0 nadanie stopnia doktora, ktére nie uzyskaty pozytywnych recenzji, o
ktérych mowa w art. 186 ust. 1.

puszczenie do obrony]
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1. Do obrony rozprawy doktorskiej moze by¢ dopuszczona osoba, ktora spetnita

wymagania, o ktérych mowa w art. 181 ust. 1 pkt 5, oraz uzyskata pozytywne

recenzje od co najmniej 2 recenzentéw.

2. Na postanowienie o odmowie dopuszczenia do obrony przystuguje zazalenie

do RDN.

[Czynnosci w postepowaniu]

Art. 187.

1. Czynnoéci w postepowaniu w sprawie nadania stopnia doktora moze

dokonywac komisja powotana przez organ, o ktorym mowa w art. 173 ust. 1.

2. Organ, o ktérym mowa w art. 173 ust. 1, okresli, w drodze uchwaty, sposob

wyznaczania i zmiany promotora lub promotoréw oraz szczegotowy tryb

postepowania w sprawie nadania stopnia doktora, w szczegolnosci:

1) zasady ustalania wysokosci optaty za postepowania w sprawie nadania stopnia

doktora w trybie eksternistycznym;

2) tryb ztozenia rozprawy doktorskiej;

3) sposbéb wyznaczania recenzentow;

4) warunki dopuszczenia do obrony;

5) tryb powotywania oraz zakres czynnos$ci komisji, o ktorej mowa w ust. 1.

3. Organ, o ktérym mowa w art. 173 ust. 1, moze okre$li¢, w drodze uchwaty,

wymagania, o ktérych mowa w art. 181 ust. 1 pkt 5.

[Procedura odwotawcza]

Art. 188.

1.

Od decyzji o odmowie nadania stopnia doktora przystuguje odwotanie do
RDN.

Termin na wniesienie odwotania wynosi 30 dni od dnia doreczenia decyzji.

3. Organ, o ktorym mowa w art. 173 ust. 1, przekazuje odwotanie RDN wraz ze

SwWojg opinig i aktami sprawy w terminie 3 miesiecy od dnia ztozenia
odwotania.

Po rozpatrzeniu odwotania, w terminie nie dluzszym niz 6 miesiecy, RDN
utrzymuje w mocy zaskarzong uchwate albo uchyla jg i przekazuje sprawe do
ponownego rozpatrzenia organowi, o ktorym mowa w art. 173 ust. 1, tego

samego albo innego podmiotu doktoryzujgcego.

. W przypadku niedopuszczenia do obrony rozprawy doktorskiej albo wydania

decyzji o odmowie nadania stopnia doktora, ta sama rozprawa nie moze by¢

podstawg do ponownego ubiegania sie 0 hadanie stopnia doktora.
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Art. 189.

1. Przestankami wznowienia postepowania o nadanie stopnia doktora mogg by¢
ujawnione okolicznosci wskazujgce na to, ze stopien zostat nadany na
podstawie rozprawy doktorskiej powstatej z naruszeniem prawa, w tym praw
autorskich.

2. Organem wydajgcym postanowienie o wznowieniu postepowania jest RDN.
RDN wskazuje podmiot doktoryzujacy, ktéry prowadzi postepowanie.

Art. 190.

Podmiot doktoryzujgcy stwierdza niewaznos¢ decyzji o nadaniu stopnia doktora,

jezeli osoba ubiegajgca sie o stopien przypisata sobie autorstwo istotnego

fragmentu lub innych elementéw cudzego utworu lub ustalenia naukowego.
[Urlopy]
Art. 191.

1. Pracownikowi niebedgcemu nauczycielem akademickim lub pracownikiem
naukowym, przystuguje, na jego wniosek:

1) urlop na przygotowanie rozprawy doktorskiej lub na przygotowanie sie do obrony
rozprawy doktorskiej, udzielany w terminie uzgodnionym z pracodawcg, w
wymiarze 28 dni, ktére w rozumieniu odrebnych przepiséw sg dla tego pracownika
dniami pracy, oraz

2) zwolnienie od pracy na obrone rozprawy doktorskie;j.

2. Za okres urlopu oraz zwolnienia od pracy pracownikowi przystuguje
wynagrodzenie ustalane jak za urlop wypoczynkowy.

[Sciezki uzyskania stopnia doktora]

Art. 192. Przygotowanie rozprawy doktorskiej odbywa sie w trybie:

1) ksztatcenia doktorantéw w szkole doktorskiej;

2) eksternistycznym.

Oddziat 2
Ksztatcenie doktorantéw
[Szkota doktorska]
Art. 193.
1. Ksztatcenie doktorantow odbywa sie w szkole doktorskiej.
2. Szkota doktorska jest zorganizowang formg ksztatcenia doktorantéw w co

najmniej 2 dyscyplinach, o ktérych mowa w ust. 3 lub 4.
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7.

Szkota doktorska moze by¢ prowadzona przez uczelnie, uczelnie federacyjna,
instytut PAN, instytut badawczy albo miedzynarodowy instytut posiadajgce
kategorie naukowg A+, A albo B+ w co najmniej 2 dyscyplinach, zwane dalej
.,podmiotem prowadzgcym szkote doktorskg”.

Szkota doktorska moze by¢ prowadzona wspolnie przez uczelnie, instytuty
PAN, instytuty badawcze lub miedzynarodowe instytuty, z ktérych kazde
posiada kategorie naukowg A+, A albo B+ w co najmniej 1 dyscyplinie.
Szczegotowy podziat zadan zwigzanych z prowadzeniem szkoty doktorskiej
oraz sposob ich finansowania okresla umowa zawarta w formie pisemne;.
Ksztatcenie w szkole doktorskie] moze by¢é prowadzone we wspétpracy z
innym podmiotem, w szczego6lnosci przedsiebiorcg albo zagraniczng uczelnig
lub instytucjg naukows.

Podmiot prowadzgcy szkote doktorskg moze prowadzi¢ tylko jedng szkote
doktorskg w danej dyscyplinie.

Za ksztatcenie w szkole doktorskiej nie pobiera sie optat.

[Utrata uprawnien]

Art. 194.

1.

Podmiot prowadzgcy szkote doktorskg traci mozliwosc¢:

1) prowadzenia ksztatcenia w szkole doktorskiej w ramach dyscypliny, w ktérej

uzyskaty kategorie naukowg B albo C,

2) prowadzenia szkoty doktorskiej w przypadku zaprzestania spetniania warunkéw

okreslonych w art. 193 ust. 3 lub 4

- z kohcem roku akademickiego, w ktorym wystgpita ta okolicznosc.

2.

Przepis art. 201 stosuje sie.

[Warunki przyjecia do szkoty doktorskiej]

Art. 195.

1.

Do szkoty doktorskiej moze by¢ przyjeta osoba, ktora posiada tytut zawodowy
magistra, magistra inzyniera albo réwnorzedny, albo osoba, o ktérej mowa w
art. 181 ust. 2.

Rekrutacja do szkoty doktorskiej odbywa sie w drodze konkursu na zasadach
okreslonych przez organ, o ktérym mowa w art. 173 ust. 1.

Zasady, o ktorych mowa w ust. 2, oraz program ksztatcenia, o ktérym mowa w
art. 196 ust. 3, podmiot prowadzgcy szkote doktorskg podaje na stronie
internetowej nie pdzniej niz 5 miesiecy przed rozpoczeciem rekrutacji.

Wyniki konkursu sg jawne.
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Odmowa przyjecia do szkoty doktorskiej nastepuje w drodze decyzji
administracyjnej.

Jednoczesnie mozna byc¢ doktorantem tylko w jednej szkole doktorskiej.
Osoba przyjeta do szkoty doktorskiej rozpoczyna ksztatcenie i nabywa prawa

doktoranta z chwilg ztozenia slubowania.

[Ksztatcenie w szkole doktorskiej]

Art. 196.

1.
2.

Ksztatcenie w szkole doktorskiej trwa od 6 do 8 semestrow.

Z dniem rozpoczecia ksztatcenia w szkole doktorskiej wyznacza sie promotora
lub promotorow.

Ksztatcenie doktoranta jest prowadzone na podstawie programu ksztatcenia
oraz indywidualnego planu badawczego.

Program ksztatcenia zatwierdza organ, o ktorym mowa w art. 173 ust. 1.

5. Program ksztatcenia moze przewidywa¢ odbywanie praktyk zawodowych w

formie prowadzenia zajec¢ lub uczestniczenia w ich prowadzeniu, w wymiarze

nieprzekraczajgcym 90 godzin dydaktycznych rocznie.

[Monitoring postepéw doktoranta]

Art. 197.

1.

Doktorant, w uzgodnieniu z promotorem Ilub promotorami, opracowuje
indywidualny plan badawczy zawierajgcy w szczegdlnosci harmonogram
przygotowania rozprawy doktorskiej i przedstawia go podmiotowi
prowadzgcemu szkote doktorskg w terminie 6 miesiecy od dnia rozpoczecia
ksztatcenia w szkole doktorskiej.

Realizacja planu podlega ocenie srédokresowej w potowie okresu ksztatcenia

okreslonego w programie ksztatcenia.

3. Ocena srédokresowa konczy sie wynikiem pozytywnym albo negatywnym.

4. Ocena s$rodokresowa jest przeprowadzana przez komisje, w skiad ktoérej

wchodzg 3 osoby, w tym 1 promotor oraz co najmniej 1 osoba posiadajgca
stopien doktora habilitowanego lub tytut profesora w dyscyplinie, w ktorej
przygotowywana jest rozprawa doktorska, zatrudniona poza podmiotem
prowadzgcym szkote doktorskg. Promotor nie moze by¢ przewodniczgcym
komisji.

Osobie wchodzgcej w skiad komisji, zatrudnionej poza podmiotem
prowadzgcym szkote doktorskg, przystuguje wynagrodzenie w wysokosci 65%

minimalnego wynagrodzenia.
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[Skreslenie z listy doktorantow]
Art. 198.

1. Doktoranta skresla sie z listy doktorantow w przypadku:

1) negatywnego wyniku oceny srédokresowej;

2) nieztozenia rozprawy doktorskiej w terminie okreslonym w indywidualnym planie
badawczym;

3) rezygnacji ze szkoty doktorskiej.
2. Doktorant moze by¢ skreslony z listy doktorantow w przypadku:

1) niezadowalajgcego postepu w przygotowaniu rozprawy doktorskiej;

2) niewywigzywania sie z obowigzkéw, o ktérych mowa w art. 202.

3. Skreslenie z listy doktorantow nastepuje w drodze decyzji administracyjnej. Od
decyzji przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy.

[ZtoZzenie rozprawy doktorskiej]
Art. 199.

1. Ksztatcenie w szkole doktorskiej konczy sie ztozeniem rozprawy doktorskiej.

2. Indywidualny plan badawczy okresla termin ztozenia rozprawy doktorskiej.
Termin ten moze by¢ przedtuzony, nie dtuzej jednak niz o 2 lata.

3. Ksztatcenie doktoranta, na jego wniosek, jest zawieszane na okres
odpowiadajgcy czasowi trwania urlopu macierzynskiego, urlopu na warunkach
urlopu macierzynskiego, urlopu ojcowskiego oraz urlopu rodzicielskiego,
okreslonych w ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy.

4. Ksztatcenie doktoranta, na jego wniosek, jest zawieszane w przypadku
udokumentowanej:

1) czasowej niezdolnosci do odbywania ksztatcenia spowodowanej chorobg,
2) koniecznosci sprawowania osobistej opieki nad chorym cztonkiem rodziny,
3) koniecznosci sprawowania osobistej opieki nad dzieckiem do 4. roku zycia lub
dzieckiem posiadajgcym orzeczenie o niepetnosprawnosci
- tgcznie nie dtuzej niz na rok.
[Regulamin szkoty doktorskiej]
Art. 200.

1. Organizacje i tok ksztalcenia w szkole doktorskiej w zakresie
nieuregulowanym w ustawie okresla regulamin szkoty doktorskie;j.

2. Regulamin uchwala organ, o ktorym mowa w art. 173 ust. 1, co najmniej na 5

miesiecy przed rozpoczeciem roku akademickiego, o ktérym mowa w art. 69.
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3.

4.
5.

Regulamin wymaga uzgodnienia z organem uchwatodawczym samorzgdu
doktorantéw. Jezeli w ciggu 3 miesiecy od uchwalenia regulaminu, organ, o
ktorym mowa w art. 173 ust. 1, i organ uchwatodawczy samorzgdu
doktorantéw nie dojdg do porozumienia w sprawie jego tresci, regulamin
wchodzi w zycie na mocy uchwaty senatu albo rady naukowej, podjetej
wiekszoscig co najmniej 2/3 gtosow statutowego sktadu tych organdw.
Regulamin wchodzi w zycie z poczgtkiem roku akademickiego.

Do zmiany regulaminu stosuje sie odpowiednio przepisy ust. 2 i 3.

[Zaprzestanie ksztatcenia]

Art. 201.

W  przypadku zaprzestania ksztatcenia w szkole doktorskiej podmiot

prowadzgcy te szkote zapewnia doktorantom mozliwo$s¢ kontynuowania

ksztatcenia w innej szkole doktorskiej.

[Obowiagzki doktoranta]

Art. 202.

1.

Doktorant jest obowigzany postepowa¢ zgodnie z regulaminem szkoty
doktorskiej.

Doktorant jest obowigzany w szczegdlnosci do realizacji programu ksztatcenia
i indywidualnego planu badawczego oraz sktadania sprawozdan w tym

zakresie.

[Prawa doktoranta]

Art. 203.

1.

Doktorantowi przystuguje prawo do przerw wypoczynkowych w wymiarze
nieprzekraczajgcym 8 tygodni w roku.

Doktorantowi przystuguje prawo do ubezpieczenia spotecznego i
powszechnego ubezpieczenia zdrowotnego na zasadach okreslonych w
odrebnych przepisach.

Doktorantowi, ktéry uzyskat stopien doktora w wyniku ukonczenia szkoty
doktorskiej, okres ksztatcenia w tej szkole, nie dtuzszy niz 4 lata, zalicza sie do
okresu pracy, od ktorego zalezg uprawnienia pracownicze.

Doktorantowi, po uzyskaniu stopnia doktora, do okresu, o ktérym mowa w ust.
3, zalicza sie réwniez okres ksztatcenia w szkole doktorskiej, jezeli zostat on
przerwany z powodu podjecia zatrudnienia w charakterze nauczyciela
akademickiego lub pracownika naukowego.

Podmiot prowadzgcy szkote doktorskg wydaje doktorantowi legitymacje
doktoranta.
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[Zakaz zatrudnienia]

Art. 204. Doktorant nie moze by¢ zatrudniony jako nauczyciel akademicki ani
pracownik naukowy. Zakaz nie dotyczy zatrudnienia w celu realizacji projektu
badawczego, o ktorym mowa w art. 126 ust. 2 pkt 3.

[Stypendium doktoranckie]

Art. 205.

1. Doktorant otrzymuje stypendium doktoranckie.

2. tagczny okres otrzymywania stypendium doktoranckiego w szkotach
doktorskich nie moze przekroczyc¢ 4 lat.

3. Do okresu, na ktéry przyznano stypendium, nie wlicza sie okresu zawieszenia
ksztatcenia, o ktorym mowa w art. 199 ust. 3 lub 4.

4. Wysokosc¢ stypendium doktoranckiego wynosi co najmniej:

1) 110% minimalnego wynagrodzenia — do miesigca, w ktorym zostata
przeprowadzona ocena srodokresowa;

2) 170% minimalnego wynagrodzenia — po miesigcu, w ktorym zostata
przeprowadzona ocena srodokresowa.

5. Doktorant posiadajgcy orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci albo
orzeczenie, o ktéorym mowa w art. 5 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o
rehabilitacji zawodowej i  spotecznej oraz  zatrudnianiu  oséb
niepetnosprawnych, otrzymuje stypendium doktoranckie w wysokosci
zwiekszonej o 30% kwoty wskazanej w ust. 4 pkt 1.

[Zakwaterowanie]

Art. 206. Doktorant moze ubiegac sie o:

1) zakwaterowanie w domu studenckim uczelni lub wyzywienie w stotdwce
studenckiej uczelni,

2) zakwaterowanie matzonka lub dziecka w domu studenckim uczelni

- na zasadach i w trybie okreslonych w regulaminie swiadczen dla studentow.

[Stypendia samorzadowe]

Art. 207. Stypendium moze by¢ przyznane doktorantowi przez jednostke samorzadu
terytorialnego na zasadach okreslonych w art. 102 ust. 2.

[Stypendia innych podmiotéw]

Art. 208. Stypendium naukowe moze by¢ przyznane doktorantowi przez osobe
fizyczng lub osobe prawng niebedacag panstwowg ani samorzgdowg osobg
prawng na zasadach okreslonych w art. 103 ust. 2.

[Ulgowe przejazdy]
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Art. 209. Jednostka samorzgdu terytorialnego moze przyzna¢ doktorantom ulgi w
optatach za przejazdy publicznymi srodkami komunikacji miejskiej.
[Samorzad i organizacje doktorantéw]
Art. 210.
1. Doktoranci w danym podmiocie prowadzgcym szkote doktorskg tworzg
samorzad doktorantéw.
2. Do samorzadu doktorantéw stosuje sie odpowiednio przepisy art. 114 i art.
117 ust. 2-9.
[Organizacje doktoranckie]
Art. 211.
1. Doktoranci majg prawo zrzeszania sie¢ w organizacjach doktorantow w
podmiocie prowadzgcym szkote doktorska.
2. Do organizacji doktorantow oraz stowarzyszen, ktore nie zrzeszajg innych
cztonkéw oprocz doktorantdéw, studentow i pracownikow uczelni, stosuje sie

odpowiednio przepisy art. 118 ust. 2-5.

Oddziat 3
Tryb eksternistyczny
[Tryb eksternistyczny]
Art. 212. Osoba ubiegajgca sie o nadanie stopnia doktora w trybie eksternistycznym
przed wszczeciem postepowania sktada wniosek o wyznaczenie promotora lub

promotoréw.

Rozdziat 3
Stopien doktora habilitowanego
[Nadawanie stopnia doktora habilitowanego]

Art. 213. Uprawnienie do nadawania stopnia doktora habilitowanego posiada uczelnia,
uczelnia federacyjna, instytut PAN, instytut badawczy albo miedzynarodowy
instytut, w dyscyplinie, w ktérej posiada kategorie naukowg A+ albo A, zwane
dalej ,podmiotami habilitujgcymi”.

[Wymagania do nadania stopnia doktora habilitowanego]

Art. 214,

1. Stopien doktora habilitowanego nadaje sie osobie, ktora:

1) posiada stopien doktora;
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2) posiada osiggniecia naukowe albo artystyczne, stanowigce znaczny wkfad w
rozwoj okreslonej dyscypliny;

3) wykazuje sie istotng aktywnoscig naukowg albo artystyczng realizowang w
wiecej niz jednej uczelni lub instytucji naukowej, w szczegodlnosci zagranicznej.

2. Osiggniecie, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2, moze stanowic:

1) monografia naukowa wydana przez wydawnictwo ujete w wykazie okreslonym w
przepisach wydanych na podstawie art. 260 ust. 2 pkt 1;

2) cykl powigzanych tematycznie artykutbw naukowych opublikowanych w
czasopismach naukowych ujetych w wykazie okreslonym w przepisach
wydanych na podstawie art. 260 ust. 2 pkt 2;

3) zrealizowane oryginalne osiggniecie projektowe, konstrukcyjne, technologiczne
lub artystyczne;

4) czes¢ pracy zbiorowej, jezeli opracowanie wydzielonego zagadnienia jest
indywidualnym wktadem osoby ubiegajgcej sie o nadanie stopnia doktora
habilitowanego.

3. Obowigzek publikacji nie dotyczy osiggnie¢, ktorych przedmiot jest objety
ochrong informaciji niejawnych.

4. Wymagan, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2 i 3, nie stosuje sie do osoby, ktéra
spetnita przynajmniej jeden z ponizszych warunkéw:

1) jako kierownik projektu otrzymata grant przyznany przez Europejskg Rade do
spraw Badan Naukowych;

2) jako kierownik projektu i zespotu badawczego zrealizowata projekt finansowany
w ramach konkursu grantowego o uznanej renomie miedzynarodowej
okreslonego w przepisach wydanych na podstawie ust. 5 i uzyskata rozliczenie
tego projektu.

5. Minister wiasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki, po zasiegnieciu
opinii Rady Doskonatosci Naukowej i Komisji Ewaluacji Nauki, okresli, w
drodze rozporzgdzenia, wykaz konkurséw grantowych, o ktérych mowa w ust.
4 pkt 2, majgc na uwadze potrzebe zapewnienia wysokiego poziomu
merytorycznego osiggnie¢ uprawniajgcych do uzyskania stopnia doktora
habilitowanego.

[Wniosek o nadanie stopnia doktora habilitowanego]

Art. 215.
1. Postepowanie w sprawie nadania stopnia doktora habilitowanego wszczyna

sie na wniosek sktadany do podmiotu habilitujgcego za posrednictwem RDN.
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2. Whniosek obejmuije:

1) opis kariery zawodowej;

2) wykaz osiggniec, o ktérych mowa w art. 214 ust. 1 pkt 2, a w przypadku osoby, o
ktérej mowa w art. 214 ust. 4, informacje potwierdzajgce:

a) uzyskanie grantu, o ktérym mowa w art. 214 ust. 4 pkt 1,

b) uzyskanie rozliczenia projektu, o ktérym mowa w art. 214 ust. 4 pkt 2;

3) wskazanie podmiotu  habilitujgcego wybranego do przeprowadzenia
postepowania w sprawie nadania stopnia doktora habilitowanego.
[Postepowanie w sprawie nadania stopnia doktora habilitowanego]
Art. 216.

1. RDN dokonuje oceny formalnej wniosku oraz przekazuje go podmiotowi
habilitujgcemu w terminie 4 tygodni od dnia jego otrzymania.

2. W terminie 6 tygodni od dnia otrzymania wniosku, podmiot habilitujigcy moze
nie wyrazi¢ zgody na przeprowadzenie postepowania w sprawie nadania
stopnia doktora habilitowanego. W tym przypadku zwraca sie wniosek do RDN
w terminie, o ktdrym mowa w zdaniu pierwszym.

3. W przypadku niewyrazenia zgody, RDN niezwtocznie wyznacza inny podmiot
habilitujgcy i przekazuje wniosek temu podmiotowi. Przepisu ust. 2 nie stosuje
sie.

4. W terminie 10 tygodni od dnia otrzymania wniosku RDN wyznacza spoza
podmiotu habilitujgcego:

1) 4 czionkéw komisji habilitacyjnej sposréd oséb o uznanej renomie naukowej, w
tym miedzynarodowej, w tym recenzenta i przewodniczgcego, oraz
2) 2 recenzentéw niewchodzacych w sktad komisji habilitacyjne;j.

5. Dane osobowe recenzentéw niewchodzgcych w skfad komisji habilitacyjnej nie
podlegajg ujawnieniu i nie stanowig informacji publicznej.

6. Podmiot habilitujgcy, w terminie 6 tygodni od dnia otrzymania informacji o
cztonkach komisji habilitacyjnej wyznaczonych przez RDN, powotuje komisje
habilitacyjng. Komisja sktada sie z:

1) 4 czlonkow wyznaczonych przez RDN;

2) 2 cztonkéw posiadajgcych stopien doktora habilitowanego lub tytut profesora,
zatrudnionych w podmiocie habilitujgcym, w tym sekretarza,;

3) recenzenta spoza podmiotu habilitujgcego.
7. W terminie 12 tygodni od dnia powotania komisji habilitacyjnej recenzenci

oceniajg czy osiggniecia naukowe osoby ubiegajgcej sie o nadanie stopnia
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doktora habilitowanego odpowiadajg wymaganiom okreslonym w art. 214 ust.
1 pkt 2 i przygotowujg recenzje. Recenzenci niewchodzgcy w sktad komisji
habilitacyjnej przekazujg recenzje komisji habilitacyjnej za posrednictwem
RDN.

8. Komisja habilitacyjna moze przeprowadzi¢ kolokwium habilitacyjne w zakresie
osiggnie¢ naukowych albo artystycznych osoby ubiegajgcej sie o nadanie
stopnia doktora habilitowanego.

9. Uchwate zawierajgcg opinie w sprawie nadania stopnia doktora
habilitowanego podejmuje komisja habilitacyjna w gtosowaniu jawnym. Na
wniosek osoby ubiegajgcej sie 0 nadanie stopnia komisja podejmuje uchwate
w gtosowaniu tajnym. Opinia nie moze by¢ pozytywna, jezeli co najmniej 2
recenzje sg negatywne.

10.Komisja habilitacyjna w terminie 6 tygodni od dnia otrzymania recenzji
przekazuje podmiotowi habilitujgcemu uchwate, o ktérej mowa w ust. 9, wraz z
uzasadnieniem i dokumentacjg postepowania w sprawie nadania stopnia
doktora habilitowanego.

11.Na podstawie uchwaty, o ktérej mowa w ust. 9, podmiot habilitujgcy, w
terminie miesigca od dnia jej otrzymania, nadaje stopien doktora
habilitowanego albo odmawia jego nadania. Podmiot habilitujgcy odmawia
nadania stopnia w przypadku gdy opinia, o ktérej mowa w ust. 9, jest
negatywna.

12.W przypadku wydania decyzji o odmowie nadania stopnia doktora
habilitowanego, te same osiggniecia naukowe albo artystyczne nie mogg byc¢
podstawg do ponownego ubiegania sie o0 nadanie stopnia doktora
habilitowanego.

13.W przypadku wycofania wniosku po powotfaniu komisji habilitacyjne;j:

1) ten sam wniosek nie moze by¢ podstawg ubiegania sie o nadanie stopnia
doktora habilitowanego w innym podmiocie habilitujgcym;

2) wnioskodawca nie moze ubiegac sie 0 nadanie stopnia doktora habilitowanego
przez okres 2 lat.

14.0rgan, o ktorym mowa w art. 173 ust. 1, okresli, w drodze uchwaty,
szczegoOtowy tryb postepowania w sprawie nadania stopnia doktora
habilitowanego, w szczegdlnosci:

1) zasady ustalania wysokosci optaty za postepowania w sprawie nadania stopnia

doktora habilitowanego;
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2) sposob wyznaczania cztonkow komisji habilitacyjnej.

[Obowigzek informacyjny]

Art. 217.

1.

2.

Na stronie internetowej podmiotu habilitujgcego udostepnia sie wniosek osoby
ubiegajgcej sie o nadanie stopnia doktora habilitowanego, informacje o
sktadzie komisji habilitacyjnej, recenzje oraz uchwate zawierajgcg opinie w
sprawie nadania stopnia doktora habilitowanego wraz z uzasadnieniem.

Whniosek osoby ubiegajgcej sie o nadanie stopnia doktora habilitowanego,
informacje o sktadzie komisji habilitacyjnej oraz recenzje niezwtocznie po ich

udostepnieniu zamieszcza sie w systemie, o ktérym mowa w art. 340 ust. 1.

[Urlopy]

Art. 218.

1.

Pracownikowi niebedgcemu nauczycielem akademickim lub pracownikiem
naukowym, na ktérego wniosek zostato wszczete postepowanie w sprawie
nadania stopnia doktora habilitowanego, przystuguje na jego wniosek
zwolnienie od pracy na uczestnictwo w kolokwium habilitacyjnym.

Za okres zwolnienia od pracy pracownikowi przystuguje wynagrodzenie

ustalane jak za urlop wypoczynkowy.

[Wytaczenie procedury]

Art. 219.

1.

Do postepowania w sprawie nadania stopnia doktora habilitowanego osobie, o
ktérej mowa w art. 214 ust. 4, nie stosuje sie przepisow art. 216 ust. 4-13.
Przepisy art. 217 stosuje sie odpowiednio.

Podmiot habilitujgcy, w terminie miesigca od dnia przekazania wniosku przez
RDN, podejmuje uchwate o nadaniu stopnia doktora habilitowanego albo

odmowie jego nadania.

[Procedura odwotawcza]

Art. 220.

1.

Od decyzji o odmowie nadania stopnia doktora habilitowanego przystuguje
odwotanie do RDN. Przepisy art. 188 ust. 2-4 stosuje sie.

W przypadku utrzymania w mocy uchwaty, osoba ubiegajgca sie o nadanie
stopnia doktora habilitowanego moze wystgpi¢ z ponownym wnioskiem o
wszczecie postepowania w sprawie nadania stopnia doktora habilitowanego
po uptywie co najmniej 2 lat. Okres ten moze zostaé skrocony do 12 miesiecy

w przypadku znacznego zwiekszenia dorobku naukowego lub artystycznego.
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Art. 221. Do wznowienia postepowania w sprawie nadania stopnia doktora
habilitowanego oraz do stwierdzenia niewaznosci decyzji o nadaniu tego stopnia
stosuje sie odpowiednio przepisy art. 189 i art. 190.

[Uprawnienia rownowazne z habilitacja]

Art. 222.

1. Osoba, ktéra uzyskata stopieh doktora w Rzeczypospolitej Polskiej lub za
granicg, moze nabyC uprawnienia rownowazne uprawnieniom wynikajgcym z
posiadania stopnia doktora habilitowanego, jezeli podczas pracy w innym
panstwie przez co najmniej 5 lat kierowata samodzielnie zespotami
badawczymi, posiada znaczgce osiggniecia naukowe oraz jest zatrudniona na
stanowisku profesora uczelni lub uczelni federacyjnej albo profesora instytutu
w instytucie PAN lub instytucie badawczym, albo profesora w
miedzynarodowym instytucie.

2. Decyzje w sprawie nabycia uprawnien wydaje w stosunku do osoby
zatrudnionej w:

1) uczelni — rektor;

2) uczelni federacyjnej — organ tej uczelni wykonujgcy kompetencije rektora;

3) instytucie PAN, instytucie badawczym albo miedzynarodowym instytucie —
dyrektor tego instytutu.

3. Organ, o ktorym mowa w ust. 2, przekazuje RDN decyzje wraz z opisem
kariery zawodowej i wykazem osiggnie¢ danej osoby.

4. Nabycie uprawnien nastepuje po uptywie 4 miesiecy od dnia otrzymania
decyzji, o ktérej mowa w ust. 2, przez RDN, jezeli w tym okresie, RDN w
drodze decyzji administracyjnej, nie wyrazi sprzeciwu i nie uchyli tej decyzji.

5. Na decyzje RDN przystuguje skarga do sgdu administracyjnego.

6. Osobie, ktéra nabyta uprawnienia rownowazne uprawnieniom wynikajgcym z
posiadania stopnia doktora habilitowanego, przystugujg uprawnienia doktora

habilitowanego wynikajgce z tej ustawy.

Rozdziat 4
Tytut profesora
[Przestanki nadania tytutu profesora]
Art. 223.
1. Tytut profesora moze by¢ nadany osobie, ktora:
1) posiada stopieh naukowy doktora habilitowanego oraz:
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c)

prowadzita badania naukowe lub prace rozwojowe, ktérych efektem byly
wybitne osiggniecia naukowe,

kierowata zespotami badawczymi realizujgcymi projekty finansowane w
drodze konkursow krajowych lub zagranicznych,

prowadzita badania naukowe w zagranicznych instytucjach naukowych

trwajgce co najmniej 3 miesigce;

2) posiada stopien doktora habilitowanego w zakresie sztuki oraz prowadzita

dziatalnos¢ w zakresie tworczosci artystycznej, ktorej efektem byty wybitne

osiggniecia artystyczne.

2.

Tytut profesora moze by¢ nadany osobie, ktéra w okresie od dnia 22 lipca
1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r. nie pracowata i nie petnita stuzby w organach
bezpieczenstwa panstwa w rozumieniu art. 2 ustawy z dnia 18 pazdziernika
2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw oraz nie
wspotpracowata z tymi organami.

W wyjagtkowych przypadkach, uzasadnionych najwyzszg jakoscig osiggniec
naukowych albo artystycznych, tytut profesora moze by¢ nadany osobie
posiadajgcej stopien doktora. Przepisy ust. 1 i 2 stosuje sie odpowiednio.
Osiggniecie, o ktorym mowa w ust. 1 lub 3, moze stanowi¢ zrealizowane
oryginalne osiggniecie projektowe, konstrukcyjne, technologiczne Iub

artystyczne.

[Postepowanie o nadanie tytutu profesora]

Art. 224.
1.

Postepowanie w sprawie nadania tytutu profesora wszczyna sie na wniosek
osoby, o ktérej mowa w art. 223 ust. 1 albo 3, zawierajgcy uzasadnienie
wskazujgce na spetnienie wymagan, o ktérych mowa w art. 223, sktadany do
RDN.

RDN moze odmowiC wszczecia postepowania w sprawie nadania tytutu
profesora. Na postanowienie o odmowie wszczecia postepowania przystuguje
zazalenie do RDN.

RDN powotuje 5 recenzentéw, ktérym zleca wydanie opinii w zakresie
spetnienia wymagan, o ktérych mowa w art. 223. Dane osobowe recenzentéw
nie podlegajg ujawnieniu i nie stanowig informac;ji publiczne;.

Opinia jest wydawana w terminie 6 miesiecy od dnia zlecenia jej wydania.
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5. RDN, w terminie 6 miesiecy od dnia otrzymania opinii, wydaje decyzje w
sprawie:

1) wystgpienia do Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej o nadanie wnioskodawcy
tytutu profesora albo

2) odmowy wystgpienia do Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej o nadanie
wnioskodawcy tytutu profesora.

6. Od decyzji przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy w terminie 3
miesiecy od dnia doreczenia decyzji.

7. RDN rozpatruje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy w terminie 6
miesiecy od dnia jego doreczenia.

8. W postepowaniu w sprawie wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy RDN
moze zasiegac opinii recenzentow, o ktérych mowa w ust. 3.

9. W postepowaniu w sprawie nadania tytutu profesora biorg udziat czionkowie
RDN posiadajacy tytut profesora.

10.W przypadku prawomocnej decyzji o odmowie wystgpienia do Prezydenta
Rzeczypospolitej Polskiej o nadanie wnioskodawcy tytutu profesora, osoba
ubiegajgca sie o0 nadanie tego tytutu moze wystgpi¢ z ponownym wnioskiem o
wszczecie postepowania o nadanie tytutu profesora po uptywie co najmniej 5
lat.

[Wymagania dla recenzentéow]
Art. 225. Recenzentem w postepowaniu w sprawie nadania tytutu profesora moze byc¢
osoba posiadajgca:
1) tytut profesora w zakresie danej dziedziny lub
2) co najmniej stopien doktora zatrudniona przez co najmniej 5 lat w zagranicznej
uczelni lub instytucji naukowej na stanowisku profesora, ktoéra:

a) przez okres co najmniej 5 lat kierowata samodzielnie zespotem badawczym
oraz

b) posiada znaczacy dorobek naukowy.

[Przekazanie akt do Prezydenta RP]
Art. 226.

1. RDN, w terminie 14 dni od dnia wydania decyzji, o ktérej mowa w art. 224 ust.

5 pkt 1, sklada do Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej wniosek o nadanie

tytutu profesora.
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2. Whniosek o nadanie tytutu profesora oraz opinie recenzentow, w terminie, o
ktorym mowa w ust. 1, zamieszcza sie w systemie, o ktérym mowa w art. 340
ust. 1.

3. W przypadku powziecia wiadomosci o mozliwosci naruszenia praw autorskich
przez osobe, ktorej dotyczy wniosek, Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej
moze zwroci¢ sie do RDN o dotgczenie do wniosku opinii komisji do spraw
etyki w nauce przy PAN.

4. W przypadku wydania opinii potwierdzajgcej mozliwos¢ naruszenia praw
autorskich, RDN wznawia postepowanie w sprawie nadania tytutu profesora
lub wszczyna postepowanie w sprawie stwierdzenia niewaznosci tego

postepowania.

Rozdziat 5
Rada Doskonatosci Naukowej
[Rada Doskonatosci Naukowej]
Art. 227.

1. RDN dziata na rzecz zapewnienia rozwoju kadry naukowej zgodnie z
najwyzszymi standardami jakosci badan wymaganych do uzyskania stopni
naukowych i tytutu naukowego.

2. RDN jest centralnym organem administracji rzgdowe;j.

3. W sktad RDN wchodzi po 3 przedstawicieli kazdej dyscypliny.

[Cztonkostwo w Radzie]

Art. 228.

1. Czionkiem RDN moze byc¢ osoba, ktora:

1) korzysta z petni praw publicznych;

2) ma nieposzlakowang opinig i przestrzega zasad etyki naukowej;

3) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umys$ine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

4) nie popetnita czynu okreslonego w art. 115 ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o
prawie autorskim i prawach pokrewnych, stwierdzonego prawomocnym
wyrokiem;

5) posiada stopien doktora habilitowanego lub tytut profesora i jest zatrudniona w
uczelni, instytucie PAN, instytucie badawczym lub miedzynarodowym instytucie;

6) jest autorem co najmniej:

96



7
8)

a) 1 monografii naukowe] wydanej przez wydawnictwo ujete w wykazie
okreslonym w przepisach wydanych na podstawie art. 260 ust. 2 pkt 1 lub 3
artykutéw naukowych opublikowanych w czasopismach naukowych ujetych w
wykazie okreslonym w przepisach wydanych na podstawie art. 260 ust. 2 pkt
2, w okresie ostatnich 5 lat lub

b) 1 wybitnego dzieta zrealizowanego w okresie ostatnich 5 lat;

nie ukonczyta 70. roku zycia do dnia rozpoczecia kadencji Rady;

w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r. nie pracowata i nie

petnita stuzby w organach bezpieczenstwa panstwa w rozumieniu art. 2 ustawy z

dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdéw

bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow oraz nie
wspotpracowata z tymi organami.

2. Czlonkostwa w RDN nie mozna tgczy¢ z cztonkostwem w Komisji Ewaluacji
Nauki, zwanej dalej ,KEN”, z funkcjg rektora, petnieniem funkcji kierowniczej w
uczelni, funkcjg Prezesa i wiceprezesa PAN oraz stanowiskiem dyrektora
instytutu PAN, instytutu badawczego lub miedzynarodowego instytutu.

3. Ta sama osoba moze peti¢ funkcje czionka RDN nie dituzej niz przez 2
nastepujgce po sobie kadencje.

4. Kandydata na cztonka RDN reprezentujgcego dang dyscypline moze zgtosic
uczelnia, instytut PAN, instytut badawczy lub miedzynarodowy instytut, ktére w
tej dyscyplinie posiada kategorie naukowg A+, A albo B+.

5. Cztonek RDN jest wybierany przez osoby posiadajgce stopien doktora
habilitowanego lub tytut profesora reprezentujgce dyscypling, ktorg

reprezentuje kandydat.

[Odwotywanie]
Art. 229.

1)
2)
3)
4)

1. Kadencja RDN trwa 4 lata i rozpoczyna sie w dniu 1 stycznia.

2. Przewodniczgcy RDN stwierdza wygasniecie mandatu cztonka RDN w
przypadku:

Smierci;

ztozenia rezygnaciji;

niespetniania choc¢by jednego z wymagan okreslonych w art. 228 ust. 1 2;

nieuczestniczenia w pracach RDN przez okres diuzszy niz 6 miesiecy.

3. W przypadku wygasniecia mandatu cztonka RDN w skitad jej wchodzg na

okres do konca kadencji osoby, ktore w poszczegdlnych dyscyplinach

97



uzyskaty kolejno najwigkszg liczbe waznych gtoséw w ostatnich wyborach.
Przy rownej liczbie gtosow o kolejnosci rozstrzyga losowanie przeprowadzone
w sposob okreslony w statucie RDN. Niepetnej kadencji nie wlicza sie do
okresu, o ktérym mowa w art. 228 ust. 3.
[Organy Rady]
Art. 230.
1. RDN dziata przez swoje organy.
2. Organami RDN s3g:
1) przewodniczacy;
2) prezydium.
3. W skfad prezydium wchodza:
1) przewodniczacy;
2) sekretarz RDN;
3) przewodniczacy zespotdw, o ktorych mowa w ust. 5.
4. Przewodniczgcego RDN powotuje sposrod jej cztonkdw i odwotuje minister.
5. RDN tworzy zespoty dziatajgce w ramach dziedzin, w sktad ktérych wchodzag
cztonkowie RDN.
[Statut]
Art. 231.
1. Statut RDN okresla w szczegolnosci:
1) organizacje, sposob i tryb dziatania RDN;
2) szczegotowy tryb przeprowadzenia wyboréw do RDN;
3) szczegotowy zakres zadan organdow RDN;
4) szczegotowy tryb wyznaczania recenzentow.
2. Statut uchwala RDN na posiedzeniu plenarnym.
3. Statut RDN zatwierdza minister.
[Biuro Rady]
Art. 232.
1. Obstuge RDN zapewnia Biuro RDN.
2. Biuro RDN jest panstwowg jednostkg budzetowg finansowang ze srodkow
ustalanych w czesci budzetu panstwa, ktorej dysponentem jest minister.
3. Biurem RDN kieruje dyrektor, ktérego powotuje i odwotuje przewodniczgcy
RDN. Powofanie dyrektora nastepuje po przeprowadzeniu konkursu.
Pozostatych pracownikéw zatrudnia dyrektor po przeprowadzeniu otwartego i

konkurencyjnego naboru.
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4. Szczegotowy zakres dziatalnosci Biura RDN oraz jego organizacje okreSla

regulamin organizacyjny nadany przez przewodniczgcego RDN.

[Zadania Rady]
Art. 233.

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7

1. Do zadan RDN nalezy:

podejmowanie czynnosci w postepowaniu w sprawie nadania stopnia doktora
habilitowanego, o ktérych mowa w art. 216 ust. 1, 3,417,

wydawanie opinii w sprawie wykazu, o ktorym mowa w art. 214 ust. 5;
rozpatrywanie odwotan od decyzji o odmowie nadania stopnia doktora Iub
doktora habilitowanego;

ocena decyzji w sprawie nabycia uprawnien rownowaznych, o ktérych mowa w
art. 222 ust. 1,

podejmowanie czynnosci w postepowaniu w sprawie nadania tytutu profesora, o
ktorych mowa w art. 224 i art. 226;

wydawanie postanowien o wznowieniu postepowania w sprawie nadania stopnia
doktora lub doktora habilitowanego;

wydawanie opinii w innych sprawach przedstawionych przez ministra.

2. W sprawach, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 3 i 4, RDN podejmuje uchwaty po

zasiegnieciu opinii co najmniej 2 recenzentow.

[Sposéb wyznaczania recenzentéow]
Art. 234.

1. Zespdt, o ktérym mowa w art. 230 ust. 5, wskazuje kandydatéw na
recenzentow w liczbie stanowigcej co najmniej trzykrotnos¢ liczby
recenzentdow wyznaczanych przez RDN w danej sprawie.

2. Recenzenci sg wyznaczani przez RDN po przeprowadzeniu losowania

sposrod kandydatow, o ktorych mowa w ust. 1.

Dziat V

Ewaluacja jakosci ksztatcenia, ewaluacja szkét doktorskich i ewaluacja jakosci

dzialalnosci naukowej

Rozdziat 1

Ewaluacja jakosci ksztalcenia

[Przedmiot ewaluaciji]
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Art. 235.

1.
2.

Jakos¢ ksztatcenia w uczelni podlega ewaluacji przeprowadzanej przez PKA.

Ewaluacji dokonuje sie w formie oceny programowej lub oceny kompleksowe;.

[Ocena programowa]

Art. 236.

1.

Ocena programowa polega na cyklicznej ocenie jakosci ksztatcenia na
kierunku studiow.

Przeprowadzajgc ocene programowg bierze sie pod uwage w szczegdlnosci
programy studibw i standardy ksztatcenia, kwalifikacje nauczycieli
akademickich i innych o0séb prowadzgcych zajecia, infrastrukture
wykorzystywang do realizacji efektow uczenia sie, wspotprace z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym, umiedzynarodowienie oraz wsparcie studentow w
procesie uczenia sie.

Ocene programowg przeprowadza sie z urzedu, na wniosek uczelni lub
niezwtocznie na wniosek ministra.

Ocena programowa konczy sie wydaniem oceny pozytywnej albo negatywne;j.

5. Jezeli uczelnia uniemozliwia lub utrudnia przeprowadzenie oceny

programowej, wydaje sie ocene negatywna.

[Ocena kompleksowa]

Art. 237.

1.

Ocena kompleksowa polega na ocenie dziatan na rzecz zapewniania jakosci

ksztatcenia w uczelni.

. Przeprowadzajgc ocene kompleksowg bierze sie pod uwage w szczegodlnosci

skutecznos¢ dziatan na rzecz zapewniania jakosci ksztatcenia w uczelni we
wszystkich dziedzinach, w ktérych prowadzone jest ksztatcenie.

Ocene kompleksowg przeprowadza sie na wniosek uczelni posiadajgcej
wylgcznie pozytywne oceny programowe albo pozytywng ocene
kompleksowa.

PKA, w oparciu o ustalenia dotyczgce ocen programowych, przeprowadza

ocene kompleksowg albo odmawia jej przeprowadzenia.

. Ocena kompleksowa konczy sie wydaniem oceny pozytywnej albo odmowag

wydania oceny pozytywnej.

Pozytywna ocena kompleksowa jest wydawana na okres do 6 lat.

PKA, wydajgc pozytywng ocene kompleksowa, wskazuje dziedziny, w ktorych
jakosc¢ ksztatcenia jest szczegdlnie wysoka. W okresie, o ktorym mowa w ust.
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6, na kierunkach w ramach tych dziedzin nie przeprowadza sie oceny
programowej, chyba ze z wnioskiem o jej przeprowadzenie wystgpi minister.

8. W przypadku odmowy wydania pozytywnej oceny kompleksowej, uczelnia nie
moze wystgpi¢ o przeprowadzenie takiej oceny przez okres 5 lat, chyba ze
PKA wskaze krétszy termin.

[Oceny miedzynarodowe]
Art. 238.  Wykonujgc zadania, o ktérych mowa w art. 252 ust. 1 pkt 2 i 3, PKA moze:
1) wyda¢ ocene na podstawie oceny, akredytacji lub certyfikatu podmiotu
dokonujgcego ocen jakosci ksztatcenia:

a) zarejestrowanego w Europejskim Rejestrze Agencji Akredytacyjnych (EQAR)
lub

b) z ktérym PKA zawarta umowe o uznawalnosci ocen;

2) uwzgledni¢ ocene, akredytacje lub certyfikat miedzynarodowego lub krajowego
podmiotu dokonujgcego ocen jakosci ksztatcenia.
[Tryb postepowania w sprawie ocen i opinii]
Art. 239.

1. W sprawach ocen i opinii, o ktérych mowa w art. 252 ust. 1 pkt 1-3 i 6,
prezydium PKA podejmuje uchwaty po zasiegnieciu opinii zespotu, o ktorym
mowa w art. 248 ust. 1 pkt 1.

2. Strona niezadowolona z uchwaty prezydium moze zwrdci¢ sie, w terminie 30
dni od dnia doreczenia uchwaty, z wnioskiem o ponowne rozpatrzenie sprawy.

3. Whniosek, o ktorym mowa w ust. 2, jest opiniowany przez zespo6t odwotawczy.

4. W opiniowaniu wniosku, o ktéorym mowa w ust. 2, nie mogg bra¢ udziatu
eksperci, ktdrzy uczestniczyli w pierwszym opiniowaniu sprawy.

5. Przewodniczacy zespotu odwotawczego uczestniczy z prawem gtosu w
posiedzeniach prezydium, na ktérych sg podejmowane uchwaty w sprawach
wnioskdéw o ponowne rozpatrzenie sprawy.

6. Prezydium podejmuje uchwate w sprawie, o ktérej mowa w ust. 2, w terminie 2
miesiecy od dnia doreczenia wniosku PKA.

7. Opinie i uchwaty PKA, o ktorych mowa w art. 252 ust. 1 pkt 1-3 i 6, sg
przekazywane ministrowi oraz wtasciwym ministrom nadzorujgcym uczelnie, w
terminie 7 dni.

[Skutki oceny negatywnej]
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Art.

Art.

Art.

Art.

240. Jezeli jakos¢ ksztatcenia na kierunku studiow zostata oceniona negatywnie,
uczelnia, o ktorej mowa w art. 58 ust. 2, traci mozliwoS¢ ksztatcenia na tym
kierunku z koncem semestru, w trakcie ktérego ocena zostata dokonana.

[Ogtaszanie ocen]

241. Uchwate dotyczgcg oceny wraz z uzasadnieniem oraz raport zespotu
oceniajgcego zawierajgcy opinie, o ktorej mowa w art. 239 ust. 1, zamieszcza sie
w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej PKA, w terminie 14 dni
od dnia, w ktérym uchwata stata sie ostateczna.

[Rozporzadzenie w sprawie oceny programowej i kompleksowej]

242. Minister wtasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki okresli, w drodze
rozporzadzenia, ogolne kryteria:

1) oceny programowej,
2) oceny kompleksowej

— majagc na uwadze miedzynarodowe standardy w zakresie zapewniania jakosci

ksztatcenia.

[Ocena dla studiow wspéinych]

243.

1. W przypadku studiéw, o ktérych mowa w art. 63 ust. 1, prowadzonych z
udziatem zagranicznej uczelni lub instytucji naukowej, ocena jakosci
ksztatcenia jest przeprowadzana przez PKA albo inny podmiot zarejestrowany
w Europejskim Rejestrze Agencji Akredytacyjnych (EQAR), wskazany w
umowie, o ktérej mowa w tym przepisie. Ocena jest przeprowadzana zgodnie
z miedzynarodowymi standardami w zakresie zapewniania jakosci ksztatcenia
na studiach wspdlnych.

2. W przypadku pozytywnego wyniku oceny, o ktérej mowa w ust. 1, nie
przeprowadza sie oceny programowej, chyba Zze z wnioskiem o jej
przeprowadzenie wystgpi minister.

[Certyfikaty i nagrody]

Art. 244.

1. PKA moze przyznawac certyfikaty lub nagrody finansowe na zasadach
okreslonych w statucie.

2. Certyfikat stanowi potwierdzenie osiggniecia wyrdzniajgcego poziomu
ksztatcenia w uczelni w zakresie okreslonym przez PKA.

[Status i sktad Komis;ji]

Art. 245.
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1. PKA jest instytucjg dziatajacg niezaleznie na rzecz doskonalenia jakosci
ksztatcenia.

2. W skfad PKA wchodzi:

1) nie wiecej niz 90 cztonkow;

2) przewodniczacy PSRP.

3. Czionkéw PKA powotuje minister.

4. Kandydatéw na cztonkow PKA mogg zgtosi¢ uczelnie, Rada Gtéwna Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego, zwana dalej ,RGNiSW”, Konferencja Rektoréow
Akademickich Szkét Polskich, Konferencja Rektoréw Publicznych Uczelni
Zawodowych, Konferencja Rektoréw Zawodowych Szkét Polskich, prezydium
PKA, PSRP, Krajowa Reprezentacja Doktorantow, zwana dalej ,KRD”,
ogolnokrajowe stowarzyszenia naukowe i organizacje pracodawcow.

5. Cztonkiem PKA moze by¢ osoba, ktora:

1) korzysta z petni praw publicznych;

2) ma nieposzlakowang opinig i przestrzega zasad etyki naukowej;

3) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

4) jest nauczycielem akademickim posiadajgcym co najmniej stopien doktora i
osiggniecia dydaktyczne, a w przypadku czionka PKA powotanego sposrod
kandydatow zgtoszonych przez organizacje pracodawcow — osobg posiadajgca
wyksztatcenie wyzsze;

5) nie ukonhczyta 70. roku zycia do dnia rozpoczecia kadencji;

6) w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r. nie pracowata i nie
petnita stuzby w organach bezpieczenstwa panstwa w rozumieniu art. 2 ustawy z
dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw oraz nie
wspotpracowata z tymi organami.

6. Cztonkiem PKA nie moze byc:

1) cztonek KEN;

2) zatozyciel uczelni niepublicznej;

3) rektor;

4) czionek rady uczelni;

5) osoba petnigca funkcje kierowniczg w uczelni;

6) pracownik Biura PKA.

[Kadencja Komisji]
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Art. 246.
1. Kadencja PKA trwa 4 lata i rozpoczyna sie w dniu 1 stycznia.
2. Przewodniczagcy PKA stwierdza wygasniecie mandatu czionka PKA w
przypadku:
1) Smierci;
2) zlozenia rezygnacji;
3) niespetniania cho¢by jednego z wymagan okreslonych w art. 245 ust. 5 6;
4) niewykonywania pracy w PKA przez okres diuzszy niz 6 miesiecy;
5) w innych uzasadnionych przypadkach okreslonych w statucie PKA.
3. W przypadku wygasniecia mandatu cztonka PKA minister moze powotac
nowego cztonka, ktory petni funkcje do konca kadencji.
[Organizacja Komisiji]
Art. 247.
1. PKA dziata przez swoje organy.
2. Organami PKA s3:
1) przewodniczacy;
2) prezydium.
3. W skfad prezydium wchodzg:
1) przewodniczacy;
2) sekretarz PKA,;
3) przewodniczacy zespotéw, o ktorych mowa w art. 248 ust. 1 pkt 1;
4) przewodniczgcy PSRP;
5) przedstawiciel organizacji pracodawcow.
4. Przewodniczgcego PKA powotuje sposrod czionkdéw PKA i odwotuje minister.
5. Przewodniczgcy PKA i cztonek prezydium PKA nie mogg petni¢ swoich funkcji
dtuzej niz przez 2 nastepujace po sobie kadencje.
[Zespoty Komisji]
Art. 248.
1. W sktad PKA wchodza:
1) zespoty dziatajgce w ramach dziedzin;
2) zespo6t odwotawczy.
2. W sktad zespotu, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2, wchodzg cztonkowie PKA - co
najmniej po 1 przedstawicielu kazdej dziedziny. Czionkostwa w zespole
odwotawczym nie mozna tgczy¢ z cztonkostwem w zespole, o ktérym mowa w

ust. 1 pkt 1.
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[Tryb dziatania Komisji]
Art. 249.
1. Przewodniczacy PKA zwotuje posiedzenia PKA i im przewodniczy,
reprezentuje jg na zewnatrz, podpisuje decyzje, postanowienia oraz uchwaty
PKA.
2. W pracach PKA mogg uczestniczy¢ eksperci. Do ekspertow stosuje sie
odpowiednio przepis art. 245 ust. 5.
[Statut Komisji]
Art. 250.
1. Statut PKA okresla w szczegdlnosci:
1) organizacje, sposob i tryb dziatania PKA;
2) szczegotowe zadania organdw PKA;
3) zasady doboru kierunkoéw studiow do oceny programowej w danym roku;
4) zasady i tryb powotywania ekspertow.
2. Statut uchwala PKA na posiedzeniu plenarnym.
3. Statut wchodzi w zycie, jezeli minister nie zgtosi, w terminie 30 dni od dnia
jego otrzymania, zastrzezenh co do zgodnosci z prawem.
[Obstuga Komis;ji]
Art. 251.
1. Obstuge administracyjng PKA zapewnia Biuro PKA.
2. Biuro PKA jest panstwowg jednostkg budzetowg finansowang ze srodkéw
ustalanych w czesci budzetu panstwa, ktorej dysponentem jest minister.
3. Biurem PKA kieruje dyrektor, ktdorego powotuje i odwotuje przewodniczgcy
PKA. Powotanie dyrektora nastepuje po przeprowadzeniu konkursu.
Pozostatych pracownikdéw zatrudnia dyrektor po przeprowadzeniu otwartego i
konkurencyjnego naboru.
4. Szczegotowy zakres dziatalnosci Biura PKA oraz jego organizacje okre$la
regulamin organizacyjny nadany przez przewodniczgcego PKA.
[Zadania Komisji]
Art. 252.
1. Do zadan PKA nalezy:
1) wyrazanie opinii w sprawie wpisu uczelni niepublicznej do ewidencji oraz
wydania pozwolenia na utworzenie kierunku studiéw w uczelni;
2) przeprowadzanie oceny programowej;
3) przeprowadzanie oceny kompleksowej;
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4) prowadzenie dziatalnosci analitycznej, szkoleniowej oraz upowszechnianie
dobrych praktyk w zakresie jakosci ksztatcenia;
5) wspodtpraca z krajowymi i miedzynarodowymi instytucjami i organizacjami
dziatajgcymi w obszarze szkolnictwa wyzszego;
6) wydawanie opinii w innych sprawach przedstawionych przez ministra.
2. PKA moze zwracac sie do uczelni o udzielenie wyjasnien i informacji oraz
przeprowadzac wizytacje uczelni.
3. PKA moze przetwarza¢ dane osobowe nauczycieli akademickich i innych osob
prowadzgcych zajecia oraz studentow w zakresie niezbednym do

wykonywania zadan, o ktérych mowa w ust. 1.

Rozdziat 2
Ewaluacja szkét doktorskich
[Ewaluacja szkét doktorskich]

Art. 253.

1. Jakos¢ ksztatcenia w szkole doktorskiej podlega ewaluacji przeprowadzanej
przez KEN.

2. Ewaluacja odbywa sie nie rzadziej niz co 6 lat wedlug harmonogramu
ustalonego przez KEN.

3. Ewaluacja moze by¢ przeprowadzona w innym terminie na wniosek ministra.

4. Ewaluacji dokonujg eksperci powotywani przez przewodniczgcego KEN, w tym
co najmniej jeden zatrudniony w zagranicznej uczelni lub instytucji naukowe]
posiadajgcy znaczacy dorobek naukowy oraz jeden doktorant.

[Pierwsza ewaluacja]

Art. 254, Pierwszg ewaluacje jakosci ksztatcenia w szkole doktorskiej przeprowadza
sie po uptywie co najmniej 5 lat od dnia rozpoczecia ksztatcenia w ramach tej
szkoty.

[Kryteria ewaluacji]

Art. 255. Przy ewaluacji uwzglednia sie w szczegolnosci nastepujgce kryteria:

1) adekwatnos¢ programu ksztatcenia do efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na
poziomie 8 PRK oraz jego realizacje;

2) sposob weryfikacji efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 8 PRK;

3) kwalifikacje  nauczycieli akademickich lub  pracownikbw  naukowych
prowadzgcych ksztatcenie w szkole doktorskiej;

4) jakosc¢ procesu rekrutaciji;
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5) jakosc opieki naukowej i wsparcia w prowadzeniu badan naukowych;

6) rzetelno$¢ przeprowadzania oceny srodokresowej;

7) przebieg postepowania w sprawie nadania stopnia doktora;

8) umiedzynarodowienie;

9) skutecznos$¢ ksztatcenia doktorantéw.

[Wynik ewaluaciji]

Art. 256.

1.

Wynikiem ewaluacji jest ocena dokonana przez zespdt oceniajgcy na
podstawie raportu samooceny przygotowanego w jezyku polskim i angielskim
przez podmiot posiadajgcy kategorie naukowg A+, A albo B+ oraz wizytaciji

przeprowadzonej w siedzibie tego podmiotu.

2. KEN podejmuje uchwate w sprawie oceny, o ktorej mowa w ust. 1.

3. Ocena moze by¢ pozytywna albo negatywna.

Podmiot niezadowolony z oceny moze zgtosi¢ zastrzezenia do tej oceny, w
terminie 30 dni od dnia doreczenia uchwaty w sprawie oceny.

KEN rozpatruje zastrzezenia do oceny. W rozpatrywaniu zastrzezen nie mogg
bra¢ udziatu eksperci, ktdérzy uczestniczyli w przeprowadzaniu ewaluacji.

Po rozpatrzeniu zastrzezenn KEN podejmuje uchwate, w ktorej odnosi sie do
zastrzezen oraz utrzymuje w mocy albo zmienia ocene.

Przewodniczgcy KEN przekazuje ocene, o ktérej mowa w ust. 6, ministrowi
oraz wiasciwemu ministrowi nadzorujgcemu podmiot, w ktéorym zostata

przeprowadzana ewaluacja.

[Skutki oceny negatywnej]

Art. 257.

W przypadku oceny negatywnej uczelnia, instytut PAN, instytut badawczy

oraz miedzynarodowy instytut traci mozliwo$¢ prowadzenia szkoty doktorskiej,

ktérej dotyczy ocena z korhcem roku akademickiego, w ktérym ta ocena stata sie

ostateczna. Przepis art. 201 stosuje sie.

Rozdziat 3

Ewaluacja jakosci dziatalnosci naukowej

[Przedmiot ewaluaciji]

Art. 258.

1.

Ewaluacji podlega jakos¢ dziatalnosci naukowej prowadzonej przez:

1) uczelnie akademicka, uczelnie federacyjng, instytut PAN, instytut badawczy oraz

miedzynarodowy instytut;
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2) uczelnie zawodowg oraz podmiot, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 pkt 7 i 8,

posiadajgcy siedzibe na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

2. Ewaluacje w stosunku do podmiotéw, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2,

przeprowadza sie na wniosek.

Ewaluacje przeprowadza sie w ramach dyscypliny w podmiocie
zatrudniajgcym wedtug stanu na dzien 1 stycznia roku, w ktorym
przeprowadza sie ewaluacje, w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy co
najmniej 12 pracownikbw na stanowiskach badawczych i badawczo-
dydaktycznych prowadzgcych dziatalnos¢ naukowg w danej dyscyplinie.
Pracownik sktada oswiadczenie upowazniajgce zatrudniajgcy go podmiot do
zaliczenia go do liczby pracownikéw, o ktorych mowa w ust. 3. Oswiadczenie
mozna ztozyc¢ tylko w jednym podmiocie i tylko w ramach jednej dyscypliny.
Ewaluacjg obejmuje sie osiggniecia, ktére powstaly w zwigzku z
zatrudnieniem lub odbywaniem ksztatcenia w podmiocie, a w przypadku
uczelni federacyjnej — rowniez osiggniecia osob zatrudnionych w jednostkach

uczestniczacych.

6. Osiggniecie, o ktorym mowa w ust. 5, moze stanowic:

1) monografia naukowa wydana przez wydawnictwo publikujgce recenzowane

monografie naukowe;

2) artykut naukowy opublikowany w czasopiSmie naukowym, ujetym w

indeksowanych, miedzynarodowych bazach czasopism naukowych o

najwiekszym zasiegu.

7. Na potrzeby ewaluacji osiggniecia jednej osoby mogg by¢é wykazywane w

ramach nie wiecej niz 2 dyscyplin, przy czym dane osiggniecie naukowe moze
by¢ wykazane przez osobe bedgcg jego autorem tylko raz i tylko w ramach
jednej dyscypliny.

Osoba, ktorej osiggniecia naukowe sg wykazywane na potrzeby ewaluacii,
sktada oswiadczenie upowazniajgce dany podmiot do wykazania tych
osiggnie¢ w ramach poszczegoélnych dyscyplin.

Ewaluacji nie przeprowadza sie w stosunku do pomocniczej jednostki

naukowej PAN i podmiotéw niespetniajgcych wymagan okreslonych w ust. 3.

[Okres ewaluaciji]

Art. 259.

1. Ewaluacji dokonuje sie co 4 lata.
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2. Ewaluacja obejmuje okres 4 lat poprzedzajgcych rok, w ktérym dokonuje sie
ewaluacji.
[Zasady ewaluaciji]
Art. 260.
1. Podstawowymi kryteriami ewaluacji sa:
1) poziom naukowy prowadzonych badan naukowych lub prac rozwojowych;
2) efekty dziatalnosci naukowej;
3) wptyw dziatalnosci naukowej na funkcjonowanie spoteczenstwa i gospodarki.

2. Minister wtasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki okresli, w drodze
rozporzadzenia, wykazy:

1) wydawnictw, o ktérych mowa w art. 258 ust. 6 pkt 1,
2) czasopism naukowych, o ktérych mowa w art. 258 ust. 6 pkt 2
— wraz z liczbg punktéw przyznawanych za monografie naukowe wydawane przez te
wydawnictwa i artykuty naukowe publikowane w tych czasopismach oraz okres
stosowania wykazéw na potrzeby ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej, majgc na
uwadze uznang renome wydawnictw oraz czasopism.
[Uchwaly Komisji — propozycje kategorii naukowych]

Art. 261.

1. KEN podejmuje uchwate w sprawie proponowanych kategorii naukowych.

2. Przewodniczacy KEN przekazuje ministrowi uchwate, o ktérej mowa w ust. 1,
w terminie 7 dni od dnia jej podjecia.

[Kategorie naukowe]
Art. 262.

1. Minister, biorgc pod uwage uchwate, o ktérej mowa w art. 261 ust. 1,
przyznaje kategorie naukowg A+, A, B+, B albo C, przy czym kategoria A+ jest
kategorig najwyzszg, a kategoria C — najnizsza.

2. Kategoria naukowa jest przyznawana na okres do dnia zakonczenia kolejnej
ewaluacji.

3. Minister wydaje decyzje w sprawie przyznania kategorii naukowej w terminie
do dnia 31 lipca roku nastepujacego po ostatnim roku okresu objetego
ewaluacja.

4. W przypadku potgczenia, o ktorym mowa art. 40 ust. 2 i art. 48 ust. 1,
wigczenia, o ktorym mowa w art. 40 ust. 3 i art. 49 ust. 1, oraz utworzenia
uczelni federacyjnej, o ktérej mowa w art. 36 ust. 1, uczelnia utworzona w

wyniku potfgczenia, uczelnia, do ktorej wtgczono inny podmiot oraz uczelnia
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federacyjna zachowuje kategorie naukowg najwyzszg z posiadanych w danej
dziedzinie i dyscyplinie odpowiednio przez podmioty uczestniczace w
potgczeniu, podmioty uczestniczgce we wigczeniu oraz przez jednostki
uczestniczace.
[Rozporzadzenie w sprawie ewaluacji szk6t doktorskich i dziatalnosci
naukowej]

Art. 263. Minister wtasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki okresli, w drodze
rozporzadzenia:

1) szczegotowe kryteria ewaluacji jakosci ksztatcenia w szkole doktorskiej, tryb jej
przeprowadzania i sposéb dokumentowania,

2) szczegotowe kryteria ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej, tryb jej
przeprowadzania i sposéb dokumentowania

— majagc na uwadze specyfike ksztatcenia w szkole doktorskiej oraz prowadzenia

dziatalnosci naukowej w ramach dziedzin.

[Zakonczenie ewaluaciji]

Art. 264. Zakonczenie ewaluacji nastepuje z dniem, w ktorym ostatnia decyzja o
przyznaniu kategorii naukowej stata sie ostateczna.

[Wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy]

Art. 265.

1. Strona niezadowolona z decyzji w sprawie przyznanej kategorii naukowej
moze zwroci¢ sie do ministra z wnioskiem o ponowne rozpatrzenie sprawy, w
terminie 30 dni od dnia doreczenia decyzji.

2. Whniosek jest opiniowany przez KEN w terminie 2 miesiecy od dnia otrzymania
wniosku przekazanego przez ministra.

[Wytaczenia przepiséw Kodeksu postepowania administracyjnego]

Art. 266. Do postepowan w sprawie przyznania kategorii naukowej nie stosuje sie
przepisow art. 10, art. 35-37, art. 79a, art. 81 oraz art. 96a-96n ustawy z dnia 14
czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2017 r. poz.
1257).

[Komisja Ewaluacji Nauki]

Art. 267.

1. KEN powotuje minister.

2. W sktad KEN wchodza:

1) po 4 przedstawicieli poszczegolnych dziedzin;

2) 7 0sOb z doswiadczeniem w zakresie polityki naukowej.
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3. Cztonkowie KEN, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1, sg powotywani sposrdd oséb,
o ktérych mowa w ust. 4.

4. Uczelnia, instytut PAN, instytut badawczy oraz miedzynarodowy instytut mogag
zgtasza¢ po jednym kandydacie w kazdej dziedzinie, w ramach ktorej
prowadzg dziatalnos¢ naukowa, jezeli co najmniej w potowie dyscyplin w danej
dziedzinie posiadajg kategorie naukowe A+ albo A.

5. Kadencja KEN trwa 4 lata i rozpoczyna sie w dniu 1 stycznia. Ta sama osoba
moze by¢ cztonkiem KEN nie diuzej niz przez 2 kolejne kadencje.

6. Pracami KEN kieruje przewodniczgcy, wskazany przez ministra sposréd
cztonkow KEN.

7. Obstuge administracyjng KEN zapewnia urzad obstugujgcy ministra.

[Wymagania dotyczace cztonkostwa w Komisji]
Art. 268.

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7
8)

1. Czionkiem KEN moze by¢ osoba, ktéra:

korzysta z petni praw publicznych;

ma nieposzlakowang opinie i przestrzega zasad etyki naukowej;

nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine

przestepstwo skarbowe;

nie popetnita czynu okreslonego w art. 115 ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o

prawie autorskim i prawach pokrewnych, stwierdzonego prawomocnym

wyrokiem;

posiada co najmniej stopien doktora;

aktywnie uczestniczy w realizacji badan naukowych i ma znaczgce osiggniecia w

tym zakresie;

nie ukonczyta 70. roku zycia do dnia rozpoczecia kadencji KEN;

w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r. nie pracowata i nie

petnita stuzby w organach bezpieczenstwa panstwa w rozumieniu art. 2 ustawy z

dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow

bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw oraz nie

wspotpracowata z tymi organami.

2. Czlonkostwa w KEN nie mozna tagczyé z cztonkostwem w PKA, RDN lub
Komitecie Polityki Naukowej, zwanym dalej ,KPN”, z funkcjg rektora,
petnieniem funkcji kierowniczej w uczelni, funkcjg Prezesa i wiceprezesa PAN,

przewodniczgcego lub wiceprzewodniczgcego RGNiISW oraz stanowiskiem
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dyrektora instytutu PAN, instytutu badawczego Iub miedzynarodowego
instytutu.
[Zadania Komisji Ewaluacji Nauki]
Art. 269.

1. Do zadan KEN nalezy:

1) przeprowadzanie ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej, o ktdrej mowa w art.
258,

2) przygotowanie projektow wykazéw czasopism naukowych i wydawnictw, o
ktérych mowa w art. 260 ust. 2;

3) przedstawianie ministrowi propozycji kategorii naukowych dla podmiotéw
poddanych ewaluaciji;

4) sporzgdzanie opinii i ocen w sprawach okreslonych przez ministra lub z wiasnej
inicjatywy;

5) ewaluacja jakosci ksztatcenia w szkole doktorskiej;

6) wydawanie opinii w sprawie wykazu, o ktérym mowa w art. 214 ust. 5;

7) sporzadzanie analiz w zakresie ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej i jakosci
ksztatcenia w szkotach doktorskich;

8) wspotpraca z krajowymi i miedzynarodowymi instytucjami zajmujgcymi sie
ewaluacjg jakosci dziatalnosci naukowe,.
2. W pracach KEN mogg uczestniczy¢ eksperci. Do ekspertéw stosuje sie

odpowiednio przepis art. 268 ust. 1.

Dziat VI

Odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna

Rozdziat 1
Odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna nauczycieli akademickich
[Przewinienie dyscyplinarne]
Art. 270.

1. Nauczyciel akademicki podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za
przewinienie dyscyplinarne stanowigce zawiniony c¢zyn uchybiajgcy
obowigzkom nauczyciela akademickiego lub godnosci zawodu nauczyciela
akademickiego.

2. Ustanie zatrudnienia w uczelni nie wytgcza odpowiedzialnosci dyscyplinarnej

za przewinienie dyscyplinarne popetnione w trakcie tego zatrudnienia.
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3. Odpowiedzialnos¢, o ktorej mowa w niniejszym rozdziale, nie wytgcza
odpowiedzialnosci dyscyplinarnej lub zawodowej przewidzianej w odrebnych

przepisach.

[Kary dyscyplinarne]
Art. 271.

1)
2)
3)

4)

5)

6)
7

8)

1. Karami dyscyplinarnymi sa:

upomnienie;

nagana,

nagana z obnizeniem wynagrodzenia zasadniczego o 10%-25% na okres od

miesigca do 2 lat;

pozbawienie prawa do wykonywania zadan promotora, recenzenta oraz cztonka

komisji w postepowaniach w sprawie nadania stopnia doktora, stopnia doktora

habilitowanego oraz tytutu profesora na okres od roku do 5 lat;

pozbawienie prawa do petnienia funkcji kierowniczych w uczelniach na okres od

6 miesiecy do 5 lat;

wydalenie z pracy w uczelni;

wydalenie z pracy w uczelni z zakazem wykonywania pracy w uczelniach na

okres od 6 miesiecy do 5 lat;

pozbawienie prawa do wykonywania zawodu nauczyciela akademickiego na

state.

2. Za jedno przewinienie dyscyplinarne orzeka sie jedng kare dyscyplinarng, a za
kilka przewinien orzeka sie jedng kare, najsurowsza.

3. Odpis prawomocnego orzeczenia kary dyscyplinarnej z uzasadnieniem
dotgcza sie do akt osobowych nauczyciela akademickiego.

4. Informacje o prawomocnym orzeczeniu kary dyscyplinarnej, o ktérej mowa w

ust. 1 pkt 4-8, zamieszcza sie w systemie, o ktérym mowa w art. 340 ust. 1.

[Rzecznicy dyscyplinarni]
Art. 272.

1)

1. Rzecznikéw dyscyplinarnych w uczelni powotuje rektor sposrod nauczycieli
akademickich posiadajgcych stopien doktora habilitowanego Iub tytut
profesora.

2. Minister powotuje 14 rzecznikow dyscyplinarnych sposréd nauczycieli
akademickich, z ktorych:

7 reprezentuje kazdg dziedzine i posiada stopien doktora habilitowanego lub tytut

profesora,
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2) 7 posiada co najmniej stopien doktora w zakresie nauk prawnych.

3. Rzecznik dyscyplinarny, o ktérym mowa w ust. 2, jest wlasciwy w sprawach

dotyczacych czynéw nauczycieli akademickich petnigcych funkcje rektora,
przewodniczgcego uczelnianej komisji dyscyplinarnej, przewodniczgcego i
cztonka komisji dyscyplinarnej przy RGNiSW oraz przewodniczgcego i cztonka

komisji dyscyplinarnej przy ministrze.

4. Kadencja rzecznikow dyscyplinarnych powotywanych przez:

1) rektora trwa 4 lata i rozpoczyna sie w dniu 1 stycznia roku nastepujgcego po

roku, w ktérym rozpoczeta sie kadencja rektora;

2) ministra trwa 4 lata i rozpoczyna sie w dniu 1 stycznia.

5. Rzecznik dyscyplinarny jest zwigzany poleceniami organu, ktéry go powotat, w

zakresie rozpoczecia prowadzenia sprawy. Polecenia nie mogg dotyczyé

czynnosci podejmowanych przez rzecznika w ramach prowadzonych spraw.

[Komisje dyscyplinarne]

Art. 273.

1. W postepowaniach dyscyplinarnych  orzekajg uczelniane komisje

dyscyplinarne, komisja dyscyplinarna przy RGNiSW oraz komisja
dyscyplinarna przy ministrze.

Uczelniana komisja dyscyplinarna pochodzi z wyboru. Tryb wyboru i sktad
komisji okresla statut uczelni.

Komisje dyscyplinarng przy RGNiSW wybiera RGNiSW. Tryb wyboru i sktad
komisji okresla statut RGNISW.

Komisje dyscyplinarng przy ministrze powotuje minister spo$rod nauczycieli
akademickich reprezentujgcych wszystkie dziedziny i posiadajgcych co
najmniej stopien doktora.

Osoba petnigca funkcje organu jednoosobowego uczelni moze by¢ czionkiem
komisji dyscyplinarnej po uptywie 4 lat od zaprzestania petnienia tej funkciji.
Komisje dyscyplinarne sg niezawiste w zakresie orzekania oraz niezalezne od
organdw wiladzy publicznej i organdw uczelni. Komisje dyscyplinarne
samodzielnie ustalajg stan faktyczny i rozstrzygajg zagadnienia prawne i nie
sg zwigzane rozstrzygnieciami innych organdéw stosujgcych prawo, z
wyjatkiem prawomocnego skazujgcego wyroku sgdu oraz opinii komisji do
spraw etyki w nauce, o ktérej mowa w art. 296.

[Wiasciwosé komisji dyscyplinarnych]

Art. 274.
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W postepowaniu dyscyplinarnym orzekaja:

1) w pierwszej instancji:

a) uczelniana komisja dyscyplinarna — w przypadku gdy rzecznik dyscyplinarny
wnidst o zastosowanie kary okreslonej w art. 271 ust. 1 pkt 2 albo 3 wobec
nauczyciela akademickiego innego niz wymieniony w art. 272 ust. 3;

b) komisja dyscyplinarna przy RGNISW - w przypadku nauczyciela
akademickiego:

— w stosunku do ktérego we wniosku o wszczecie postepowania
dyscyplinarnego rzecznik dyscyplinarny wniost o zastosowanie kary
okreslonej w art. 271 ust. 1 pkt 4-8,

— wymienionego w art. 272 ust. 3;

2) w drugiej instancji komisja dyscyplinarna powotana przez ministra.

[Kadencje komisji dyscyplinarnych]

Art. 275.

1. Kadencja uczelnianej komisji dyscyplinarnej trwa 4 lata i rozpoczyna sie z
poczgtkiem kadencji senatu uczelni.

2. Kadencja komisji dyscyplinarnej przy RGNiSW oraz kadencja komisji
dyscyplinarnej przy ministrze trwa 4 lata i rozpoczyna sie w dniu 1 stycznia.

[Wynagrodzenie i obstuga rzecznikéw komisji dyscyplinarnych ministra]

Art. 276. Obstuge komisji dyscyplinarnej przy RGNiSW, komisji dyscyplinarnej przy
ministrze oraz rzecznikow dyscyplinarnych powotanych przez ministra zapewnia
urzad obstugujgcy ministra.

[Kompetencje rektora]

Art. 277. Rektor, po otrzymaniu zawiadomienia o popetnieniu czynu majgcego
znamiona przewinienia dyscyplinarnego lub powzieciu w inny sposoéb informaciji o
mozliwosci popetnienia takiego czynu:

1) kieruje sprawe do mediacji — w przypadku gdy wskutek czynu zaistniat spor
miedzy osobg, ktorej dotyczy zawiadomienie lub informacja a pokrzywdzonym;

2) nakfada kare, o ktorej mowa w art. 271 ust. 1 pkt 1 — w przypadku gdy czyn
stanowi przewinienie dyscyplinarne mniejszej wagi i udowodnienie winy nie
wymaga przeprowadzenia postepowania wyjasniajgcego;

3) poleca rzecznikowi dyscyplinarnemu rozpoczecie prowadzenia sprawy.

[Mediacja]

Art. 278.
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. Mediacje prowadzi sie za zgodg osoby, ktorej czynu dotyczy zawiadomienie

lub informacja, o ktérych mowa w art. 277, oraz pokrzywdzonego.

Mediacje prowadzi nauczyciel akademicki wskazany przez rektora.

Nauczyciel akademicki prowadzgcy mediacje sporzgdza sprawozdanie z jej
wynikow i przekazuje je rektorowi.

W przypadku gdy w wyniku mediacji zostanie zawarta ugoda, podpisuje jg
rowniez nauczyciel akademicki prowadzgcy mediacje i dotgcza do
sprawozdania, o ktérym mowa w ust. 3.

W przypadku gdy w wyniku mediacji nie zostanie zawarta ugoda, rektor poleca

rzecznikowi dyscyplinarnemu rozpoczecie prowadzenia sprawy.

[Przewinienie mniejszej wagi]

Art. 279.

1.

W przypadku gdy czyn stanowi przewinienie dyscyplinarne mniejszej wagi,
kare upomnienia naktada sie po uprzednim wystuchaniu nauczyciela
akademickiego.

Nauczyciel akademicki ukarany karg upomnienia moze wnies¢ odwotanie do
sadu pracy, witasciwego dla siedziby uczelni. Odwotanie wnosi sie w terminie
14 dni od dnia doreczenia zawiadomienia o ukaraniu.

Kare upomnienia uwaza sie za niebylg po roku nienagannej pracy od dnia
doreczenia zawiadomienia o ukaraniu. Rektor moze, z wtasnej inicjatywy lub
na wniosek zaktadowej organizacji zwigzkowej reprezentujgcej nauczyciela
akademickiego, uznaé kare za niebytg przed uptywem tego terminu.

W przypadku wydania przez sad pracy orzeczenia o uchyleniu kary
upomnienia albo uznania tej kary za niebytg, odpis zawiadomienia o ukaraniu

usuwa sie z akt osobowych nauczyciela akademickiego.

[Rozpoczecie prowadzenia sprawy]

Art. 280.

1.

Rzecznik dyscyplinarny rozpoczyna prowadzenie sprawy z urzedu lub na
polecenie organu, ktory go powotat.
Rzecznik dyscyplinarny prowadzi sprawe w zakresie niezbednym do

sporzadzenia:

1) postanowienia o wszczeciu albo odmowie wszczecia postepowania

wyjasniajgcego albo

2) wniosku do rektora o ukaranie karg, o ktérej mowa w art. 271 ust. 1 pkt 1, w

przypadku gdy czyn stanowi przewinienie dyscyplinarne mniejszej wagi.
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[Strony postepowania wyjasniajacego]
Art. 281.

1)
2)
3)
4)
5)
6)

1. Stronami w postepowaniu wyjasniajgcym sg osoba, ktérej czynu dotyczy
postepowanie wyjasniajgce i pokrzywdzony lub osoba, ktéra zawiadomita o
popetnieniu czynu majgcego znamiona przewinienia dyscyplinarnego.

2. Osoba, ktorej czynu dotyczy postepowanie wyjasniajgce ma prawo do:

sktadania wyjasnien;

odmowy sktadania wyjasnien;

odmowy odpowiedzi na poszczegodlne pytania;

korzystania z pomocy wybranego obroncy;

zgtaszania wnioskow dowodowych;

zapoznania sie po zakonczeniu postepowania dowodowego w postepowaniu

wyjasniajgcym z zebranymi dowodami i zgtoszenia wniosku o jego uzupetnienie

w terminach wyznaczonych przez rzecznika dyscyplinarnego.

[Postepowanie wyjasniajace]
Art. 282.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

1. Rzecznik dyscyplinarny wszczyna postepowanie wyjasniajgce niezwiocznie,
nie pézniej niz w terminie 3 miesiecy od dnia otrzymania polecenia organu,
ktory go powotat, lub powziecia w inny sposéb informacji o popetnieniu czynu
majgcego znamiona przewinienia dyscyplinarnego.

2. Postepowanie wyjasniajgce wszczyna sie z urzedu w szczegolnosci w
przypadku czynu polegajgcego na:

przywlaszczeniu sobie autorstwa albo wprowadzeniu w btgd co do autorstwa

catosci lub czesci cudzego utworu albo artystycznego wykonania;

rozpowszechnieniu, bez podania nazwiska lub pseudonimu twércy, cudzego
utworu w wersji oryginalnej albo w postaci opracowania;

rozpowszechnieniu, bez podania nazwiska lub pseudonimu twércy, cudzego

artystycznego wykonania albo publicznym znieksztatceniu takiego utworu,

artystycznego wykonania, fonogramu, wideogramu lub nadania;

naruszeniu cudzych praw autorskich lub praw pokrewnych w sposob inny niz

okreslony w pkt 1-3;

sfatszowaniu badan naukowych lub ich wynikéw, lub dokonaniu innego oszustwa

naukowego;

przyjeciu lub zadaniu korzysci majgtkowej lub osobistej albo jej obietnicy w

zwigzku z petnieniem funkcji lub zajmowaniem stanowiska w uczelni;
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7) powotaniu sie na wptywy w uczelni, instytucji panstwowej, samorzgdowej lub

8)

jednostce organizacyjnej dysponujgcej srodkami publicznymi albo wywotywaniu
przekonania innej osoby lub utwierdzaniu jej w przekonaniu o istnieniu takich
wptywow i podjeciu sie posrednictwa w zatatwieniu sprawy w zamian za korzys¢
majgtkowg lub osobistg albo jej obietnice;

udzieleniu albo obietnicy udzielenia korzysci majgtkowej lub osobistej w zamian za
posrednictwo w zatatwieniu sprawy w uczelni poprzez wywarcie wptywu na
decyzje, dziatanie lub zaniechanie osoby petnigcej funkcje lub zajmujgcej
stanowisko w uczelni, w zwigzku z petnieniem tej funkcji lub zajmowaniem
stanowiska.

3. Rzecznik dyscyplinarny moze ograniczy¢é czynnosci dowodowe w

postepowaniu wyjasniajgcym do przestuchania osoby, ktérej czynu dotyczy to
postepowanie, i pokrzywdzonego oraz przeprowadzenia i utrwalenia w

protokotach czynnosci, ktérych nie bedzie mozna powtérzyc.

. Jezeli Swiadek, biegty lub osoba, ktorej czynu dotyczy postepowanie

wyjasniajgce, bez usprawiedliwienia nie stawi sie na wezwanie rzecznika
dyscyplinarnego albo swiadek lub biegty bezpodstawnie odmawia zeznan,
rzecznik dyscyplinarny moze zwrdci¢ sie do sgdu rejonowego, wtasciwego ze
wzgledu na miejsce zamieszkania osoby wezwanej, o natozenie kary
pienieznej w wysokosci do 1500 zt za nieusprawiedliwione niestawiennictwo
albo za odmowe zeznan. Swiadek, biegly lub osoba, ktérej czynu dotyczy
postepowanie wyjasniajgce nie podlegajg tej karze, jezeli nie byli uprzedzeni o

skutkach niestawiennictwa albo odmowy ztozenia zeznan.

. Postepowanie wyjasniajgce konczy sie, w terminie 6 miesiecy od dnia jego

wszczecia:

1) skierowaniem do wtasciwej komisji dyscyplinarnej wniosku o wszczecie

postepowania dyscyplinarnego;

2) wnioskiem do rektora o ukaranie karg, o ktérej mowa w art. 271 ust. 1 pkt 1, w

przypadku gdy czyn stanowi przewinienie dyscyplinarne mniejszej wagi;

3) wydaniem postanowienia o umorzeniu postepowania wyjasniajgcego.

6. Jezeli w ocenie rzecznika dyscyplinarnego czyn ma znamiona przestepstwa,

rzecznik sktada zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestepstwa. Do
zawiadomienia dotgcza kopie dokumentacji zgromadzonej w toku

postepowania wyjasniajgcego.

[Przedawnienie wszczecia postepowania]
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Art. 283.

1.

2.

Postepowania wyjasniajgcego nie wszczyna sie po uptywie 5 lat od
popetnienia czynu.

Jezeli czyn zawiera znamiona przestepstwa, postepowanie wyjasniajgce moze
by¢ wszczete do uptywu okresu przedawnienia karalnosci tego przestepstwa.
Przepisow ust. 1 i 2 nie stosuje sie do postepowania wyjasniajgcego wobec
nauczyciela akademickiego, ktéremu zarzuca sie popetnienie czynu, o ktérym

mowa w art. 282 ust. 2 pkt 1-5.

[Zazalenie na postanowienie 0 umorzeniu postepowania wyjasniajacego]

Art. 284.

1.

Na postanowienie o umorzeniu postepowania wyjasniajgcego, w terminie 14
dni od dnia jego doreczenia, osobie, ktorej czynu dotyczy to postepowanie,
osobie, ktéra zawiadomita o popetnieniu czynu majgcego znamiona
przewinienia dyscyplinarnego, pokrzywdzonemu oraz organowi, ktory polecit
rozpoczecie prowadzenia sprawy, przystuguje zazalenie do wtasciwej komisji
dyscyplinarnej, o ktérej mowa w art. 274 pkt 1.

Jezeli po uwzglednieniu zazalenia i uchyleniu postanowienia o umorzeniu
postepowania wyjasniajgcego, o ktérym mowa w ust. 1, rzecznik
dyscyplinarny wyda takie samo postanowienie, przystuguje na nie zazalenie
do komisji dyscyplinarnej, o ktérej mowa w art. 274 pkt 2. Zazalenie wnosi sie
w terminie 14 dni od dnia doreczenia postanowienia.

W przypadku uwzglednienia zazalenia i uchylenia postanowienia o umorzeniu
postepowania wyjasniajgcego, o ktérym mowa w ust. 2, minister poleca
wszczecie postepowania wyjasniajgcego rzecznikowi  dyscyplinarnemu
powotanemu przez ministra, a w przypadku gdy postanowienie o umorzeniu
wydat rzecznik dyscyplinarny powotany przez ministra — innemu rzecznikowi
dyscyplinarnemu powotanemu przez ministra.

Rzecznik dyscyplinarny, o ktérym mowa w ust. 3, wydaje postanowienie o
umorzeniu postepowania wyjasniajgcego, na ktére nie przystuguje zazalenie,
albo kieruje wniosek o wszczecie postepowania dyscyplinarnego do komisiji

dyscyplinarnej przy RGNiSW.

[Zawieszenie postepowania wyjasniajacego]

Art. 285.

W przypadku gdy:

1) zachodzi dtugotrwata przeszkoda uniemozliwiajgca prowadzenie postepowania

wyjasniajgcego lub
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2) wszczeto postepowanie przygotowawcze lub postepowanie sgdowe dotyczgce

czynu bedacego przedmiotem postepowania wyjasniajgcego

— rzecznik dyscyplinarny moze wydacC postanowienie o zawieszeniu postepowania

wyjasniajgcego na czas trwania przeszkody, postepowania przygotowawczego lub

postepowania sgdowego.

[Skiady orzekajace]

Art. 286.

1.
2.

Komisje dyscyplinarne orzekajg w sktadzie co najmniej 3 cztonkow.

W sktadzie orzekajgcym komisji dyscyplinarnej, o ktérej mowa w art. 274 pkt 2,
co najmniej 1 z cztonkow posiada co najmniej stopien doktora w zakresie nauk
prawnych.

Przewodniczgcym sktadu orzekajgcego komisji dyscyplinarnej jest nauczyciel
akademicki posiadajgcy tytut lub stopien naukowy albo tytut lub stopien w

zakresie sztuki nie nizszy niz tytut lub stopien obwinionego.

[Strony postepowania dyscyplinarnego]

Art. 287.

1.

2.

Stronami w postepowaniu dyscyplinarnym sg obwiniony i rzecznik
dyscyplinarny.

Do obwinionego stosuje sie odpowiednio przepisy art. 281 ust. 2.

[Wszczecie postepowania dyscyplinarnego]

Art. 288.

1.

Postepowanie  dyscyplinarne wszczyna sie na wniosek rzecznika
dyscyplinarnego.

Posiedzenie komisji dyscyplinarnej moze odby¢ sie pod nieobecnosé
obwinionego lub rzecznika dyscyplinarnego, o ile zostali oni prawidiowo
zawiadomieni o terminie i miejscu posiedzenia.

W przypadku gdy rzecznik dyscyplinarny wniost o orzeczenie kary, o ktorej
mowa w art. 271 ust. 1 pkt 6-8, a obwiniony nie ma obroncy z wyboru,
przewodniczgcy sktadu orzekajgcego komisji dyscyplinarnej wyznacza
obronce z urzedu sposrod nauczycieli akademickich.

Rozprawa dyscyplinarna jest jawna tylko dla pracownikow danej uczelni,
przedstawicieli samorzgdu studentéw i doktorantow, jezeli przewinienie
dyscyplinarne dotyczy praw studenta lub doktoranta, pokrzywdzonego,
przedstawicieli RGNiSW, przedstawicieli ministra, osoby, na zgdanie ktorej

prowadzi sie postepowanie w przypadku gdy obwiniony zmart, obroncy oraz,
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za zgodg obwinionego, dla przedstawiciela zwigzku zawodowego, ktorego
obwiniony jest cztonkiem.

5. Jezeli swiadek lub biegty bez usprawiedliwienia nie stawi sie na wezwanie
komisji dyscyplinarnej albo bezpodstawnie odmawia zeznan, przewodniczgcy
sktadu orzekajgcego komisji dyscyplinarnej moze zwroci¢c sie do sadu
rejonowego, wiasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania osoby
wezwanej, o natozenie kary pienieznej w wysokosci do 1500 ztotych za
nieusprawiedliwione niestawiennictwo albo za odmowe zeznan. Swiadek lub
biegty nie podlegajg tej karze, jezeli nie byli uprzedzeni o skutkach

niestawiennictwa albo odmowy ztozenia zeznan.

[Zakonczenie postepowania dyscyplinarnego]
Art. 289.

1)
2)
3)
4)

1)
2)
3)
4)
5)

6)

1. Orzeczenia komisji dyscyplinarnej zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow sktadu
orzekajgcego.

2. Komisja dyscyplinarna orzeka o:

uniewinnieniu obwinionego;

odstgpieniu od wymierzenia kary dyscyplinarnej;

ukaraniu obwinionego;

umorzeniu postepowania dyscyplinarnego.

3. Postepowanie dyscyplinarne umarza sie w przypadku gdy:

spoteczna szkodliwos¢ przewinienia dyscyplinarnego jest znikoma;

obwiniony w chwili popetnienia przewinienia dyscyplinarnego byt niepoczytalny;

obwiniony zmart;

nastgpito przedawnienie karalnosci;

postepowanie dyscyplinarne co do tego samego przewinienia dyscyplinarnego tej

samej osoby zostato prawomocnie zakonczone albo wcze$niej wszczete toczy

sig;

w postepowaniu karnym orzeczono srodek karny w postaci zakazu zajmowania

okreslonego stanowiska lub wykonywania okreslonego zawodu, w przypadku gdy

orzeczenie to dotyczy wykonywania obowigzkow nauczyciela akademickiego.

[Odwotanie]

Art. 290.

1. Od orzeczenia komisji dyscyplinarnej, o ktérej mowa w art. 274 pkt 1, stronom
przystuguje odwotanie do komisji, o ktérej mowa w art. 274 pkt 2, w terminie

14 dni od dnia doreczenia orzeczenia wraz z uzasadnieniem.
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2. Od prawomocnego orzeczenia komisji dyscyplinarnej, o ktérej mowa w art.

274 pkt 2, stronom przystuguje odwotanie do Sadu Apelacyjnego w
Warszawie — Sadu Pracy i Ubezpieczen Spotecznych. Do odwotania stosuje
sie przepisy Kodeksu postepowania cywilnego dotyczgce apelacji. Od

orzeczenia sgdu apelacyjnego nie stuzy skarga kasacyjna.

[Wznowienie postepowania]

Art. 291.

1. Postepowanie dyscyplinarne zakonczone prawomocnym orzeczeniem mozna

1)

2)

3)

wznowic, jezeli:

w zwigzku z postepowaniem dopuszczono sie razgcego naruszenia prawa, ktére
mogto mie¢ wptyw na tres¢ orzeczenia;

po wydaniu orzeczenia ujawniono nowe fakty lub dowody nieznane w chwili jego
wydania, wskazujgce na to, ze obwiniony jest niewinny, ukarano go za
popetnienie innego przewinienia dyscyplinarnego lub bezpodstawnie umorzono
postepowanie dyscyplinarne;

w trakcie postepowania naruszono przepisy, przez co uniemozliwiono lub w
powaznym stopniu utrudniono obwinionemu korzystanie z prawa do obrony albo
orzeczenie wydata komisja w niewtasciwym sktadzie, albo zasiadata w niej osoba

podlegajgca wytgczeniu.

2. Wznowienie nie moze nastgpi¢ z przyczyny wymienionej w ust. 1 pkt 1, jezeli

byta ona przedmiotem rozpoznania przez sad, o ktorym mowa w art. 290 ust.
2.

3. Wznowienie postepowania dyscyplinarnego na niekorzys¢ obwinionego nie

jest dopuszczalne po jego smierci albo po uptywie 5 lat od popetnienia czynu
bedgcego podstawg orzeczenia, a gdy czyn stanowit przestepstwo — po
uptywie okresu przedawnienia karalnosci tego przestepstwa lub w przypadku

wykonania kary i jej zatarcia.

4. Wniosek o wznowienie postepowania dyscyplinarnego mogg sktada¢, w

terminie 30 dni od dnia powziecia wiadomosci 0 przyczynie uzasadniajgcej
wznowienie: obwiniony, obrohca, rzecznik dyscyplinarny, a po s$mierci
obwinionego Ilub gdy zachodzg uzasadnione watpliwosci co do jego

poczytalnosci - takze jego matzonek, krewny w linii prostej, brat lub siostra.

[Zawieszenie postepowania dyscyplinarnego]

Art. 292.

W przypadku gdy wszczeto postepowanie przygotowawcze lub

postepowanie sgdowe dotyczgce czynu bedgcego przedmiotem postepowania
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dyscyplinarnego, postepowanie to ulega zawieszeniu na czas trwania
postepowania przygotowawczego lub postepowania sgdowego.
[Przedawnienie karalnosci]
Art. 293.

1. Przedawnienie karalnos$ci nastepuje po uptywie 5 lat od wszczecia
postepowania dyscyplinarnego.

2. Jezeli czyn zawiera znamiona przestepstwa, przedawnienie karalnosci
nastepuje w terminach okreslonych w przepisach odrebnych.

3. Przepiséw ust. 1 i 2 nie stosuje sie do czynéw, o ktérych mowa w art. 282 ust.
2 pkt 1-5. Karalnosc¢ tych czynéw nie podlega przedawnieniu.

[Informowanie o0 orzeczeniu]
Art. 294,

1. Komisja dyscyplinarna dorecza orzeczenie wraz z uzasadnieniem stronom
postepowania i przekazuje je rektorowi uczelni zatrudniajgcej nauczyciela
akademickiego oraz ministrowi, w terminie 30 dni od dnia jego wydania.

2. Informacje o prawomocnym orzeczeniu w sprawach czynow, o ktérych mowa
w art. 282 ust. 2 pkt 1-5, komisja dyscyplinarna przekazuje podmiotowi, o
ktorym mowa w art. 7 ust. 2 pkt 2 i 3.

[Zatarcie ukarania]
Art. 295.

1. Kary dyscyplinarne okreslone w art. 271 ust. 1 pkt 1-3 ulegajg zatarciu po
uptywie 3 lat, a kary okre$lone w art. 271 ust. 1 pkt 4-7, po uptywie 5 lat, od
dnia ich wykonania, jezeli w tym okresie osoba ukarana nie zostata ponownie
ukarana dyscyplinarnie albo skazana przez sgd za umys$ine przestepstwo lub
umysine przestepstwo skarbowe.

2. Z dniem zatarcia kary usuwa sie:

1) odpis orzeczenia o ukaraniu z akt osobowych nauczyciela akademickiego;
2) informacje, o ktérej mowa w art. 271 ust. 4.

3. Komisja dyscyplinarna, ktora orzekta kare dyscyplinarng, z wytgczeniem kary,
o ktérej mowa w art. 271 ust. 1 pkt 8, na wniosek ukaranego ztozony nie
wczesniej niz po uptywie 2 lat od dnia wykonania kary moze postanowic o jej
zatarciu.

[Zasieganie opinii komisji ds. etyki w nauce]
Art. 296. W sprawach przewinien dyscyplinarnych, ktére stanowig jednoczesnie

naruszenie zasad etyki w nauce, w szczegolnosci okreslonych w art. 282 ust. 2
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pkt 1-5, komisja dyscyplinarna moze zwroci¢ sie o wydanie opinii do komisji do

spraw etyki w nauce, o ktorej mowa w art. 39 ust. 1 ustawy z dnia 30 kwietnia

2010 r. o Polskiej Akademii Nauk. Opinia komisji do spraw etyki w nauce wigze

komisje dyscyplinarng w zakresie ustalenia, czy czyn ma znamiona czynu, o

ktorym mowa w art. 282 ust. 2 pkt 1-5.

[Zawieszenie w pelnieniu obowiazkéw nauczyciela akademickiego]

Art. 297.

1.

Rektor moze zawiesi¢ w petnieniu obowigzkéw nauczyciela akademickiego,
przeciwko ktoremu wszczeto postepowanie karne lub dyscyplinarne, a takze w
toku postepowania wyjasniajgcego, jezeli ze wzgledu na wage i wiarygodnosc¢
przedstawionych zarzutéw celowe jest odsuniecie go od wykonywania
obowigzkdw.

Nauczyciel akademicki zostaje z mocy prawa zawieszony w petnieniu
obowigzkdéw z dniem jego tymczasowego aresztowania.

Zawieszenie w petnieniu obowigzkow nie moze trwac dtuzej niz 6 miesiecy.
Okres zawieszenia moze byC przedtuzany o kolejne 6 miesiecy w przypadku
gdy przeciwko nauczycielowi akademickiemu toczy sie nadal postepowanie
karne.

Od decyzji o zawieszeniu w petnieniu obowigzkow nauczycielowi
akademickiemu przystuguje odwotanie do sgdu pracy wtasciwego dla siedziby

uczelni.

[Obnizenie wynagrodzenia na czas zawieszenia w petnieniu obowigzkéw]

Art. 298.

1.

Wynagrodzenie zasadnicze nauczyciela akademickiego w  okresie
zawieszenia w petnieniu obowigzkdw moze ulec obnizeniu nie wiecej niz o
50%, a tymczasowo aresztowanego ulega obnizeniu nie wiecej niz o 50%,
poczgwszy od pierwszego dnia miesigca kalendarzowego nastepujgcego po
miesigcu, w ktorym nastgpito zawieszenie. W okresie zawieszenia w petnieniu
obowigzkdéw nie przystugujg dodatki do wynagrodzenia.

Jezeli postepowanie dyscyplinarne lub karne zakonczy sie umorzeniem z
powodu braku dowodéw winy albo orzeczeniem lub  wyrokiem
uniewinniajgcym, nauczycielowi akademickiemu wyptaca sie czesc

wynagrodzenia, o ktorg zostato ono obnizone.

[Niejawnosé akt postepowania wyjasniajgcego i dyscyplinarnego]
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Art. 299.  Akta postepowania wyjasniajgcego i dyscyplinarnego nie stanowig informacji
publicznej i nie podlegajg udostepnieniu w trybie ustawy z dnia 26 stycznia 1984
r. — Prawo prasowe (Dz. U. poz. 24, z 1988 r. poz. 324, z 1989 r. poz. 187, z
1990 r. poz. 173, 2 1991 r. poz. 442, z 1996 r. poz. 542, z 1997 r. poz. 554 i 770,
Zz 1999 r. poz. 999, z 2001 r. poz. 1198, z 2002 r. poz. 1271, z 2004 r. poz. 1181,
z 2005 r. poz. 377, z 2007 r. poz. 590, z 2010 r. poz. 1228 i 1551, z 2011 r. poz.
459, 934, 1204 i 1660, z 2012 r. poz. 1136 oraz z 2013 r. poz. 771).

[Ubezpieczenie OC]

Art. 300.

1. Uczelnia oraz minister zapewniajg osobom powoftanym albo wybranym do
petnienia  funkcji rzecznika dyscyplinarnego oraz czionka komisiji
dyscyplinarnej ubezpieczenie od odpowiedzialnosci cywilnej z tytutu
wykonywania ich zadan.

2. Obowigzek ubezpieczenia powstaje w dniu poprzedzajgcym dzien
rozpoczecia kadenciji rzecznika lub komisiji.

[Odpowiednie stosowanie KPK]

Art. 301. Do postepowan w sprawach odpowiedzialnosci dyscyplinarnej nauczycieli
akademickich, w zakresie nieuregulowanym w ustawie, stosuje sie odpowiednio
przepisy ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks postepowania karnego (Dz.
U. z 2016 r. poz. 1749, 1948, 2138 i 2261 oraz z 2017 r. poz. 244, 768, 773, 966
i 1452), z wylgczeniem art. 82.

[Rozporzadzenie w sprawie postepowanial]

Art. 302. Minister wiasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki okresli, w drodze
rozporzgdzenia szczegotowy tryb postepowania wyjasniajgcego i postepowania
dyscyplinarnego, w tym przebieg tych postepowan, tryb zawieszania i
wznawiania postepowania dyscyplinarnego, a takze sposob wykonywania kar
dyscyplinarnych i ich zatarcia, majgc na uwadze konieczno$¢ zapewnienia

rzetelnosci, obiektywnosci, przejrzystosci i sprawnosci prowadzenia postepowan.

Rozdziat 2
Odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna studentéow
[Przewinienie dyscyplinarne]
Art. 303.
1. Student podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za naruszenie przepiséw

obowigzujgcych w uczelni oraz za czyn uchybiajgcy godnoséci studenta.
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2. Za ten sam czyn student nie moze by¢ ukarany jednoczesnie przez rektora,
sad kolezenski samorzadu studenckiego, zwany dalej ,sgdem kolezenskim”, i
komisje dyscyplinarna.

[Kary dyscyplinarne]

Art. 304. Karami dyscyplinarnymi sa:

1) upomnienie;
2) nagana;
3) nagana z ostrzezeniem;
4) zawieszenie w okreslonych prawach studenta na okres do 1 roku;
5) wydalenie z uczelni.

[Rzecznicy dyscyplinarni]

Art. 305.

1. Rzecznika dyscyplinarnego do spraw studentow powotuje rektor sposréd
nauczycieli akademickich uczelni.

2. Rektor moze powotac kilku rzecznikow dyscyplinarnych do spraw studentow.

3. Do rzecznika dyscyplinarnego, o ktérym mowa w ust. 1, stosuje sie
odpowiednio przepisy art. 272 ust. 4 pkt 1 oraz ust. 5.

[Komisje dyscyplinarne]

Art. 306.

1. W sprawach dyscyplinarnych studentow orzekajg komisja dyscyplinarna oraz
odwotawcza komisja dyscyplinarna, powotane sposrdd nauczycieli
akademickich i studentéw uczelni, w trybie okreslonym w statucie.

2. Do komisji dyscyplinarnych, o ktorych mowa w ust. 1, stosuje sie odpowiednio
przepisy art. 273 ust. 6 oraz art. 275 ust. 1.

[Sktad komisji dyscyplinarnych]

Art. 307. Komisja dyscyplinarna orzeka w skfadzie ztozonym z przewodniczgcego
sktadu orzekajgcego, ktorym jest nauczyciel akademicki, oraz w rownej liczbie, z
nauczycieli akademickich i studentéw.

[Sady kolezenskie]

Art. 308.

1. Rektor moze, z inicjatywy wtasnej lub na wniosek samorzgdu studenckiego,
przekaza¢ sprawe do sgdu kolezenskiego. Sad kolezenski nie moze
wymierzac¢ kar wymienionych w art. 304 pkt 4 5.

2. Za przewinienie mniejszej wagi rektor moze wymierzy¢ studentowi kare

upomnienia, po uprzednim wystuchaniu tego studenta lub jego obroncy.
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3. Student ukarany przez rektora karg upomnienia lub samorzad studencki moze
wnies¢ odwotanie do komisji dyscyplinarnej. Odwotanie wnosi sie w terminie
14 dni od doreczenia zawiadomienia o ukaraniu. Komisja dyscyplinarna moze
w tym przypadku wymierzyc¢ tylko kare upomnienia.

4. W przypadku podejrzenia popetnienia przez studenta czynu polegajgcego na
przypisaniu sobie autorstwa istotnego fragmentu lub innych elementéw
cudzego utworu, rektor niezwtocznie poleca przeprowadzenie postepowania
wyjasniajgcego.

5. W przypadku uzasadnionego podejrzenia popetnienia przez studenta
przestepstwa, rektor jednoczesnie z poleceniem przeprowadzenia
postepowania wyjasniajgcego moze zawiesic¢ studenta w prawach studenta do
czasu wydania orzeczenia przez komisje dyscyplinarng.

6. Jezeli w wyniku postepowania wyjasniajgcego zebrany materiat potwierdza
popetnienie czynu, o ktorym mowa w ust. 5, rektor wstrzymuje postepowanie o
nadanie tytulu zawodowego do czasu wydania orzeczenia przez komisje
dyscyplinarng oraz sktada zawiadomienie 0 podejrzeniu popetnienia
przestepstwa.

[Postepowanie wyjasniajace]
Art. 309.

1. Rzecznik dyscyplinarny do spraw studentow wszczyna postepowanie
wyjasniajgce na polecenie rektora, ktérego informuje o dokonanych
ustaleniach.

2. Po zakonczeniu postepowania wyjasniajgcego rzecznik dyscyplinarny do
spraw studentow umarza postepowanie lub kieruje do komisji dyscyplinarnej
wniosek o ukaranie. Rzecznik dyscyplinarny moze réwniez ztozy¢ wniosek do
rektora o wymierzenie kary upomnienia lub o przekazanie sprawy do sgdu
kolezenskiego.

3. Postanowienie o0 umorzeniu postepowania wyjasniajgcego wymaga
zatwierdzenia przez rektora. W przypadku odmowy zatwierdzenia
postanowienia rektor moze poleci¢ innemu rzecznikowi dyscyplinarnemu do
spraw studentdw wszczecie postepowania wyjasniajgcego. Postanowienie
tego rzecznika o umorzeniu postepowania wyjasniajgcego jest ostateczne.

[Postepowanie dyscyplinarne]
Art. 310.

1. Postepowanie dyscyplinarne wszczyna komisja dyscyplinarna na wniosek

127



rzecznika dyscyplinarnego do spraw studentow.

2. Wymierzenie studentowi za ten sam czyn kary w postepowaniu karnym lub w
postepowaniu w sprawach o wykroczenia nie stanowi przeszkody do
wszczecia postepowania dyscyplinarnego.

3. Nie mozna wszcza¢ postepowania dyscyplinarnego:

1) po uptywie 6 miesiecy od dnia uzyskania przez rektora wiadomosci o
popetnieniu czynu uzasadniajgcego natozenie kary lub po uptywie 3 lat od
dnia jego popetnienia;

2) po uptywie roku od dnia ukonczenia studiow albo skreslenia z listy
studentow.

4. Jezeli czyn zawiera znamiona przestepstwa, postepowanie moze byc¢
wszczete do uptywu okresu przedawnienia karalnosci tego przestepstwa.

5. .Przepisow ust. 3 i 4 nie stosuje sie do wszczecia postepowania
dyscyplinarnego wobec studenta, ktéremu zarzuca sie popetnienie czynu, o
ktorym mowa w art. 282 ust. 2 pkt 1-5.

6. Do wznowienia postepowania dyscyplinarnego stosuje sie odpowiednio
przepisy art. 291 ust. 1 2.

7. Wniosek o wznowienie postepowania dyscyplinarnego mogg wnie$¢ osoba
ukarana lub rzecznik dyscyplinarny do spraw studentéw w terminie 30 dni od
dnia powziecia wiadomosci o0 przyczynie uzasadniajgcej wznowienie.

[Prawo do obrony]
Art. 311.

1. Do stron postepowania wyjasniajgcego stosuje sie odpowiednio przepisy art.
281.

2. W przypadku gdy rzecznik dyscyplinarny do spraw studentow wnosi o
orzeczenie kary, o ktérej mowa w art. 304 pkt 5, a obwiniony nie ma obroncy z
wyboru, przewodniczagcy skfadu orzekajgcego wyznacza obronce z urzedu
sposrod nauczycieli akademickich lub studentow uczelni.

[Rozprawa przed komisjg dyscyplinarng lub sgdem kolezenskim]
Art. 312.

1. Rozprawa przed komisjg dyscyplinarng lub sgdem kolezenskim jest jawna.

2. Komisja dyscyplinarna wytgcza jawnos¢ rozprawy w catosci lub w czesci, jezeli
jawnos$¢é mogtaby narusza¢ dobre obyczaje albo jezeli wymaga tego interes
obwinionego, uczelni lub oséb trzecich. Wylgczenie jawnosci nie obejmuje

ogtoszenia orzeczenia.
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3. Komisja dyscyplinarna wydaje orzeczenie po wystuchaniu rzecznika
dyscyplinarnego do spraw studentow i obwinionego lub jego obroncy.

4. Rektor lub komisja dyscyplinarna moze zawiesi¢ studenta w prawach studenta
w przypadku uporczywego nieusprawiedliwionego niestawiania sie na
wezwanie rzecznika dyscyplinarnego do spraw studentéw w postepowaniu
wyjasniajgcym lub na posiedzenie komisji dyscyplinarnej mimo prawidtowego
zawiadomienia.

5. Przepisy ust. 3 stosuje sie réwniez do postepowania przed sgdem
kolezenskim.

[Odwotanie]

Art. 313.

1. Od orzeczenia komisji dyscyplinarnej oraz od orzeczenia sadu kolezenskiego
stronom przystuguje odwotanie.

2. Odwotanie wnosi sie odpowiednio do odwotawczej komisji dyscyplinarnej lub
sadu kolezenskiego drugiej instancji w terminie 14 dni od dnia doreczenia
orzeczenia.

[Skarga do sadu administracyjnego]

Art. 314. Od prawomocnego orzeczenia odwotawczej komisji dyscyplinarnej stuzy

skarga do sgdu administracyjnego.
[Zatarcie ukarania]

Art. 315.

1. Zatarcie kary dyscyplinarnej nastepuje po uptywie 3 lat od uprawomocnienia
sie orzeczenia o ukaraniu.

2. Organ, ktory orzekt kare dyscyplinarng, moze orzec o jej zatarciu na wniosek
ukaranego, ztozony nie wczesniej niz po uptywie roku od uprawomocnienia sie
orzeczenia o ukaraniu.

[Odpowiednie stosowanie KPK]

Art. 316. Do postepowania wyjasniajgcego i postepowania dyscyplinarnego wobec
studentéw, z wyjatkiem postepowania przed sgdem kolezenskim, w sprawach
nieuregulowanych w ustawie, stosuje sie odpowiednio przepisy ustawy z dnia 6
czerwca 1997 r. — Kodeks postepowania karnego, z wytgczeniem art. 82.

[Rozporzadzenie w sprawie postepowania]

Art. 317. Minister wiasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki okresli, w drodze

rozporzgdzenia szczegotowy tryb postepowania wyjasniajgcego i postepowania

dyscyplinarnego w sprawach studentéw, w tym przebieg tych postepowan, tryb
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zawieszania i wznawiania postepowania dyscyplinarnego, a takze sposéb
wykonywania kar dyscyplinarnych i ich zatarcia, majgc na uwadze koniecznosc¢
zapewnienia rzetelnosci, obiektywnosci, przejrzystosci i sprawnosci prowadzenia
postepowan.
[Sad kolezenski — regulamin samorzadu studenckiego]
Art. 318. Organizacje i szczegdtowy tryb postepowania przed sgdem kolezenskim

okresla regulamin samorzgdu studenckiego.

Rozdziat 3
Odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna doktorantéw
[Przewinienie dyscyplinarne]
Art. 319.

1. Doktorant podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za naruszenie przepisow
obowigzujgcych w podmiocie prowadzgcym szkote doktorskg oraz za czyn
uchybiajgcy godnosci doktoranta. Do odpowiedzialnosci dyscyplinarnej
doktorantéw stosuje sie odpowiednio przepisy art. 303 ust. 2, art. 304 — 316
oraz przepisy wydane na podstawie art. 317.

2. Komisja dyscyplinarna rozstrzygajgca sprawe doktoranta orzeka w sktadzie
ztozonym z przewodniczgcego sktadu orzekajgcego, ktorym jest nauczyciel
akademicki albo pracownik naukowy, oraz w rownej liczbie, z doktorantow i
nauczycieli akademickich albo pracownikéw naukowych.

3. Organizacje i szczegodtowy tryb postepowania przed sgdem Kkolezenskim

doktorantow okresla regulamin samorzgdu doktorantéw.

Dziat VIl
Cudzoziemcy w systemie szkolnictwa wyzszego i nauki
[Zakres uprawnien cudzoziemcoéw]
Art. 320.
1. Cudzoziemcy moga:
1) podejmowac¢ i odbywac¢ studia, ksztatcenie w szkotach doktorskich, studia
podyplomowe oraz inne formy ksztatcenia;
2) uczestniczy¢ w prowadzeniu dziatalnosci naukowej;

3) podejmowac zatrudnienie w uczelniach.
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1)
2)

3)
4)
5)

2. Cudzoziemcy mogg podejmowac i odbywac ksztatcenie, o ktérym mowa w
ust. 1 pkt 1, oraz uczestniczy¢ w prowadzeniu dziatalnosci naukowej, na
podstawie:

umow miedzynarodowych, na zasadach okreslonych w tych umowach;

umow zawieranych z podmiotami zagranicznymi przez uczelnie, na zasadach

okreslonych w tych umowach;

decyzji ministra lub wtasciwego ministra nadzorujgcego uczelnie;

dyrektora NAWA w odniesieniu do jej stypendystow;

decyzji rektora.

[Cudzoziemcy — oplaty za ksztalcenie i pomoc materialna]
Art. 321.

1)
2)

1)

2)

3)

4)

5)

1. Cudzoziemiec moze by¢ zwolniony z optat, o ktérych mowa w art. 85 ust. 1 pkt
10 oraz art. 170 ust. 2, na zasadach okreslonych w umowie miedzy uczelniami
albo umowie miedzynarodowej. Zwolnienie cudzoziemca z tych optat,moze
nastgpi¢ rowniez na podstawie:

decyzji rektora;

decyzji ministra, decyzji wtasciwego ministra nadzorujgcego uczelnie lub decyz;ji

dyrektora NAWA w odniesieniu do jej stypendystow.

2. Opfat, o ktorych mowa w art. 85 ust. 1 pkt 10 oraz art. 170 ust. 2, nie pobiera
sie od:

cudzoziemca - obywatela panstwa czionkowskiego Unii Europejskiej,

Konfederacji Szwajcarskiej lub panstwa czionkowskiego Europejskiego

Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — strony umowy o Europejskim

Obszarze Gospodarczym i cztonkéw ich rodzin;

cudzoziemca, ktéoremu udzielono zezwolenia na pobyt staty lub rezydenta

dtugoterminowego Unii Europejskiej;

cudzoziemca, ktéremu udzielono zezwolenia na pobyt czasowy w zwigzku z

okolicznosciami, o ktérych mowa art. 159 ust. 1 lub art. 186 ust 1 pkt 3 lub 4

ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach (Dz. U. z 2016 r. poz. 1990,

1948 i 2066 oraz z 2017 r. poz. 60, 858 i 1543);

cudzoziemca, ktéry posiada status uchodzcy nadany w Rzeczypospolitej Polskiej

albo korzysta z ochrony czasowej albo ochrony uzupetniajgcej na terytorium

Rzeczypospolitej Polskiej;
cudzoziemca — posiadacza certyfikatu poswiadczajgcego znajomosé jezyka

polskiego jako obcego, o ktorym mowa w art. 1la ust. 2 ustawy z dnia 7
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pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2011 r. poz. 224 i 455, z 2015 r.
poz. 1132 oraz z 2017 r. poz. 60), co najmniej na poziomie biegtosci jezykowe;j
C1,

6) posiadacza Karty Polaka;

7) pracownika migrujgcego — obywatela panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej
Konfederacji Szwajcarskiej lub panstwa czionkowskiego Europejskiego
Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — strony umowy o Europejskim
Obszarze Gospodarczym i czionka jego rodziny, jezeli mieszka na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej;

8) cudzoziemca — cztonka rodziny obywatela Rzeczypospolitej Polskiej, jezeli
mieszka na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

4. Cudzoziemcowi, z wylgczeniem posiadacza Karty Polaka, nie przystuguje

Swiadczenie, o ktérym mowa w art. 92 ust. 1 pkt 1.

[Zatrudnianie cudzoziemcow w uczelni]

Art. 322.

1. Zatrudnienie cudzoziemca jako nauczyciela akademickiego oraz powierzenie
cudzoziemcowi innej pracy zarobkowej w zakresie zadan zwigzanych z
ksztatceniem i prowadzeniem dziatalnosci naukowej, nastepuje bez
koniecznosci uzyskania zezwolenia i zgody organu zatrudnienia.

2. Osoba, o ktéorejf mowa w ust. 1, podlega obowigzkowi ubezpieczen
spotecznych i ubezpieczenia zdrowotnego, a takze korzysta z uprawnien na
zasadach obowigzujgcych obywateli polskich pozostajgcych w stosunku
pracy.

[Uznawanie dyplomow]

Art. 323.

1. Dyplom wydany przez uprawniong uczelnie dziatajgcg w systemie szkolnictwa
wyzszego panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej, Organizacji Wspotpracy
Gospodarczej i Rozwoju (OECD) lub Europejskiego Porozumienia o Wolnym
Handlu (EFTA) — strony umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym,
potwierdzajgcy ukonczenie:

1) trzyletnich studiow lub studidow pierwszego stopnia trwajgcych co najmniej 3 lata
— potwierdza w Rzeczypospolitej Polskiej posiadanie wyksztatcenia na poziomie
studiéw pierwszego stopnia;

2) studidéw drugiego stopnia — potwierdza w Rzeczypospolitej Polskiej posiadanie

wyksztatcenia na poziomie studiéw drugiego stopnia;

132



3) co najmniej czteroletnich studidéw jednolitych — potwierdza w Rzeczypospolitej
Polskiej posiadanie wyksztatcenia na poziomie studiow drugiego stopnia, jezeli
jest uwazany za réwnorzedny dyplomowi ukonczenia studiéw drugiego stopnia w
panstwie wydania.

2. Jezeli dyplom potwierdzajgcy ukonczenie studidw za granicg daje prawo do
kontynuacji ksztatcenia na studiach drugiego stopnia lub ubiegania sie o
nadanie stopnia doktora w panstwie, w ktérego systemie szkolnictwa
wyzszego dziata uczelnia, ktéra go wydata, uprawnia on w Rzeczypospolitej
Polskiej odpowiednio do:

1) kontynuacji ksztatcenia na studiach drugiego stopnia albo

2) ubiegania sie o nadanie stopnia doktora.

3. Dyplom potwierdzajgcy ukonczenie studiow wydany przez zagraniczng
uczelnie nie potwierdza posiadania w Rzeczypospolitej Polskiej wyksztatcenia
na okreslonym poziomie studiow ani nie daje uprawnien, o ktérych mowa w
ust. 2, jezeli:

1) instytucja, ktéra go wydata lub instytucja, w ktérej prowadzone byto ksztatcenie:
a) nie dziata w systemie szkolnictwa wyzszego zadnego panstwa lub
b) w rozumieniu prawa wewnetrznego panstwa, w ktorego systemie szkolnictwa

wyzszego dziata ta instytucja, w dniu wydania dyplomu nie byta akredytowang
uczelnig lub realizowata program studidw nieposiadajgcy akredytaciji;

2) program studiow albo jego czes¢ byla realizowana niezgodnie z przepisami
panstwa, w ktorym byto prowadzone ksztatcenie.

4. Dyrektor NAWA udziela, na wniosek zainteresowanego podmiotu, pisemnej
informacji o dyplomie wydanym przez zagraniczng uczelnie, o poziomie
studiow i statusie uczelni.

[Nostryfikacja i potwierdzanie ukonczenia studiéw]

Art. 324.

1. Dyplom ukonczenia studidéw za granicg moze by¢ uznany za roéwnowazny
odpowiedniemu polskiemu dyplomowi i tytutowi zawodowemu na podstawie
umowy miedzynarodowej okreslajgcej rownowaznos¢, a w przypadku jej braku
w drodze postepowania nostryfikacyjnego.

2. Osoba, ktérej dyplom zostat uznany za réwnowazny polskiemu dyplomowi i
tytutowi, moze postugiwac sie odpowiednim polskim tytutem.

3. Ukonczenie studidw na okreslonym poziomie ksztatcenia przez cudzoziemca,

ktory uzyskat status uchodzcy lub ochrone uzupetniajgca, lub cudzoziemca
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posiadajgcego zezwolenie na pobyt czasowy udzielone w zwigzku z
okolicznoscig, o ktorej mowa w art. 159 ust. 1 pkt 1 lit. ¢ lub d ustawy z dnia 12
grudnia 2013 r. o cudzoziemcach, ktory nie dysponuje dyplomem ukonczenia
studiow, moze by¢ potwierdzone w drodze postepowania w sprawie
potwierdzenia ukonczenia studiéw na okreslonym poziomie ksztatcenia.

4. Minister wtasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki okresli, w drodze
rozporzadzenia:

1) tryb postepowan, o ktérych mowa w ust. 1 i ust. 3, z uwzglednieniem:

a) organdw przeprowadzajgcych postepowania,

b) rodzajow dokumentow, ktére powinny by¢ dotgczone do wniosku o wszczecie
postepowania,

c) termindw, w ktorych nalezy przeprowadzi¢ postepowanie,

2) spos6b ustalania maksymalnej wysokosci optat za przeprowadzenie
postepowania, a takze tryb wnoszenia tych optfat,
3) wzdr zaswiadczenia wydawanego po przeprowadzeniu postepowania, o ktorym

mowa w ust. 1 i ust. 3

— majgc na uwadze konieczno$¢ zapewnienia sprawnego i obiektywnego
prowadzenia postepowan, mozliwos¢ wystgpienia roznic miedzy programami studiow
oraz dodatkowe warunki, jakie muszg by¢ spetnione w celu nostryfikacji dyplomu
ukonczenia studiéw lub potwierdzenia ukonczenia studidw na okreslonym poziomie,
a takze ustalanie maksymalnej wysokosci optat za prowadzenie postepowan.
[Uznawanie stopni naukowych]

Art. 325.

1. Stopien naukowy i stopien w zakresie sztuki nadany przez uprawniong
instytucje dziatajgcg w panstwie cztonkowskim Unii Europejskiej, Organizacji
Wspotpracy Gospodarczej i Rozwoju (OECD) Europejskiego Porozumienia o
Wolnym Handlu (EFTA) — strony umowy o Europejskim Obszarze
Gospodarczym, jest rownowazny z odpowiednim stopniem naukowym Iub
stopniem w zakresie sztuki, o ktérych mowa w ustawie.

2. Stopien naukowy i stopien w zakresie sztuki nadany przez instytucje inng niz
ta, o ktérej mowa w ust. 1, moze by¢ uznany za rébwnowazny z odpowiednim
polskim stopniem naukowym lub stopniem w zakresie sztuki na podstawie
umowy miedzynarodowej, a w przypadku jej braku — w drodze postepowania

nostryfikacyjnego.
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1)

2)

3)

4)

5)

3. Stopien doktora przyznany przez Europejski Instytut Uniwersytecki, zgodnie z
Konwencjg powotujgcg Europejski Instytut Uniwersytecki, sporzadzong we
Florencji dnia 19 kwietnia 1972 r., jest rownowazny ze stopniem doktora.

4. Minister wtasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki okresli, w drodze
rozporzadzenia:

jednostki organizacyjne uprawnione do przeprowadzania postepowania

nostryfikacyjnego oraz zakres kompetenc;ji ich organow,

tryb i terminy nostryfikacji stopni naukowych i stopni w zakresie sztuki

uzyskanych za granicg, uwzgledniajgc mozliwos¢ i warunki zwalniania z catosci

lub czesci postepowania nostryfikacyjnego,

rodzaje dokumentéw, ktore powinny by¢ dotgczone do podan o nostryfikacje

stopni naukowych i stopni w zakresie sztuki,

warunki ustalania  odptatnosci  za przeprowadzenie  postepowania

nostryfikacyjnego, w tym mozliwos¢ obnizania lub zwalniania z optat, oraz

sposbdb wnoszenia opfat,

wzor zaswiadczenia wydawanego po  przeprowadzeniu postepowania

nostryfikacyjnego

majgc na uwadze konieczno$¢ zapewnienia sprawnego przeprowadzania

postepowan oraz przejrzyste zasady ich prowadzenia.

Dziat VIlI

Instytucje przedstawicielskie Srodowiska szkolnictwa wyzszego i nauki oraz

organ pomocniczy ministra

[Instytucje przedstawicielskie]

Art. 326. Instytucjami przedstawicielskimi srodowiska szkolnictwa wyzszego i nauki sa:
1) RGNiSW;
2) Konferencja Rektoréw Akademickich Szkot Polskich;
3) Konferencja Rektoréow Publicznych Uczelni Zawodowych;
4) Konferencja Rektorow Zawodowych Szkot Polskich;
5) PSRP;
6) KRD.

[Rada Gtowna Nauki i Szkolnictwa Wyzszego]
Art. 327.

1. RGNiSW wspotdziata z organami wiladzy publicznej w zakresie polityki

naukowej panstwa.
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2. RGNiISW moze wspotpracowa¢ z krajowymi i miedzynarodowymi
organizacjami dziatajgcymi w obszarze szkolnictwa wyzszego i nauki.

[Skiad RGNiSW]

Art. 328.
1. W sktad RGNiSW wchodza:

1) nauczyciele akademiccy wybrani przez konferencje, o ktérych mowa w art. 326
pkt 2—-4, sposrod kandydatow wybranych przez uczelnie — w liczbie 14, z
podziatem tej liczby pomiedzy konferencje proporcjonalnie do tgcznej liczby
studentoéw studiujgcych w uczelniach cztonkowskich kazdej z tych konferencji;

2) przedstawiciele PAN wybrani przez Prezydium PAN — w liczbie 3;

3) 1 przedstawiciel instytutdbw badawczych i 1 przedstawiciel panstwowych
instytutéw badawczych wybrani przez Rade Gtéwng Instytutow Badawczych;

4) studenci wybrani przez PSRP — w liczbie 4;

5) doktoranci wybrani przez KRD — w liczbie 2;

6) przedstawiciele pracownikdw wybrani przez reprezentatywne organizacje
zwigzkow zawodowych — w liczbie 2;

7) przedstawiciele pracodawcdéw wybrani przez reprezentatywne organizacje
pracodawcéw — w liczbie 2.

2. Nauczyciele akademiccy, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1, reprezentujg
wszystkie dziedziny.

[Cztonkostwo w RGNiSW]

Art. 329.
1. Czionkiem RGNiSW moze by¢ osoba, ktora:

1) korzysta z petni praw publicznych;

2) ma nieposzlakowang opinig i przestrzega zasad etyki naukowej;

3) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umys$ine przestepstwo lub umys$ine
przestepstwo skarbowe.

2. Kandydatem na czionka RGNIiSW nie moze by¢ osoba, ktéra w dniu
rozpoczecia kadenciji ukonczy 70. rok zycia.

3. Czlonkostwa w RGNiSW nie mozna fgczy¢ z cztonkostwem w PKA i Radzie
Gtownej Instytutéw Badawczych.

4. Cztonkiem RGNISW nie moze by¢ roéwniez osoba bedgca zatozycielem
uczelni niepublicznej lub petnigca funkcje:

1) organu uczelni;

2) dyrektora instytutu PAN;
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3) dyrektora instytutu badawczego;
4) Prezesa lub wiceprezesa PAN;
5) prezesa lub wiceprezesa PAU,
6) dyrektora NAWA;
7) dyrektora NCBR;
8) dyrektora NCN.
[Kadencja RGNiSW]
Art. 330.
1. Kadencja RGNiSW rozpoczyna sie w dniu 1 stycznia i trwa 4 lata.
Przedstawiciele studentow i doktorantbw sg powotywani na cztonkow
RGNIiSW na okres okreslony odpowiednio w statucie PSRP i KRD.
2. Ta sama osoba moze petni¢ funkcje cztonka RGNiISW nie dtuzej niz przez 2
nastepujgce po sobie kadencje.
[Funkcjonowanie RGNiSW]
Art. 331.
1. Radg kieruje przewodniczgcy.
2. Organizacje i tryb dziatania RGNiSW oraz jej organy i ich kompetencje okresla
statut, uchwalony przez RGNiSW na posiedzeniu plenarnym.
3. Rektor, na wniosek cztonka RGNiSW bedacego nauczycielem akademickim,
moze zwolni¢ go catkowicie lub czesciowo z obowigzkow dydaktycznych.
[Wygasniecie mandatu w RGNiSW]
Art. 332.
1. Przewodniczagcy RGNiSW stwierdza wygasniecie mandatu cztonka RGNiSW
w przypadku:
1) Smierci;
2) ztozenia rezygnacji;
3) niespetniania chocby jednego z wymagan okreslonych w art. 329 ust. 1, 3i 4;
4) nieuczestniczenia w pracach RGNiSW przez okres dtuzszy niz 6 miesiecy.
2. W przypadku wygasniecia mandatu czionka RGNiSW w trakcie kadencji
dokonuje sie na jego miejsce wyboru nowej osoby w sposdb okreslony w art.
328, na okres do konca kadencji. Okresu tego nie wlicza sie do liczby
kadencji, o ktérej mowa w art. 330 ust. 2.
[Obstuga RGNiSW]
Art. 333.  Obstuge administracyjng RGNiSW zapewnia urzad obstugujgcy ministra.

[Konferencje uczelni]
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Art. 334.

1.

Uczelnie akademickie tworzg Konferencje Rektoréw Akademickich Szkot
Polskich.

Publiczne uczelnie zawodowe tworzg Konferencje Rektorow Publicznych
Uczelni Zawodowych.

Niepubliczne uczelnie zawodowe tworzg Konferencje Rektorow Zawodowych
Szkét Polskich.

Konferencje wspoétdziatajg z organami wiadzy publicznej w sprawach
dotyczacych szkolnictwa wyzszego, nauki i kultury.

Konferencje posiadajg osobowos¢ prawng.

6. Do konferencji stosuje sie odpowiednio przepisy art. 10 ust. 1, art. 10a ust. 1 i

7.

2, art. 11, art. 25, art. 28, art. 29 oraz art. 33-39 ustawy z dnia 7 kwietnia 1989
r. - Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2017 r. poz. 210).

Organem nadzorujgcym konferencje jest minister.

[Parlament Studentéw RP]

Art. 335.

1.

Przedstawiciele samorzgdow studenckich tworzg PSRP, reprezentujgcy ogot
studentdw w Rzeczypospolitej Polskiej.

PSRP ma prawo do wyrazania opinii i przedstawiania wnioskéw w sprawach
dotyczgcych ogoétu studentow, w tym do opiniowania projektow aktow

normatywnych dotyczgcych studentow.

3. Najwyzszym organem PSRP jest zjazd delegatow.

4. W sktad zjazdu delegatéw wchodzg przedstawiciele samorzgdu studenckiego

kazdej uczelni.

Zjazd delegatéw uchwala statut PSRP okres$lajgcy organizacje i tryb dziatania
PSRP.

Statut wchodzi w zycie po stwierdzeniu przez ministra jego zgodnosci z

przepisami prawa.

[Status prawny Parlamentu Studentéw RP]

Art. 336.

1.
2.

PSRP posiada osobowos$¢ prawng.

Do PSRP stosuje sie odpowiednio przepisy art. 10 ust. 1, art. 10a ust. 1 i 2,
art. 11, art. 25, art. 28, art. 29 oraz art. 33-39 ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r.
- Prawo o stowarzyszeniach.

Organem nadzorujgcym PSRP jest minister.
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. Minister przekazuje PSRP srodki finansowe niezbedne do jego

funkcjonowania w formie dotacji podmiotowe;.
Roczne sprawozdanie finansowe PSRP podlega badaniu przez firme

audytorska.

[Krajowa Reprezentacja Doktorantéw]

Art. 337.

1.

Przedstawiciele samorzgdéw doktorantow tworzg KRD, reprezentujgcg ogot
doktorantéw w Rzeczypospolitej Polskie;.

KRD ma prawo do wyrazania opinii i przedstawiania wnioskdw w sprawach
dotyczgcych ogétu doktorantow, w tym do opiniowania projektow aktow

normatywnych dotyczgcych doktorantéw.

3. Najwyzszym organem KRD jest zjazd delegatow.

4. KRD posiada osobowosc¢ prawna.

5. Do KRD stosuje sie odpowiednio przepisy art. 335 ust. 5 i 6 oraz art. 336 ust.

3-5, a takze odpowiednio przepisy art. 10 ust. 1, art. 10a ust. 1 i 2, art. 11, art.
25, art. 28, art. 29 oraz art. 33-39 ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. — Prawo o

stowarzyszeniach.

[Komitet Polityki Naukowej]

Art. 338.

1.

KPN jest organem pomocniczym ministra w zakresie polityki naukowej
panstwa.
KPN przeprowadza ewaluacje realizacji polityki naukowej panstwa, o ktorej

mowa w art. 6 ust. 2, oraz opiniuje dokumenty przedstawione przez ministra.

3. W sktad KPN wchodzi 12 cztonkéw, powotanych przez ministra.

4. Kadencja KPN trwa 2 lata. Ta sama osoba moze petni¢ funkcje cztonka KPN

nie dtuzej niz przez 2 kolejne kadencje.
Pracami KPN kieruje przewodniczgcy, wybierany przez KPN sposrdod jego

czionkow.

[Zespoly doradcze, eksperci, recenzenci]

Art. 339.

Minister moze powotywac¢ zespoty doradcze, ekspertéw lub recenzentow w

celu przedstawienia opinii, ekspertyzy lub recenzji na jego potrzeby.

Dziat I1X

Systemy informatyczne szkolnictwa wyzszego i nauki

[System POL-on]
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Art. 340.

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7
8)

1. Minister prowadzi Zintegrowany System Informacji o Szkolnictwie Wyzszym i
Nauce POL-on, zwany dalej ,Systemem POL-on”.

2. System POL-on jest systemem teleinformatycznym w rozumieniu art. 3 pkt 3
ustawy z dnia 17 lutego 2005 r. o informatyzacji dziatalnosci podmiotow
realizujgcych zadania publiczne (Dz. U. z 2017 r. poz. 570).

3. System POL-on obejmuje nastepujgce bazy danych:

wykaz nauczycieli akademickich i os6éb biorgcych udziat w prowadzeniu

dziatalnosci naukowej;

wykaz studentow;

wykaz oséb ubiegajgcych sie o nadanie stopnia doktora;

wykaz instytucji systemu szkolnictwa wyzszego i nauki;

repozytorium pisemnych prac dyplomowych;

baze dokumentéw w postepowaniach awansowych;

baze oso6b upowaznionych do podpisywania dokumentéw;

baze dokumentéw planistyczno-sprawozdawczych.

[Wykaz nauczycieli akademickich]
Art. 341.

1)
2)

3)

4)
5)
6)
7
8)

9)

1. Wykaz nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia oraz
0s6b biorgcych udziat w prowadzeniu dziatalnosci naukowej obejmuije:

imiona i nazwisko;

numer PESEL, a w przypadku jego braku — numer dokumentu potwierdzajgcego

tozsamosc¢ oraz nazwe panstwa, ktére go wydato;

elektroniczny identyfikator naukowca zgodny z miedzynarodowymi standardami -

w przypadku nauczycieli akademickich zatrudnionych na stanowiskach

pracownikow badawczych lub badawczo-dydaktycznych i oséb prowadzgcych

dziatalno$¢ naukows;

obywatelstwo;

nazwe panstwa urodzenia — w przypadku cudzoziemcow;

rok urodzenia;

pte¢;

tytut zawodowy, stopienn doktora, stopienn doktora habilitowanego Iub tytut

profesora albo rownowazny tytut zawodowy lub stopien uzyskany za granica;

informacje o nadaniu stopnia doktora habilitowanego albo tytutu profesora;
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10)informacje o uprawnieniach réwnowaznych 2z uprawnieniami doktora
habilitowanego;

11)dziedzine i dyscypline, ktérg reprezentuje nauczyciel akademicki lub inna osoba
prowadzgca zajecia lub dziatalnos¢ naukowa;

12)informacje o zaliczeniu do liczby pracownikéw, o ktérej mowa w art. 258 ust. 3;

13)informacje o podmiocie i dyscyplinach, o ktérych mowa w art. 258 ust. 8;

14)informacje o podstawowym miejscu pracy i miejscu dodatkowego zatrudnienia;

15)informacje o stanowisku pracy;

16)informacje o wymiarze czasu pracy;

17)informacje o doswiadczeniu w zakresie programu studidw — w przypadku innych
o0s6b prowadzgcych zajecia;

18)informacje o kierunkach studiéw, na ktérych dana osoba prowadzi zajecia;

19)informacje o szkole doktorskiej, w ktorej dana osoba prowadzi ksztatcenie;

20)informacje o petnionych funkcjach kierowniczych w uczelni;

21)informacje o prawomocnym orzeczeniu kary dyscyplinarnej, o ktérej mowa w art.
271 ust. 1 pkt 4-8.

2. Dane, o ktérych mowa w ust. 1 oraz w przepisach wydanych na podstawie art.
351, wprowadzajg do Systemu POL-on:

1) rektorzy;

2) organy uczelni federacyjnych wykonujgce kompetencje rektora;

3) dyrektorzy instytutéw PAN — z wytgczeniem danych, o ktérych mowa w ust. 1 pkt
14,18 21;

4) dyrektorzy instytutow badawczych — z wytgczeniem danych, o ktérych mowa w
ust. 1 pkt 14, 18 21,

5) dyrektorzy miedzynarodowych instytutéw — z wylgczeniem danych, o ktérych
mowa w ust. 1 pkt 14, 18 i 21;

6) rektorzy uczelni prowadzonych przez koScioly i zwigzki wyznaniowe
otrzymujgcych dotacje i inne srodki z budzetu panstwa,;

7) osoby kierujgce podmiotami, o ktérych mowa w art. 7 ust. 1 pkt 7 i 8,
posiadajgcymi siedzibe na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej — z wytgczeniem
danych, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 14 i 18-21.

3. Dane, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 21, wprowadzajg do Systemu POL-on
rektorzy, a w przypadku gdy w dniu uprawomocnienia sie orzeczenia kary
dyscyplinarnej nauczyciel akademicki nie jest zatrudniony w uczelni, w ktorej

zostato wszczete postepowanie dyscyplinarne — minister.
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4. Dostep do danych zawartych w wykazie przystuguje:

1) ministrowi, wiasciwym ministrom nadzorujgcym uczelnie, RDN, PKA oraz KEN;

2) rektorom, organom uczelni federacyjnych wykonujgcym kompetencje rektora,
Prezesowi PAN, dyrektorom instytutow PAN, dyrektorom instytutéw badawczych,
dyrektorom miedzynarodowych instytutow, rektorom uczelni prowadzonych przez
koscioty i zwigzki wyznaniowe otrzymujgcych dotacje i inne srodki z budzetu

panstwa oraz osobom kierujgcym podmiotami, o ktorych mowa art. 7 ust. 1 pkt 7

i 8, posiadajgcymi siedzibe na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej — w zakresie

danych dotyczgcych nauczycieli akademickich, innych oséb prowadzgcych

zajecia lub dziatalno$¢ naukowg, zatrudnionych w kierowanych przez nich
jednostkach;
3) NAWA, NCBR oraz NCN — w zakresie danych, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1, 2,

5-9,11i 14.

5. Danych osobowych objetych wykazem, o ktorym mowa w ust. 1, nie
udostepnia sig, z wytgczeniem danych, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1, 3, 8-11,
14,18 21.

6. Nauczyciel akademicki i osoba biorgca udziat w prowadzeniu dziatalnosci
naukowej, co 2 lata w terminie do dnia 30 listopada, skfada rektorowi,
dyrektorowi jednostki naukowej PAN, dyrektorowi instytutu badawczego,
dyrektorowi miedzynarodowego instytutu lub kierownikowi podmiotu, o ktérym
mowa art. 7 ust. 1 pkt 7 i 8, oswiadczenie o dziedzinie i dyscyplinie okreslonegj
w przepisach wydanych na podstawie art. 5 ust. 4 pkt 1, ktorg reprezentuja.

7. Oswiadczenie, o ktérym mowa w ust. 6, sktada sie wedtug stanu na dzien 1
pazdziernika biorgc pod uwage:

1) ostatnio uzyskany stopien naukowy, stopien w zakresie sztuki, tytut naukowy lub
tytut w zakresie sztuki, lub

2) aktualny dorobek naukowy, lub

3) doswiadczenie dydaktyczne w dziedzinie i dyscyplinie, do ktorej jest
przyporzgdkowany kierunek studiow, lub

4) doswiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnig w dziedzinie i dyscyplinie, do
ktorej jest przyporzgdkowany kierunek studiéw.

8. Nowo zatrudniony pracownik sktada oswiadczenie, o ktorym mowa w ust. 6, w
terminie 30 dni od dnia zatrudnienia.

[Wykaz studentow]
Art. 342.
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1. Wykaz studentow, z wytgczeniem studentow uczelni wojskowych bedacych
zotnierzami, obejmuje:

1) imiona i nazwisko;

2) numer PESEL, a w przypadku jego braku — numer dokumentu potwierdzajgcego
tozsamosc¢ oraz nazwe panstwa, ktére go wydato;

3) obywatelstwo;

4) w przypadku cudzoziemcow:

a) nazwe panstwa urodzenia,

b) informacje o przyjeciu na studia i ich odbywaniu;

5) rok urodzenia;

6) pted;

7) miejsce zamieszkania przed rozpoczeciem studiow: wie$ lub miasto;

8) liczbe punktéw ECTS uzyskanych przez studenta na kazdym kierunku, poziomie
i profilu studiow;

9) liczbe punktow ECTS, ktéra w wyniku potwierdzenia efektow uczenia sie zostata
zaliczona studentowi do danego programu studidw okreslonego kierunku,
poziomu i profilu studiéw;

10)rodzaj przyznanych swiadczen, o ktérych mowa w art. 92 ust. 1 pkt 1-4;

11)informacje o przyznaniu stypendium ministra;

12)numer dyplomu ukonczenia studiow na okreslonym kierunku, poziomie i profilu
studiéw;

13)date rozpoczecia studiéw, date ukonczenia studiow i nazwe uzyskanego tytutu
zawodowego albo date skreslenia z listy studentow.

2. Dane, o ktérych mowa w ust. 1 oraz w przepisach wydanych na podstawie art.
351, wprowadzajg do Systemu POL-on rektorzy, organy uczelni federacyjnych
wykonujgce kompetencje rektora oraz rektorzy uczelni prowadzonych przez
kosScioty i zwigzki wyznaniowe otrzymujgcych dotacje i inne srodki z budzetu
panstwa.

3. Dostep do danych zawartych w wykazie przystuguje:

1) ministrowi i wtasciwym ministrom nadzorujgcym uczelnie;

2) PKA;

3) NAWA;

4) rektorom, organom uczelni federacyjnych wykonujagcym kompetencje rektora

oraz rektorom uczelni prowadzonych przez koscioty i zwigzki wyznaniowe - w
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5)

6)

zakresie danych dotyczgcych studentéw ksztatcgcych sie w kierowanych przez
nich uczelniach;

ministrowi wifasciwemu do spraw rodziny w celu umozliwienia organom
wilasciwym i marszatkom wojewddztw weryfikacji prawa do Swiadczen
rodzinnych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 28 listopada 2003 r. o
Swiadczeniach rodzinnych, Swiadczen z funduszu alimentacyjnego, o ktdérych
mowa w ustawie z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do
alimentéw (Dz. U. z 2017 r. poz. 489, 624, 777, 952 i 1428) — w zakresie danych,
o ktorych mowa w ust. 1 pkt1, 2i13;

wojtom, burmistrzom i prezydentom miast w celu weryfikacji prawa do Karty
Duzej Rodziny, a takze w celu monitorowania przez ministra wtasciwego do
spraw rodziny sposobu realizacji $wiadczen rodzinnych oraz sSwiadczen z
funduszu alimentacyjnego przez organy wtasciwe lub marszatkow wojewddztw —
w zakresie danych, o ktéorych mowa w ust. 1 pkt 1, 2 13.

4. Danych osobowych objetych wykazem, o ktérym mowa w ust. 1, nie

udostepnia sie.

[Wykaz oséb ubiegajacych sie o stopien doktora]
Art. 343.

1)
2)

3)
4)
5)

6)

7

8)
9)

1. Wykaz oséb ubiegajgcych sie o nadanie stopnia doktora, z wytgczeniem osob
bedacych zotnierzami, obejmuje:

imiona i nazwisko;

numer PESEL, a w przypadku jego braku — numer dokumentu potwierdzajgcego

tozsamosc¢ oraz nazwe panstwa, ktére go wydato;

elektroniczny identyfikator naukowca zgodny z miedzynarodowymi standardami;

obywatelstwo;

informacje o trybie przygotowywania rozprawy doktorskiej, o ktérym mowa w art.

192;

informacje o szkole doktorskiej — w przypadku doktorantéw;

w przypadku cudzoziemcow:

a) nazwe panstwa urodzenia,

b) informacje o przyjeciu do szkoty doktorskiej i odbywaniu w niej ksztatcenia;

rok urodzenia,

ptec;

10)informacje o wysokosci stypendium doktoranckiego;
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11)informacje o zwiekszeniu stypendium doktoranckiego, o ktérym mowa w art. 205
ust. 5;

12)dyscypline lub dyscypliny, w ktérych jest przygotowywana rozprawa doktorska;

13)informacje o nadaniu stopnia doktora;

14)date rozpoczecia ksztatcenia w szkole doktorskiej, date ukonczenia ksztatcenia w
szkole doktorskiej albo date skreslenia z listy doktorantow.

2. Dane, o ktorych mowa w ust. 1 oraz w przepisach wydanych na podstawie art.
351, wprowadzajg do Systemu POL-on rektorzy, organy uczelni federacyjnych
wykonujgce kompetencje rektora, dyrektorzy instytutow PAN, dyrektorzy
instytutéw badawczych oraz dyrektorzy miedzynarodowych instytutow.

3. Dostep do danych zawartych w wykazie przystuguje:

1) ministrowi, wtasciwym ministrom nadzorujgcym uczelnie, RDN, KEN, NAWA oraz
Prezesowi PAN;

2) rektorom, organom uczelni federacyjnych wykonujgcym kompetencje rektora,
dyrektorom instytutow PAN, dyrektorom instytutéw badawczych oraz dyrektorom
miedzynarodowych instytutdbw - w zakresie danych dotyczgcych o0s6b
ubiegajgcych sie o nadanie stopnia doktora w kierowanych przez nich
jednostkach;

3) ministrowi wiasciwemu do spraw rodziny w celu umozliwienia organom
wilasciwym i marszatkom wojewddztw weryfikacji prawa do $wiadczen
rodzinnych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 28 listopada 2003 r. o
Swiadczeniach rodzinnych, swiadczeh z funduszu alimentacyjnego, o ktorych
mowa w ustawie z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do
alimentéw — w zakresie danych, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1, 2, 6 14;

4) wojtom, burmistrzom i prezydentom miast w celu weryfikacji prawa do Karty
Duzej Rodziny, a takze w celu monitorowania przez ministra wtasciwego do
spraw rodziny sposobu realizacji swiadczeh rodzinnych oraz swiadczeh z
funduszu alimentacyjnego przez organy wtasciwe lub marszatkow wojewodztw —
w zakresie danych, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1, 2, 61 14;

4. Danych osobowych objetych wykazem, o ktérym mowa w ust. 1, nie
udostepnia sie.

[Wykaz instytucji systemul]

Art. 344.
1. Wykaz instytucji systemu szkolnictwa wyzszego i nauki dotyczy podmiotéw, o

ktorych mowa w art. 7 ust. 1 pkt 1, 2 i 4-8, i obejmuje informacje o:
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1) podstawowych danych tych podmiotéw;

2) posiadanych kategoriach naukowych;

3) dziatalnosci naukowej tych podmiotow;

4) prowadzonych kierunkach studiow;

5) prowadzonych szkotach doktorskich;

6) inwestycjach tych podmiotow;

7) nakfadach na badania naukowe i prace rozwojowe w tych podmiotach;

8) zrddtach pochodzenia srodkéw i wynikach finansowych tych podmiotéw;

9) wdrozeniach wynikow badan naukowych lub prac rozwojowych zrealizowanych w
tych podmiotach i ich przychodach z tego tytutu.

2. Wykaz, o ktérym mowa w ust. 1, obejmuje réwniez ewidencje uczelni
niepublicznych.

3. Dane, o ktérych mowa w ust. 1 oraz w przepisach wydanych na podstawie art.
351, wprowadzajg do Systemu POL-on rektorzy, organy uczelni federacyjnych
wykonujgce kompetencje rektora, dyrektorzy instytutow PAN, dyrektorzy
instytutow badawczych, dyrektorzy miedzynarodowych instytutéw oraz osoby
kierujgce podmiotami, o ktérych mowa w art. 7 ust. 1 pkt 7 i 8, posiadajgcymi
siedzibe na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

4. Dostep do danych zawartych w wykazie przystuguije:

1) ministrowi;

2) ministrowi nadzorujgcemu uczelnie lub podmiot, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1
pkt5i 6;

3) osobie kierujgcej podmiotem, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 pkt 1, 2 i 4-8 — w
zakresie danych dotyczgcych tego podmiotu;

4) KEN.

5. Dane, o ktérych mowa w ust. 1, z wylgczeniem informacji o przychodach z
tytutu wdrozen wynikow badan naukowych Iub prac rozwojowych sg
powszechnie dostepne.

[Repozytorium prac dyplomowych]
Art. 345.
1. Repozytorium pisemnych prac dyplomowych obejmuje:
1) tytutitres¢ pracy dyplomowej;
2) imiona i nazwisko autora pracy dyplomowej;
3) imiona i nazwisko promotora lub promotoréw pracy dyplomoweyj;

4) imiona i nazwiska recenzentow pracy dyplomowej;
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5) nazwe uczelni;
6) date zdania egzaminu dyplomowego;
7) nazwe kierunku studiow.

2. W repozytorium nie zamieszcza sie prac zawierajgcych informacje
podlegajgce ochronie na podstawie przepisbw o ochronie informacji
niejawnych.

3. Dane, o ktérych mowa w ust. 1, wprowadzajg do repozytorium rektorzy oraz
organy uczelni federacyjnych wykonujgce kompetencje rektora.

4. Rektor lub organ uczelni federacyjnej wykonujgcy kompetencje rektora
wprowadza tres¢ pracy dyplomowej do repozytorium niezwtocznie po zdaniu
przez studenta egzaminu dyplomowego.

5. Dostep do danych, o ktorych mowa w ust. 1, przystuguje promotorowi pracy
dyplomowej oraz PKA.

[Baza dokumentéw w postepowaniach awansowych]
Art. 346.
1. Baza dokumentéw w postepowaniach awansowych obejmuje:
1) w odniesieniu do os6b ubiegajgcych sie o nadanie stopnia doktora:

a) imiona i nazwisko,

b) imiona i nazwiska oraz miejsce zatrudnienia recenzentéw rozprawy
doktorskiej,

c) tres¢ rozprawy doktorskiej bedgcej pracg pisemng wraz z jej streszczeniem
albo opis rozprawy doktorskiej niebedacej pracg pisemng i date ich ztozenia,

d) recenzje rozprawy doktorskiej i daty ich opracowania,

e) informacje o nadaniu lub pozbawieniu stopnia doktora;

2) w odniesieniu do o0s6b ubiegajgcych sie o nadanie stopnia doktora
habilitowanego:

a) imiona i nazwisko,

b) wniosek o nadanie stopnia doktora habilitowanego i date jego ztozenia,

c) imiona i nazwiska oraz miejsce zatrudnienia cztonkéw komisji habilitacyjnej,

d) recenzje osiggnie¢ naukowych albo artystycznych i daty ich opracowania,

e) informacje o nadaniu lub pozbawieniu stopnia doktora habilitowanego;

3) w odniesieniu do os6b ubiegajgcych sie o nadanie tytutu profesora:

a) imionai nazwisko,

b) wniosek o nadanie tytutu profesora i date jego ztozenia,
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C) opinie recenzentdw w zakresie spetniania wymagan, o ktérych mowa w art.
223 ust. 1 3, i daty ich opracowania,

d) informacje o nadaniu lub pozbawieniu tytutu profesora.

2. Dane, o ktéorych mowa w ust. 1, oraz w przepisach wydanych na podstawie
art. 351, wprowadzajg do Systemu POL-on:

1) rektorzy, organy uczelni federacyjnych wykonujgce kompetencje rektora,
dyrektorzy instytutdw PAN, dyrektorzy instytutow badawczych, dyrektorzy
miedzynarodowych instytutow — w zakresie okreslonym w ust. 1 pkt 1 i 2;

2) przewodniczacy RDN — w zakresie okreslonym w ust. 1 pkt 3.

3. Dane, o ktorych mowa w ust. 1, sg powszechnie dostepne.

[Baza os6b upowaznionych do podpisywania dokumentéw]

Art. 347.

1. Baza oséb upowaznionych do podpisywania dokumentéw, o ktérych mowa w
art. 84 ust. 3iart. 175 ust. 1, obejmuje:

1) imiona i nazwisko;

2) funkcje petniong w uczelni, instytucie PAN, instytucie badawczym lub
miedzynarodowym instytucie;

3) odwzorowanie cyfrowe wzoru podpisu;

4) wzor pieczeci urzedowej uczelni, instytutu PAN, instytutu badawczego lub
miedzynarodowego instytutu, wydajgcych dokumenty;

5) wzory:

a) dyploméw ukonczenia studibw wraz z suplementami, dyplomow
doktorskich, dyploméw habilitacyjnych,

b) odpiséw dokumentéw, o ktérych mowa w lit. a, w tym odpiséw w jezyku
obcym,

c) Swiadectw ukonczenia studiow podyplomowych,

d) zaswiadczen o ukonczeniu studiéw.

2. Dane, o ktérych mowa w ust. 1, wprowadzajg do Systemu POL-on rektorzy
oraz organy uczelni federacyjnych wykonujgce kompetencje rektora,
dyrektorzy instytutéw PAN, dyrektorzy instytutow badawczych oraz dyrektorzy
miedzynarodowych instytutow.

3. Dostep do danych zawartych w wykazie przystuguje:

1) ministrowi;

2) ministrom nadzorujgcym instytuty badawcze;

3) Prezesowi PAN;
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4) dyrektorowi NAWA.
[Baza dokumentéw planistyczno-sprawozdawczych]

Art. 348.

1. Baza dokumentow planistyczno-sprawozdawczych obejmuje:

1)
2)
3)

4)

plany rzeczowo-finansowe uczelni publicznych;

sprawozdania z wykonania planéw rzeczowo-finansowych uczelni publicznych;
sprawozdania uczelni niepublicznych z wykorzystania srodkow finansowych, o
ktérych mowa w art. 360 pkt 2,4 7;

raporty z wykorzystania srodkéw finansowych, o ktérych mowa w art. 360 pkt 5, 6

i 8, wraz z rozliczeniem finansowym poniesionych kosztéw.

2. Dane, o ktérych mowa w ust. 1, wprowadzajg do Systemu POL-on rektorzy,

rektorzy uczelni prowadzonych przez koscioty i zwigzki wyznaniowe
otrzymujgcych dotacje i inne srodki z budzetu panstwa, organy uczelni
federacyjnych wykonujgce kompetencje rektora, dyrektorzy instytutéw PAN,
dyrektorzy instytutow badawczych, dyrektorzy miedzynarodowych instytutow
oraz osoby kierujgce podmiotami, o ktérych mowa w art. 7 ust. 1 pkt 7 i 8,

posiadajgcymi siedzibe na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

3. Dostep do danych zawartych w wykazie przystuguje:

1)
2)
3)

ministrowi;
ministrowi nadzorujgcemu podmiot, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 pkt 1, 2,51 8;
osobie kierujgcej podmiotem, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 pkt 1, 2 i 4-8 —w

zakresie danych dotyczgcych tego podmiotu.

[Jednolity System Antyplagiatowy]

Art. 349.

1. Minister prowadzi Jednolity System Antyplagiatowy wspoipracujgcy z

repozytorium pisemnych prac dyplomowych oraz bazg dokumentéw w
postepowaniach awansowych.

Minister zapewnia nieodptatne korzystanie z Jednolitego Systemu
Antyplagiatowego uczelniom, uczelniom federacyjnym, instytutom PAN,

instytutom badawczym, miedzynarodowym instytutom oraz RDN.

[Monitoring karier]

Art. 350.

1. Minister prowadzi monitoring karier zawodowych studentéw i absolwentéw

studiéw pierwszego i drugiego stopnia, jednolitych studidw magisterskich,
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0sOb ubiegajgcych sie o nadanie stopnia doktora i oséb, ktore uzyskaty ten
stopien, zwany dalej ,monitoringiem”.
2. Monitoring jest prowadzony na podstawie:

1) danych zawartych w Systemie POL-on;

2) danych gromadzonych przez Zaktad Ubezpieczen Spotecznych na kontach
ubezpieczonych lub kontach ptatnikéw sktadek.

3. Minister przekazuje w formie elektronicznej Zaktadowi Ubezpieczen
Spotecznych, w terminie do dnia 31 grudnia kazdego roku, dane:

1) absolwentow, ktorzy ukonczyli studia pierwszego stopnia, studia drugiego
stopnia i jednolite studia magisterskie oraz oséb ktére uzyskaty stopien doktora w
okresie 5 lat kalendarzowych poprzedzajgcych rok przekazania danych,

2) osob, ktére wedtug wykazu, o ktorym mowa w art. 342, od pazdziernika roku
poprzedzajgcego rok przekazania danych byly studentami oraz osob, ktére w
danym roku rozpoczety ksztatcenie w szkole doktorskiej lub ubiegaty sie o
nadanie stopnia doktora w okresie 3 lat kalendarzowych poprzedzajgcych rok
przekazania danych.

4. Dane, o ktérych mowa w ust. 3, obejmuija:

1) numer PESEL, a w przypadku jego braku — numer dokumentu potwierdzajgcego
tozsamosc¢ oraz nazwe panstwa, ktére go wydato;

2) informacje o ukonczonych oraz odbywanych studiach, ukonczonym oraz
odbywanym ksztatceniu w szkole doktorskiej, wszczetym postepowaniu o
nadanie stopnia doktora oraz nadanym stopniu doktora:

a) nazwe uczelni, instytutu PAN, instytutu badawczego lub miedzynarodowego
instytutu,

b) forme, kierunek, poziom i profil studiéw lub dziedzine i dyscypline, w ktérej jest
lub byta przygotowywana rozprawa doktorska,

c) rok i miesigc rozpoczecia studiow albo ksztatcenia w szkole doktorskiej,

d) rok i miesigc ukonczenia studidow albo ksztatcenia w szkole doktorskiej,

e) rok i miesigc wszczecia postepowania w sprawie nadania stopnia doktora,

f) rok i miesigc uzyskania stopnia doktora,

g) w przypadku osob, ktdre uzyskaty stopien doktora — rok i miesigc uzyskania
stopnia doktora habilitowanego.

5. Zaktad Ubezpieczen Spotecznych przekazuje w formie elektronicznej
ministrowi, w terminie 3 miesiecy od dnia otrzymania danych, o ktérych mowa

w ust. 4, dane okreslone w ust. 4 pkt 2, uzupetnione o:
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1)
2)

3)
4)

5)
6)

7

kod osoby ubezpieczonej wygenerowany przez Zaktad Ubezpieczen

Spotecznych, niepozwalajgcy na identyfikacje osoby, o ktorej mowa w ust. 3;

rok urodzenia i pte¢ osoby, o ktérej mowa w ust. 3;

kod tytutu ubezpieczenia;

pierwsze cztery cyfry oraz siodmg cyfre krajowego rejestru urzedowego podziatu

terytorialnego kraju w postaci umozliwiajgcej identyfikacje wojewodztwa (dwie

pierwsze cyfry), powiatu (trzecia i czwarta cyfra) oraz rodzaju gminy (sidma
cyfra) na podstawie adresu zameldowania lub zamieszkania, lub adresu do
korespondencji osoby ubezpieczonej;

kod Polskiej Klasyfikacji Dziatalno$ci ptatnika skfadek;

kod ptatnika sktadek wygenerowany przez Zaktad Ubezpieczen Spotecznych,

niepozwalajgcy na identyfikacje ptatnika;

podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe osoby

ubezpieczonej lub podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenie wypadkowe

osoby ubezpieczonej, lub podstawe wymiaru skfadek na ubezpieczenie
zdrowotne.

6. Dane, o ktérych mowa w ust. 5, sg przekazywane za okres od stycznia roku
rozpoczecia studidw, ksztatcenia w szkole doktorskiej lub wszczecia
postepowania w sprawie nadania stopnia doktora do miesigca przekazania
przez ministra danych, o ktéorych mowa w ust. 4. Dane sg przekazywane w
podziale na miesigce.

7. Zaktad Ubezpieczehn Spotecznych dokonuje potgczenia danych, o ktérych
mowa w ust. 4 i ust. 5 pkt 2—7.

8. W procesie tworzenia zbioru danych, o ktorych mowa w ust. 5, Zaktad
Ubezpieczenh Spotecznych nie zapisuje na trwatym nosniku danych
zawierajgcych numer PESEL.

9. Zaktad Ubezpieczen Spotecznych przechowuje dane, o ktérych mowa w ust.
4, do dnia przekazania ministrowi danych, o ktérych mowa w ust. 5.

10.Minister udostepnia dane, o ktérych mowa w ust. 5, na wniosek, w formie
zanonimizowanej. Przepis ust. 11 zdanie drugie stosuje sie odpowiednio.

11.Wyniki monitoringu w postaci zagregowanej udostepnia sie na stronie
internetowej urzedu obstugujgcego ministra. Nie udostepnia sie
zagregowanych wynikow monitoringu obejmujgcych mniej niz 10 oséb.

12.Minister przechowuje dane, o ktérych mowa w ust. 5, przez okres 5 lat od dnia

przekazania danych przez Zaktad Ubezpieczen Spotecznych.
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13.W celu dostosowania programu studiow do potrzeb rynku pracy uczelnia oraz
uczelnia federacyjna moze prowadzi¢ wtasny monitoring karier zawodowych
swoich absolwentow.

14.W celu prowadzenia monitoringu, o ktérym mowa w ust. 13, uczelnia oraz
uczelnia federacyjna moze przetwarza¢ dane osobowe absolwentow
obejmujgce:

1) imiona i nazwisko;

2) adres do korespondenciji;

3) adres poczty elektronicznej.

[Rozporzadzenie w sprawie POL-on]

Art. 351. Minister wiasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki okresli, w drodze
rozporzadzenia:

1) szczegotowy zakres danych, o ktérych mowa w art. 341 ust. 1 pkt 3, 8-11, 13 i
15-21, art. 342 ust. 1 pkt 4 i 8-10, art. 343 ust. 1 pkt 6, 71 13 oraz art. 344 ust. 1,
zamieszczanych w wykazach,

2) tryb i terminy wprowadzania danych do wykazéw oraz aktualizowania,
archiwizowania i usuwania tych danych,

3) tryb i sposob udostepniania danych

— majgc na uwadze potrzebe zapewnienia kompletnosci i aktualnosci
zgromadzonych w wykazach danych stuzgcych wiasciwej realizacji polityki naukowej
panstwa i zadan z zakresu szkolnictwa wyzszego i nauki oraz odpowiedniego
poziomu ochrony przetwarzanych danych.

[Obowiazki podmiotéw wprowadzajacych dane]

Art. 352.

1. Dane w Systemie POL-on sg aktualizowane, archiwizowane i usuwane przez
podmiot, ktory je wprowadzit.

2. Podmiot, o ktérym mowa w art. 341 ust. 2 i 3, art. 342 ust. 2, art. 343 ust. 2,
art. 344 ust. 3, art. 345 ust. 3 oraz art. 347 ust. 2, systematycznie aktualizuje
dane w Systemie POL-on. Za prawidtowos$¢ i rzetelnos¢ danych oraz
terminowos¢ ich wprowadzania do Systemu POL-on odpowiada osoba
kierujgca danym podmiotem.

3. Podmiot, ktéry nie wprowadzit danych do Systemu POL-on lub ich nie
zaktualizowat, nie moze ubiega¢ sie o srodki finansowe, o ktérych mowa w art.
360 pkt 5 lit. a i b oraz pkt 8, przez okres roku od dnia wprowadzenia lub

zaktualizowania danych.
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4. W przypadku wprowadzenia do Systemu POL-on danych nieprawidtowych,
nierzetelnych lub ich nieterminowego wprowadzenia, minister moze
wstrzymac przekazywanie srodkow finansowych, o ktérych mowa w art. 360
pkt 1 i 2 do czasu usuniecia tych nieprawidtowosci.

5. Osoba kierujgca podmiotem skiada w Systemie POL-on oswiadczenie
potwierdzajgce, ze dane wprowadzone przez nig do baz danych, o ktérych
mowa w art. 340 ust. 3, sg zgodne ze stanem faktycznym. Oswiadczenie
dotyczace baz danych, o ktérych mowa w art. 340 ust. 3:

1) pkt 2, 3i5 sktada sie do dnia 31 grudnia wedtug stanu w dniu 30 listopada;

2) pkt 1, 4i6-8 sktada sie do dnia 31 stycznia wedtug stanu w dniu 31 grudnia.

6. Dostep do danych zawartych w Systemie POL-on, o ktérych mowa w art. 340
ust. 3 pkt 1-3 i 8, przystuguje Prezesowi Gtdwnego Urzedu Statystycznego w
zakresie wynikajgcym z przepisow o statystyce publiczne;.

[Administrowanie systemami]

Art. 353. Minister moze zleci¢ nadzorowanemu przez niego instytutowi badawczemu,
ktérego przedmiot dziatania jest zwigzany ze swiadczeniem ustug w zakresie
systemoéw informacyjnych:

1) administrowanie Systemem POL-on, w tym bazami danych,

2) opracowanie Jednolitego Systemu Antyplagiatowego i administrowanie nim

- zapewniajgc srodki finansowe na ten cel.

[Pozyskiwanie danych od innych podmiotéw]

Art. 354.

1. Minister, w celu podejmowania dziatah wspierajgcych jakosé ksztatcenia,
moze pozyskiwac od:

1) Centralnej Komisji Egzaminacyjnej, o ktérej mowa w przepisach o systemie
oswiaty — dane obejmujgce wyniki egzaminu maturalnego w danym roku z
poszczegolnych przedmiotdw na poziomie rozszerzonym i dwujezycznym,
przedstawione w procentach na skali centylowej;

2) okregowych komisji egzaminacyjnych, o ktérych mowa w przepisach o systemie
oSwiaty:

a) numery PESEL albo

b) imiona, nazwiska, pte€ i daty urodzenia — w przypadku braku numeru PESEL

— 0s0b, ktére w danym roku uzyskaty najlepsze wyniki egzaminu maturalnego z

poszczegolnych przedmiotéw na poziomie rozszerzonym lub dwujezycznym,

mieszczgce sie w przedziatach ustalonych przez ministra, wraz z tymi wynikami.
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2. Dane, o ktorych mowa w ust. 1, sg przekazywane ministrowi w postaci
elektronicznej w terminie:

1) do dnia 30 wrzes$nia — w przypadku danych przekazywanych przez Centralng
Komisje Egzaminacyjng;

2) do dnia 30 listopada — w przypadku danych przekazywanych przez okregowe
komisje egzaminacyjne.
3. Minister nie upublicznia ani nie udostepnia danych, o ktérych mowa w ust. 1.
4. Dane, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2, sg przechowywane przez okres 5 lat od

dnia ich przekazania.

Dziat X
Stypendia i nagrody ministra, nagrody Prezesa Rady Ministrow
[Stypendium ministra dla studentow]
Art. 355.

1. Stypendium ministra moze otrzyma¢ student wykazujgcy sie znaczgcymi
osiggnieciami naukowymi lub artystycznymi zwigzanymi ze studiami, lub
znaczgcymi osiggnieciami sportowymi.

2. Stypendium przyznaje minister na wniosek rektora lub organu uczelni
federacyjnej wykonujgcego kompetencje rektora.

3. Stypendium jest przyznawane na rok akademicki.

[Stypendia ministra dla wybitnych mtodych naukowcow]
Art. 356.

1. Stypendium ministra dla wybitnych mtodych naukowcow moze otrzymac
miody naukowiec wykazujgcy sie znaczgcymi osiggnieciami w dziatalnosci
naukowej.

2. Miodym naukowcem jest osoba prowadzgca dziatalnos¢ naukowa, ktora:

1) jest doktorantem i nie posiada stopnia doktora albo
2) posiada stopien doktora i od jego uzyskania nie uptyneto 7 lat.

3. Do okresu, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 2, nie wlicza sie okreséw przebywania
na urlopie macierzynskim, urlopie na warunkach urlopu macierzynskiego,
urlopie ojcowskim, urlopie rodzicielskim lub urlopie wychowawczym,
udzielonych na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. -
Kodeks pracy albo okresow pobierania zasitku chorobowego lub swiadczenia
rehabilitacyjnego w zwigzku z niezdolnoscig do pracy, w tym spowodowang

chorobg wymagajgca rehabilitacji leczniczej.
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4. Stypendium przyznaje minister na wniosek:

1) rektora uczelni, organu uczelni federacyjnej wykonujgcego kompetencje rektora,
dyrektora instytutu PAN, dyrektora instytutu badawczego Ilub dyrektora
miedzynarodowego instytutu, w ktoérych prowadzona jest szkota doktorska, w
ktérej mtody naukowiec jest doktorantem;

2) rektora uczelni, organu uczelni federacyjnej wykonujgcego kompetencje rektora,
dyrektora instytutu PAN, dyrektora instytutu badawczego lub dyrektora
miedzynarodowego instytutu zatrudniajgcego mtodego naukowca.

5. Stypendia przyznaje sie na okres nie dtuzszy niz 3 lata. Do tego okresu nie
wlicza sie przerwy w dziatalnosci naukowej zwigzanej z urlopem
macierzynskim, urlopem na warunkach urlopu macierzyhnskiego, urlopem
ojcowskim, urlopem rodzicielskim lub urlopem wychowawczym stypendysty,
udzielonych na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. -
Kodeks pracy albo pobieraniem zasitku chorobowego Iub sSwiadczenia
rehabilitacyjnego w zwigzku z niezdolnoscig do pracy, w tym spowodowang
chorobg wymagajgcg rehabilitacji leczniczej. W tym okresie wypfata
stypendium jest zawieszona.

[Nagrody ministra]

Art. 357.

1. Za osiggniecia w zakresie dziatalnosci naukowej, dydaktycznej, wdrozeniowe;j
lub organizacyjnej, a takze za catoksztatt dorobku, minister moze przyznac
nagrode w wysoko$ci nie wyzszej niz piecdziesieciokrotnos¢ minimalnego
wynagrodzenia.

2. Nagrode przyznaje sie na wniosek rektora, organu uczelni federacyjnej
wykonujgcego kompetencje rektora, dyrektora instytutu PAN, dyrektora
instytutu badawczego, dyrektora miedzynarodowego instytutu lub organizacji
pozarzgdowej.

[Rozporzadzenie w sprawie stypendiow i nagrod ministra]

Art. 358. Minister wiasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki okresli, w drodze
rozporzadzenia:

1) szczegotowe kryteria i tryb przyznawania oraz sposob wyptacania stypendiow, o
ktérych mowa w art. 355 ust. 1 i art. 356 ust. 1, rodzaje osiggnie¢ i sposob ich
dokumentowania, maksymalng liczbe przyznawanych stypendiow, maksymalng

wysokosc¢ stypendium oraz wzdér wniosku o jego przyznanie,
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2) szczegotowe kryteria i tryb przyznawania oraz sposob wyptacania nagrod, o

ktorych mowa w art. 357 ust. 1, rodzaje osiggnie¢ i sposob ich dokumentowania,

maksymalng liczbe przyznawanych nagréd, maksymalng wysokos¢ nagrody oraz

wzOr wniosku o jej przyznanie

— majgc na uwadze potrzebe zapewnienia sprawnego przebiegu postepowan w

sprawie przyznania stypendium albo nagrody oraz wysokiego poziomu osiggniec

uprawniajgcych do uzyskania stypendium albo nagrody.

[Nagrody Prezesa Rady Ministréow]

Art. 359.

1. Za wyrOzniajgce sie rozprawy doktorskie, wysoko ocenione osiggniecia

bedace podstawg nadania stopnia doktora habilitowanego lub za osiggniecia
w zakresie dziatalnosci naukowej lub wdrozeniowej, Prezes Rady Ministrow
moze przyznac nagrode w wysokosci nie wyZzszej niz
siedemdziesieciopieciokrotnos¢ minimalnego wynagrodzenia.

Prezes Rady Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia szczegotowe kryteria
i tryb przyznawania nagréd, o ktérych mowa w ust. 1, rodzaje osiggnie€ i
sposéb ich dokumentowania, maksymalng liczbe przyznawanych nagrod,
maksymalng wysokos$¢ nagrody oraz wzor wniosku o jej przyznanie, majgc na
uwadze potrzebe zapewnienia sprawnego przebiegu postepowan w sprawie
przyznania nagrody oraz wysokiego poziomu osiggnie¢ uprawniajgcych do
uzyskania nagrody.

Prezes Rady Ministrow moze przyzna¢ nagrode specjalng za wazne dla kraju

osiggniecia naukowe poza trybem okreslonym na podstawie ust. 2.

Dziat X
Finansowanie systemu szkolnictwa wyzszego i hauki oraz gospodarka

finansowa uczelni

[Strumienie finansowania]

Art. 360.

Srodki finansowe na szkolnictwo wyzsze i nauke przeznacza sie na:

1) utrzymanie potencjatu dydaktycznego, w tym:

a) ksztatcenie studentow na studiach stacjonarnych,

b) utrzymanie uczelni, w tym domow i stotdbwek studenckich,

c)

rozwoj zawodowy pracownikéw uczelni;

2) utrzymanie potencjatu badawczego, w tym:

a) prowadzenie dziatalnosci naukowej,
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b) zakup Ilub wytworzenie aparatury naukowo-badawczej oraz infrastruktury
informatycznej o wartosci nieprzekraczajgcej 500 000 ztotych,

c) ksztatcenie w szkole doktorskiej,

d) rozwdj zawodowy pracownikdow naukowych w instytutach PAN, instytutach
badawczych oraz miedzynarodowych instytutach;

3) konkursy ,Inicjatywa doskonatosci — uczelnia badawcza” oraz ,Regionalna
inicjatywa doskonatosci”;

4) Swiadczenia, o ktérych mowa w art. 92 ust. 1 pkt 1-4;

5) inwestycje zwigzane z:

a) ksztatceniem,
b) dziatalnoscig naukowa,
c) obstugg realizacji zadan NAWA, NCBR i NCN;

6) utrzymanie:

a) unikatowych w skali kraju aparatury naukowo-badawczej lub stanowiska
badawczego,

b) specjalnej infrastruktury informatyczne;j

- majgcych istotne znaczenie dla realizacji polityki naukowej panstwa;

7) zadania zwigzane z zapewnieniem osobom niepetnosprawnym warunkow do
petnego udziatu w procesie przyjmowania na studia, ksztatceniu lub prowadzeniu
dziatalnosci naukowej;

8) programy i przedsiewziecia ustanawiane przez ministra;

9) stypendia i nagrody ministra;

10)zadania wspoffinansowane ze srodkéw funduszy strukturalnych Unii Europejskiej
albo z niepodlegajgcych zwrotowi srodkdéw z pomocy udzielonej przez panstwa
cztonkowskie Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA);

11)zadania realizowane lub finansowane przez NAWA,

12)zadania finansowane przez NCBR;

13)zadania finansowane przez NCN;

14)biezgce koszty dziatalnosci:

a) NAWA,
b) NCBR,
c) NCN;

15)finansowanie dziatalnosci podmiotéw, o ktdrych mowa w art. 227 ust. 1, art. 245
ust. 1, art. 267 ust. 1, art. 326 pkt 1, 4, 5 i art. 338 ust. 1, rzecznikow
dyscyplinarnych, o ktérych mowa w art. 272 ust. 2, komisji dyscyplinarnych, o
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ktorych mowa w art. 273 ust. 3 i 4, zespotow doradczych, ekspertéw i
recenzentow, o ktdorych mowa w art. 339, oraz ekspertéw, o ktérych mowa w art.
420 ust. 2;

16)optacanie sktadek na rzecz instytucji lub organizacji miedzynarodowych,

wynikajgcych z zawartych umow miedzynarodowych lub statutu konsorcjum

dziatajgcych na rzecz europejskiej infrastruktury badawcze;.

[Podmioty finansowane]
Art. 361.

1)

2)
3)
4)
5)

6)
7

8)

1. Minister przyznaje srodki finansowe, o ktérych mowa w art. 360:

pkt 1, pkt 2 lit. a-c, pkt 3 i 4, pkt 5 lit. a i b oraz pkt 6-8 i 10 - publicznej uczelni

akademickiej;

pkt 1, 4, pkt 5 lit. a, pkt 6-8 i 10 - publicznej uczelni zawodowej;

pkt 4, 7, 8110 - uczelni niepublicznej;

pkt 2 lit. a-c i pkt 3 - niepublicznej uczelni akademickiej;

pkt 2, pkt 5 lit. b oraz pkt 6, 8 i 10 - instytutowi PAN, instytutowi badawczemu

oraz miedzynarodowemu instytutowi;

pkt 2 lit. ai b — PAU;

pkt 6, 8 i 10 - podmiotowi, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 pkt 8, bedgcemu

organizacjg prowadzgcg badania i upowszechniajgcg wiedze w rozumieniu art. 2

pkt 83 rozporzgdzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r.

uznajgcego niektore rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w

zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187 z 26.6.2014, str. 1);

pkt 8 i 10 - innej jednostce organizacyjnej dziatajgcej na rzecz upowszechniania

nauki.

2. Srodki finansowe, o ktérych mowa w art. 360 pkt 1 i 2, dla uczelni
akademickich sg przyznawane w ramach jednej dotacji.

3. Srodki finansowe, o ktérych mowa w art. 360 pkt 2, nie sg przyznawane w

ramach dyscypliny, w ktorej podmiot otrzymat kategorie naukowg C.

[Ustalanie dotacji - algorytm]
Art. 362.

1. Wysokos$¢ dotacji ze srodkéw finansowych, o ktéorych mowa w art. 360 pkt 1,
2, 41 7, jest ustalana na podstawie algorytméw okreslonych w przepisach
wydanych na podstawie art. 392.

2. Wysokos¢ dotacji ze srodkéw finansowych o ktérych mowa w art. 360 pkt 1

zalezy w szczegolnosci od:
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1) przynaleznosci uczelni do danej grupy uczelni;
2) liczby nauczycieli akademickich i studentow studiow stacjonarnych;
3) wspotczynnikdw kosztochtonnosci okreslonych w przepisach wydanych na

podstawie art. 5 ust. 4 pkt 2 lit. a.

3. Wysokos¢ dotacji ze srodkéw finansowych o ktorych mowa w art. 360 pkt 2
zalezy w szczegolnosci od:

1) liczby doktorantow;
2) kategorii naukowych podmiotu w poszczegdlnych dyscyplinach;
3) wspotczynnikdw kosztochtonnosci okreslonych w przepisach wydanych na

podstawie art. 5 ust. 4 pkt 2 lit. b;

4) liczby os6b biorgcych udziat w prowadzeniu dziatalnosci naukowej zatrudnionych
na podstawie stosunku pracy.

4. Wysokosc¢ dotacji ze srodkow finansowych, o ktérych mowa w art. 360 pkt 4,
zalezy od liczby studentow, w tym znajdujgcych sie w trudnej sytuacji
materialnej, oraz liczby studentéw bedacych osobami niepetnosprawnymi.

5. Wysokos¢ dotacji ze srodkéw finansowych o ktérych mowa w art. 360 pkt 7,
zalezy od liczby studentow i doktorantow, bedgcych osobami
niepetnosprawnymi.

6. Wartosci sktadnikow algorytméw do ustalenia wysokosci dotacji, o ktorych
mowa w ust. 2-5 ustala sie na podstawie danych zawartych w systemie POL-
on.

7. Wysokos¢ dotacji ze srodkow finansowych, o ktérych mowa w art. 360 ust. 2
lit. ai b, dla PAU ustala minister.

8. W uzasadnionych przypadkach minister moze dokona¢ zwiekszenia
wysokosci dotacji przyznanej ze srodkéw finansowych, o ktérych mowa w art.
360 pkt1, 2i4.

9. Minister ogtasza komunikat o wysokosci dotacji ze srodkdéw finansowych, o
ktérych mowa w art. 360 pkt 1, 2, 4 i 7, oraz o wysokosci dotacji ze srodkéw
finansowych, o ktérych mowa w art. 360 pkt 4 i 7, podlegajgcej zwrotowi.

[Przyznawanie srodkow - decyzja]
Art. 363.

1. Minister przyznaje na wniosek srodki finansowe, o ktérych mowa w art. 360
pkt 5 lit. a i b oraz pkt 6, 8 i 9 w zakresie stypendiéw ministra, w drodze
decyzji.
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2. W przypadku naruszenia procedury przyznawania srodkow finansowych, o
ktorych mowa w art. 360 pkt 5 lit. a i b oraz pkt 6, 8 i 9 w zakresie stypendidéw
ministra, przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy.

3. Do postepowan w sprawach przyznawania $rodkéw finansowych, o ktérych
mowa w art. 360 pkt 5 lit. a i b oraz pkt 6, 8 1 9 w zakresie stypendidw ministra,
nie stosuje sie przepiséw art. 35-37, art. 79a oraz art. 96a-96n ustawy z dnia
14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego.

[Przekazywanie srodkéw agencjom i podmiotom]
Art. 364. Minister przekazuije:
1) NAWA - srodki finansowe, o ktorych mowa w art. 360 pkt 5 lit. ¢, pkt 10, 11 i pkt

14 lit. a;

2) NCBR - srodki finansowe, o ktérych mowa w art. 360 pkt 5 lit. ¢, pkt 10, 12 i pkt
14 lit. b;

3) NCN - srodki finansowe, o ktérych mowa w art. 360 pkt 5 lit. ¢, pkt 10, 13 i pkt 14
lit. c.

[Dotacje podmiotowe i celowe]
Art. 365.

1. W formie dotacji podmiotowej przyznaje sie srodki finansowe, o ktérych mowa
w art. 360 pkt 1, 2, 4, 6, 7i 14.

2. W formie dotacji celowej przyznaje sie srodki finansowe, o ktérych mowa w art.

360 pkt 51 11-13.
[Srodki od jednostek samorzadu]
Art. 366. Jednostka samorzadu terytorialnego, zwigzek jednostek samorzadu
terytorialnego lub zwigzek metropolitalny moze przyzna¢ uczelni publicznej

Srodki finansowe.

[Polska Mapa Infrastruktury Badawczej]
Art. 367.

1. W ramach srodkow finansowych, o ktérych mowa w art. 360 pkt 5 lit. b, co
najmniej 50% $rodkéw przeznacza sie na finansowanie infrastruktury wpisanej
na Polskg Mape Infrastruktury Badawczej, zwang dalej ,Mapg”. Mapa stanowi
wykaz inwestycji w zakresie strategicznej infrastruktury badawcze;j.

2. W przypadku braku mozliwosci przeznaczenia srodkow finansowych w
wysokosci okreslonej w ust. 1 na finansowanie infrastruktury wpisanej na
Mape, nierozdysponowane $rodki przeznacza sie na pozostate zadania

realizowane ze Srodkow finansowych, o ktérych mowa w art. 360 pkt 5 lit. b.
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3. Nabodr wnioskow o wpisanie inwestycji na Mape jest przeprowadzany nie
rzadziej niz raz na 4 lata. Do naboru stosuje sie odpowiednio przepisy art. 371
ust. 2 3.
4. Wniosek o wpisanie infrastruktury na Mape sktada uczelnia, instytut PAN,
instytut badawczy lub miedzynarodowy instytut.
5. Przy ocenie wnioskéw uwzglednia sie w szczegolnosci:
1) unikatowos$¢ inwestycji w skali krajowej i miedzynarodowej;
2) zgodnos¢ celdw i zatozen inwestycji z krajowymi i miedzynarodowymi politykami
w zakresie badan naukowych, rozwoju i innowacji;
3) potencjat instytucjonalny oraz kadrowy wnioskodawcy;
4) stopien zainteresowania inwestycjg ze strony krajowego i miedzynarodowego
srodowiska naukowo-badawczego i przedsiebiorstw;
5) zasadnos$¢ kosztow zwigzanych z realizacjg inwestycji;
6) mozliwosc realizacji inwestycji w perspektywie krotko i sredniookresowej;
7) perspektywe realizacji inwestycji we wspotpracy miedzynarodowe;.
6. Wpisu na Mape dokonuje minister.
7. Mape ogtasza sie w BIP.
8. Minister przeprowadza okresowy przeglad inwestycji wpisanych na Mape, nie
rzadziej niz raz na 4 lata.
9. Minister ogtasza w BIP komunikat o okresowym przegladzie.
10.Przy ocenie przedsiewzie¢ w ramach okresowego przeglagdu uwzglednia sie:
1) aktualnosé celéw i zatozen inwestycji,
2) stopien realizacji inwestycji w odniesieniu do celow i zatozen
- przedstawionych na etapie ztozenia wniosku o wpisanie na Mape.
11. Minister wykresla inwestycje z Mapy:
1) po przeprowadzeniu okresowego przegladu:
a) w przypadku negatywnej oceny zasadnosci pozostawania inwestycji na Mapie;
b) w przypadku nieprzystgpienia przez podmiot, ktérego inwestycja zostata
wpisana na Mape, do okresowego przegladu;
2) nawniosek podmiotu, ktérego inwestycja zostata wpisana na Mape.
12.Do postepowan w sprawie wpisania inwestycji na Mape oraz wykre$lenia z
niej stosuje sie odpowiednio przepisy art. 363 ust. 2 i 3.
[Inwestycje zwigzane z dziatalnoscig naukowa]
Art. 368.

1. Finansowanie inwestycji, o ktérych mowa w art. 360 pkt 5 lit. b obejmuje:
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1)

2)

1)

2)

3)

4)

5)

inwestycje w zakresie aparatury naukowo-badawczej oraz infrastruktury

informatycznej o wartosci przekraczajgcej 500 000 ztotych;

inwestycje budowlane.

2. Przy przyznawaniu srodkow finansowych, o ktérych mowa w art. 360 pkt 5 lit.
b, uwzglednia sie w szczegolnosci:

poziom naukowy prac lub zadan i ich znaczenie dla rozwoju nauki;

praktyczng uzytecznos¢ wynikdw prac lub zadan oraz ich znaczenie dla rozwoju

innowacyjnosci i gospodarki;

znaczenie realizacji prac lub zadan dla rozwoju miedzynarodowej wspotpracy w

zakresie nauki i techniki;

mozliwos¢ wspotfinansowania przewidzianych do realizacji prac lub zadan z

innych zrodet;

wpis na Mape.

[Utrzymanie aparatury i stanowisk badawczych]
Art. 369.

1)
2)
3)

4)

1. Minister przyznaje srodki, o ktérych mowa w art. 360 pkt 6, na okres nie
dtuzszy niz 3 lata, okreslajgc wysokos¢ tych srodkéw w kolejnych latach.

2. Przy przyznawaniu srodkow finansowych, o ktérych mowa w art. 360 pkt 6,
uwzglednia sie w szczegolnosci:

rodzaj aparatury nhaukowo-badawczej lub stanowiska badawczego;

wpis na Mape;

wysokos¢ kosztéw utrzymania aparatury badawczej lub stanowiska badawczego

w gotowosci do prowadzenia dziatalno$ci naukowej;

liczebnos$¢ srodowiska wykorzystujgcego aparature badawczg lub stanowisko

badawcze, a w przypadku infrastruktury informatycznej — zakres i stopien

wykorzystania przez inne podmioty.

[Programy i przedsiewziecia Ministra]
Art. 370.

1. Minister ustanawia programy i przedsiewziecia w celu realizacji polityKki
naukowej panstwa.

2. Komunikat o ustanowieniu programu albo przedsiewziecia ogtasza sie w BIP.

[Nabory do programoéw]
Art. 371.

1. Minister ogtasza nabory do programow.

2. Ogtoszenia zamieszcza sie w BIP.
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3. W ogtoszeniu okresla sie w szczegolnosci:

1) przedmiot programu;

2) podmioty uprawnione do udziatu w programie;

3) szczegotowe warunki udziatu w programie;

4) tryb przeprowadzania naboru do programu;

5) szczegotowe kryteria oceny wnioskow.

[Kryteria przyznawania srodkéw]

Art. 372. Przy przyznawaniu $rodkéw finansowych w ramach programoéw uwzglednia

sie:

1) poziom merytoryczny wniosku lub

2) potencjat wnioskodawcy, lub

3) wplyw na poszerzenie stanu wiedzy, lub

4) uzytecznos¢ wynikow prac lub zadan, lub

5) spoteczng odpowiedzialnos$¢ nauki.

[Przekazywanie srodkéw w ramach programow]

Art. 373.
1. Minister przekazuje srodki finansowe w ramach programéw i przedsiewzie¢ na
podstawie umowy.
2. Informacje dotyczaca srodkow finansowych przyznanych w ramach programu
albo przedsiewziecia obejmujaca:
1) nazwy podmiotow, ktore otrzymaty srodki finansowe,
2) wysokosc¢ przyznanych srodkéw finansowych

—zamieszcza sie w BIP.

[Zadania wspoéifinansowane]

Art. 374. Przyznawanie $rodkéw finansowych, o ktérych mowa w art. 360 pkt 10, oraz
ich rozliczanie odbywa sie zgodnie z przepisami o zasadach realizacji
programow w zakresie polityki spéjnosci albo zgodnie z umowami
miedzynarodowymi.

[Raporty i rozliczanie srodkéw]

Art. 375.

1. Podmiot, ktéry otrzymat srodki finansowe, o ktérych mowa w art. 360 pkt 5, 6 i
8, przekazuje ministrowi raport z wykorzystania srodkéw finansowych wraz z
rozliczeniem finansowym poniesionych kosztow.

2. Warunkiem rozliczenia przyznanych $rodkéw finansowych jest ich

wydatkowanie zgodnie z ustawg, decyzjg lub umowa.
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[Tajemnica przedsigbiorstwal]

Art. 376.

1. Whnioski, opinie, umowy i raporty dotyczgce zadan finansowanych ze srodkow
finansowych, o ktérych mowa w art. 360 pkt 6, 8, 12 i 13, oraz dotyczace
Mapy stanowig tajemnice przedsiebiorstwa w rozumieniu przepisow o
zwalczaniu nieuczciwej konkurenciji.

2. Dokumenty wytworzone w toku prac zespotu, o ktérym mowa w art. 339, nie
stanowig informac;ji publicznej.

[Prawa wilasnosci przemystowej a finansowanie]

Art.377. W przypadku dokonania wynalazku, wzoru uzytkowego Ilub wzoru
przemystowego w wyniku dziatalnosci naukowej finansowanej ze Srodkow
finansowych, o ktérych mowa w art. 360, prawo do uzyskania patentu na
wynalazek albo prawa ochronnego na wzor uzytkowy, jak rowniez prawa z
rejestracji wzoru przemystowego przystuguje podmiotowi, ktéremu przyznano te
Srodki, chyba ze umowa miedzy ministrem a tym podmiotem albo decyzja o
przyznaniu srodkow stanowig inacze;.

[Niewykorzystane srodki]

Art. 378.

1. Srodki finansowe, o ktérych mowa w art. 360 pkt 1-3, niewykorzystane w
danym roku pozostajg w dyspozycji podmiotu, ktbremu zostaty przyznane.

2. Srodki finansowe, o ktérych mowa w art. 360 pkt 5, 6 i 8, niewykorzystane w
danym roku pozostajg w dyspozycji podmiotu, ktéremu zostaty przyznane, na
realizacje zadan, na ktére zostaty przyznane.

[Waloryzacja]

Art. 379. Srodki finansowe, o ktérych mowa w art. 360 pkt 1, 2, 4 i 7, sg corocznie
waloryzowane co najmniej o srednioroczny wskaznik wzrostu cen towarow i
ustug ustalony w ustawie budzetowej na dany rok budzetowy.

[Umarzanie naleznosci finansowych]

Art. 380.

1. Naleznosci finansowe wynikajgce z rozliczenia przyznanych Srodkéw
finansowych, o ktérych mowa w art. 360, minister umarza z urzedu lub na
wniosek dtuznika, jezeli:

1) dtuznik zostat wykreslony z wtasciwego rejestru, a odpowiedzialnos¢ za dtugi nie

przeszta na osoby trzecie;
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2) zachodzi uzasadnione przypuszczenie, ze w postepowaniu egzekucyjnym nie
uzyska sie sumy wyzszej od kosztow egzekucyjnych Ilub postepowanie
egzekucyjne okazato sie nieskuteczne;

3) zostato zastosowane umorzenie w ramach zawartego uktadu z wierzycielami
dtuznika;

4) sad oddalit wniosek o ogtoszenie upadtosci dtuznika lub umorzyt postepowanie
upadtosciowe z przyczyn, o ktérych mowa w art. 13 oraz w art. 361 ust. 1 pkt 1 i
2 ustawy z dnia 28 lutego 2003 r. - Prawo upadtosciowe (Dz. U. z 2016 r. poz.
2171, 22601 2261 oraz z 2017 r. poz. 791).

2. Minister, na uzasadniony wniosek dtuznika lub z urzedu, moze umorzyé
nalezno$¢ finansowg niestanowigcg pomocy publicznej lub pomocy de
minimis w catosci lub w czesci, odroczy¢ termin spfaty lub roztozy¢ sptate na
raty, jezeli:

1) wystgpita nadzwyczajna zmiana stosunkéw gospodarczych, ktérej strony nie
mogty przewidzie¢ w dniu otrzymania srodkéw finansowych, z powodu ktérej
zaptata naleznosci przez dtuznika grozitaby znacznym pogorszeniem jego
sytuacji ekonomicznej;

2) wystgpity wazne zdarzenia losowe niezalezne od dtuznika;

3) jest to uzasadnione ryzykiem naukowym wynikajgcym z charakteru
wykonywanych zadan;

4) jest to uzasadnione waznymi wzgledami spotecznymi lub gospodarczymi, w
szczegolnosci mozliwosciami ptatniczymi diuznika oraz uzasadnionym interesem
Skarbu Panstwa.

3. Do umorzenia naleznosci finansowej, o ktérej mowa w ust. 1, stosuje sie
odpowiednio przepisy o pomocy publicznej lub pomocy de minimis.

[Konkurs ,Inicjatywa doskonatosci — uczelnia badawcza”]

Art. 381.

1. Minister ogtasza cyklicznie konkurs ,lnicjatywa doskonatosci — uczelnia
badawcza”, ktérego celem jest podniesienie miedzynarodowego znaczenia
dziatalnosci naukowej uczelni. Przepisy art. 371 ust. 2 i ust. 3 pkt 3-5 stosuje
sie odpowiednio.

2. W ramach konkursu s$rodki finansowe moze otrzymywaé nie wiecej niz 10
uczelni akademickich lub uczelni federacyjnych.

3. Wysokos¢ $rodkow finansowych w danym roku dla uczelni w ramach konkursu

nie moze przekroczy¢ 10% dotacji ze srodkoéw finansowych, o ktérych mowa w
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art. 360 pkt 1 i 2, przyznanej w roku poprzedzajgcym rok zawarcia umowy, o
ktorej mowa w art. 383 ust. 1.
[Warunki udziatu w konkursie]
Art. 382.

1. Do konkursu ,Inicjatywa doskonatosci — uczelnia badawcza” moze przystgpic
uczelnia akademicka lub uczelnia federacyjna, ktéra:

1) prowadzi dziatalno$¢ naukowg w co najmniej 6 dyscyplinach i posiada kategorie
naukowg A+ albo A w co najmniej potowie tych dyscyplin;

2) nie posiada kategorii naukowej B ani C w jakiejkolwiek dyscyplinie;

3) prowadzi szkote doktorska;

4) nie posiada negatywnej oceny programowej;

5) nie jest strong umowy, o ktérej mowa w art. 383 ust. 1.

2. Wniosek o udziat w konkursie zawiera plan obejmujgcy cele w zakresie
podniesienia poziomu jakosci dziatalnosci naukowej i poziomu jakoSci
ksztatcenia oraz opis dziatann zmierzajgcych do ich osiggniecia w okresie 6 lat.

3. Whniosek sktada sie w jezyku polskim i angielskim.

4. Przy ocenie wniosku uwzglednia sie:

1) poziom merytoryczny wniosku;

2) istotnos¢ zatozonych celéw dla podniesienia miedzynarodowego znaczenia
dziatalnosci naukowej uczelni;

3) adekwatnos¢ opisanych dziatan do zatozonych celéw;

4) potencjat uczelni.

5. Wniosek podlega ocenie dokonywanej przez powotany przez ministra
miedzynarodowy zespot ekspertdw posiadajgcych znaczgcy dorobek
naukowy.

6. Wynik oceny wniosku moze by¢ pozytywny albo negatywny.

7. Zespot ekspertdw sporzgdza raport zawierajgcy ocene wraz z uzasadnieniem
lub rekomendacje dotyczgce zmiany planu.

8. Ekspertom przystuguje wynagrodzenie.

[Umowa w ramach konkursu]
Art. 383.

1. Minister zawiera umowe 2z uczelnig, ktérej wniosek zostat oceniony

pozytywnie.

2. Umowa obejmuje w szczegolnoSci:
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1) warunki finansowania realizacji planu, o ktorym mowa w art. 382 ust. 2,

uwzgledniajgcego rekomendacje zespotu ekspertéw;

2) plan i harmonogram jego realizaciji;

3) warunki rozliczenia i zwrotu srodkéw finansowych przyznanych w ramach

konkursu.
3. Minister przekazuje srodki finansowe na podstawie umowy.
[Ewaluacja w konkursie]
Art. 384.
1. Po uptywie potowy okresu, o ktorym mowa w art. 382 ust. 2, dokonuje sie
Srodokresowej ewaluacji realizacji planu.
2. W ostatnim roku okresu, o ktéorym mowa w art. 382 ust. 2, dokonuje sie
kohcowej ewaluaciji realizacji planu.
3. Ewaluacji dokonuje zespdt ekspertow, o ktorym mowa w art. 382 ust. 7,
okreslajgc stopien realizacji planu.
4. Ewaluacja konczy sie wydaniem oceny pozytywnej albo negatywnej.
[Negatywny wynik srodokresowej ewaluacji]
Art. 385.
1. W przypadku negatywnego wyniku srodokresowej ewaluacji realizacji planu
zespot ekspertow przedstawia rekomendacije dotyczgcg zmiany planu.
2. Uczelnia przedstawia ministrowi propozycje zmiany planu zgodng z
rekomendacjg zespotu ekspertow.
3. W przypadku nieprzekazania propozycji zmiany planu zgodnej z

rekomendacjg w terminie 30 dni od dnia otrzymania przez uczelnie

rekomendacji, umowa, o ktérej mowa w art. 383 ust. 1, ulega rozwigzaniu.

[Przedtuzenie finansowania]

Art. 386.

1.

W ostatnim roku okresu, o ktérym mowa w art. 382 ust. 2, uczelnia moze
przedstawi¢ plan obejmujgcy cele w zakresie podniesienia poziomu jakosci
dziatalnosci naukowej i poziomu jakosci ksztatcenia oraz opis dziatan

zmierzajgcych do ich osiggniecia w okresie kolejnych 6 lat.

. Plan podlega ocenie. Do oceny planu stosuje sie odpowiednio przepisy art.

382 ust. 4-8.
Finansowanie w okresie kolejnych 6 lat moze otrzymac¢ nie wiecej niz 5

uczelni, ktdére uzyskaty pozytywny wynik koncowej ewaluacji oraz pozytywny
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wynik oceny planu, o ktérym mowa w ust. 1. Przepisy ust. 1 i 2 oraz art. 381
ust. 2 i art. 383 - art. 385 stosuje sie odpowiednio.
[Konkurs ,,Regionalna inicjatywa doskonatosci’]
Art. 387.

1. Minister ogtasza cyklicznie konkurs ,Regionalna inicjatywa doskonatosci”,
ktorego celem jest umocnienie znaczenia dziatalnosci naukowej uczelni w
okreslonych przez niego dyscyplinach. Przepisy art. 371 ust. 2 i ust. 3 pkt 3-5
stosuje sie odpowiednio.

2. W ramach konkursu srodki finansowe mogg otrzymac nie wiecej niz 2 uczelnie
w kazdej dyscyplinie.

3. Uczelnia bedaca laureatem konkursu w dyscyplinie otrzymuje zwiekszenie
dotacji ze srodkéw finansowych, o ktérych mowa w art. 360 pkt 1 i 2, w
wysokos$ci nie wigkszej niz 2% dotacji z tych $rodkéw przyznanej w roku
poprzedzajgcym rok zawarcia umowy, o ktérej mowa w art. 389 ust. 1. W
przypadku gdy uczelnia jest laureatem konkursu w wiecej niz 3 dyscyplinach,
zwiekszenie nie moze tgcznie przekroczy¢ 6%.

[Warunki udziatu w konkursie]
Art. 388.

1. Do konkursu ,Regionalna inicjatywa doskonatosci” moze przystgpi¢ uczelnia
akademicka, ktora:

1) posiada kategorie naukowg A+ albo A w dyscyplinie okreslonej w ogtoszeniu o
konkursie;

2) prowadzi szkote doktorska;

3) nie spetnia warunkoéw udziatu w konkursie ,Inicjatywa doskonatosci — uczelnia

badawcza”, o ktérych mowa w art. 382 ust. 1.

2. Wniosek o udziat w konkursie zawiera plan obejmujgcy cele w zakresie
podniesienia poziomu jakosci dziatalnosci naukowej i poziomu jakoSci
ksztatcenia w dyscyplinie, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1, oraz opis dziatan
zmierzajgcych do ich osiggniecia w okresie 4 lat.

3. Whniosek skfada sie w jezyku polskim.

4. Przy ocenie wniosku uwzglednia sie:

1) poziom merytoryczny wniosku;
2) istotnos¢ zatozonych celéw dla umocnienia znaczenia dziatalnosci naukowej
uczelni w danej dyscyplinie;

3) adekwatnos¢ opisanych dziatah do zatozonych celéw;
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4) potencjat uczelni w danej dyscyplinie.

5. Whniosek podlega ocenie dokonywanej przez zespot ekspertow posiadajgcych
znaczgcy dorobek naukowy powotany przez ministra.

6. Wynik oceny wniosku moze by¢ pozytywny albo negatywny.

7. Zespot ekspertdw sporzgdza raport zawierajgcy ocene wraz z uzasadnieniem
lub rekomendacje dotyczgce zmiany planu.

8. Ekspertom przystuguje wynagrodzenie.

[Umowa w ramach konkursu]
Art. 389.

1. Minister zawiera umowe z uczelnig, ktorej wniosek zostat oceniony
pozytywnie.

2. Umowa obejmuje w szczegolnosci:

1) warunki finansowania realizacji planu, o ktéorym mowa w art. 388 ust. 2,
uwzgledniajgcego rekomendacje zespotu ekspertéw;

2) plan i harmonogram jego realizacji;

3) warunki rozliczenia i zwrotu s$rodkéw finansowych przyznanych w ramach
konkursu.

3. Minister przekazuje srodki finansowe na podstawie umowy.

[Ewaluacja w konkursie]
Art. 390.

1. W ostatnim roku okresu, o ktorym mowa w art. 388 ust. 2, dokonuje sie
koncowej ewaluaciji realizacji planu.

2. Ewaluacji dokonuje zespdt ekspertow, o ktorym mowa w art. 388 ust. 7,
okreslajgc stopien realizacji planu.

3. Ewaluacja konczy sie wydaniem oceny pozytywnej albo negatywne;j.

[Przedtuzenie finansowania]
Art. 391.

1. W ostatnim roku okresu, o ktérym mowa w art. 388 ust. 2, uczelnia moze
przedstawi¢ plan obejmujgcy cele w zakresie podniesienia poziomu jakosci
dziatalnosci naukowej i poziomu jakosci ksztatcenia oraz opis dziatan
zmierzajgcych do ich osiggniecia w okresie kolejnych 4 lat.

2. Plan podlega ocenie. Do oceny planu stosuje sie odpowiednio przepisy art.
388 ust. 4-8.

3. Finansowanie w okresie kolejnych 4 lat moze otrzymac nie wiecej niz potowa

uczelni, ktére uzyskaty pozytywny wynik koncowej ewaluacji oraz pozytywny
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wynik oceny planu, o ktérym mowa w ust. 1. Przepisy ust. 1 i 2 oraz art. 387
ust. 2, art. 389 i art. 390 stosuje sie odpowiednio.

[Rozporzadzenia w sprawach finansowania]

Art. 392.

Minister wiasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki okresli, w drodze

rozporzadzenia:

1) sposob i tryb podziatu srodkow finansowych, o ktérych mowa w art. 360 pkt 4 i 7,
dla uczelni, oraz zwiekszenia, o ktérym mowa w art. 362 ust. 8, majgc na uwadze
konieczno$¢ zapewnienia odpowiedniego poziomu wsparcia materialnego dla
studentow oraz warunkéw umozliwiajgcych odbywanie ksztatcenia osobom
niepetnosprawnym;

2) sposob i tryb podziatu srodkéw finansowych, o ktérych mowa w art. 360 pkt 1 i 2,
dla nadzorowanych przez niego uczelni publicznych, oraz zwiekszenia, o ktérym
mowa w art. 362 ust. 8, majgc na uwadze podziat na uczelnie zawodowe i
akademickie oraz ich zréznicowane zadania, a takze koniecznos$¢ racjonalnego
gospodarowania srodkami publicznymi;

3) sposoéb i tryb podziatu srodkoéw finansowych, o ktérych mowa w art. 451 ust. 5,
dla uczelni publicznych ksztatcgcych personel lotniczy dla lotnictwa cywilnego,
majgc na uwadze konieczno$¢ zapewnienia wysokiego poziomu ksztatcenia;

4) sposob i tryb podziatu srodkow finansowych, o ktérych mowa w art. 360 pkt 2, dla
uczelni niepublicznych, instytutow PAN, instytutow badawczych,
miedzynarodowych instytutow oraz PAU, a takze zwiekszenia, o ktorym mowa w
art. 362 ust. 8, majgc na uwadze rodzaj i znaczenie podmiotu, ktoremu srodki te
majg by¢ przyznane, dla realizacji polityki naukowej panstwa, wysokos¢ srodkéw
zaplanowanych w budzecie na ten cel, a takze konieczno$¢ racjonalnego
gospodarowania srodkami publicznymi;

5) szczegotowe kryteria i tryb przyznawania oraz rozliczania, a takze tryb
przekazywania srodkéw finansowych, o ktérych mowa w art. 360:

a) pkt 5 lit. a — majgc na uwadze znaczenie przewidzianych do finansowania
inwestycji dla rozwoju uczelni publicznych,

b) pkt 5 lit. b — majgc na uwadze znaczenie przewidzianych do finansowania
inwestycji dla realizacji celow polityki naukowej

— oraz zakres informacji zawartych we wniosku o przyznanie tych srodkéw oraz

w raporcie z ich wykorzystania,
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6) szczegotowe kryteria i tryb przyznawania oraz rozliczania srodkow finansowych,
o ktorych mowa w art. 360 pkt 6, oraz zakres informacji zawartych we wniosku o
przyznanie tych srodkéw oraz w raporcie z ich wykorzystania, majgc na uwadze
znaczenie aparatury badawczej lub stanowiska badawczego oraz infrastruktury
informatycznej, ktorych utrzymanie przewidziane jest do finansowania, dla
realizacji celow polityki naukowej;

7) sposoéb i tryb wpisywania inwestycji na Mape oraz wzory wnioskdw o wpisanie
inwestycji na Mape, majgc na uwadze znaczenie inwestycji w zakresie
strategicznej infrastruktury badawczej dla realizacji celéw polityki naukowej
panstwa, integracji krajowej infrastruktury badawczej z infrastrukturg
miedzynarodowg, rozszerzenie naukowej wspotpracy miedzynarodowej i
podnoszenie jakosci badan naukowych lub prac rozwojowych oraz rozwoju
gospodarczego i spotecznego kraju;

8) warunki i tryb przyznawania oraz rozliczania pomocy lub pomocy de minimis w
ramach programéw lub przedsiewzie¢, w tym:

a) przeznaczenie pomaocy,

b) rodzaje kosztéw kwalifikujgcych sie do objecia pomoca,

c) sposéb kumulowania pomocy,

d) maksymalne wielko$ci pomocy,

e) maksymalng intensywnos¢ pomocy,

f) szczegdtowy zakres informacji zawartych we wnioskach o przyznanie pomocy
oraz w raporcie rocznym i raporcie koncowym z realizacji zadan objetych
pomocg

— majgc na uwadze cele polityki naukowej panstwa oraz potrzebe uzyskiwania

informacji niezbednych do prawidiowego przyznawania oraz rozliczania pomocy

publicznej lub pomocy de minimis.

[Wynagrodzenia]

Art. 393.

1. Ze srodkéw finansowych, o ktérych mowa w art. 360 pkt 15, wyptaca sie
wynagrodzenia:

1) cztonkom RGNiSW, cztonkom KPN, cztonkom PKA, cztonkom KEN, czionkom
RDN, ekspertom uczestniczgcym w pracach PKA, ekspertom uczestniczagcym w
pracach KEN — za udziat w pracach tych podmiotow;

2) cztionkom zespotdéw doradczych powotanych na podstawie art. 339 — za udziat w

posiedzeniu zespotu lub przygotowanie projektu opinii;
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3) ekspertom i recenzentom powotanym na podstawie art. 339 — za przygotowanie

ekspertyzy lub recenz;ji;

4) ekspertom, o ktérych mowa w art. 420 ust. 2 — za udziat w kontroli;

5) czlonkom komisji dyscyplinarnej przy RGNiSW — za udziat w posiedzeniu skfadu

orzekajgcego;

6) cztonkom komisji dyscyplinarnej przy ministrze — za udziat w posiedzeniu sktadu

orzekajgcego;

7) rzecznikom dyscyplinarnym powotanym przez ministra — za przeprowadzenie

postepowania wyjasniajgcego i udziat w posiedzeniu sktadu orzekajgcego.

2.

Zamiejscowym osobom, o ktérych mowa w ust. 1, przystuguje zwrot kosztow
podrézy na zasadach okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art.
77° § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy.

Minister wtasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki okresli, w drodze
rozporzadzenia, wysoko$¢ wynagrodzenia przystugujgcego osobom, o ktorych
mowa w ust. 1, majgc na uwadze koniecznos¢ zapewnienia relacji wysokosci

wynagrodzenia do minimalnego wynagrodzenia.

[Zlecanie zadan przez ministra]

Art. 394.

1.

Minister moze zleci¢ uczelni, instytutowi PAN, instytutowi badawczemu lub
miedzynarodowemu instytutowi wykonanie okreslonego zadania w zakresie
ich dziatalno$ci statutowej, zapewniajgc odpowiednie srodki na jego realizacje.
Minister moze zleci¢ uczelni wojskowej, uczelni stuzb panstwowych, uczelni
artystycznej, uczelni medycznej, uczelni morskiej lub instytutowi badawczemu
wykonanie zadania w zakresie ich dziatalnosci statutowej, po zasiegnieciu
opinii wkasciwego ministra nadzorujgcego uczelnie lub instytut.

Minister, w przypadku kleski zywiotowej lub w celu wykonania zobowigzan
miedzynarodowych, moze zleci¢ uczelni, instytutowi PAN, instytutowi
badawczemu lub miedzynarodowemu instytutowi wykonanie takze innych
zadan, zapewniajgc srodki na ich realizacje.

Minister moze zleci¢ Fundacji Rozwoju Systemu Edukacji, bedacej fundacja
Skarbu Panstwa, realizacje zadah w zakresie szkolnictwa wyzszego w ramach
programow Unii Europejskiej dotyczgcych ksztatcenia, szkolenia, mtodziezy i

sportu, zapewniajgc srodki na ich realizacje.

[Dziatania ministra na rzecz systemu]
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Art. 395. Minister moze prowadzi¢ dziatania na rzecz podniesienia poziomu wiedzy w
zakresie szkolnictwa wyzszego i nauki, w tym realizujgc projekty, o ktérych mowa

w ustawie z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie

polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z

2017 r. poz. 1460 i 1475).

[Przychody uczelni publicznej]
Art. 396. Przychodami uczelni publicznej sg w szczegdlnosci srodki finansowe, o

ktérych mowa w art. 360 pkt 1, 2 i 6.

[Odrebne rachunki]

Art. 397. Srodki finansowe z dotacji gromadzi sie na odrebnym rachunku bankowym.
[Zwolnienia z podatkow]

Art. 398.

1. Dziatalno$¢ uczelni, o ktérej mowa w art. 11, dziatalno$¢ uczelni federacyjnej,
o ktorej mowa w art. 36 ust. 2 i 3, a takze dziatalnos$¢ zwigzku uczelni, o ktorej
mowa w art. 39 ust. 2, podlega zwolnieniu z podatku dochodowego, podatku
od towarow i ustug, podatku od nieruchomosci, podatku rolnego, podatku
lesnego i podatku od czynnosci cywilnoprawnych, na zasadach okreslonych w
odrebnych ustawach.

2. Uczelnia, uczelnia federacyjna oraz zwigzek uczelni sg zwolnione z optat z
tytutu uzytkowania wieczystego nieruchomosci Skarbu Panstwa, z wyjgtkiem
optat okreslonych w przepisach o gospodarowaniu nieruchomosciami rolnymi
Skarbu Panstwa.

[Samodzielna gospodarka finansowa]
Art. 399.

1. Uczelnia publiczna oraz uczelnia federacyjna prowadzi samodzielng
gospodarke finansowg na podstawie planu rzeczowo-finansowego, zgodnie z
przepisami o finansach publicznych oraz przepisami o rachunkowosci.

2. Uczelnia publiczna oraz uczelnia federacyjna przekazuje ministrowi, za
posrednictwem Systemu POL-on, w terminie do dnia 31 maja:

1) plan rzeczowo-finansowy na biezgcy rok obrotowy;
2) sprawozdanie z wykonania planu rzeczowo-finansowego za poprzedni rok
obrotowy.

3. Uczelnia niepubliczna prowadzi samodzielng gospodarke finansowg na
podstawie planu rzeczowo-finansowego, zatwierdzanego przez organ

kolegialny wskazany w statucie uczelni, zgodnie z przepisami o0
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rachunkowosci, a w zakresie gospodarowania srodkami pochodzgcymi z
budzetu panstwa, rowniez zgodnie z przepisami o finansach publicznych.
Uczelnia niepubliczna przedstawia ministrowi, za posrednictwem Systemu
POL-on, sprawozdanie z wykorzystania srodkéw finansowych, o ktorych
mowa w art. 360 pkt2,417.

5. W uczelni oraz uczelni federacyjnej rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.

[Fundusze]

Art. 400.

1. Uczelnia posiada fundusz:

1) stypendialny;

2) wsparcia 0sob niepetnosprawnych.

2. Uczelnia publiczna oraz uczelnia federacyjna posiada:

1) fundusz zasadniczy;

2) inne fundusze, ktérych utworzenie przewidujg odrebne przepisy.

3. Zysk netto uczelni publicznej oraz uczelni federacyjnej przeznacza sie na

fundusz zasadniczy.

4. Strate netto uczelni publicznej oraz uczelni federacyjnej pokrywa sie z

funduszu zasadniczego.

[Badanie sprawozdania finansowego]

Art. 401.

Roczne sprawozdanie finansowe uczelni publicznej podlega badaniu przez

firme audytorska.

[Fundusz zasadniczy]

Art. 402.

1. Fundusz zasadniczy odzwierciedla wartos¢ mienia uczelni publiczne;j.

W uczelni publicznej srodki trwate oraz wartosci niematerialne i prawne, z
wyjatkiem budynkéw i lokali oraz obiektow inzynierii lgdowej i wodnej,
podlegajg amortyzacji na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.
Wartos¢ budynkéw i lokali oraz obiektéw inzynierii lgdowej i wodnej podlega
odpisom umorzeniowym.

Koszty zakupu oraz wytworzenia aparatury naukowo-badawczej oraz
infrastruktury informatycznej o wartosci nieprzekraczajgcej 500 000 ziotych,
zaliczanej do srodkow trwatych i wartosci niematerialnych i prawnych zgodnie
z przepisami ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z
2016 r. poz. 1047 i 2255 oraz z 2017 r. poz. 61, 245, 791 i 1089), mogg byé¢
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wliczane do kosztow realizacji zadan finansowanych ze srodkow, o ktorych
mowa w art. 360 pkt 2 lit. a, pkt 3, pkt 6, 8, 10, 12 i 13.
[Fundusz stypendialny]
Art. 403.

1. Fundusz stypendialny w uczelni stanowig srodki finansowe, o ktérych mowa w
art. 360 pkt 4, oraz inne zwiekszenia.

2. Niewykorzystane w danym roku budzetowym $rodki funduszu stypendialnego
pozostajg w funduszu na rok nastepny.

3. Srodki funduszu stypendialnego wydatkowane niezgodnie z przeznaczeniem
lub z naruszeniem art. 97 ust. 3 lub art. 405 ust. 3 podlegajg zwrotowi do
funduszu ze srodkow finansowych uczelni innych niz pochodzgce z dotacji ze
srodkow finansowych, o ktérych mowa w art. 360 pkt 1, 2, 4,61 7.

[Obstuga swiadczen dla studentow]
Art. 404. Uczelnia niepubliczna moze przeznaczy¢ w danym roku budzetowym nie

wiecej niz 0,2% przyznanych srodkéw finansowych, o ktorych mowa w art. 360

pkt 4, na pokrywanie kosztéw realizacji zadan zwigzanych z przyznawaniem i

wyptacaniem swiadczen, o ktérych mowa w art. 92 ust. 1 pkt 1-4.

[Podzial dotacji na stypendia w uczelni]
Art. 405.

1. Rektor w porozumieniu z samorzgdem studenckim dokonuje podziatu dotacji
ze srodkéw finansowych, o ktéorych mowa w art. 360 pkt 4.

2. W nowo utworzonej uczelni podziatu dotacji dokonuje na okres roku rektor.

3. Srodki finansowe z dotacji, o ktérych mowa w ust. 1, wydatkowane w danym
roku na stypendia rektora stanowig nie wiecej niz 60% $rodkow
wydatkowanych fgcznie w danym roku na stypendia rektora, stypendia
socjalne oraz zapomogi.

[Fundusz wsparcia os6b niepetnosprawnych]
Art. 406.

1. Fundusz wsparcia 0sOb niepetnosprawnych w uczelni stanowig srodki
finansowe, o ktorych mowa w art. 360 pkt 7.

2. Niewykorzystane w danym roku budzetowym $rodki funduszu wsparcia osob
niepetnosprawnych pozostajg w funduszu na rok nastepny.

3. Srodki funduszu wsparcia 0séb niepetnosprawnych wydatkowane niezgodnie

z przeznaczeniem podlegajg zwrotowi do funduszu ze srodkow finansowych
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uczelni innych niz pochodzace z dotacji ze srodkow finansowych, o ktorych
mowa w art. 360 pkt1,2,4,61i7.

4. Do ustalania kwoty dotacji przepis art. 407 ust. 3 stosuje sie odpowiednio

[Skutki niewykorzystania dotacji]

Art. 407.

1. W przypadku gdy niewykorzystane z dotacji srodki finansowe, o ktérych mowa
w art. 360 pkt 4 lub 7, na koniec poprzedniego roku sg rowne albo
przewyzszajg kwote dotacji ustalonej na podstawie algorytmu, o ktérym mowa
w art. 362 ust. 1, na dany rok:

1) nie przyznaje sie uczelni srodkow finansowych, o ktérych mowa odpowiednio w
art. 360 pkt 4 lub 7;

2) uczelnia zwraca niewykorzystane $rodki finansowe 2z dotacji w kwocie
stanowigcej roznice miedzy stanem srodkdéw na koniec poprzedniego roku a
wysokoscig dotacji ustalonej na podstawie algorytmu na dany rok.

2. Do zwrotu srodkow stosuje sie odpowiednio przepisy ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1870, 1948,
1984 i 2260 oraz z 2017 r. poz. 60, 191, 659, 933, 935, 1089, 1475 i 1529)
dotyczgce zwrotu dotacji niewykorzystanej do kohca roku budzetowego, z tym
ze dotacja podlega zwrotowi w terminie 7 dni od dnia ogtoszenia komunikatu,
o ktérym mowa w art. 362 ust. 9.

3. W przypadku gdy kwota dotacji ustalonej na podstawie algorytmu, o ktérym
mowa w art. 362 ust. 1, na dany rok jest wieksza od stanu funduszu
stypendialnego w czesci pochodzgcej z dotacji na koniec roku
poprzedzajgcego rok przyznania dotacji, dotacje ustalong na podstawie
algorytmu zmienia sie o kwote stanowigcg rdznice miedzy stanem tego
funduszu na koniec roku poprzedzajgcego rok przyznania dotacji, w czesci
pochodzacej z dotacji a kwotg stanowigcg 10% kwoty dotacji z roku
poprzedzajgcego rok przyznania dotacji.

[Zaliczkowe przekazywanie transz dotacji]

Art. 408. Do czasu ustalenia wysokosci dotacji ze srodkow, o ktérych mowa w:

1) art. 360 pkt 1, 2 i 7 — dotacja moze by¢ przekazywana w transzach miesiecznych
w wysokosci 1/12 kwoty dotacji przekazanej w poprzednim roku budzetowym;

2) art. 360 pkt 4 — dotacja moze by¢ przekazywana w transzach miesiecznych w
wysokosci 1/10 kwoty dotacji przekazanej w poprzednim roku budzetowym.

[Program naprawczy]
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Art. 4009.

1.

Uczelnia publiczna, w ktérej suma strat netto w okresie nie dtuzszym niz 5
ostatnich lat przekracza 25% kwoty dotacji z budzetu panstwa otrzymanej w
roku poprzedzajgcym biezgcy rok budzetowy na zadania, o ktérych mowa w
art. 360 pkt 1, 2, 6 i 7, opracowuje program naprawczy.

Uczelnia publiczna opracowuje program naprawczy w terminie 3 miesiecy od
stwierdzenia straty, o ktorej mowa w ust. 1.

Program naprawczy obejmuje dziatania majgce na celu odzyskanie rownowagi
finansowej przez zréwnowazenie kosztow dziatalnosci uczelni publicznej z jej
przychodami w okresie nie dtuzszym niz do konca roku, w ktérym uptywajg 3

lata od dnia uchwalenia programu naprawczego.

4. Rada uczelni uchwala program naprawczy i przedktada go ministrowi.

5. Rada uczelni przedktada ministrowi roczne sprawozdanie z wykonania

6.

programu naprawczego, w terminie do dnia 31 stycznia.

W przypadku gdy:

1) uczelnia publiczna nie wprowadzi programu naprawczego w trybie okreslonym w
ust. 2-4 lub

2) ocena rezultatéw programu naprawczego przedstawianych w sprawozdaniach, o

ktérych mowa w ust.5, wskazuje, ze nie zostang osiggniete jego cele, lub

3) w ostatnim roku realizacji programu naprawczego wystgpit warunek opracowania

programu naprawczego, o ktérym mowa w ust. 1, lub

4) ocena rezultatbw programu naprawczego przedstawionych w sprawozdaniu, o

ktorym mowa w ust. 5, ztozonym po zakonczeniu ostatniego roku realizacji

programu naprawczego, wskazuje, ze nie zostaty osiggniete jego cele

— minister powotuje, na okres nie dtuzszy niz 3 lata, osobe petnigcg obowigzki

rektora, powierzajgc jej zadania dotyczgce opracowania i wdrozenia programu

naprawczego.

7.

Z dniem powofania osoby petnigcej obowigzki rektora:

1) rektor zostaje zawieszony w petnieniu obowigzkéw; w okresie zawieszenia

rektorowi nie przystuguje dodatek funkcyjny do wynagrodzenia;

2) dziatalnos¢ organow kolegialnych uczelni zostaje zawieszona w zakresie

decydowania o gospodarce finansowej.

8.

W przypadku gdy kadencja rektora uptynie w trakcie okresu, na ktéry zostata
powotana osoba petnigca obowigzki rektora, do konca tego okresu nie

przeprowadza sie wyboru rektora.
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[Obstuga bankowa rachunkéw funduszy]

Art. 410.

1. BGK prowadzi obstuge bankowg rachunkéw funduszy, o ktérych mowa w art.
400 ust. 1.

2. Koszty obstugi bankowej, o ktorej mowa w ust. 1, sg pokrywane przez ministra
ze srodkéw finansowych, o ktérych mowa w art. 360 pkt 41 7.

3. Uczelnia majgca siedzibe poza miejscowoscig, w ktérej BGK prowadzi obstuge

kasowg, moze korzystac¢, po uzgodnieniu z BGK, z zastepczej obstugi kasowej w
oddziale innego banku.

4. BGK informuje ministra, w terminie do dnia 31 stycznia danego roku o stanie

Srodkow finansowych zgromadzonych na koniec roku poprzedniego na rachunkach:

1) funduszy stypendialnych w czesci pochodzacej ze s$rodkéw finansowych, o
ktérych mowa w art. 360 pkt 4, oraz srodkéw finansowych na stypendia, o
ktorych mowa w art. 360 pkt 9, oraz

2) funduszy wsparcia os6b niepetnosprawnych ze srodkéw finansowych, o ktoérych
mowa w art. 360 pkt 7.

[Uczelniany fundusz stypendialny]

Art. 411.

1. Uczelnia, instytut PAN, instytut badawczy oraz miedzynarodowy instytut moze
utworzy¢, ze srodkoéw innych niz okreslone w art. 360, wiasny fundusz na
stypendia za wyniki w nauce dla studentéw oraz stypendia naukowe dla
pracownikéw i doktorantow.

2. Zasady przyznawania stypendidow, o ktérych mowa w ust. 1, dla studentow i
doktorantdw sg ustalane w uzgodnieniu odpowiednio z samorzgdem
studenckim albo samorzgdem doktorantow.

3. Na wniosek podmiotu, o ktérym mowa w ust. 1, minister zatwierdza zasady
przyznawania stypendiow.

[Rozporzadzenie w sprawie gospodarki finansowej uczelni publicznej]

Art. 412. Minister wtasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki okresli, w drodze
rozporzgdzenia, sposdb prowadzenia gospodarki finansowej uczelni publicznej,
majgc na uwadze konieczno$¢ zapewnienia prawidtowosci gospodarowania
Srodkami publicznymi.

[Wytaczenie przepiséw o dziatalnosci gospodarczej]

Art. 413. Prowadzenie przez:
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1) uczelnie dziatalnosci, o ktorej mowa w art. 11, sportowej, rehabilitacyjnej lub
diagnostycznej,
2) uczelnie federacyjng dziatalnosci, o ktérej mowa w art. 36 ust. 2 3,
3) zwigzek uczelni dziatalnosci, o ktérej mowa w art. 39 ust. 2
- nie stanowi dziatalnosci gospodarczej w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 2
lipca 2004 r. o swobodzie dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. z 2016 r. poz. 1829,
1948, 1997 i 2255 oraz z 2017 r. poz. 460 i 819).
[Fundusz Kredytow Studenckich]
Art. 414,
1. Tworzy sie Fundusz Kredytow Studenckich, prowadzony przez BGK.
2. Przychodami Funduszu Kredytow Studenckich sa:
1) dotacje z budzetu panstwa okreslane corocznie w ustawie budzetowej;
2) wplywy z inwestycji srodkow Funduszu Kredytéw Studenckich w papiery
wartosciowe emitowane przez Skarb Panstwa;
3) inne zwiekszenia.
3. Srodki Funduszu Kredytéw Studenckich przeznacza sie na:
1) pokrywanie odsetek naleznych od kredytéw pobieranych przez kredytobiorcow:
a) w catosci — w okresie studiow, o ktérym mowa w art. 107 ust. 1, oraz w okresie
ustalonym zgodnie z art. 109 ust. 1,
b) w czesci stanowigcej roznice pomiedzy kwotg odsetek obliczong przy
zastosowaniu oprocentowania okreslonego w umowie, o ktérej mowa w art.
art. 105, a kwotg odsetek sptacanych przez kredytobiorcow — po okresie, o
ktérym mowa w art. 109 ust. 1;
2) pokrywanie skutkow finansowych umorzen sptaty kredytow;
3) nabywanie papierow wartosciowych emitowanych przez Skarb Panstwa;
4) pokrywanie kosztow realizacji zadan wymienionych w pkt 1-3 ponoszonych
przez BGK.
[Fundusz Kredytow Studenckich]
Art. 415.
1. Fundusz Kredytéw Studenckich dziata na podstawie rocznego planu
finansowego, wyodrebnionego w planie finansowym BGK,
2. Roczny plan finansowy zawiera w szczegoélnosci:
1) podziat srodkéw na fundusz obstugi odsetek, z ktérego dokonywane bedg

wyptaty zgodnie z art. 414 ust. 3 pkt 1 oraz fundusz rezerwowy, z ktorego
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dokonywane bedg wyptaty w zwigzku z umorzeniami sptaty kredytow
studenckich zgodnie z art. 414 ust. 3 pkt 2;

2) wysokosc¢ kosztow, o ktérych mowa w art. 414 ust. 3 pkt 4.

3) odrebny bilans oraz rachunek zyskow i strat.

3. BGK przedstawia ministrowi oraz ministrowi wlasciwemu do spraw finansow
publicznych:

1) do dnia 30 kwietnia danego roku:

a) sprawozdanie z realizacji planu finansowego Funduszu Kredytéw Studenckich
za rok poprzedni,

b) sprawozdanie z dziatalnosci oraz wynikow Funduszu Kredytéw Studenckich
za rok poprzedni,

c) bilans oraz rachunek zyskow i strat za poprzedni rok obrotowy,

d) propozycje wysokosci dotacji budzetowej, o ktérej mowa w art. 414 ust. 2 pkt
1, na rok nastepny;

2) do dnia 15 czerwca danego roku — projekt rocznego planu finansowego
Funduszu Kredytow Studenckich na nastepny rok.

4. Projekt rocznego planu finansowego Funduszu Kredytow Studenckich na
nastepny rok zatwierdza minister wtasciwy do spraw finanséw publicznych w
porozumieniu z ministrem do dnia 31 lipca danego roku.

[Przekazywanie nieruchomosci]
Art. 416.

1. Skarb Panstwa oraz jednostki samorzgdu terytorialnego mogg przekazywaé
uczelniom nieruchomosci w trybie i na zasadach okreslonych w ustawie z dnia
21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomosciami (Dz. U. z 2016 r. poz.
214712260 oraz z 2017 r. poz. 624, 820, 1509, 1529 i 1566).

2. Na zasadach okreslonych w art. 38-41 ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o
zasadach zarzgdzania mieniem panstwowym dokonanie przez uczelnie
publiczng czynnosci prawnej w zakresie rozporzgdzenia sktadnikami aktywow
trwatych, w rozumieniu przepiséw o rachunkowosci oraz dokonanie przez
uczelnie publiczng czynnos$ci prawnej w zakresie oddania tych sktadnikéw do
korzystania innemu podmiotowi, na okres dtuzszy niz 180 dni w roku
kalendarzowym, wymaga zgody Prezesa Prokuratorii Generalnej
Rzeczypospolitej Polskiej, w przypadkach gdy warto$¢ rynkowa tych

sktadnikéw albo warto$¢ rynkowa przedmiotu czynnosci prawnej, przekracza
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kwote 2 000 000 ztotych. Do wniosku o wyrazenie zgody dotgcza sie zgode

rady uczelni.

Dziat XII
Nadzér nad systemem szkolnictwa wyzszego i nauki
[Zakres nadzoru]
Art. 417.

1. W ramach nadzoru nad systemem szkolnictwa wyzszego i nauki minister
sprawuje nadzor nad:

1) uczelniami, uczelniami federacyjnymi i zwigzkami uczelni w zakresie zgodno$ci
dziatania z przepisami prawa, pozwoleniem na utworzenie kierunku studiow oraz
prawidtowosci wydatkowania srodkow publicznych;

2) instytutami PAN, instytutami badawczymi i miedzynarodowymi instytutami w
zakresie zgodnosci dziatania z przepisami dotyczgcymi ksztatcenia w szkole
doktorskiej oraz prawidtowos$ci wydatkowania srodkéw publicznych przekazanych
przez ministra;

3) PAU oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 7 ust. 1 pkt 8 oraz art. 326 pkt 1, 5 i
6, w zakresie prawidtowosci wydatkowania srodkéw publicznych przekazanych
przez ministra;

4) podmiotami, o ktérych mowa w art. 7 ust. 2, w zakresie prawidiowosci
wydatkowania srodkéw publicznych.

2. Nad podmiotami, o ktérych mowa w art. 7 ust. 1 pkt 3-6 oraz ust. 2, minister
sprawuje nadzor rowniez w zakresie wynikajgcym z odrebnych przepisow.

[Srodki nadzoru]

Art. 418.

1. Minister moze zgdac¢ informacji i wyjasnienn od podmiotéw, o ktérych mowa w
art. 417 ust. 1, oraz od zatozyciela uczelni niepublicznej, a takze dokonywaé
kontroli ich dziatalnosci w zakresie okreslonym w tym przepisie.

2. Minister stwierdza niewaznosc:

1) aktu wydanego w uczelni, uczelni federacyjnej lub zwigzku uczelni, z
wytgczeniem decyzji administracyjne;j,

2) aktu dotyczgcego ksztatcenia w szkole doktorskiej wydanego w instytucie PAN,
instytucie badawczym lub miedzynarodowym instytucie, z wytgczeniem decyzji
administracyjnej,

3) aktu zatozyciela uczelni niepublicznej w sprawie nadania statutu
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- w przypadku stwierdzenia ich niezgodnosci z przepisami prawa,

3. Na rozstrzygniecie w sprawie stwierdzenia niewaznosci aktu stuzy, w terminie
30 dni od dnia jego doreczenia, skarga do sgdu administracyjnego. Przepisy o
zaskarzaniu do sgdu administracyjnego decyzji z zakresu administraciji
publicznej stosuje sie odpowiednio.

4. Minister, w przypadku gdy:

1) uczelnia, uczelnia federacyjna, zwigzek uczelni lub zatozyciel uczelni
niepublicznej narusza przepisy prawa lub pozwolenie na utworzenie kierunku
studiow,

2) instytut PAN, instytut badawczy lub miedzynarodowy instytut narusza przepisy
dotyczgce ksztatcenia w szkole doktorskiej

— wzywa do zaprzestania tej dziatalnosci i usuniecia naruszenia, okreslajgc sposaéb i

termin usuniecia naruszenia.

5. Przepis ust. 4 stosuje sie réwniez w przypadku stwierdzenia, ze uczelnia,
uczelnia federacyjna, zwigzek uczelni lub zatozyciel uczelni niepublicznej nie
zrealizowali wnioskow lub zalecen sporzgdzonych w wyniku kontroli, o ktérej
mowa w ust. 1.

6. W przypadku niezrealizowania wezwania, o ktérym mowa w ust. 4, minister
moze zawiesiC rekrutacje w uczelni lub uczelni federacyjnej na kolejny rok
akademicki. Decyzji nadaje sie rygor natychmiastowej wykonalnosci.

7. W przypadku stwierdzenia, ze uczelnia lub uczelnia federacyjna prowadzi
studia bez pozwolenia, o ktérym mowa w art. 58 ust. 3 i 4, art. 62 ust. 2i 3 lub
art. 63 ust. 3, minister nakazuje uczelni zaprzestanie tej dziatalnosci. Decyz;ji
nadaje sie rygor natychmiastowej wykonalnosci.

[Zamieszczanie uchwal na stronie internetowej]

Art. 419.

1. Rektor oraz organ uczelni federacyjnej wykonujgcy kompetencje rektora
zamieszcza w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej uczelni:

1) statut,

2) zasady i tryb przyjmowania na studia,

3) regulamin studiéw

- w terminie 14 dni od dnia ich przyjecia.

2. Rektor, organ uczelni federacyjnej wykonujgcy kompetencje rektora, dyrektor
instytutu  PAN,  dyrektor instytutu  badawczego oraz  dyrektor

182



miedzynarodowego instytutu zamieszcza w Biuletynie Informacji Publicznej na

stronie podmiotowej uczelni lub instytutu:

1) zasady i tryb przyjmowania do szkoty doktorskiej,

2) regulamin szkoty doktorskiej

— w terminie 14 dni od dnia ich przyjecia.

[Kontrola]

Art. 420.

1.

Do kontroli, o ktérej mowa w art. 418 ust. 1, stosuje sie przepisy o kontroli w

administracji rzgdowe;j.

2. Do kontroli mogg zosta¢ powotani eksperci.

Ekspertem nie moze by¢ osoba, ktora jest lub byta w okresie 5 lat
poprzedzajgcych kontrole zatrudniona w podmiocie kontrolowanym albo jest
lub byta wykonawcg zadania, ktérego dotyczy kontrola. Ekspertem nie moze
by¢ rowniez osoba, w stosunku do ktérej zachodzg okolicznosci faktyczne lub

prawne moggce wptyng¢ na bezstronnosé przeprowadzenia kontroli.

[Audyt zewnetrzny]

Art. 421.

1.

Dziatalnos¢ podmiotéw, o ktérych mowa w art. 7 ust. 2, podlega audytowi
zewnetrznemu w zakresie prawidtowosci realizacji zadan, rocznego planu
finansowego i sprawozdawczosci, a takze funkcjonowania kontroli zarzadcze;.

Audyt przeprowadza sie nie rzadziej niz co 4 lata.

3. Audyt obejmuje dziatalnos¢ podmiotu w roku kalendarzowym z okresu, o

ktérym mowa w ust. 2.
Nieprzeprowadzenie audytu stanowi podstawe do odwotania osoby kierujgcej

podmiotem.

[Obowiazki informacyjne]

Art. 422.

Rektor oraz organ uczelni federacyjnej wykonujgcy kompetencje rektora

zawiadamia ministra oraz PKA o:

1) rozpoczeciu i zakonczeniu prowadzenia ksztatcenia na kierunku studiow,

2) zaprzestaniu spetniania warunkéw do prowadzenia kierunku studiéw

- w terminie miesigca od dnia zaistnienia tych okolicznosci.

[Likwidacja uczelni niepublicznej]

Art. 423.
1.

Minister moze nakazacC zatozycielowi, w drodze decyzji, likwidacje uczelni

niepublicznej, w przypadku gdy:
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1) po dniu wydania decyzji o pozwoleniu na utworzenie uczelni niepublicznej
zaistniaty przestanki okreslone w art. 45 ust. 1 pkt 1 lub 2;

2) uczelni zostaty cofniete wszystkie pozwolenia na utworzenie kierunku studiow;

3) dziatania lub zaniechania zatozyciela lub organdéw uczelni uniemozliwiajg
funkcjonowanie uczelni zgodnie z prawem;

4) uczelnia uniemozliwia lub utrudnia przeprowadzenie oceny programowej lub
ewaluaciji jakosci ksztatcenia w szkole doktorskiej;

5) uczelnia lub jej zatozyciel uniemozliwiajg lub utrudniajg przeprowadzenie kontroli,
o ktorej mowa w art. 418 ust. 1, lub nie zrealizowali wnioskow lub zalecenh z tej
kontroli, lub w wyznaczonym terminie nie zastosowali sie¢ do wezwania, o ktorym
mowa w art. 418 ust. 4 pkt 1;

6) nie nastgpito przekazanie srodkow, o ktérych mowa w art. 43 ust. 3.

2. Uczelnia niepubliczna jest w likwidacji od dnia wydania decyzji, o ktérej mowa
w ust. 1. Likwidacje prowadzi zatozyciel.
Przepisy art. 50 ust. 5-8,oraz art. 51 - art. 53 stosuje sie odpowiednio.
W przypadku nieprzekazania ministrowi, w terminie 3 miesiecy od dnia
doreczenia decyzji, o ktérej mowa w ust. 1, informacji o przystgpieniu do
likwidacji, wykonanie obowigzku likwidacji uczelni niepublicznej nastepuje w
sposob okreslony w przepisach ustawy z dnia 17 czerwca 1966 r. o
postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

[Administracyjne kary pieniezne]

Art. 424.
1. Minister moze natozy¢ na uczelnie lub uczelnie federacyjng administracyjng
kare pieniezng w wysokosci do:

1) 100 000 ztotych w przypadku prowadzenia studiéw bez pozwolenia, o ktérym
mowa w art. 58 ust. 314, art. 62 ust. 2i 3 lub art. 63 ust. 3;

2) 50 000 ztotych w przypadku:

a) naruszenia obowigzkow informacyjnych, o ktérych mowa w art. 126 ust. 3 i 4,
art. 183, art. 217, art. 419,

b) naruszenia obowigzkow, o ktérych mowa w art. 422

c) niewprowadzenia do systemu POL-on danych, o ktérych mowa w art. 341 ust.
1, art. 342 ust. 1, art. 343 ust. 1 lub w przepisach wydanych na podstawie art.
351, a takze w przypadku ich niezaktualizowania, niezarchiwizowania lub
nieusuniecia z tego systemu,

d) pobierania od studentéw optat niezgodnie z art. 85 lub art. 86,
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e) naruszenia obowigzkow, o ktorych mowa w art. 88 lub art. 201;

3) 5000 ztotych w przypadku naruszenia terminu, o ktérym mowa w art. 83 ust. 2.

2. Wptywy z kar, o ktérych mowa w ust. 1, stanowig dochdd budzetu panstwa.

[Odwotanie rektora]

Art. 425.

1. W przypadku stwierdzenia naruszenia przez rektora przepisow prawa minister

moze wystgpi¢ do kolegium elektorow albo podmiotu, ktéry dokonat wyboru
rektora, albo go powotat z wnioskiem o odwotanie rektora.

Whniosek o odwotanie rektora jest rozpatrywany w terminie 30 dni od jego
doreczenia.

Do czasu rozpatrzenia wniosku o odwotanie rektora minister moze zawiesi¢ go
w petnieniu funkciji.

Rektor zostaje zawieszony w petnieniu funkcji z mocy prawa, w przypadku gdy
toczy sie przeciwko niemu postepowanie karne z oskarzenia publicznego o
przestepstwo umysine lub postepowanie o umysine przestepstwo skarbowe.
W przypadku nieodwotania rektora w trybie, o ktérym mowa w ust. 1 i 2,
minister moze odwotaé rektora, po zasiegnieciu opinii RGNiISW oraz wiasciwej
konferencji uczelni. Opinie sg przedstawiane w terminie 30 dni od dnia
doreczenia wniosku o ich wydanie. W przypadku bezskutecznego uptywu tego
terminu wymaog zasiegniecia opinii uwaza sie za spetniony.

W przypadku stwierdzenia naruszenia przez rade uczelni przepiséw prawa,
minister wystepuje do senatu z wnioskiem o skrécenie kadenciji rady. Przepisy
ust. 2-5 stosuje sie odpowiednio.

W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1 i 6, senat podejmuje uchwate
bezwzgledng wiekszoscig gtosow.

W terminie 30 dni od dnia podjecia uchwaty o skroceniu kadencji rady uczelni
senat powotuje nowg rade uczelni na okres do konca kadencji dotychczasowej

rady uczelni.

Dziat XIlI

Przepisy szczegdblne

[Uczelnie branzowe]

Art. 426.

Uczelnia publiczna, ktéra wykonuje zadania, o ktérych mowa w art. 11, oraz

w ktérej w przewazajgcej czesci zadania te dotycza:

1) obrony narodowej — jest uczelnig wojskowa;
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2)
3)
4)

5)

bezpieczenstwa obywateli i ochrony ludnosci — jest uczelnig stuzb panstwowych;
dziatalnosci kulturalnej — jest uczelnig artystyczna;

medycyny — jest uczelnig medyczng, jezeli prowadzi podmiot leczniczy
prowadzgcy szpital;

zeglugi morskiej — jest uczelnig morska.

[Status uczelni wojskowych i stuzb panstwowych]
Art. 427.

1. Uczelnia wojskowa jest jednoczesnie jednostkg wojskowg w rozumieniu
ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1430).

2. Zakres dziatania uczelni stuzb panstwowych jako jednostki organizacyjnej

wiasciwej stuzby okreslajg odrebne przepisy.

[Sprawowanie nadzoru]
Art. 428.

1)
2)

3)

4)
5)

1. Nadzor, o ktérym mowa w dziale XIlI, nad:

uczelnig wojskowg — sprawuje Minister Obrony Narodowej;

uczelnig stuzb panstwowych — sprawuje minister wilasciwy do spraw
wewnetrznych;

uczelnig artystyczng — sprawuje minister wiasciwy do spraw kultury i ochrony

dziedzictwa narodowego;

uczelnig medyczng — sprawuje minister wtasciwy do spraw zdrowia;

uczelnig morskg — sprawuje minister wtasciwy do spraw gospodarki morskiej.

2. Nadzér, o ktérym mowa w dziale Xll, nad publiczng uczelnig teologiczng oraz
inng uczelnig publiczng prowadzgcg ksztatcenie w zakresie teologii sprawuje
minister, a takze — w zakresie okreslonym przez umowe miedzynarodowg
zawartg ze Stolicg Apostolskg oraz ustawy regulujgce stosunki miedzy
Rzeczgpospolitg Polskg a innymi kosciotami i zwigzkami wyznaniowymi oraz

przez statuty tych uczelni — wtadze kosciotow i zwigzkéw wyznaniowych.

[Zadania ministréow nadzorujgcych]

Art. 429. Przez ministra wskazanego w art. 16 ust. 1, 3 i 4, art. 25 ust. 4 i ust. 9 pkt 1,

art. 40 ust. 5, art. 41 ust. 2, 5, 6, 12, 131 15, art. 55 ust. 7 pkt 2, art. 62 ust. 4 i 6,
art. 288 ust. 4, art. 294 ust. 1, art. 355 ust. 2, art. 362 ust. 8 i 9, art. 363 w
zakresie przyznawanych s$rodkéw finansowych, art. 375 ust. 1 w zakresie
przyznawanych Srodkéw finansowych, art. 380 ust. 1 i 2 w zakresie

przyznawanych srodkow finansowych, art. 394 ust. 1, art. 399 ust. 2, art. 409 ust.
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4-6, w odniesieniu do uczelni wojskowej, uczelni stuzb panstwowych, uczelni
artystycznej, uczelni medycznej i uczelni morskiej nalezy rozumie¢ wtasciwego
ministra nadzorujgcego uczelnie.

[Kadencja senatu w uczelni artystycznej]

Art. 430. Ograniczenie wynikajgce z art. 32 ust. 2 nie dotyczy uczelni publicznych
nadzorowanych przez ministra wfasciwego do spraw kultury i dziedzictwa
narodowego.

[Rektor uczelni wojskowej]

Art. 431.

1. Rektora uczelni wojskowej Minister Obrony Narodowej:

1) wyznacza sposréd zotnierzy zawodowych albo
2) powotuje sposrdd bytych zotnierzy zawodowych
— spetniajgcych warunki okreslone w art. 25 ust. 1.

2. Do zatrudnienia rektora uczelni wojskowej stosuje sie przepis art. 27.

3. Minister Obrony Narodowej, na wniosek rektora, wyznacza sposrod zotnierzy
zawodowych osobe petnigcg w uczelni wojskowej funkcje kierowniczg do
spraw realizacji zadan uczelni jako jednostki wojskowe.

4. Rektor uczelni wojskowej, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1, oraz osoba, o ktérej
mowa w ust. 3, sg nauczycielami akademickimi. W decyzji o wyznaczeniu
rektora lub osoby, o ktérej mowa w ust. 3, Minister Obrony Narodowej okresla
przyporzgdkowanie do jednej z grup pracownikow, o ktorych mowa w art. 121,
oraz do jednego ze stanowisk, o ktorych mowa w art. 123 ust. 1 lub
okreslonych na podstawie art. 123 ust. 3 pkt 1. Przepisy art. 123 ust. 2 i art.
443 ust. 4 stosuje sie.

5. Rektora uczelni wojskowej i osobe, o ktérej mowa w ust. 3, moze odwotac
Minister Obrony Narodowe;.

[Rektor uczelni stuzb panstwowych]

Art. 432.

1. Rektora uczelni stuzb panstwowych jako jednostki organizacyjnej wtasciwe;j
stuzby wyznacza minister wtasciwy do spraw wewnetrznych sposréd
funkcjonariuszy witasciwej stuzby panstwowej, spetniajgcych warunki
okreslone w art. 25 ust. 1.

2. W szczegdlnych przypadkach minister wiasciwy do spraw wewnetrznych moze
wyznaczy¢ rektora uczelni stuzb panstwowych sposréd  oficerdw,

niespetniajgcych warunkédw okreslonych w art. 25 ust. 1, posiadajgcych
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stopien we wilasciwej stuzbie panstwowej odpowiadajgcy co najmniej
stopniowi generata brygady.

3. Minister wtasciwy do spraw wewnetrznych, na wniosek rektora, wyznacza
sposrod funkcjonariuszy wtasciwej stuzby panstwowej osobe petnigcg w
uczelni stuzb panstwowych funkcje kierowniczg do spraw realizacji zadan
uczelni jako jednostki organizacyjnej wtasciwej stuzby.

4. Rektora uczelni stuzb panstwowych i osobe, o ktérej mowa w ust. 3, moze
odwotac¢ minister wiasciwy do spraw wewnetrznych.

[Status rektora uczelni wojskowej i uczelni stuzb panstwowych]

Art. 433. Rektor uczelni wojskowej oraz uczelni stuzb panstwowych jest jednoczes$nie
komendantem uczelni w rozumieniu przepisow, odpowiednio, o stuzbie
wojskowej albo o wtasciwej stuzbie panstwowe;j.

[Wejscie w zycie statutu uczelni wojskowej i uczelni stuzb panstwowych]

Art. 434. Statut uczelni wojskowej oraz statut uczelni stuzb panstwowych wchodzi w
zycie z dniem wydania odpowiednio przez Ministra Obrony Narodowej lub
ministra wiasciwego do spraw wewnetrznych decyzji zatwierdzajgcej statut,
chyba ze w zostat w nim okreslony termin pozniejszy.

[Statuty uczelni teologicznych]

Art. 435.

1. Statut publicznej uczelni teologicznej jest uchwalany w porozumieniu z
wiasciwymi witadzami kosciotow i zwigzkéw wyznaniowych. Przepisy art. 35
ust. 2 stosuje sie odpowiednio.

2. Przepisy ust. 1 stosuje sie do innej uczelni publicznej prowadzgcej ksztatcenie
w zakresie teologii, z tym ze porozumienie z wiasciwymi wiadzami kosciotéw i
zwigzkéw wyznaniowych dotyczy tylko postanowien statutu zwigzanych z
prowadzeniem tego ksztatcenia.

[Warunki i tryb przyjecia na studia]

Art. 436. W uczelni wojskowej oraz w uczelni stuzb panstwowych warunki i tryb
rekrutacji, o ktérych mowa w art. 74 ust. 1, w odniesieniu do kandydatéw na
zotnierzy zawodowych i funkcjonariuszy stuzb panstwowych ustala, na wniosek
rektora, odpowiednio Minister Obrony Narodowej lub minister wtasciwy do spraw
wewnetrznych.

[Limity przyje¢ na studia]

Art. 437.
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1. Rekrutacja na kierunki lekarski i lekarsko-dentystyczny albo przyjecia na
studia kandydatow na Zotnierzy zawodowych, strazakdw w stuzbie
kandydackiej oraz strazakow w stuzbie statej skierowanych na studia przez
wiasciwego przetozonego odbywa sie w ramach limitow przyjec.

2. Minister wtasciwy do spraw zdrowia w porozumieniu z ministrem wtasciwym
do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki okresli, w drodze rozporzgdzenia, limit
przyje¢ na Kkierunki lekarski i lekarsko-dentystyczny w poszczegolnych
uczelniach, uwzgledniajgc  mozliwosci  dydaktyczne  uczelni oraz
zapotrzebowanie na absolwentoéw tych kierunkow.

3. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia, limit przyje¢ na
kierunki studiow dla kandydatow na Zotnierzy zawodowych w poszczegdinych
uczelniach wojskowych, uwzgledniajgc mozliwosci dydaktyczne uczelni oraz
zapotrzebowanie na absolwentéw tych kierunkow.

4. Minister wiasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzgdzenia,
limit przyje¢ na kierunki studiow dla strazakéw w stuzbie kandydackiej oraz dla
strazakow w stuzbie statej skierowanych na studia przez wtasciwego
przetozonego, uwzgledniajgc mozliwosci dydaktyczne uczelni oraz
zapotrzebowanie na absolwentow tych kierunkow.

5. W uczelni stuzb panstwowych do liczby studentéw studiujgcych na studiach
niestacjonarnych, o ktérej mowa w art. 66 ust. 2, nie wlicza sie strazakow w
stuzbie statej skierowanych na te studia przez wtasciwego przetozonego, o
ktorym mowa w art. 32 ust. 1 pkt 1-3, 5, 6 i 8 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r.
o Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1204, 1321 i 1567).

[Wejscie w zycie regulaminu studiéow]

Art. 438. Regulamin studiow, o ktérym mowa w art. 80 ust. 1, w uczelni wojskowe]
oraz w uczelni stuzb panstwowych wchodzi w zycie po zatwierdzeniu
odpowiednio przez Ministra Obrony Narodowej albo ministra wtasciwego do
spraw wewnetrznych.

[Praktyki zawodowe strazakéw]
Art. 439. Stuzbe kandydackg strazaka bedgcego studentem zalicza sie na poczet
praktyki zawodowej, o ktérej mowa w art. 70 ust. 4.
[Wytaczenie przepiséw o prawach i obowigzkach studentéow]
Art. 440.
Studentom bedgcym:
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1) kandydatami na Zotnierzy zawodowych lub zotnierzami zawodowymi, ktorzy
podjeli studia na podstawie skierowania przez wtasciwy organ wojskowy i
otrzymali pomoc w zwigzku z pobieraniem nauki na podstawie przepiséw o
stuzbie wojskowej zotnierzy zawodowych,

2) funkcjonariuszami stuzb panstwowych w stuzbie kandydackiej albo bedgcych
funkcjonariuszami stuzb panstwowych, ktorzy podijeli studia na podstawie
skierowania lub zgody wiasciwego przetozonego i otrzymali pomoc w zwigzku z
pobieraniem nauki na podstawie przepisow o stuzbie

— nie przystuguje urlop od zajec, swiadczenia, o ktéorych mowa w art. 92 ust. 1,

zakwaterowanie i wyzywienie, o ktérym mowa w art. 112, oraz stypendium ministra, o

ktérym mowa w art. 355 ust. 1.

[Zatwierdzanie zasad stypendium za wyniki w nauce]

Art. 441. Zatwierdzenie zasad przyznawania stypendium za wyniki w nauce, o ktérych
mowa w art. 103 ust. 2, w odniesieniu do uczelni wojskowej, uczelni stuzb
panstwowych, uczelni artystycznej, uczelni medycznej i uczelni morskiej wymaga
zasiegniecia opinii wtasciwego ministra nadzorujgcego uczelnie.

[Wytaczenie przepiséw o sporze zbiorowym w uczelni]

Art. 442. Przepisow art. 114 nie stosuje sie do uczelni wojskowej oraz uczelni stuzb
panstwowych.

[Wyznaczenie zolnierzy i funkcjonariuszy na stanowiska nauczycieli

akademickich]

Art. 443.

1. W uczelni wojskowej zothierza zawodowego wyznacza sie na stanowisko na
zasadach i w trybie okreslonych w przepisach o stuzbie wojskowej zotnierzy
zawodowych, na wniosek rektora. Przepisy ust. 4 oraz art. 123 ust. 2 i 3
stosuje sie.

2. W uczelni stuzb panstwowych funkcjonariusza wyznacza sie na stanowisko na
zasadach i w trybie okreslonych w przepisach dotyczgcych tych stuzb.
Przepisy ust. 5 oraz art. 123 ust. 2 i 3 stosuje sie.

3. W uczelni morskiej na stanowisku profesora uczelni moze by¢ zatrudniona
takze osoba posiadajgca co najmniej stopien doktora oraz najwyzsze
kwalifikacje potwierdzone dyplomem, o ktérym mowa w art. 63 pkt 1 ustawy z
dnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczenstwie morskim (Dz. U. z 2016 r. poz. 281
1 1948 oraz z 2017 r. poz. 32, 60, 785 1215).
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4. W uczelni wojskowej na stanowisku profesora uczelni moze by¢ zatrudniona
osoba posiadajgca co najmniej stopien wojskowy generata brygady lub
kontradmirata.

5. W uczelni stuzb panstwowych na stanowisku profesora uczelni moze by¢
zatrudniona osoba posiadajgca stopien we wiasciwej stuzbie panstwowej
odpowiadajgcy co najmniej stopniowi generata brygady.

[Zwolnienie ze stanowiska]

Art. 444, W uczelni wojskowej nauczyciela akademickiego bedgcego zotnierzem
zawodowym zwalnia sie ze stanowiska na zasadach i w trybie okreslonych w
przepisach o stuzbie wojskowej zotnierzy zawodowych.

[Zgoda na dodatkowe zatrudnienie nauczyciela akademickiego bedacego
zolnierzem]

Art. 445,

1. W uczelni wojskowej zotnierz zawodowy bedacy nauczycielem akademickim
wystepuje o zgode o dodatkowe zatrudnienie, o ktbrym mowa w art. 132 ust.
1, w trybie okreslonym w przepisach o stuzbie wojskowej zotnierzy
zawodowych. Podjecie dodatkowego zatrudnienia w ramach stosunku pracy u
innego pracodawcy bez uzyskania zgody skutkuje skierowaniem przez rektora
wniosku o zwolnienie ze stanowiska, w trybie okreslonym w przepisach o
stuzbie wojskowej zotnierzy zawodowych.

2. Wygasniecie mandatu rektora w uczelni wojskowej, uczelni stuzb
panstwowych, uczelni artystycznej, uczelni medycznej oraz uczelni morskiej,
w przypadku, o ktérym mowa w art. 132 ust. 6, stwierdza, na wniosek rady
uczelni, wtasciwy minister nadzorujgcy uczelnie.

[Zatrudnienie na kierunkach medycznych i weterynaryjnych]

Art. 446.

1. Nauczyciel akademicki zatrudniony w uczelni prowadzgcej dziatalnos¢ w
zakresie nauk medycznych lub nauk o zdrowiu uczestniczy w sprawowaniu
opieki zdrowotnej poprzez wykonywanie zadan dydaktycznych i badawczych
W powigzaniu z udzielaniem $Swiadczen zdrowotnych w jednostce
organizacyjnej udostepnionej uczelni przez podmiot prowadzacy dziatalnosc
leczniczg na zasadach okreslonych w przepisach o dziatalnosci leczniczej.

2. Nauczyciel akademicki uczestniczy w udzielaniu swiadczen zdrowotnych, o
ktérych mowa w ust. 1, na podstawie umowy zawartej z podmiotem, o ktérym

mowa w ust. 1.
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3. Przepisy ust. 11 2 stosuje sie odpowiednio do uczelni prowadzacej dziatalnos¢

w zakresie nauk weterynaryjnych.
[Wynagrodzenia pracownikéow]

Art. 447. Wynagrodzenie i inne Swiadczenia dla pracownikéw:

1) uczelni wojskowych bedacych Zotnierzami zawodowymi — okreslajg przepisy o
stuzbie wojskowej zotnierzy zawodowych;

2) uczelni stuzb panstwowych bedacych funkcjonariuszami stuzb panstwowych —
okreslajg przepisy wiasciwe dla tych stuzb.

[Wytaczenie przepiséw o pracownikach uczelni w odniesieniu do zotnierzy]

Art. 448. Przepisow dziatu |l rozdziatu 5 ustawy nie stosuje sie do Zzotnierzy w czynnej
stuzbie wojskowej, wyznaczonych do wykonywania zadan poza wojskiem, na
stanowiskach w uczelni.

[Odpowiedzialno$é¢ dyscyplinarna]

Art. 449. W sprawach odpowiedzialnosci dyscyplinarnej nauczycieli akademickich
petnigcych  funkcje rektora i przewodniczgacego uczelnianej komisiji
dyscyplinarnej, zatrudnionych w uczelni wojskowej, uczelni stuzb panstwowych,
uczelni artystycznej, uczelni medycznej i uczelni morskiej, uprawnienia ministra
wykonuje wtasciwy minister nadzorujgcy uczelnie.

[Nagrody dla nauczycieli akademickich]

Art. 450.

1. Wiasciwy minister nadzorujgcy uczelnie moze przyzna¢ nauczycielowi
akademickiemu zatrudnionemu w uczelni wojskowej, uczelni stuzb
panstwowych, uczelni artystycznej, uczelni morskiej lub uczelni medycznej
nagrode, o ktérej mowa w art. 357 ust. 1.

2. Minister Obrony Narodowej, minister wtasciwy do spraw wewnetrznych,
minister wiasciwy do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego,
minister wiasciwy do spraw gospodarki morskiej oraz minister wiasciwy do
spraw zdrowia, kazdy w zakresie swojej wiasciwosci, okresli, w drodze
rozporzgdzenia szczegotowe kryteria i tryb przyznawania oraz sposéb
wyptacania nagréd, o ktérych mowa w ust. 1, rodzaje osiggnie¢ i sposob ich
dokumentowania, maksymalng liczbe przyznawanych nagrod, maksymalng
wysokos¢ nagrody oraz wzér wniosku O jej przyznanie, majgc ha uwadze
potrzebe zapewnienia sprawnego przebiegu postepowan w sprawie
przyznania nagrody oraz wysokiego poziomu osiggnie¢ uprawniajgcych do jej

uzyskania.
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[Finansowanie uczelni branzowych]

Art. 451.

1. Minister Obrony Narodowej przyznaje nadzorowanym przez niego uczelniom

srodki finansowe, o ktérych mowa w art. 360 pkt 1, pkt 2 lit. a-c, pkt 4, pkt 5 lit.
a i pkt 7, oraz srodki finansowe na zadania, o ktérych mowa w art. 426 pkt 1.
Minister wtasciwy do spraw wewnetrznych przyznaje nadzorowanym przez
niego uczelniom srodki finansowe, o ktérych mowa w art. 360 pkt 1, pkt 2 lit. a-
c, pkt 4, pkt 5 lit. a i pkt 7, oraz srodki finansowe na zadania, o ktérych mowa
w art. 426 pkt 2.

Minister wiasciwy do spraw kultury i ochrony i dziedzictwa narodowego
przyznaje nadzorowanym przez niego uczelniom srodki finansowe, o ktorych
mowa w art. 360 pkt 1, pkt 2 lit. a-c, pkt 4, pkt 5 lit. a i pkt 7, oraz $rodki
finansowe na zadania o ktérych mowa w art. 426 pkt 3.

Minister wlasciwy do spraw gospodarki morskiej przyznaje nadzorowanym
przez niego uczelniom srodki finansowe, o ktorych mowa w art. 360 pkt 1, pkt
2 lit. a-c, pkt 4, pkt 5 lit. a i pkt 7, oraz $rodki finansowe na zadania zwigzane z
utrzymaniem statkéw szkolnych i specjalistycznych osrodkow szkoleniowych
dla kadr morskich.

Minister wiasciwy do spraw transportu przyznaje uczelniom publicznym
ksztatcgcym personel lotniczy dla lotnictwa cywilnego s$rodki finansowe na
zadania zwigzane z utrzymaniem powietrznych statkow szkolnych i
specjalistycznych osrodkow szkoleniowych dla kadr powietrznych.

Minister wtadciwy do spraw zdrowia przyznaje nadzorowanym przez niego
uczelniom oraz innym uczelniom publicznym, ktére utworzyty lub prowadzag
podmiot leczniczy prowadzacy szpital, w czesci dotyczgcej prowadzenia
ksztatcenia oraz dziatalnosci naukowej w zakresie nauk medycznych lub nauk
o zdrowiu, Srodki finansowe na zadania, o ktérych mowa w art. 360 pkt 1, pkt
2 lit. a-c, pkt 4, pkt 5 lit. a i pkt 7, oraz na zadania, o ktérych mowa w art. 426
pkt 4.

Srodki finansowe, o ktérych mowa w ust. 1-6, sg przyznawane z cze$ci
budzetowej, ktérej dysponentem jest wiasciwy minister nadzorujgcy uczelnie.
Srodki finansowe, o ktérych mowa w art. 360 pkt 9, sg przekazywane z czesci

budzetowej, ktérej dysponentem jest wiasciwy minister nadzorujgcy uczelnie.

[Rozporzadzenia w sprawach finansowania]

Art. 452.
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Minister Obrony Narodowej, minister wtasciwy do spraw wewnetrznych, minister

wiasciwy do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego, minister wtasciwy do

spraw gospodarki morskiej oraz minister wtasciwy do spraw zdrowia, kazdy w

zakresie swojej wiasciwosci, okresli dla nadzorowanych przez niego uczelni

publicznych, w drodze rozporzgdzenia, sposob i tryb podziatu:

1) Srodkéw finansowych, o ktorych mowa w art. 360 pkt 1 i 2, oraz zwiekszenia, o

ktorym mowa w art. 362 ust. 8,

2) srodkow finansowych na zadania, o ktérych mowa w art. 426,

3) srodkow finansowych na zadania zwigzane z utrzymaniem statkow szkolnych i

specjalistycznych osrodkow szkoleniowych dla kadr morskich,

— majgc na uwadze podziat na uczelnie zawodowe i akademickie oraz ich

zroznicowane zadania, a takze koniecznosc¢ racjonalnego gospodarowania srodkami

publicznymi.

[Zlecanie zadan przez ministréw]

Art. 453.

1.

Minister wtasciwy do spraw oswiaty i wychowania po zawiadomieniu ministra
oraz po zasiegnieciu opinii senatu, moze zleci¢ wuczelni wykonanie
okreslonego zadania w zakresie nauczania lub ksztatcenia kadr naukowych,
zapewniajgc odpowiednie srodki na jego realizacje.

Minister witasciwy do spraw oswiaty i wychowania, po zasiegnieciu opinii
wiasciwego ministra nadzorujgcego uczelnie, moze zleci¢ uczelni wojskowej,
uczelni stuzb panstwowych, uczelni artystycznej, uczelni medycznej oraz
uczelni morskiej wykonanie zadania, o ktorym mowa w ust. 1.

Minister wtasciwy do spraw kultury fizycznej w uzgodnieniu z ministrem, po
zasiegnieciu opinii senatu uczelni publicznej prowadzgcej ksztatcenie w
zakresie sportu, moze zleci¢ tej uczelni wykonanie okreslonego zadania w
zakresie nauczania lub ksztatcenia kadr dla potrzeb sportu, zapewniajgc
odpowiednie srodki na jego realizacje.

Minister Obrony Narodowej moze zleci¢ uczelni wojskowej wykonanie zadania
zwigzanego z dziataniem uczelni jako jednostki wojskowej, jezeli zadanie to
jest niezbedne ze wzgledu na potrzeby obronnosci i bezpieczenhstwa
publicznego, stan kleski zywiotowej lub w celu wykonania zobowigzanh
miedzynarodowych. Srodki niezbedne do wykonania zadania zapewnia
Minister Obrony Narodowej, chyba Zze umowa o wykonanie tego zadania

stanowi inaczej.
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5.

Zadanie, o ktorym mowa w ust. 4, wykonujg zotnierze zawodowi, kandydaci na
zotnierzy zawodowych lub pracownicy uczelni.

Minister wiasciwy do spraw wewnetrznych moze zleci¢ uczelni stuzb
panstwowych wykonanie zadania zwigzanego z dziataniem uczelni jako
jednostki organizacyjnej wtasciwej stuzby, jezeli zadanie to jest niezbedne ze
wzgledu na potrzeby bezpieczenstwa publicznego, ochrone ludnosci lub w
celu wykonania zobowigzan miedzynarodowych. Srodki niezbedne do
wykonania zadania zapewnia minister wtasciwy do spraw wewnetrznych,
chyba ze umowa o wykonanie tego zadania stanowi inaczej.

Zadanie, o ktorym mowa w ust. 6, wykonujg funkcjonariusze stuzb

panstwowych.

[Obstuga bankowa rachunkéw funduszy]

Art. 454,

1.

Koszty obstugi bankowej, o ktorej mowa w art. 410 ust. 1, dotyczgce funduszy
uczelni wojskowej, uczelni stuzb panstwowych, uczelni artystycznej, uczelni
medycznej i uczelni morskiej sg pokrywane przez wilasciwego ministra
nadzorujgcego uczelnie ze srodkow finansowych, o ktérych mowa w art. 360
pkt4i7.

BGK informuje wtasciwego ministra nadzorujgcego uczelnie, w terminie do
dnia 31 stycznia danego roku o stanie srodkow finansowych zgromadzonych

na koniec roku poprzedniego na rachunkach:

1) funduszy stypendialnych w czesci pochodzgcej ze $rodkdédw finansowych, o

ktérych mowa w art. 360 pkt 4, oraz srodkéw finansowych na stypendia, o

ktérych mowa w art. 360 pkt 9, oraz

2) funduszy wsparcia oséb niepetnosprawnych ze srodkéw finansowych, o ktérych

mowa w art. 360 pkt 7.

[Centrum Medyczne Ksztalcenia Podyplomowego]

Art. 455.

1.

3.

Centrum Medyczne Ksztatcenia Podyplomowego moze prowadzi¢ studia
podyplomowe lub inne formy ksztatcenia, o ktérych mowa w art. 170 ust. 1.
Centrum moze prowadzi¢ szkote doktorskg, jezeli spetnia wymagania
okreslone w art. 193 ust. 3 lub 4.

Centrum moze nadawac:

1) stopien doktora, jezeli spetnia wymagania okreslone w art. 181 ust. 1;

2) stopien doktora habilitowanego, jezeli spetnia wymagania okreslone w art. 213.
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4. Jakosc dziatalnosci naukowej prowadzonej przez Centrum, na jego wniosek,
podlega ewaluacji na zasadach okreslonych w dziale V w rozdziale 3.

5. Na prowadzenie ksztatcenia w formach, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, Centrum
otrzymuje dotacje z czesci budzetowej, ktérej dysponentem jest minister

wiasciwy do spraw zdrowia.

[Zaméwienia publiczne]

Art. 456. W przypadku udzielania zamoéwien, o ktorych mowa w art. 4d ust. 1 pkt 1

1)

2)

3)

4)

ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z 2017
r. poz. 1579), jezeli ich wartos¢ przekracza wyrazong w ztotych réwnowartosé
kwoty 30 000 euro, podmiot, o ktérym mowa w art. 3 ust. 1 tej ustawy, do ktérego
stosuje sie przepisy niniejszej ustawy:

zamieszcza ogtoszenie o zamowieniu w Biuletynie Informacji Publicznej na jego
stronie podmiotowej;

dziata w sposob zapewniajgcy przejrzystos¢, réwne traktowanie podmiotow
zainteresowanych wykonaniem zamdwienia oraz z uwzglednieniem okolicznosci
mogacych mie¢ wptyw na jego udzielenie;

nie udostepnia informacji zwigzanych z zaméwieniem stanowigcych tajemnice
przedsiebiorstwa w rozumieniu przepiséw o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji,
jezeli podmiot zainteresowany wykonaniem zamdwienia, nie pdzniej niz przed
zawarciem umowy 0 wykonanie tego zamowienia, zastrzegt, ze nie mogg byc¢
one udostepniane;

zamieszcza niezwiocznie w Biuletynie Informacji Publicznej na jego stronie
podmiotowej informacje o udzieleniu zamowienia, podajgc nazwe albo imie i
nazwisko podmiotu, z ktérym zawart umowe o wykonanie zamodwienia, albo

informacje o nieudzieleniu tego zamowienia.

Dziat XIV

Przepis koncowy

Art. 457. Ustawa wchodzi w zycie w terminie i na zasadach okreslonych w ustawie z

dnia ... - Przepisy wprowadzajgce ustawe - Prawo o szkolnictwie wyzszym i

nauce (Dz. U. ...).
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