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Senat
Rektor

Akademii Medycznej we Wroctawiu

Komisja Zaktadowa NSZZ sotmsmeloéz * 20 Region Dolny Slgsk funkcjonujaca w Akademii

Medycznej, Samodzielnym Publicznym Szpitalu Klinicznym nr 1 Akademickim Szpitalu
Klinicznym i Uniwersytecie Przyrodniczym we Wroctawiu wnosi o udzielenie informacji, czy:

1.

nowe wiadze uczelni zmniejszyty wynagrodzenie dr Ryszardowi Andrzejakowi-
poprzedniemu rektorowi, ktoremu Minister Zdrowia ustalit pensje w wysokosci 10 000
ztotych od stycznia 2007 roku na czas petnienia tej funkcji, obecnie do wysokosci stawki
wynagrodzenia zasadniczego w naszej uczelni wynoszacej w grupie profesoréw od 1
pazdziernika 2008 roku 6 285 zt. Jak wskazywat sam dr Ryszard Andrzejak po zapytaniu
go przez naszego dziatacza, podczas posiedzenia Rady Wydziatu Lekarskiego
Ksztatcenia Podyplomowego w tamtym okresie o takg wysokos$¢ ptacy, miato to wynikac
z faktu, ze nie wykonywat dodatkowej pracy w innym miejscu pracy. Przypominamy, ze
podpisaliSmy tabele stawek wynagrodzen zasadniczych w AM w jednakowej wysokosci
dla wszystkich zatrudnionych, a wiec odpowiednio, profesoréw, adiunktéw, asystentow
itd.,
przelano srodki finansowe w wysokosci 1, 6 min ztotych na projekt badawczy
,LOVOCURA”, a jesli nie, to, w jakiej kwocie to uczyniono oraz czy z tych pieniedzy dr
Ryszard Andrzejak otrzymat ostatnio wynagrodzenie za udziat w tym projekcie, majgc na
uwadze, ze niedawno otrzymalismy projekt uchwaty w oparciu o ktérg Senat AM miat
przyzna¢ podwyzke ptac dr Ryszardowi Andrzejakowi-wowczas rektorowi w kwocie 2 000
zt, ale po naszych protestach i wskazywaniu, ze zgodnie z obowigzujgca tabelg
wynagrodzen w uczelniach wyzszych nikt nie moze zarabia¢ wiecej, niz 10 000 zt, nie
poddano tego projektu uchwaty pod obrady Senatu AM,
dr Ryszard Andrzejak otrzymat nagrode roczng za 2010 rok,
nowe wiadze uczelni zmniejszyty wynagrodzenie dr hab. Jerzemu Rudnickiemu, jesli
okazatoby sie, ze miat podwyzszone wynagrodzenie przez Owczesnego rektora
Ryszarda Andrzejaka o kwote 1100 zt w czasie petnienia funkcji prorektora, obecnie do
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poziomu stawki wynagrodzenia zasadniczego obowigzujgcej w AM w grupie profesora

nadzwyczajnego posiadajgcego stopien doktora habilitowanego, czyli 4 160 zt,

nowe wtadze uczelni zmniejszyty wynagrodzenie dr hab. Mariuszowi Zimmerowi, jesli

okazatoby sie, ze miat podwyzszone wynagrodzenie przez Owczesnego rektora

Ryszarda Andrzejaka o kwote 1100 zt w czasie petnienia funkcji prorektora, obecnie do

poziomu stawki wynagrodzenia zasadniczego obowigzujgcej w AM w grupie profesora

nadzwyczajnego posiadajgcego stopien doktora habilitowanego, czyli 4 160 zt,
nowe wtadze uczelni zmniejszyty wynagrodzenie prof. dr hab. Halinie Milnerowicz, jesli
okazatoby sie, ze miata podwyzszone wynagrodzenie przez oéwczesnego rektora

Ryszarda Andrzejaka o kwote 700 zt w czasie petnienia funkcji prorektora, obecnie do

poziomu stawki wynagrodzenia zasadniczego obowigzujgcej w AM w grupie profesora

nadzwyczajnego posiadajgcego tytut naukowy, czyli 5 050 zi,

Uczelnia otrzymata Protokét z kontroli przeprowadzonej w Akademii Medycznej przez

Urzad Kontroli Skarbowej w 2011 roku z dnia 29 kwietnia 2001 roku i czy kontrola ta

wykazata:

a) ze AM powinna wyptaci¢ podwyzki plac w 2008 roku wykorzystujgc do tego kwote
3, 621 min zt i w 2009 roku kwote 5, 077 min zt,

b) ze Senat AM podjat we wrzesniu 2009 roku Uchwate podwyzce ptac w tamtym roku i
przeznaczeniu na nig 5,077 min zi,

¢) ze uczelnia musi zwrdci¢ do budzetu panstwa niewykorzystane na te podwyzki ptac
srodki finansowe otrzymane ministerstwa i czy obecny Rektor prof. Marek Zietek
zwrocit sie do Ministra Zdrowia o wyrazenie zgody na zachowanie tych pieniedzy
przez AM i o wyrazenie zgody na wyptacenie z tych pieniedzy zalegtych podwyzek
ptac w uczelni,

d) ze kanclerz uczelni Artur Parafinski nakazat wstrzymanie opublikowania na stronie
AM informacji o Uchwale Senatu AM dotyczgcej przeznaczenia 5,077 min ztotych na
podwyzki ptac w 2009 roku,

e) ze za opracowanie 13 stronicowej Strategii Uczelni na lata 2009-2020 wykonane pod
przewodnictwem mgr Marioli Dwornikowskiej, jedynie pani Dwornikowska otrzymata
za to 30 tysiecy ztotych. Kazdy z pracownikow moze poczytac sobie ten tekst i ocenic
w internecie, czy byty to zbyteczne koszty, dodajgc do tego jeszcze koszty okazatego
wydawnictwa tego tekstu. Pracownicy domagajg sie tez ustalenia, czy pani Mariola
Dwornikowska otrzymywata zbyt duze wynagrodzenie, a zwlaszcza, czy bedac
wicekanclerzem otrzymywata wynagrodzenie wieksze, niz profesorowie zwyczajni
oraz czy nieodpfatnie korzysta swiadczgc obecnie ustugi prywatne AM z
poprzedniego lokalu, w ktérym urzedowata, gdy byta wicekanclerzem, a takze, czy w
dniu 1 lipca 2011 roku o godzinie 14,10, gdy to widziat przywotang tam naocznie
nasz dziatacz, wykonywata w tym lokalu prywatne ustugi na rzecz AM, czy
Swiadczyta prace w ramach zatrudnienia na stanowisku zastepcy dyrektora
Akademickiego Szpitala Klinicznego,

f) ze pan Ryszard Andrzejak przeznaczat ponad 200 tysiecy rocznie na nagrody, nie
wykazujgc, za co otrzymaty je konkretne osoby,

g) ze w okresie rzgddw pana Ryszarda Andrzejka wzrosta liczba nadgodzin ze znanych
nam ponad 81 tysiecy, do ponad 116 tysiecy i czy na obstuge tych nadgodzin
wydawano pienigdze przeznaczone na podwyzki ptac.

Ponadto, informujemy, iz otrzymaliSmy pod koniec czerwca 2011 roku

bezposrednio z Biura Ministra- Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego prof. dr
hab. Barbary Kudryckiej pismo datowane na 13 czerwca 2011 roku obrazujace polityke
finansowg i pltacowa w uczelniach wyzszych, w ktéorym zapowiadany jest w
perspektywie 30% wzrost wynagrodzen w uczelniach wyzszych miedzy 2012, a 2015
rokiem. Nie mozemy go upublicznié, gdyz zawiera dane dotyczace sytuacji finansowej
Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu.

Dlatego niezwykle waznym jest dokonanie w AM zalegtych podwyzek ptac, gdyz wtedy



dotacja budzetowa na takie podwyzki ptac bedzie liczona odpowiednio do aktualnie
wydawanej na wynagrodzenia zasadnicze. W innym przypadku otrzymujgc procentowo
dotacje w ramach tych 30% wzrostu ptac AM w obecnym stanie rzeczy uczelnia straci na tym.

W swietle powyzszego przypominamy, ze zgodnie z art. 151 ust.1 pkt. 1 ustawy Prawo
o szkolnictwie wyzszym wskaznik minimalnej stawki ptac w poszczegdlnych grupach
stanowisk wynosi: dla profesorow - 391,8%; dla docentéw, adiunktéw i starszych
wyktadowcow, itp. - 261,2%; dla asystentéw, wyktadowcow, lektorow, itp. - 130,6%; dla
pracownikéw nie bedgcych nauczycielami akademickimi - 130,6%, co pozwala okreslac¢
wysokosc¢ takiej samej ptacy dla kazdego w poszczegolnych tych grupach, po przemnozeniu
przywotanych wskaznikbw przez kwote bazowg wykazywang rok rocznie w ustawie
budzetowej na dany rok.

W oparciu o powyzsze informujemy, ze potwierdzity sie nasze wczesniej upubliczniane
wyliczenia wysokosci ptac w tych grupach, gdyz dotarliSmy ostatnio do wklejonej ponizej
czesci artykutu, pt.: , Raport: ile zarabia profesor”, oparty na wyliczeniach zrédtowych
Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z kwietnia 2008 roku i sg one takie same jak
wykazalismy.

. Raport: ile zarabia profesor?
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Raport: ile zarabia profesor? Fot. fot Wojciech Jargilo / Inne

Nauczyciele panstwowych uczelni wyzszych zarabiajg mniej niz ich koledzy na prywatnych
uczelniach w kraju i duzo mniej niz za granica. Czy jednak w polskich warunkach ich
wynagrodzenia wypadajg naprawde zle?

Zasady ustalania wysokosci zarobkéw w uczelniach publicznych (ustawa Prawo o
szkolnictwie wyzszym z 2005 r. oraz rozporzgdzenie ptacowe MNiISW z 2006 r.) okreslajg
jedynie minimalng i maksymalng wysokos¢ wynagrodzenia nauczycieli akademickich
zatrudnionych na stanowiskach naukowo-dydaktycznych, naukowych i dydaktycznych oraz
pracownikdw niebedgcych nauczycielami akademickimi, ale petnigcych funkcje kierownicze.
Ptaca obliczana jest na podstawie tzw. kwoty bazowej, ktéra obecnie wynosi 1837,10 zt
brutto.”

i dalej podano minimalng stawke wynagrodzenia obowigzujagca w kwietniu 2008 roku, cyt.
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~Wynagrodzenie pracownikdw zatrudnionych w uczelni publicznej do czasu objecia ich
ukladem zbiorowym okresla minister nauki i szkolnictwa wyzszego w porozumieniu z
ministrem pracy. Chodzi przede wszystkim o okreslenie minimalnej i maksymalnej stawki
wynagrodzenia zasadniczego dla konkretnych stanowisk. Na tej podstawie ustalono relacje
zarobkow poszczegolnych pracownikow do kwoty bazowej. | tak pensja profesora nie moze
by¢ nizsza niz 391,8 proc. kwoty bazowej. Przy obecnej kwocie profesor uczelni
panstwowych nie moze otrzymywac¢ mniej niz 7197,80 zt brutto miesiecznie. W przypadku
docentow i adiunktéw jest to nie mniej niz 4798,50 zt. Dziekani, prodziekani i kierownicy
instytutdw muszg zarabia¢ co najmniej 2399,3 zt brutto.”.

, 1O nie wszystko

Na wynagrodzeniach zasadniczych sie nie konczy. Nauczycielom akademickim i
pracownikom niebedgcym nauczycielami oprocz pensji zasadniczej przystugujg jeszcze
liczne dodatki. Przyznawane sg m.in. za udziat w pracach zwigzanych z rekrutacjg nowych
studentow (25 - 70 proc. stawki minimalnego wynagrodzenia zasadniczego asystenta), za
sprawowanie opieki nad praktykami zawodowymi (45 - 65 proc. stawki minimalnego
wynagrodzenia zasadniczego asystenta), za recenzowanie i promowanie prac doktorskich i
habilitacyjnych. Dodatkowe wynagrodzenie przystuguje rowniez za prace w ramach
uczelnianych laboratoridw, lecznic i przychodni.

Pracownikom zatrudnionym na stanowiskach kierowniczych przystuguje rowniez dodatek
funkcyjny. Stanowisko kierownicze to zaréwno rektor uczelni, jak i kierownik najmniejszego
instytutu. Wysoko$¢ dodatku, réwniez w formie widetek, reguluje rozporzgdzenie ptacowe
MNiSW. Rektor uczelni powyzej 30 tys. studentow moze dostawa¢ nawet 5,8 tys. z
miesiecznie. Prorektor tej samej uczelni - 3580 zt.”.

Wynagrodzenie pracownikéw akademickich na podstawie aktualnej kwoty bazowej do
czasu objecia ich ukladem zbiorowym pracy:

- profesorowie - od 7197,80 zt (nie mniej niz 391,8 proc.)

- docenci, adiunkci i starsi wyktadowcow, starsi kustosze - od 4798,50 zt (nie mniej niz
261,2 proc.)

- asystenci, wyktadowcy, lektorzy, instruktorzy - od 2399,30 zt (nie mniej niz 130,6
proc.)

- pracownicy niebedacy nauczycielami akademickimi (np. dziekani, dyrektorzy
zakladow i instytutéw) - od 2399,3 zt (nie mniej niz 130,6 proc.)”.

Zrédio MP/MNiSW

Majac powyzsze na wzglednie Komisja Zakladowa NSZZ soumvieeloéz* 30 domaga sie
natychmiastowego uchylenia ewentualnie wprowadzonych indywidualnych podwyzek pfac
dokonanych przez Rektora AM we Wroctawiu Ryszarda Andrzejaka w latach 2008, 2009 i
2010. Dokonywanie podwyzek ptac w uczelniach wyzszych miesci sie, bowiem w pojeciu
zbiorowych stosunkéw ptacy, a nie indywidualnych. Ze wzgledu na opisany stan rzeczy
domagamy sie, aby kwota, jakg uczelnia wydawata i wydaje, na naszym zdaniem nieprawne-
indywidualne podwyzki ptac, zostata podzielona miedzy wszystkich pracownikow.

Jednoczesnie wyrazamy zadowolenie, iz po interwencji Komisji Krajowej



Federacji sowmvmeloiz'80 skierowanej do Premiera RP Donalda Tuska, natychmiast
przywrécono wysokosé¢ wynagrodzenia profesorskiego w AM Rektorowi Markowi
Zietkowi. WykazaliSmy tym, ze nie pozwolimy na naruszanie praw pracowniczych w
naszej uczelni. )

Komisja Zakladowa NSZZ soumseeloiz’80 wnosi takze o ujawnienie na stronie
internetowej AM, ile pieniedzy wydawano na obstuge prawng w AM w latach; odpowiednio
2009 i 2010 oraz do polowy 2011. Nasz dziatacz spotkat w dniu 23 maja 2011 roku w Sadzie
Okregowym we Wroctawiu w sprawie przeciwko Akademickiemu Zwigzkowi Zawodowemu
dzialajgcemu w naszej uczelni, nowego adwokata Grzegorza tabuda. Poprzednio
wystepowac miat w tej sprawie adw. Jan tuszczak. Z uwagi na to nasuwa sie pytanie, czy
zachodzi przy tym sprzecznos¢ intereséw, gdyz pamietamy, ze chyba w listopadzie ub. roku
dr Ryszard Andrzejak ujawnit publicznie, iz jego sprawg zajmuje sie wtasnie adw. Grzegorz
tabuda. Wyjasnienia wymaga tez, czy dr Ryszard Andrzejak zatrudnit przywotanego
adwokata po podjeciu obowigzkoéw rektora w kwietniu 2011 roku i czy w tym okresie polecit
przela¢ na konto programu badawczego ,OVOCURA” pienigdze z naszej uczelni.

ChcielibySmy wiedzieé tez, czy po powrocie na funkcje rektora dr Ryszarda
Andrzejaka w kwietniu 2011 roku, podjeto kontynuacje sprawy w sgdzie wywiedzionej przez
rektora Ryszarda Andrzejaka i przewodniczgcego NSZZ Solidarnos¢ w Akademii Medycznej
we Wroctawiu dr inz. Bogustawa Fuglewicza, przeciwko naszej Komisji NSZZ sotmseeioéz’ 80,
a takze ile pieniedzy kosztowata obstuga prawna w tym zakresie. Z irytacjg w stosunku do
tego zwigzku skupiajgcego wg powzietej wiedzy w AM kilkudziesieciu cztonkéw
pozostajgcych w zatrudnieniu, wskazujg nam pracownicy, jak to mozliwe, ze wtadze uczelni
przez wiele lat udostepniaty olbrzymie pomieszczenie przy ulicy J. Mikulicza-Radeckiego na
Klub Seniora NSZZ Solidarnosc, jakby inne zwigzki nie zrzeszaty emerytéw, co roznito bytych
pracownikow. PrzystalibySmy na takg decyzje, gdyby byt to Klub Seniora AM, a tak
domagamy sie obcigzenia zwigzku Solidarnos¢ za korzystanie z tego lokalu wg stawek
obowigzujgcych w tym rejonie, a jesli okaze sie to niemozliwe, to wnosimy o obcigzenie tymi
kosztami kanclerza AM, ktory z urzedu musi dbac o interes AM i w tym wzgledzie.
Przypominamy tez wtadzom uczelni, ze znajdujemy sie z AM w sporze zbiorowym
odnosnie nie dokonywania podwyzek ptac i w z zwigzku z wyrazanymi oczekiwaniami
pracownikow odnosnie dokonania zalegtych podwyzek pftac, Komisja Zaktadowa NSZZ
2 42°80 informuje, ze w przypadku niedostosowania wysokosci ptac do wymagalnego
minimum przywotanym przepisem ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym, po wyczerpaniu
procedury zawartej w ustawie o sporach zbiorowych, bedzie kontynuowata procedury
przewidziane w tej ustawie, az do ich wyczerpania, czyli do strajku wigcznie.
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Przewodniczacy
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